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Concorréncia Piblica n® 001/2019

NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA., j4 gualificada nos
autos do procedimento licitatério em epigrafe, vem, tempestivamente, por seu
representante infrafirmado, irresignada com a decisdo que classificou a proposta de
preco apresentada pela empresa M CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA., referente ao
LOTE 01 da Concorréncia Publica acima referida, interpor PEDIDO DE
RECONSIDERAGAQ, cumulado com RECURSO HIERARQUICO, com base nas razdes a
seguir expostas:

1-TEMP VIDAD

No dia 23/01/2020 (quinta-feira), o i. Presidente da Comissdo
Especial de Licitagdo - CEL tornou publico, no Diario Oficial do Municipio, decisio que
veicula novo julgamento e classificacio das propostas comerciais da Concorréncia
Pablica n® 01/2019, justificando-se o aludido ato na Senteng¢a prolatada nos autos do
Processo n? 0726437-42.2019.8.02.0001, que manteve a empresa M CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA., ora Recorrida, habilitada no processo administrativo em apreco.

Assim, tem-se que o prazo de 05 (cinco) dias Gteis de que dispde a
NATURALLE para interposi¢do de recurso administrativo teve a sua contagem iniciada
no dia util subsequente a aludida publicagdo, ou seja, em 24/01/2020 (sexta-feira),
encerrando-se no dia 30/01/2020.




Portanto, protocolizada hoje, inequivoca a tempestividade da

presente irresignagao,

II- T Vv

Prescreve a Lei n.2 8.666/93, em seu art. 109, § 22, ratificado pelo
Item 14.2. do Edital, que os recursos interpostos contra decisdes proferidas na fase
de habilitac¢io das licitagdes terdo efeito suspensivo.

Desse modo, impde-se a concessdo de efeito suspensivo ao recurso
ora aviado, sobrestando-se o procedimento licitatério até o seu julgamento final, o
que fica de logo requerido.

111 - BREVE RELATO DOS FATOS

Na sessdo ptblica realizada em 27/09/2019, a douta Comissao
Especial de Licitagdo procedeu a abertura dos envelopes contendo as propostas de
precos das empresas habilitadas na Concorréncia Pablica n® 001/2019, cujo objeto
consiste na “Contratagdo de Servicos de Coleta e Transporte de residuos solidos
urbanos e demais servicos correlatos a sistemas de limpeza no municipio de
Maceié/AL".

A aludida sessdo foi suspensa para a conferéncia dos precos
apresentados pelas empresas NATURALLE TRATAMENTO DE RES{DUOS LTDA. e da
M CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA. (habilitada sub judice), ora Recorrida.

Ap6s a reabertura da sessdo, no dia 26/12/2019, a Comissdo
Especial de Licitagdo, equivocadamente, classificou a proposta da Recorrida, no
valor de R$ 111.516.810,72 (cento e onze milhdes, quinhentos e dezesseis mil,
oitocentos e dez reais e setenta e dois centavos), classificada em primeiro lugar.

Com efeito, consoante serd desvendado, a proposta de prego
apresentada pela Recorrida contém diversas irregularidades, que revelam as
manobras realizadas pela empresa M CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA,
consubstanciadora de vicios graves, com o unico propésito de aparentar oferta de
preco vantajosa. Sucede que, como sera visto abaixo, a Recorrida agiu
incorretamente no orgamento da proposta, de modo que descumpriu diversas e
normas técnicas normas técnicas e legislagdes, a exemplo das Convengdes Coletivas
de Trabalho, seja deixando de prever, de forma deliberada, os custos com mao-de-



obra, insumos e equipamentos empregados em diversos servigos que compdem 0
objeto do presente certame, tornando forcosa a desclassificagdo da aludida licitante.

Nos termos do art. 13 da Lei 9.718/1998, a pessoa juridica cuja
receita bruta total no ano-calendério anterior tenha sido igual ou inferior a R$
78.000.000,00 {setenta e oito milhdes de reais) ou a R$ 6.500.000,00 (seis mithdes
e quinhentos mil reais) multiplicado pelo niimero de meses de atividade do ano-
calendario anterior, quando inferior a 12 (doze) meses, podera optar pelo regime
de tributacdo com base no lucro presumido.

A expressdo Lucro Presumido representa uma modalidade de
apura¢do de apenas dois tributos: Imposto de Renda - Pessoa Juridica (IRP]) e
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), apurados trimestralmente.

No caso em tela, tem-se que no ano calendario anterior, a receita
bruta total da ora Recorrida alcangou o montante de R$ 38.781.468,83, conforme
balanga apresentado, de modo que, nos termos da Lei, ela possui o direito de optar
pelo regime de Lucro Presumido.

Somado a isso, analisando o BDI apresentado pela Recorrida,
verifica-se que ela utilizou, para efeito de célculos tributarios, as alfquotas proprias
do regime de Lucro Presumido?, motivo pelo qual, é patente que a M Construgdes
é optante do regime de Lucro Presumido. '

Pois bem. Feita essa analise inicial, a ora Recorrente passou a .
examinar minunciosamente a proposta da Recorrida, com a finalidade de
demonstrar que a mesma ¢ absolutamente inexequivel, consoante restard
comprovado.

No ambito do regime de Lucro Presumido, o disposto no inciso iil,
“a” do § 12 art. 15 da Lei 9.249/95, estabeleceu a base célculo de 32%, a titulo de
Lucro, para prestagio de servigos em geral. Como a licitagdo envolve a contratagao
de servicos de limpeza urbana, constata-se que a base de célculo no regime de lucro
presumido e, portanto, aplicado a recorrida, é de 32%.

1 As aliquotas de PIS/COFINS que incidem sobre o preco final do servigo variam conforme o regime de
tributagiio pelo qual a empresa € optante. Em se tratando de Lucro Presumido, as aliquotas séo: PIS=0.65%
e CONFINS=3%.



A Dbase de calculo do IRP] e CSLL varia conforme o regime de
tributagdo pelo qual a empresa € optante.

As empresas optantes do Lucro Presumido precisam reservar
necessariamente um percentual do seu lucro para ser destinado ao pagamento de
tributos de IRPJ/CSLL. Isto porque, como visto, as empresas optantes pelo Lucro
presumido pagam OBRIGATORIAMENTE os tributos de lucro com aliquotas na base
de calculo de 32%, por determinagdo do regulamento do imposto de renda. Assim,
esses tributos sdo pagos nesse patamar fixo independente do resultado que a
empresa venha obter (lucro ou prejuizo). £ dizer, basta haver o faturamento para o
imposto ser devido.

Dessa forma, a operagio de presungdo do lucro considera como
elemento basico para a aferigdo do lucro o documento fiscal do fornecimento de um
servico e com base no valor deste documento, aplica-se um percentual previsto na
lei, que no caso em tela é de 32%, tendo em vista a natureza da prestacio fornecida,
que corresponderd, por presungdo, ao lucro da empresa, sendo este o valor sob o
qual incidirdo as aliquotas do IRP] e CSLL.

No caso em comento, a recorrida descumpriu frontalmente a
determinacio legal, uma vez que nio respeitou o seu tipo legal e previu o lucro de
apenas 8%, ao invés de fazer constar em sua base de calculo os 32%, conforme
previsto no inciso 111, “a” do § 12 art. 15 da Lei 9.249/95.

E pior, embora a recorrida tenha previsto o lucro de apenas 8% do
valor da proposta, verifica-se que os impostos a serem pagos (IRP] e CSLL) somam
10,88% sob o resuitado.

Isso porque, no caso da Recorrida, as aliquotas previstas por Lei
sejam IRPJ=15%, mais Adicional de IRP]=10%?2, perfazendo 25%, e CSLL=9%, que
devem incidir sobre o lucro presumido de 32%.

Nesse sentido, tem -se que a aliquota final serd de 10,88%,
conforme demonstrado abaixo:

IRPJ

15%+10%

= g0
32% 8%

2 Sobre o que exceder R$ 60.000,00 no trimestre



CSLL

9%

— 9,
32% 2,88%
Resultado

8% (IRP]) + 2,88% (CSLL) = 10,88%

Ou seja, o preco apresentado pela recorrida é matematicamente
inexequivel, ao prever um resultado de 8%, que é incapaz de suportar o custo
correspondente aos 10,88%, por ébvio!

Explica-se: a recorrida poderia ter inserido os custos com 0s
referidos impostos na composigdo do BDI, conforme entendimento do TCU:

A incluséio, na composiciio do BDI constante das propostas das
licitantes, do Imposto de Renda Pessoa Jurfdica (IRP]) e da
Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLLJ ndo € vedada
nem acarreta, por si sé, prejuizos ao erdrio, pois é legitimo que
empresas considerem esses tributos quando do cdlculo da
equagdo econdmico-financeira de suas propostas, desde que 0s
pregos praticados estejam de acordo com os paradigmas de
mercado. O que é vedado ¢ a inclusdo do IRP] e da CSLL no
orcamento estimativo da licitagdo. (Acdérddo 648/2016-
Plendrio, Relator Benjamin Zymler, Julgado em 23/03/2016)

Outra opgio era de prever a inser¢io de percentual destinado a
By satisfacdo do IRP] e da CSSL no bojo do lucro da empresa, conforme julgado do TCU:

12. Além disso, cumpre ter-se em conta que a jurisprudéncia do
TCU mencionada pela unidade técnica, em especial o Acorddo
n. 1.595/2006 - Plendrio, que trata mais expressamente sobre
o assunto, apenas obsta a inclusdo desses tributos na
composicdo das BonificagGes e Despesas Indiretas - BDI e ndo a
sua insergdo na composigdo dos custos das empresas privadas,
tal como ocorreu no caso em andlise.

13. Com efeito, se assim o fizesse, o TCU estaria se imiscuindo .
na formagdo de precos privados e impedindo as empresas de
embutir nos seus custos tributos ditos diretos, o que, além de
nédo encontrar respaldo legal, creio ndo tenha sido a intengdo
desta Corte.




14, Veja-se que mesmo quando ndo incluldos destacadamente”
no BDI, este TCU ndo pode obstar a inser¢do de percentual
destinado a satisfagdio do IRP] e da CSSL no bojo do lucro da
empresq, eis que este é livremente arbitrado por ela sequndo as
condigées de mercado e suas préprias aspiragées. {Acdrddo
TCU n® 2.586/2007 12 Cdmara (Voto))

No entanto, a M Constru¢tes nao previu os custos com IRP} e CSLL
nem uma forma nem de outra, omitindo-se quanto a essa questao.

Nesse sentido, pelo fato desse valor de tributo {(IRP] e CSLL = 10,88%)
nio ter sido deduzido no BDI, infere-se que o seu pagamento devera ser retirado do
lucro da empresa. Para as empresas optantes pelo lucro presumido, como € o caso
da recorrida, deveria ter sido contingenciado este valor dos tributos em seu item
Lucro, de modo que o lucro seja superior ao valor das obrigagGes tributdrias.
Contudo, a recorrida nido o fez, razdo pela qual a execugdo do contrato se torna
inexequivel.

Isso porque o lucro previsto de 8% sobre o custo ndo sera capaz, por
obvio, de suportar a obrigacdo legal de arcar com o custo tributario da ordem de
10,88% do faturamento!

Trata-se, na verdade, de uma manocbra ardilosa utilizada pela
recorrida, com a finalidade de fazer parecer que o seu prego é mais vantajoso. No
entanto, basta aplicar na proposta de preco da recorrida as aliquotas na base de

Proposta da M Construgdes R$ 111.516.810,72
Proposta da Naturalle R$ 129.597.511,62
Proposta da M Construgdes + 21% R$ 134.935.340,97

Importante ressaltar que, embora a contratacdo por um prege inferior
pareca um bom negécio, tal situacdo certamente acarretard sérios prejuizos a
Administracio, haja vista que a empresa contratada nio conseguira cobrir os custos
para manuten¢do dos servigos, resultando na ma prestacdo do servico e na
ineficiéncia da contratacao.

N&o por outro motivo o principio constitucional da eficiéncia impoe a
contratacio do melhor-menor prego, e ndo simplesmente o menor prego!!




Ea

No dmbito do processo licitatério é essencial para avaliar de forma
precisa a planilha de preco dos licitantes, para que se possa identificar eventuais
erros, que mostrem que seus valores sao insuficientes para cobertura dos custos
decorrentes da contratagdo pretendida, conforme se verifica no caso em tela.

Se deixar de provisionar algum custe ou provisionar de forma
equivocada, o licitante, seguramente, deve ser desclassificado! Isto porque, frisa-se,

o preco ofertado pelo licitante deve ser comprovadamente suficiente para cumprir

~

suas obrigacdes legais, sociais e tributarias. O Poder Piibli

~

Em sintese, tem-se que o regime de tributacdo pelo LUCRO
PRESUMIDO, como o préprio nome ja induz, o lucro da empresa é PRESUMIDO e,
dessa forma, pagam os tributos do lucro com as aliquotas na base de calculo de 32%
(prestacdo de servigo em geral), por determinag¢io legal (art. 15, §1°, inciso 1II, da
Lei9249/1995). Assim as empresas de lucro presumido tém esse tributo
liquido e certo para pagamento ja na emissdo da nota, razio pela qual tal custo
deve ser considerado na formacao dos precos.

Nessas circunstancias, verifica-se que se a recorrida for
declarada vencedora, ela nio tera sequer condi¢des de arcar com as despesas
referentes as suas obrigacdes tributarias. Isto porque, previu como sua base
de calculo o Iucro de 8%, enquanto os impostos a serem pagos (IRPJ e CSLL)
somam 10,88%.

Diante do exposto, a desclassificacdo da recorrida é medida que se
impde ao caso concreto, haja vista a flagrante inexequibilidade da proposta de preco.

Ndo fosse suficiente a irregularidade apontada acima, a Recorrida se
vale de mais uma manobra ilegal na sua proposta de precos, qual seja: o desrespeito ao
piso remuneratério previsto em Conveng¢do Coletiva de Trabalho para algumas
categorias profissionais,

Com efeito, perscrutando a proposta de pregos entregue pela empresa
M CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA. & Comissdo Especial de Licitacdo, verifica-se que



foi previsto, indiscriminadamente, o valor de R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito
reais) para a remuneracido dos Varredores, Agentes de Limpeza e Coletores que seriam
dedicados a execucdo dos servigos objeto deste certame. Confira-se, 3 titulo ilustrativo,
os valores indicados as paginas 09, 65 e 74 da proposta comercial da Recorrida::
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Sucede que a Convencéo Coletiva de Trabalho 2019/2019 (2
observincia obrigatéria em todo o territéric do Estado de Alagoas, conforme
“CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA”, estipula os seguintes valores de piso salarial
para as referidas categorias:

A partir do dia 01 de JANEIRQ de 2018 o Percentual de Reajuste para todos os Niveis Salarials sera de’

4,61% (quatro wrguia sessenta ¢ um por cento} ficando os saldrios de acordo com a Tabela Salarial
abaixa:

TABELA SALARIAL — Vigéncia de 01.01.2019 até SALARIOS

31.12.2019 BASE
Nivel |

Faxineiro, | Agente de %.impeza!AuxiiEar de Limpeza, Servente
de LimpéZa, Auxiiar de Jarainagem, Auxiliar de Pedreiro,
Auxitiar de Cargae Descargade Mercadoria, Copeiro, R$ 1.027,00
Piscineiro, Magueiro, Controlador de Pragas, Garcom,
Merendeira, Operador de Maguina Copiadora, Zelador,

L avador de  Roupas, Passador de Roupas e Encarregado
de Malote.
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Nivel i

Apontador de Mao de Obra, Ascensorista, Manobrista, R% 1.086,00
| avadorde  Veiculos, Operador de Maguina Costal para
Jardim, Garggisia & Office-Boy, Cozinheira,

Mensagearo Varredor de Rua e Continuo.

............ i IVel T

Auxiliar Administrative |, Auxiliar de Almoxarife, Promotor
de Vendas, Auxiliar de Encanador, Auxiliar de Eletricista de
Aita e Baixa Tensao Le;turssta Patrtsihe;ro Saiva Vidas R$ 1.110,50

Ora, douta Comissdo, como se pode observar, a Recorrida, em
flagrante violagdo aos direitos assegurados aos trabalhadores (violagio essa que ndo
pode ser chancelada pela Administragdo Publica), fixou piso salarial inferior ao
estabelecido na Convengao Coletiva de Trabalho incidente sobre o Municipio de
Maceid, local onde os servigos licitados serdo prestados.

Nesse particular, registre-se que, de acordo com o art. 611 da
Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT), a Conveng¢do Coletiva de Trabalho é um
acordo de carater normativo, pelo qual dois ou mais Sindicatos, Federagdes ou
Confederagdes das categorias econdmico-profissionais fixam, entre outras condi¢des
de trabalho, o piso salarial da categoria de trabalhadores, na base territorial das
entidades contratantes, obri das as empresas da categoria, autom

A for¢a normativa das Convengdes Coletivas de Trabalho também é
extrafda do art. 72, inciso XXVI, da Constituicdo Federal de 1988, ac qual prescreve que
é direito dos trabalhadores urbanos e rurais o reconhecimento das convengdes e
acordos coletivos de trabalho dos quais participarem.

Sobre o tema, cabe observar a doutrina de Mauricio Godinho Delgado
ao expor sobre as caracteristicas juridicas dos Acordos Coletivos de Trabalho {ACTs) e
das Convengdes Coletivas de Trabalho (CCTs):

[..] a particularidade de tais diplomas encontra-se na
circunstdncia de que sdo negécios jurfdicos celebrados por sujeitos
privados [...], tendo tais negdcios juridicos o conddo de produzir
regras juridicas (e ndo meras cldusulas obrigacionais, como
préprio aos demais negdcios juridicos privados). A diferenga
especifica de tais diplomas perante outros correlatos, estd
portanto, na combinagdo singular que concretizam: o fato de
serem contratos, pactos de vontades privadas, embora coletivas,
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dotados do poder de criagdo de normas juridicas. [Madﬁ JQ’;M»

Godinho Delgado, Curso de Direito do Trabalho, Séo Paulo/LTr,
2015 ed. 14, p. 1498).

O TCU, por sua vez, no Acérddo n2 2.144/2006 - TCU - Plendrio,
externou exatamente o mesmo entendimento. De fato, em seu voto, o Ministro-Relator
Augusto Sherman Cavalcanti, registrou que “deve ser esclarecido que os acordos
coletivos (denominagdo genérica para ACT e CCT) que vinculam o piso salarial de
categoria profissional tém forca normativa, conforme preceitua o art. 7%, inciso XXVI, da
CFE/88c/cart. 611 da CLT".

Nesse mesmo julgado, o TCU se manifestou no sentido de que a
fixagdo, em Editais de licitagdo, de remuneragio minima a ser paga pela empresa
contratada aos profissionais alocados na execu¢io dos servigos é vedada pelo art. 40,
inciso X, da Lei 8.666/1993, ressalvados, contudo, os pisos remuneratérios
estabelecidos em convengdes coletivas de trabalho.

Quer dizer, tais ajustes sdo vinculantes e, portanto, devem ser
obrigatoriamente cumprido nas condigfes firmadas entre empregador e empregado
para reger as relagdes individuais de trabalho durante sua vigéncia, de modo que a M
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA ndo poderia, como engenhosamente o fez,
desrespeitar o ato normativo de prote¢io dos trabalhadores, na tentativa de travestir
a sua proposta como a mais vantajosa para 0 Municipio de Maceié.

Em verdade, ao fixar o valor de R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito
reais) para a remunera¢do dos Varredores, Agentes de Limpeza e Coletores, a
Recorrida ndo sé desrespeitou a Constituicio Federal e a Convengdo Coletiva de
Trabalho 2019, como também deixou transparecer mais uma das diversas artimanhas

utilizadas para, ilegalmente, abaixar o seu preco, obtendo vantagem indevida nesta
Concorréncia Pablican® 001/2019.

Acresce-se as consideracdes acima expendidas, e aqui antecipando-se
a possivel linha argumentativa da parte adversa, que nido ha a possibilidade de a
Recorrida corrigir a sua proposta, a fim de atender aos patamares determinados na
Convengdo Coletiva de Trabalho de 2019. Isso porque, somente podem ser retificados
erros de grafia, erros no produto da multiplica¢o entre Pregos Unitrios e quantidade,
mas ndo alteragdo no custo de mdao-de-obra, este é de responsabilidade tinica e
exclusiva da licitante.

Comungando do mesmo entendimento ora defendido, o jurista Margal
Justen Filho ensina que, na hipotese de as propostas apresentadas pelos licitantes nio

12



FaaN
i

respeitarem as obrigacdes e encargos trabalhistas, a Administracio Piiblica deve-
promover a sua desclassificacdo no certame. Confira-se:

“A composi¢do de custos do particular envolve encargos
trabalhistas em face dos préprios empregados.

[.]

Logo, a formulagdo de propostas que revele a auséncia de
cumprimento de obrigacées trabalhistas impde a

Administracédo Piiblica O DEVER D PROVIDE
IFICACA

E evidente, no entanto, que essa orientagdo apenas pode ser
aplicada nos casos de existéncia de direitos formalmente
assegurados ao empregado quanto a beneficios especificos.

Assim, suponha-se que a lei, o contrato coletivo ou o contrato
individual determinem um certo limite para a jornada de trabalho
didria de empregados. Se a proposta do licitante ndo for
compativel com essa disciplina, haverd um defeito insuperdvel.
Serd ilicito que o contratado execute proposta as custas de
violacdo da disciplina trabalhista”,

(Margal Justen Filho, Comentdrios a Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos, Sdo Paulo/Dialética, 2012, ed. 15, p. 630,
grifamos).

Por fim, faz-se oportuno registrar que o que se exige da Administracdo
Pablica nos procedimentos licitatérios ¢ a busca da melhor proposta, o que nao
significa necessariamente o menor preg¢o, sobretudo quando o menor prego é ofertado
as custas de direitos trabalhistas indisponiveis, portanto, inegocidveis pelo
administrador publico. Nesses casos, com toda certeza, o menor prego nio equivaleré
a melhor proposta.

Outrossim, a Administragdo Priblica deve fiscalizar ndo apenas o
cumprimento, pela empresa contratada, das obrigacfes que esta assumiu em relaco a
propria Administragdo Publica, mas também o cumprimento, pela contratada, das
obrigacdes trabalhistas em relacdo aos respectives empregados, de maneira a evitar
lesdo a direitos trabalhistas no &mbite dos contratos administrativos, como ocorrera
caso a Recorrida seja declarada vencedora do procedimento licitatério em aprego.

13
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A luz de todo o exposto, depreende-se que a Convencio Coletiva dé
Trabalho de 2019, que estipula os patamares de piso salarial das categorias
profissionais de Varredores, Agentes de Limpeza e Coletores, é de observincia
obrigatdria e constitui condi¢do fundamental para conformidade das propostas de
pregos (tanto que foi considerada pela Recorrente), tem-se que o Municipio de Maceid
deve agir com rigor, ndo chancelando a proposta de prego apresentada pela Recorrida,
porquanto formulada em direta afronta a CF, CLT e aos pactos coletivos aplicdveis.

PR TADEP DA RECORRI

Para além da grave irregularidade tratada no tépico anterior, verifica-
se ainda a existéncia de diversos outros vicios na proposta de pre¢o da Recorrida, que,
a semelhanca do desreipeito a Convengdo Coletiva de Trabalho 2019/2019, também
imp&em a desclassificagdo da empresa M CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA na licitacio
em tela. Vejamos cada um deles:

> ltem 01 - Coleta de Residuos S6lidos Domiciliares, Comerciais
e de Varricao com Monitoramento por Sistema GPS :

O Projeto Basico, parte integrante do Edital desta Concorréncia
Piblica n? 001/2019, traz a seguinte previsao:

14.1.4. A coleta e transporte dos residuos sélidos domiciliares, comerciais e de varricdo
deverd ser executada com base no levantamento de dados a serem obtides pela
Licitante em cada regifio. de acordo com as necessidades especificas, que atendam a
demanda. A coleta deverd ser execufada mciuswe nos feriados e dias santos, em
qualquer condigao“ limati

Como se vé, de acordo com o Item 14.1.4 do Projeto Béasico, aos
domingos, para a execugdo do servigo de “Coleta de Residuos Sélidos Domiciliares,
Comerciais e de Varricdo com Monitoramento por Sistema GPS”, a futura empregada
deverd empregar, no minimo, 05 (cinco} equipes, atendento, especialmente, as
principais vias do municipio.
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Diz-se minimamente 05 (cinco) equipes (e n3o “no maximo”), tendo—-

em vista que o Projeto Basico néo se valeu da expressio “até 05 (cinco) equipes”. Assim,
as licitantes interessadas em acorrer ao certame deveriam compor o seu prego
incluindo o custo com este quantitativo minimo de equipe para desempenhar a
mencionada atividade.

No entanto, olvidando das determinagdes constantes do Item 14.1.4
do Projeto Bésico, a empresa M CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA previu o custo com
apenas 02 (duas) equipes na composi¢io do seu preco. Note-se:
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Ora, evidente que a Recorrida ndo obedeceu ac quanto estabelecido -
no Projeto Basico e, ao fazer isso, diminuiu o custo total de mio-de-obra informado
para arealizagdo do servigo de “Coleta de Residuos Sélidos Domiciliares, Comerciais e de
Varricdo com Monitoramento por Sistema GPS”, circunstincia que ndo pode passar'
despercebida por esta douta Comissdo Especial de Licitagio.

Ndo bastasse isso, é possivel verificar ainda outra irregularidade na
proposta da Recorrida. E que, nos custos com os Coletores e Motoristas, que serdo
dedicados ao supracitado servigo, a empresa M CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
contabilizou uma quantidade de horas extras totalmente infima e distoante da
realidade verificada no Municipio de Macei6.
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sobretudo em uma capltal como € o caso em aprego, diversas variaveis interferem nos’
itinerdrios, fazendo com que as equipes ultrapassem a sua jornada de trabalho
originalmente prevista. Isso ocorre, por exemplo, em razio dos congestionamentos no
transito (didrios nas grandes cidades); a alta geragdo de residuos pela populacgio; a
ocorréncia de substituicdes de vefculos danificados ou para manutengdo preventiva;
etc.

Diante dessas condigdes, as licitantes que almejam assumir os
servigos objeto deste procedimento licitatorio devem prever um custo razoével para o
pagamento de horas extras, e ndo proceder da forma como fez a Recorrida, prevendo
um custo irrisério para o desembolso com a referida verba trabalhista.

0 subdimensionamento de custos na proposta da Recorrida também
¢ identificada na estimativa dada por ela para o “fator de manutencio” dos vefculos
empregados na prestacdo do servico de “Coleta de Residuos Sélidos Domiciliares,
Comerciais e de Varrigdo com Monitoramento por Sistema GPS”. Como se sabe, tal
servico se afigura de grande complexidade operacional e sofre interferéncias
diariamente, sendo necessaria a manutengio constante dos VElCH]OlS tanto preventiva
como corretivamente.

Caso esta i. Comisséo de Licitagdo valide proposta com quantitativo de
equipes dispares do previsto no Projeto Basico e com custos subdimensionados de
horas extras e manuten¢do de veiculos, estar-se-4, permissa venia, propiciando um
“terreno fértil” para futuros pleitos de aditivos de valor, a fim de corrigir os valores
intencionalmente calculados a menor pela Recorrida, a fim de obter vantagem indevida
frente as suas concorrentes.

» HIem 03 - Limpeza e Coleta Manual de Residuos em Rios e -
Canais:

Outro ponto a ser destacado consiste na auséncia de previsio do custo
com 0 equipamento do tipo poliguindaste para icamento e coleta das caixas de 5m?® na
composi¢do de preco do servico de “Limpeza e Coleta Manual de Residuos em Rios e
Canais”. '

Ora, 1. Comissdo, trata-se de equipamento indispensavel para a
execucdo do reportado servigo. Dito de outro modo, ndo é possivel prestar o servigo de
“Limpeza e Coleta Manual de Residuos em Rios e Canais” sem a utilizacio do
poliguindaste para icamento e coleta das caixas de 5m?, razio pela qual seu custo
deveria, necessariamente, compor a proposta de preco da Recorrida.
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Ademais, ao ndo prever o custo com esse equipamento, verifica-se que
a empresa M CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA nio inseriu o custo com o Motorista
encarregado de operd-lo, sendo mais um ponto de omissdo na viciada proposta da
Recorrida.

» Item 05 - Coleta de Residuos Sélidos - Entulho e Diversificados
- Remoc¢do Manual

Além de omissdes, a proposta de precos, provisoriamente classificada
em primeiro lugar, padece de distor¢des no seu conteiido.

Para o servigo de “Coleta de Residuos Sélidos - Entulho e Diversificados
- Remogdo Manual”, por exemplo, a Recorrida fixou, na sua Planilha Or¢amentaria, o
valor de R$ 260.797.81 (pégina 01}, ao passo que, na Composi¢io de Preco do mesmo
servico fixou, de maneira contraditéria, o valor de R$ 228.699,35 (pagina 29). Veja-se:
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Em face de tal divergéncia, questiona-se: Qual dois dois pregos foi,
efetivamente, computado na proposta da Recorrida? Qual dos dois valores acima deve
ser encarado pelo Municipio de Maceié como custo a ser pago a Recorrida, caso ela se
sagre vencedora da disputa? '

Essa inseguranga, consoante serd melhor enfrentado mais a frente, é
prejudicial ao julgamento das propostosa, pois retira da Administragdo Pablica a
convicgdo de que alcangou a proposta mais vantajosa, ao final da licitagdo.

» Item 06 - Coleta de Residuos Solidos - Entulho e Diversificados
- Remoc¢ao Mecinica

No tocante ao servigo de “Coleta de Residuos Sélidos - Entulho e
Diversificados - Remogdo Mecdnica”, além de a Recorrida ter oferecido um desconto de
32,87% ao valor estimado pelo Municipio de Maceid, o que, de pronto, revela a
inexequibilidade do prego unitario apresentado pela empresa, nos termos do art. 48,
§19,alinea b), da Lei n? 8.666/93, também prevé uma quantidade menor de caminhdes
(e de Motoristas e Coletores, consequentemente) na composicio de preco, em
comparagdo ao quanto exigido no Projeto Basico. Confira-se:

i4.6. Coleta ¢ traasporte de residuos solidos classificados como entulho e
diversificados - remociio meciinica
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E de observar que o Projeto Basico, em seu Item 14.6.3 {pagina 26)
exige das licitantes a previsdo de 01 (uma) pa carregadeira e, no minimo, 05 (cinco)
caminhdes basculantes, dotados de sistema GPS. Entretanto, a Recorrida inseriu
apenas o custo com 01 {uma) pa carregadeira e apenas 04 (quatro) caminhdes
basculantes (pagina 33) para cada equipe, ignorando o minimo imposto no Projeto

Basico,

> Item 07 - Coleta de Residuos Sélidos - Entulho e Diversificados
- Remocio Poliguindaste

A semelhanca do anterior, para o servico de “Coleta de Resfduos Sélidos
- Entulho e Diversificados - Remogdo Poliguindaste”, a empresa M CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA ofereceu desconto muito alto (33,97%), em comparacio ao estimado
pelo ente publico licitante, incidindo na hipétese de inexequibilidade do preco unitério
disposto no art. 48, §19, alinea b), da Lei n? 8.666/93.

» Item 09 - Fornecimento de Caminhio Pipa

Na composigdo de preco do servico de “Fornecimento de Caminhdo
Pipa”, a Recorrida n3o considerou o custo com o abastecimento do veiculo com aguade

reuso.

» Item 12 - Rocagem Mecanizada com utilizacdo de Rocadeira
Costal
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Também aqui a Recorrida ofereceu desconto, dessa vez de 37,92%:
comparacdo ao estimado pelo ente piblico licitante, incidindo na hipétese de
inexequibilidade do preco unitdrio disposto no art. 48, §12, alinea b}, da Lei n?
8.666/93.

Cabe registrar que o oferecimento de desconto tdo elevado torna
praticamente invidvel a execugdo do “Rocagem Mecanizada com utilizagéo de Rocadeira
Costal’, a menos que a licitante a execute com prejuizo, sobretudo porque a referida
atividade demanda uma mobilidade muito grande da mio-de-obra.

Mas ndo s6. A Recorrida também previu uma quantidade infima de
quilometragem mensal percorrida, o que, por conseguinte, afeta diretamente os
principais insumos e itens relacionados ao servigo,tais como, diesel, pneus,
lubrificantes, vida (til dos veiculos (desgastes de pecas), etc.

» Item 14 - Varricdo, Lavagem e Desinfecgio de Patios, Mercados
Publicos e Feiras Livres

Na composicio de prego do servico de “Varrigdo, Lavagem e
Desinfeccdo de Pdtios, Mercados Piiblicos e Feiras Livres” também é possivel identificar
mais uma omissdo da Recorrida, para baratear o seu pre¢o unitario. Com efeito, a a
empresa M CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA ndo incluiu o custo com o abastecimento
do Caminhdo Pipa com dgua de reuso e com a aquisi¢io dos produtos de limpeza,
utilizados para desinfeccio dos locais, na composigio de preco da referida atividade.

» Item 17 - Programa de Educagio Ambiental

No que concerne ao servigo de “Programa de Educa¢io Ambiental”, a
Recorrida, novamente, apresenta informacées distorcidas na sua proposta de preco.

Deveras, na composigdo de preco da referida atividade, a Recorrida
prevé uma quantidade de profissionais e no dimensionamento da mio-de-obra a ser
empregada no mesmo servigo, estabele uma outra quantidade, completamente diversa
(pagina 85). Confira-se:
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Ou seja, mais uma vez a proposta de precos da Recorrida apresenta
contradi¢fes que comprometem a sua confiabilidade.

» Item 18 - Equipe para realizacio de Servicos Diversos

Como é de conhecimento desta Comissdo Especial de Licitagdo, a
mobilidade dos profissionais envolvidos no item “Equipe para realizagdo de Servigos
Diversos”, ao longo das vias e logradouros piblicos do Municipio, € muito grande.,

Nio obstante isso, a Recorrida apresenta, como mais um dos artificios
para baratear o seu pre¢o, uma quilometragem mensal equivocada, ou melhor,
irriséria, a ser percorrida pelas equipes. De forma mais detalhada, a empresa M
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA estimou a irreal distincia de 12,46 km/dia (325
Km/més}, a pagina 91 da sua proposta comercial. Note-se:
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Ao subdimensionar a quilometragem a ser percorrida pelas equipes, a
Recorrida, consequentemente, também estimou equivocadamente os principais
insumos e itens correlatos aos Servicos Diversos, tais como Diesel; Pneus; lubrificantes;
vida atil dos veiculos {desgastes de pecas), etc.

» Item 23 - Limpeza Mecanizada de Faixa de Praia

No que pertine ao servigo de “Limpeza Mecanizada de Faixa de Praia”,
a Recorrida, mais uma vez, ofereceu desconto, dessa vez de 36,7%, em comparagio ao
estimado pelo ente publico licitante, incidindo na hipétese de inexequibilidade do
preco unitario disposto no art. 48, §12, alinea b), da Lei n® 8.666/93.

Outrossim, a Recorrida compds o seu prego utilizando Varredeira
Mecanizada (vide pdgina 114 da proposta comercial), equipamento absolutamente
inadequado para a execugdo do mencionado servico, como bem sabe essa i. Comissio
Especial de Licitagdo. Vale lembrar que, de acordo com o Item 14.23.1 do Projeto
Basico, as licitantes deveriam compor a sua proposta de preco utilizando o Trator com

implemento, comumento empregado para o servi¢o de “Limpeza Mecanizada de Faixa
de Praia”.

> Item 25.1 - Residuos Solidos Domiciliares, Comerciais e de
Varri¢do com Rastreamento GPS
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Novamente, a Recorrida ofereceu desconto muito alto (42,24%), em

comparagdo ao estimado pelo ente publico licitante para o Item “Resfduos Sélidos
Domiciliares, Comerciais e de Varricdo com Rastreamento GPS”, incidindo na hipétese
de inexequibilidade do prego unitdrio disposto no art. 48, §19, alinea b), da Lei n®
8.666/93.

Registre-se que, na composicdo de precgo do aludido item, a Recorrida
contabilizou apenas as despesas com o deslocamento de ida ac Aterro Sanitario,
deixando, deliberadamente, de considerar os custos relacionados ao retorno do veicuio
para o setor/garagem.

Importa frisar, por fim, que essa situagdo de inexequibilidade de prego
unitario, identificada em diversos pontos da proposta comercial da Recorrida, e
assinalada nos subtépicos anteriores, é repetida ainda nos “Item 25.3 - Residuos Solidos
provenientes da Coleta Mecanizada em Rios e Canais” (desconto de 32%} e no “Item 25.5
- Residuos Sélidos classificados como Entulho e Diversificados - Remogdo Poliguindaste”
(desconto de 32,23%).

~

PELA RECORRIDA, RISCO A SEGURANCA JURIDICA DA CONTRATACAO.

Como visto, douta Comissdo Especial de Licitagdo, diversas sdo as
irregularidades que, de um lado, maculam a proposta de pregos apresentada pela
Recorrida no presente certame, eis que em descompasso com a CF, CLT, Convengio
Coletiva de Trabalho 2019/2019 e legislacdo trabalhista, e, do outro, comprometem a
qualidade e confiabilidade da estimativa de pregos construida pela empresa M
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.

Qutro ponto a ser observado € que a recorrida previu os custos de
servico igual a zero, conforme pode ser verificado a fl. 2479, o que é impossivel em
termos contédbeis. Confira-se:

23



Além disso, na Demonstracio do Resultado do Exercicio a recorrida
deixou de demonstrar o imposto de renda e a contribuigdo de lucro. Mais
especificamente, descumprindo as regras legais, a recorrida fez com que o lucro antes
do Imposto de Renda e da CSL fosse igual ao lucro liguido do exercicio, o que
contabilmente nio é possivel, conforme art. 187 da Lei 6.404/76. In verbis:

Art. 187. A demonstragio do resultado do exercicio
discriminara:

Il - a receita liquida das vendas e servigos, o custo das
mercadorias e servigos vendidos e o lucro bruto;

24



Renda e a provisdo para o imposto;

_ Em conjunto com o balango patrimonial, a DRE é o principal relatério
contabil, j4 que contém o resumo dos resultados da empresa. Nesse sentido, se a DRE
apresentada possui inconsisténcias tio graves, é certo que a referida empresa ndo esta
apta para contratar com a Administra¢do Puiblica, haja vista que n8o se pode garantir
seguranga juridica a proposta de prego apresentada. B '

Noutro giro, imperioso observar que a recorrida apresentou lucros
diferentes em trés demonstragdes contabeis, conforme pode ser verificado abaixo:

P
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Ante o exposto, mormente diante da gravidade das 1rregular1d%d’es V
ora desnudadas, requer seja 0 presente recurso recebido, conhecido e, a fina“lm PR
provido para que, reconsiderando-se a decisdo objurgada, seja DESCLASSIFICADA
a proposta de prego da empresa M CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.

Na hipétese improvavel de vir a ser mantido o julgamento de
classificagdo da proposta de preco da Recorrida, o que, por certo, inocorrera, pede,

de logo, seja o presente encaminhado para conhecimento e decis3o por parte da
Autoridade hierarquicamente superior.

Nestes termos, pede deferimento.

Macei6/AL, 30 de janeiro de 2020.

NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA
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Municipio de Maceié - AL _ _ B _ e
SUPERITENDENCIA DE LIMPEZA URBANA DE MACEIO - SLUM

COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO - CEL

REF.: CONCORRENCIA CEL-ARSER N°  001/2019
Processo Administrativo n° 7800.108493/2017

OBJETO: Contratacao de Servigcos de Coleta & Transporte de Residuos Solidos
Urbarios e demais servigos correlatos a sistemas de limpeza no muhnicipio de
Maceio/AL.

NOME DA PROPONENTE: NATURALLE TRATAMENTO. DE RESIDUOS LTDA
CNP.J n° 21.432.103/0001-09
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Municipio de Macei6 - Al (P N
SUPERITENDENCIA DE LIMPEZA URBANA DE MACEIQ - SLUM N&tﬂf . 1
COMISSAQ ESPECIAL DE LICITAC AD - CEL :

REF.: CONCORRENCIA CEL-ARSER N° 001/2019
Processo Administrative n® 7800,108493/2017

OBJETO: Contratagiio de Servigos de Coleta ¢ Transporte de residuos solidos urbanos e demais
servicos correlatos a sistemas de limpeza no municipio de Macei6/AL, conforme as
caracteristicas ¢ especificacdes descritas. neste Edital, no regime de execucdo indireta,
empreitada por Preco unitirio, conforme especificagdo téenicas deseritas no anexo'l deste editl,
Laote 1.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente, desighamos o St. Rubens Coneei¢lo Anjos Junior, Brasileiro, Casado, Engenheiro
Civil. portador do Registro de ldentidade RG de n° 9926757-82, expedido pela SSP / BA,
devidamente inscrito no CPIYMF, sob o Registro de n® 018.860.505-38, residente ¢ domiciliado na.rug
Mangald. n° 363, Patamarces, Salvador — BA, tsl: 71 3038-7650 e /-ou a Sra. Marcia Cristinad Nunés
Vasconcelos Bonfim, Brasileira; Casada, Téenica em Edificagbes. portadora do Registro-de Identidade
RG de 1. 04035476 87. expedido pela SSP 7 BA, devidamente inscrita o CPF/MF, sob o Régistro de
1 515.371.765-87. residente ¢ domiciliada na Av. Afranio Peixoto 1i° 53 Peripert, CEP: 40.720-270
Salvador / BA, tel: 71 30387656 ¢ / ou o Sr. Luis Sérgio Ramos Montenegro Brasileiro, Solteito,
Engenheiro Amblemai portador-do Registro de Identidade RG de n® 2003001059267, devidamente
inscrito no CPF/MF. sob o Registro de n® 007.889.234-12, residente e domiciliado na Rua Gerson
Lopes, n° 600, Bloco 28, Apto 01, Serraria, Maceid, CEP: 3?046 831, tel: 71 3038-7656 ¢ / ou Sr°
Lenon Tavares Santana, Bm&.iie]ro Soiiezm, Assistente Adnnmstratwo portador da earteira de
identidade n® 1532774753 e do CPF/MF n° 060.093.635-00, residente e domieiliado nia Av. Paulo VI,

Edf. Carmem Freitas, n® 1373, Salvador — Bahia. CEP: 41.810-000, tel: 71 3038-7656, e/ ou Sr° |

Matheus:-de Vaéconcelm Aratjo, Brasileiro, Casado, Gerente de Contrato, portador-do Reglstm de

Identidade RG n® 1149833483, devidamente inscrito no CPF/MF. sob o Regastro de n° 02159459569,

reﬂdcntc e damlcihado na. Rua. Deﬁcmba; mdor Alvaro Ciemente de O]we;ra n? 293 Pituba. Sdivador

COV(‘ORRFNCIA ( FL—ARSF’R ‘ﬂ" mefZ{)W podendo o tesmo mbmcar documenios lmpugnar

renunciar.o diretto de recurso. assinar atas, recorrer de decisdes administrativas, enfiin praticar todos |

0s alos ineréntés A referida licitago,

Maceio - AL. 14 de Titiho de 2019,

RECOMECINENTONG VERSO

f\’teuuosamen;g

NN

P

Naturalle Tratamento. de Ressduo:s Natﬁralle T ratamento de Remduos L. tdd

CNPI Ne 21.432.103/0001-09 ' PJ Ne 21.432.103/0001-09

Mtor_La_u:gLr_o Sotito ) _ f arcelo Adomo Farias '

RG 0 06.361.106-64 / S8P - BA _" RGn® 5925512 ’%SP BA

CPFn® 779.701.955:04 - CPF n° 616.345.735-87

Seeio Admimstrador / Representante Legal Séeio Administrador / Representante Legal

Av, Paulo W1, 1373, BEdf® Meborial Carrvemn Freitas, 19 andar, Pltuba, Saivador / Bahis, GEP41.810.000 TEL: 71 30387650
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Municipie de Maceié - AL o . ‘
SUPERITENDENCIA DE LIMPEZA LRBANA DE MACEIO - SLUM
COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO - CEL

REF.: CONCORRENCIA CEL-ARSER N° 001/2019

Processo Administrativo n® 7800.108493/2017

OBJETO: Contratacao de Servicos de Coleta e Transporte de residuos -sél’jdﬁs'-urbanos-e-dem'a:is
servigos correlatos a sistemas de limpeza no municipio de Maceit/AL, conforme as
caracteristicas e especifieagfes -deseritas” neste Edital, no regime de execucho indireta,
empreitada por Pre¢o unitdrio, conforme especificagic téenicas deseritas no anexo I deste edital,

Laote 2.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente, designamos o St. Rubens Conceigéo Anje_'s Janier, Brasileiro, Casado, Engenheiro
Civil, portador do Registro de Identidade RG de n® 9926757-82, expedido pela 8SSP / BA,
devidamente inscrito no CPF/ME, sob ¢ Registro de n° 018.860.505-38, resndente e domiciliado:na rua

Mangald, n® 363, Patamares, Sal \aad()r ~ BA, tel: 71 3038-7650 ¢ / ow a Sra. Mareia Cristina Nunes

Vasconcelos Bonfim, Brasileira, Casada, Técnica em Edificagbes. portadora do: Registro de Identidade
RG den®. 04035476 87, expedido.pela §SP / BA, devidamente inserita nio CPF/MF, sob o Registro-de

n® 515.371.765-87. residente e domiciliada na Av. Afranio Peixoto n° 33, Periperi, CEP: 40.720-270
Salvador / BA, tel: 71 3038-7656 ¢ / gu ¢ Sr. Luis Sérgic Ramios Montenegro, Brasileiro, Solteito.
Engenheiro Ambiental, portador do Registro de Identidade RG de n° 2003001059267, devidamente -
inscrito. no CPF/MF. sob o Registro de n* 007.889.234-12, residente e domiciliado na Rua Gerson

Lopes, n° 600, Bloco 28, Apto 01, Serraria, Maceid, CEP: 57046-831, tel: 71 3038-7656 €./ -ij’ci Sre
Lenon Tavares Santana, Brasileiro. Solteiro, -Assistente Administrativo, portador da carteira. de

identidade n°® 1532774753 ¢ do CPF/MF 0° 060.093. 635-00, residente e domiciliado na Av. Paulo- V1, |

Edf. Carimem Freitas, n° 1373, Salvader — Bahia, CEP: 41.810-000, tel: 71 30387656, ¢ / ou Sr°
Matheus de Vasconcelos Arafijo, Brasileiro. Casado, Gerente de Contrato, portador do- Registro de
Identidade RG n® 1149833483, devidamenie inscrito no CPF/MFT, sabo Registra den® 02159459569,
residente-¢ domiciliado na Rua Desembargador Alvare Clemente de Oliveira n° 293, Pituba, Salvador
—~ Bahia, CEP: 41810-720, Tel: 3038-7656, para nos representar no cerfame licitatdrio referente 2

CONCORRENCIA CEL-ARSER N° 36132819 podendo o mesmio rubticar documentos, ‘Hpugnar,

renunciar o diretto de recurso, assinar atas, recorrer de decisdes administrativas, cnﬁm praticar todos
0§ atos inerentes a referidd licitagio.

Maceié - AL, 14 de Junho de 2019 RECWEC\%ENTQNMER%
RECOMECHENTOND VERSO "

Naturalle Tratamento de Residuos Ltda

Nﬁturalic Tmtdx?\iﬁo de RC‘?EdU()S [1da

CNPJ Ne21.432303/0001-06 CNPJ Ne 21.432.163/0001-09 -

Vitor Loureiro Soute Marcelo Adorno Farias

RG nf (06.361.106-64 / SSP ~BA S RGn”59255127/8%P-BA

CPF n® 779.701.955-04 S CPFR°616.345.735-87

Sacio Administrador / Representante Legal Socio  Administrador / Representante Legal

Av. Paule VI 1373, Edi™ Memorial Carmem Freftgs. 19 andar. Pituba. Sdivador / Bahiz, CEP 43%10-000 T8L: 71 30387650
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Municipio de Macei6 - AL o | - _u
SUPERITENDENCIA DE LIMPEZA URBANA DE MACEIO - SLUM Nﬁ'ﬁlf
COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO - CEL Y Koo

REF.: CONCORRENCIA CEL-ARSER N° 001/2019
Processo Administrativo n° 7800.108493/2017

OBJETO: Contratagio de Servigos de Coleta e Transporte de residuos solidos urbanos:¢ demais
servigos correlatos a sistemas de limpeza no municipio de Maeeio/AL, conforme as
caracteristicas e especificacdes descritas neste Edital, no regime de execugiio indireta,
empreitada por Prego unitirio, conforme especifica¢io téenicas descritas no anexo ] deste edifal,
Lote 1 e Lote 2.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente, designamos o Sr. Rubens Concei¢io Anjos Janior, Rrasileiro. Casado, Engenheiro
vil, portador do Registro de 1dentidade RG de n°. 9926757-82, expedido pela §SP 7/ BA,
devidamente inserito Ho: CPF/MF, sob o Registro de n’ 018.860.505-38; residente ¢ donziciliado narua
Mangald, n® 363, Patamares, Satvador — BA, tel: 71 3038-7630 e/ oua Sra. Mircia Cristina Nunes
Vasconeelos Bonfim, Brasileira, Casada, Téenica em Edificagdes, portadora do Registro de Identidade
RG de n°, 04035476 87. expedido pela SSP/ BA, devidamente '.in_s_c;riia'n'g}.:C:P‘;FIMF, sob-o Registro de
n® 515.371.765-87. residente ¢ domicilisda nia Av. Afrinio Peixoto n°53, Periperi, CEP: 40720270
Salvador / BA, tel: 71 3038-7656 ¢ /. ou o Sr. Luis Sérgio Ramos Montenegro, Brasileiro, Solteiro,
Engenheiro Ambiental, portador do Regisiro de Identidade RG de 1° 2003001059267, devidamente
inserito no ‘CPE/ME, sob © Registro de n° 007.889.234-12, residente ¢ domiciliado na Rua Gerson
Lopes. n® 600, Bloco 28, Apto 01, Serraria, Magceio, CEP: 37046-831, tel: 71 3038-7656 e i-ou Se°
Lenon Tavares Santana, Brasileiro. Solteiro, Assistente Administrativo, portador da earteira de
identidade n° 1532774753-¢ do CPF/ME n° 060.093.635-00, residente e domiciliado na Av. Paulo VI,
£df. Carmem Freitas, n° 1373, Salvador ~ Bahia, CEP: 41.810-000, tel: 71 3038-7656, ¢ / ou Sr°
Matheus de Vasconcelos Araijo. Rrasileito, Casado, Gerente de Contrato, portador do Registro-de
Identidade RCY n® 1149833483, devidamente inscrito no CPE/MF, sob o Registro de n® 02155459569,
fesidente ¢ domiciliado na Rua Desembargador Alvaro Clemente de-Oliveiran® 293, Pituba, Salvador
- Bahia, CEP: 4181 (-720, Tel: 3038-7656, para nos representar no certame. Heitatorio referente a
CONCORRENCIA CEL-ARSER N° 00172019, podende o riesmo rubricar docuimientos, impugnar.
renuriciar o direito de recurso, assinar atas, recorrer de decisdes adminisirativas, enfim -fatiﬁar"tock)'s

os atos inerentes & referida licitagdo.
Atenciosamente. ARN*

Naturalle Tratamento-de Refduos Lida ] ’_I'rat’amén&b de Residuos Lida,
CNPJ Ne 21.432.103/0001-09 L CNPIR® 21.432.103/0001-09 |
- Vitor Loureiro Souto Marcelo Adomo Farias
RG a® 06.361.106-64 / SSP —BA / RG-#° 5925512 /88P —BA
CPF n® 779.701.955-04 CPE n° 616.345.735-87
Sécio Administrador / Representante Legal Socio Administrador /- Representante Tegal

Maceio - Al 14 de Junho de 2019

Av. Paulo VL 1373, Edf* Memoriaf Carmen Preitas, 17 andar. Pituba, Salvador B, CEP #1.810-000. TEL: 71 3038-7630
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ALTERACAO CONTRATUAL N°7 ¢ CONSOLIDACAQ DA SOCIEDADE
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

CNPJ n® 21,432.103/0001-09

EGM PARTICIPAGCOES LTDA CNPJ 17.41 5.031/0001-06, NIRE 29203873500, com.

sede ha RUA JACOBINA, 160, EDIF, MAXIMO PEREZ GARRIDO; SALA 402, RIO

VERMELHO, SALVADOR, BA, CEP 41.940-160, BRASIL, representada neste ato por

socio administrador MARCELQ ADORNO FARIAS, paéi:ona—l_idade BRASILEIRA,
nascido em 2641241972, CASADO em COMUNHAO PARCIAL DE BENS,
ENGENHEIRO CIVIL, CPE/MEF n° 61 6.345.735-87, CARTEIRA DE IDENTIDADE ne
276830, Orgdo Expedidor CONSELHO REGIONAL DE- ENGENHARIA E
AGRONOMIA - BA, enderegor RUA SOCRATES GUANAES GOMES, 11, AP 1401

EDF MANSAC OSWALD ANDRADE, CANDEAL,; SALVADOR- BA; CEP 40,296~

720,

RVT CONSTRUCAO E INCORPORACAO LTDA CNPJ 12.830.517/0001-57, NIRE

39203534446, com sede na AVENIDA PAULO V1, 1373, EDF MEMORIAL CARMEN
FREITAS. SALA 107, PITUBA, SALVADOR, BA, CEP 41.810:000, BRASIL,
REIRO SOUTO.

representada neste ato por sécio. administrador VITOR LOUREIRO SC :
nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 24/01/1978, CASADO em. COMUNHAO

PARCIAL DE BENS, ECONOMISTA, CPF/MF n® 779.701.955-04, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n* 06,361, 106-64, Orgac Expedidor SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA - BA, endereo: AVENIDA SANTA LUZIA, 379, APT 1001, HORTO
FLORESTAL, SALVADOR-BA. CEP 40,295-050.

Sécios da Sociedade Limitada de nome cmpresarial NATURALLE TRATAMENTO
DE. RESIDUOS LTDA, registrada leégalmente por contrato social ‘devidamente
argquivado nesta Junta Comeriial do Estado da Bahia; sob WIKE n° 29204136851, fom
sede Av Paulo VI, 1373, Edif. Memorial Carmen Freitas, Sala 106, Pituba Salvador, BA;
CEP 41.810-000, devidamenté inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Iuridica/MF sob
o n° 31.432:103/0001-09, deliberam de pleno ¢ comurh acordo ajustarem g presente
alteragio contratual Consolidagad do contrato social, nos termos da Lein® 10.406/ 2002,
mediante as condigbes estabelecidas nas clausulas seguintes: N

OBJETO SOCIAL
CLAUSULA PRIMEIRA. A socicdade passa atero seguinte-ohieto:

LIMPEZA URBANA. SERVICO DE COLETA E TRANSPORTE DE LIXO URBANO,
GESTAQ DE ATERRO SANITARIO, TRATAMENTO E DISPOSICAO DE
RESIDUOS PERIGOSOS, CONSTRUGAO DE EDIFICIOS, OBRAS DE

URBANIZACAO, RUAS, PRAGAS. F CALCADAS, OBAS DE TERRAPLANAGEM,

COMPRA E VENDA DE IMOVEIS P OPRIOS, SERVICOS DE ENGENHARIA,

Req. §1900000179552

Cernifico-o Registrosob o n° $7833781 em 16/02/2019
Protacelo 197279562 de 15/02/2019

Nome da smpresa NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA NIRE 26204136851

Chancela 165943407260256
Esta ohpia-fol autenticada digitalmente e assinada em t502/2019
por Hefio Portela Ramos ~Secrélario Geral

“Pégina ]

j @e g s Este: docuirento pode ser verificads em htip/reginjuceb ba,govtbr!AUTENTlCACAODOCUMENTOSFAUTENTICACAO. aspx
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ALTERACAO CONTRATUAL N°® 7¢ CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE
T NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

ONPJ n® 21.432.103/0001-09

ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAD SEM
OPERADOR, CAPINA, CAPINACAO DE RUA. VARRICAO DE RUAS,
VARREDURA, LIMPEZA DE RIOS, PORTOS, CANAIS- BAIAS, LAGOS,
REPRESAS E ACUDES, SERVICOS. DE PAISAGISMO, LIMPEZA,
MANUTENCAO, PLANTIO DE JARDINS E PODAE PLANTIO DE ARVORES NA
AREA URBANA..

CNAE FISCAL

2821-1/00 - tratamento ¢ disposicio de residiios nAu~perigosos
3811:4/00 - coleta de residuos nio-perigosos

§129-0/00 - atividades de limpeza nio especificadas anteriormente
%732:2/01 ~ aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador,
exceto andaimes

71 12-0/00 - servigos de engenbaria

6810-2/01 - compra ¢ venda de imoveis proprios

4313-4/0¢ - obras de terraplenagerni

4291-0/00 - obras portuirias, maritimas ¢ flaviais.

42 13-8/00 - obras de urbanizagio - ruas, pragas e calgadas
4120-4/00 - construgio de edificios

3822-0/00 - tratamento e.disposicio de residuos perigosos
81.30-3/00 ~atividades paisagivticas

DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA SEGUNDA. O capital anterior de R$ 10.100.000,00 { dez milhdes & cem
mil roais), totalmente integralizado passa a ser.de RS 20.000.000,00(vinte milhbes de
reqis), representado.por 20.000.000 (vinte milhdes) quotas de capital, no valor nominal
de R$ 1.00 fum real) cada uma, cujo aumento de R$ 9.900.000,00 {rove miillides ¢
novecentos mil reais), divididos em 9.900.000 {(nove milhdes e novesentas mil): quotas,
nio valor unitario de R$ 1,00 (i real), & totaimente subscrito € integralizado, neste ato,
através da integralizaciio de avaliago patrimonial constante 1o pateimonio: Hguido em
seu balango patrimonial-em 31/12/2017, pelas socias. Fm decorréncia do aumento do
capital social este fica assim distribuido:

RVT CONSTRUCAO E INCORPORACAO LTDA. com 12.000.000 (doze milhtes)
quotis, perfazenido-um total de R 12.000.000,00 (doze milhides de reais) int¢gralizado.

EGM 'P:A-RT-IC}PACOES:L’I’D_A}_ cotry 8:000.000 (oito milhbes) quotas, perfazendo wm
total de RS 8.000.000,00 (oito milhdes-de reais) imtegralizado..

Reqg: 819000001 79352 Paging 2

Cerfificon Registro sob o n® 97833761 ent 1500212019
Pratseolo 197279562 de 16102/2019

Nomme da-empresa NATURALLE FRATAMENTO DE RESISUOS LTDANIRE 20204436851

g’fﬁﬁ Este dogumento pode ser verificado e hitp:firegin .juceb.ba‘.gav.arfAUTENTECACAODOCUM‘EN?OS#AE;ITEN,’:T HCACAD.a8pX
Chancela 165943407260256

Esta cépiafol autentioada digitalmenis-e assirada emi 15/02/2019 Y
gor Helio Portels Ramos - Setretério Geral : (b
AN
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J% €§ @ ‘Este documento pode ser verificado em hzép:sﬁ!ragin.jucebba.gov;t;:?AUTE_NTiQACAGﬁOCUMENT:OS’!AUTENflCA{ZAO‘.aspx

ALTERACAO CONTRATUALN®Te CONSOLIDACAQ DA SOCIEDADE
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

CNPJ n° 21.432.103/0001-09

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA TERCEIRA. A administragao da sociedade caberé C.QNJUNIAMEME'
dos ndo Socios VITOR LOUREIRO SOUTO ¢ MARCELO ADORNO FARIAS, j&

devidamente qualificados, com os poderes € atribuiges de representaclo ativa'e passiva

na sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos 6§atos comp reerididos
no objeto social, sempre de interesse da sociedade, autprizado.o uso do nome empresarial,

vedado, no. entanto, fazé-fo em atividades estranhas ao interesse social .ou’ agsurir

obrigagBes seja em favor de qualquer dos cotistas ou'de terceiros, bem como onerar ou
aliehar bens imoveis da socigdade, sem autorizacho do(s) outro(s) socio(s).

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA QUARTA. Os adeninistradores declaram, sob as penas da lel, que néo esta
impedido de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de
condenagdo ¢riminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda:que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por cnme .faiimentar,-dg,pfevarifcagféb,
péita ol suborno; conciissas; pecilato ou dontra a economia popular, contra o sisterma
financeiro nacional, contra notinas de defesa da concorréngia, contra as relacbes de
consumo, f& publica ou propriedade. '

DO FORO

CLAUSULA QUINTA. O foro para o exercicio € o cumprimento dos. direitos
ﬂbtiga;éesrrESui-tantes do contrato social permanecs SALVADOR:-BA.

Em face das altera¢des acima, consolida-se o contrato social, nos terimos da Lein®

10.406/2002, mediante a5 condigbes.¢ cliusulas seguintes

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

EGM PARTICIPACOES LTDA CNPJ 17.415.031/0001-06. NIRE 29203873500 , Com
sede na RUA JACOBINA, 160, EDIF. MAXIMO PEREZ GARRIDD; SALA 402, RIO
VERMELHO, SALVADOR; BA, CEP 41.940-160, BRASIL, represéiitada neste alo por
soeio administrador MARCELO ADORNO FARIAS, nacionalidade BRASILEIRA,
nascido em 26/12/1972, CASADO em COMUNHAO PARCIAL DE BENS,
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ALTERACAO CONTRATUAL N7 ¢ CONSOLIDAGAO DA SOCIEDADE
T NATURALLE TRATAMENTO DE-RESIDUOS LTDA

CNPJ n® 21.432.103/0001-0%

ENGENHEIRO CIVIL, CPF/MF 1° 616.345.735-87, CARTEIRA DE IDENTIDADE o°
176830, Orgio Expedidor CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA - BA, enderceo: RUA SOCRATES GUANAES GOMES, 11, AP 1401
EDE MANSAO OSWALD ANDRADE, CANDEAL. SALVADOR, BA, CEP 40.296-
720.

RVT CONSTRUCAO EINCORPORACAO LTDA CNPJ 12.830.517/0001-97, NIRE
20703534446, com sede na AVENIDA PAULO VI, 1373, EDF MEMORIAL CARMEN
FREITAS. SALA 107, PITUBA, SALVADOR. BA, CEP 41.810-000, BRASIL,
representada ngste 8t6 por socio administtador VITOR LOUREIRQ. SOUTO,
agcionalidade BRASILEIRA, nascido em 24/01/1978, CASADQ em COMUNHAQ
PARCIAL DE BENS, ECONOMISTA, CPF/MF n° 779.701.955-04, CARTEIRA DE
IDENTIDADE £ 06.361,106-64, Orgio Expedidor SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA - BA, enderegor AVENIDA SANTA LUZIA, 379, APT 1001, HORTO
FLORESTAL. SALVADOR, BA, CEP 40.295-050. :

Saoios da sociedade limitada denome empresarial NATURALLE TRATAMENTO DE
RESIDUOS LTDA; registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado na
Junta Comercial-do Fstado da Bahia, sob NIRE n® 29204136851, rom sede Av. Paulo V1,
1373, Bdif. Memorial Carmen Freitas, Sala: 106, Pituba, Salvador, BA, CEP 4] 81 0-000,
devidamente: inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa. JuridicaMF sob o 0
21.4%2.103/0001-09, deliberam de pleno e comum acordy ‘ajustaremi. a presente
consolidacio do-contralo social, nostermos da Lei #® 10,406/2002, mediasite as condighes
estabelecidas nas ¢lausulas seguintes: '

DO NOME EMPRESARIAL, SEDE, FILIATS E DURACAO

'CLAI_}SUI_J_,@ PRIMEIRA. A sociedade glira sob o.nome ¢mpresarial de NATURALLE
TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA, ¢ tem sede na Avenida Paulo V1, n? 1373,
Edificio Memorial Carmem Freifas, Sala ‘106, Pituba, Salvador — Ba; CEP: 41.816-600,
podendo a sociedade; a critério dos socios, abrir escritorios ¢ filiais ém qualguer parte do
territério. niacional ou no exterior, desde que obedecidas as disposictes ‘legais e
regulamentos vigentes. - I

PARAGRAFO PRIMEIRO: A sociedade possui filial na seguinte localidade:

Filial na Cidade de Maceit-~AL; estabelecidana RUA DESEMBARGADOR CARLOS DE
GUSMAO, 668, ANTARES, MACEICQ, CEP 57.083-108 AL~

CLAUSULA SEGUNDA; A sociedade iniciou suas atividades em 1871172014 e seu.
prazo de duragio ¢ por tempo indeterminado. 3 1

R $1900000879352 : 'Pﬁg;in'a 4

_ Certifict & Regisird $ob 0 n? 97833761 em 156/02/2019
e /) Pratouolc 197278562 de 151022019 o _ _ o
«,% Mome-da empresa NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA NIRE 20204136861 ) )
£ uc ﬁ g Este docurmento pode ser vetificado em hitp:firegin ,jut‘eb.ba,gav.bf!AUTENTlGACAODOC UMENTOSALUTENTICACAD Bspx.
CHafcela 165043407260256 _
Esta ctpin fol autenticada digitalrnente & assinada em 15/02/2019

por Hibio Portela Ramos - Secretdrio Gerdl : g%)/



ALTERACAO CONTRATUAL N°7 ¢ CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE \;i

NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA
CNPJ #° 21.432.103/0001-09
PO OBJETO SOCIAL
CLAUSULA TERCEIRA: A sociedade tem como objeto social:

LIMPEZA URBANA, SERVICO DE COLETA E TRANSPORTE DE LIXO URBANO;

GESTAO DE ATERRO SANITARIO, TRATAMENTO E DISPOSICAQ DE

RESIDUOS PERIGOSOS, CONSTRUGAO  DE EDIFICIOS, OBRAS. DE

URBANIZAGAO, RUAS, PRACAS, E CALCADAS, OBAS DE TERRAPLANAGEM,;

COMPRA E VENDA DE IMOVEIS PROPRIOS,. SERVICOS. DE ENGENHARIA,

ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAG SEM

OPERADOR, CAPINA, CAPINACAQ DE RUA, VARRICAG DE RUAS;

VARREDURA, LIMPEZA DE RIOS, PORTOS, CANAIS BAIAS, LAGOS,

: REPRESAS E: ACUDES, SERVICOS DE PAISAGISMO, LIMPEZA,

TN MANUTENCAO, PLANTIO DE JARDINS E PODA E PLANTIO DE ARVORES NA
AREA URBANA..

CNAE FISCAL

3821-1/00 - tratamento e disposiciio de residaos, nﬁo«p_erigqsgs
381 1-4/00 ~coleta de residuos nio-perigosos
$129-0/06 - atividades de limpeza nio especificadas anteriormente

7732+2/01 « aluguel de maquinas ¢ equipamentos para constragdo sem operador,
exceto andaimes
7112-0/00 - servigos de engenbaria
6810-2/01 ~ compra ¢ venda de imbveis pProprios
4313-4/00 - ohras de terraplenagem
4291-0/00 - obras portadrias, maritimas e fluviais
4213-8/00 - obras d¢ urbanizagho - ruas, pragas e calgadas
4120-4/00 - constriucio de edificios
3822-0/00.- tratamento e disposigio de residuos perigosos
$130-3/00 « atividades paisagisticas
DO CAPITAL SOCIAL
CLAUSULA QUARTA. O capital social da empresa € de RS 20.000:000,00 (vinte
milhdes de reais), em moeda corrente nacional, representado por. 20.000.600 {vinte

milhes) quotas dé capital, no valor nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, totalmente
subscritas ¢ integralizadas, em moeda corrente do Pais da se guinte forma:
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ALTERACAQ CONTRATUAL N° 7 ¢ CONSOLIDAGAO DA SOCIEDADE
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

CONPJ 1°® 21.432.103/0001-09

SOCIOS [ QUOTAS | VALOR
S I o 1 moTAl
EGM PARTICIPACOES LTDA . 1 8.000.000 ___8.600-.08‘6;00-
RVT CONSTRUCAO E INCORPORACAOLTDA | 12.000.000 12.000.000.00°
TOTAL e 1 20.000.000 | 20.000.000,00

Pardgrafo Primeiro: A responsabilidade de cada sécio € restrita g0 valor de suas cotas,
inas tedos respondem solidariamente pela integralizacio do Capital Social.

Pardagrafo Segundo: As cotas sdo indivisiveis e nao poderdo ser cedidas ou fransferidas
aterceiros sém o consentimerits do outro sécio, a quein fica assegurado, em igualdade de
condigles ¢ prego, direito de preferéncia pard a sua aqguisigdio se posta 4 venila,
formalizando, se realizada a cessio delas, a alteragio contratual peftinente.

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA QUINTA. A administragiio da sociedade cabera CONJUNTAMENTE
#0s ndo Socios VITOR LOUREIRO SOUTO ¢ MARCELO ADORNO FARIAS, ja
devidamente qualificados, com os-poderes & atribiicdes de representa¢io ativa ¢ passiva
na sociedade, judicial e extrajudicialments, podendo praticartodos osatos compreendidos
no objeto socidl, sempre de interesse da sociedade, autorizado ouso.doiome empresarial,

vedade, -no: entanto, fizélo em aﬁvi-c_lades éstranhas g0 inieresse social ou ASGUHIE

obrigacdes seja em favor de qualquer dos.cotistas ou de tereeiros; bem como onerar-ouw
alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizagdo do(s) outro(s) $GCiofs):

Paragrafo Primciro: Os administradores nao s6cios poderdo constituir juridicaménte um
pu mais procuradores; conferindo-lhes no tode ou em parte os poderes da adminigtracio
da sociedade, devendo constar na lavratura de cada procuragio o8 poderes outorgados. a
responsabilidade dos atos dos procuradores junto 4 empresa ¢ 4 fixagdo do tempo de
validade da mesma. '

Paragrafo Segundo: No exereicio da administracio, os administradores poderdo, a

gualquer tempo; fixaruma retirada mensal a titulo de pro labore. cujo valor sera definido
de comum acordo entre os sécios.

Paragrafo Terceiror Exclusivamente; para fins de eiissiio de eertificagao digital e
CNPJ e NF:e da sociedade, o administrador VITOR LOUREIRO SOUTO, estd
autorizado a representar, isoladamente, a soviedade, bem como assinar o% documentos &
contratos que forem necessarios 4 sua emissac. ;
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ALTERACAO CONTRATUAL N7 e CONSOLIDAGCAO DA SOCIEDADE
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

CNPJ ¢ 21.432.103/0001-09
DO FALECIMENTO DE SOCIO

CLAUSULA SEXTA, Falecendo ou interditade. qualquer s6¢io, sociedade: continiiard
suas atividades com os herdeiros sudessores e o incapaz. Nio sendo possivél ou
inexisténte intetesse deste.ou do(s) sGcio(s) remanescerite(s) o valog'de seus haveres serd
apurado ¢ liguidado com ‘base na situagio patrimonial da socicdade, & data da resolugdo.
verificido em balango envespecialmente jevarntado.

PARAGRAFO UNICO = O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que
a sociedade se resolva em relagdo ao seu 80cio.

PO BALANCO PATRIMONIAL DOS LUCROS E PERDAS

I CLAUSULA SETIMA. Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro de
cada ano, os administradores prestario -contas justilicadas de sig administraglio;:
procedendo 4 elaboracio do ifiventario, do balango patrimonial ¢ do balango de resultado
£EONOMICD. '

Parigrato Primeire: A gociedade poderd a qualquer tefmpo-apurar balango mensal com a
finalidade de distribuigo de Incros,

Paragrafo Segunde: A distribuigio -de lucros scrd definida em: reunifio de socios,

convocada para esta finalidade e poders ser efetuada sem obedecer a participagfiono capital
social, podendo tarmbém, por decisic dos socios ser utilizado para compensar prejuizos.

CLAUSULA OITAVA. Nos quatro meses seguintes 20 términodo exercicio social, os
sbeios deliberarfio sobre as contas dos administradores guando for o caso:

PA RETIRADA DE PRO LABORE

CLAUSIJLA NONA. Oss6cios poderiio de comum acordo, fixar uma retirada mensala
titulo de “Pré-labore”, observadas as disposigbes regulamentadas pettifientes.

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA DECIMA. Osadministradores declaram, sobas penag da lei; que nao-estio
impedidos dg exercer a. administraciio da sociedade, por lei especial ou em virtude de
condenago criminal, ou por se encontrarem sob oS efeitos dela; a pena que vede; ainda;
qué tempordtiamente, O aCE$SO A CATGOS plblicos, ou por erime falimentar, de
prevaricagio, peita ou suborno, ¢concussio, peoulato ou contra a economia poputar, contra:
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Ou seja, mais uma vez a proposta de precos da Recorrida apresenta
contradi¢fes que comprometem a sua confiabilidade.

» Item 18 - Equipe para realizacio de Servicos Diversos

Como é de conhecimento desta Comissdo Especial de Licitagdo, a
mobilidade dos profissionais envolvidos no item “Equipe para realizagdo de Servigos
Diversos”, ao longo das vias e logradouros piblicos do Municipio, € muito grande.,

Nio obstante isso, a Recorrida apresenta, como mais um dos artificios
para baratear o seu pre¢o, uma quilometragem mensal equivocada, ou melhor,
irriséria, a ser percorrida pelas equipes. De forma mais detalhada, a empresa M
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA estimou a irreal distincia de 12,46 km/dia (325
Km/més}, a pagina 91 da sua proposta comercial. Note-se:
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Ao subdimensionar a quilometragem a ser percorrida pelas equipes, a
Recorrida, consequentemente, também estimou equivocadamente os principais
insumos e itens correlatos aos Servicos Diversos, tais como Diesel; Pneus; lubrificantes;
vida atil dos veiculos {desgastes de pecas), etc.

» Item 23 - Limpeza Mecanizada de Faixa de Praia

No que pertine ao servigo de “Limpeza Mecanizada de Faixa de Praia”,
a Recorrida, mais uma vez, ofereceu desconto, dessa vez de 36,7%, em comparagio ao
estimado pelo ente publico licitante, incidindo na hipétese de inexequibilidade do
preco unitario disposto no art. 48, §12, alinea b), da Lei n® 8.666/93.

Outrossim, a Recorrida compds o seu prego utilizando Varredeira
Mecanizada (vide pdgina 114 da proposta comercial), equipamento absolutamente
inadequado para a execugdo do mencionado servico, como bem sabe essa i. Comissio
Especial de Licitagdo. Vale lembrar que, de acordo com o Item 14.23.1 do Projeto
Basico, as licitantes deveriam compor a sua proposta de preco utilizando o Trator com

implemento, comumento empregado para o servi¢o de “Limpeza Mecanizada de Faixa
de Praia”.

> Item 25.1 - Residuos Solidos Domiciliares, Comerciais e de
Varri¢do com Rastreamento GPS
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Novamente, a Recorrida ofereceu desconto muito alto (42,24%), em

comparagdo ao estimado pelo ente publico licitante para o Item “Resfduos Sélidos
Domiciliares, Comerciais e de Varricdo com Rastreamento GPS”, incidindo na hipétese
de inexequibilidade do prego unitdrio disposto no art. 48, §19, alinea b), da Lei n®
8.666/93.

Registre-se que, na composicdo de precgo do aludido item, a Recorrida
contabilizou apenas as despesas com o deslocamento de ida ac Aterro Sanitario,
deixando, deliberadamente, de considerar os custos relacionados ao retorno do veicuio
para o setor/garagem.

Importa frisar, por fim, que essa situagdo de inexequibilidade de prego
unitario, identificada em diversos pontos da proposta comercial da Recorrida, e
assinalada nos subtépicos anteriores, é repetida ainda nos “Item 25.3 - Residuos Solidos
provenientes da Coleta Mecanizada em Rios e Canais” (desconto de 32%} e no “Item 25.5
- Residuos Sélidos classificados como Entulho e Diversificados - Remogdo Poliguindaste”
(desconto de 32,23%).

~

PELA RECORRIDA, RISCO A SEGURANCA JURIDICA DA CONTRATACAO.

Como visto, douta Comissdo Especial de Licitagdo, diversas sdo as
irregularidades que, de um lado, maculam a proposta de pregos apresentada pela
Recorrida no presente certame, eis que em descompasso com a CF, CLT, Convengio
Coletiva de Trabalho 2019/2019 e legislacdo trabalhista, e, do outro, comprometem a
qualidade e confiabilidade da estimativa de pregos construida pela empresa M
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.

Qutro ponto a ser observado € que a recorrida previu os custos de
servico igual a zero, conforme pode ser verificado a fl. 2479, o que é impossivel em
termos contédbeis. Confira-se:
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Além disso, na Demonstracio do Resultado do Exercicio a recorrida
deixou de demonstrar o imposto de renda e a contribuigdo de lucro. Mais
especificamente, descumprindo as regras legais, a recorrida fez com que o lucro antes
do Imposto de Renda e da CSL fosse igual ao lucro liguido do exercicio, o que
contabilmente nio é possivel, conforme art. 187 da Lei 6.404/76. In verbis:

Art. 187. A demonstragio do resultado do exercicio
discriminara:

Il - a receita liquida das vendas e servigos, o custo das
mercadorias e servigos vendidos e o lucro bruto;

24



Renda e a provisdo para o imposto;

_ Em conjunto com o balango patrimonial, a DRE é o principal relatério
contabil, j4 que contém o resumo dos resultados da empresa. Nesse sentido, se a DRE
apresentada possui inconsisténcias tio graves, é certo que a referida empresa ndo esta
apta para contratar com a Administra¢do Puiblica, haja vista que n8o se pode garantir
seguranga juridica a proposta de prego apresentada. B '

Noutro giro, imperioso observar que a recorrida apresentou lucros
diferentes em trés demonstragdes contabeis, conforme pode ser verificado abaixo:

P
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Ante o exposto, mormente diante da gravidade das 1rregular1d%d’es V
ora desnudadas, requer seja 0 presente recurso recebido, conhecido e, a fina“lm PR
provido para que, reconsiderando-se a decisdo objurgada, seja DESCLASSIFICADA
a proposta de prego da empresa M CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.

Na hipétese improvavel de vir a ser mantido o julgamento de
classificagdo da proposta de preco da Recorrida, o que, por certo, inocorrera, pede,

de logo, seja o presente encaminhado para conhecimento e decis3o por parte da
Autoridade hierarquicamente superior.

Nestes termos, pede deferimento.

Macei6/AL, 30 de janeiro de 2020.

NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA
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Ao Naturalle
Municipio de Maceié - AL _ _ B _ e
SUPERITENDENCIA DE LIMPEZA URBANA DE MACEIO - SLUM

COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO - CEL

REF.: CONCORRENCIA CEL-ARSER N°  001/2019
Processo Administrativo n° 7800.108493/2017

OBJETO: Contratacao de Servigcos de Coleta & Transporte de Residuos Solidos
Urbarios e demais servigos correlatos a sistemas de limpeza no muhnicipio de
Maceio/AL.

NOME DA PROPONENTE: NATURALLE TRATAMENTO. DE RESIDUOS LTDA
CNP.J n° 21.432.103/0001-09
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Municipio de Macei6 - Al (P N
SUPERITENDENCIA DE LIMPEZA URBANA DE MACEIQ - SLUM N&tﬂf . 1
COMISSAQ ESPECIAL DE LICITAC AD - CEL :

REF.: CONCORRENCIA CEL-ARSER N° 001/2019
Processo Administrative n® 7800,108493/2017

OBJETO: Contratagiio de Servigos de Coleta ¢ Transporte de residuos solidos urbanos e demais
servicos correlatos a sistemas de limpeza no municipio de Macei6/AL, conforme as
caracteristicas ¢ especificacdes descritas. neste Edital, no regime de execucdo indireta,
empreitada por Preco unitirio, conforme especificagdo téenicas deseritas no anexo'l deste editl,
Laote 1.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente, desighamos o St. Rubens Coneei¢lo Anjos Junior, Brasileiro, Casado, Engenheiro
Civil. portador do Registro de ldentidade RG de n° 9926757-82, expedido pela SSP / BA,
devidamente inscrito no CPIYMF, sob o Registro de n® 018.860.505-38, residente ¢ domiciliado na.rug
Mangald. n° 363, Patamarces, Salvador — BA, tsl: 71 3038-7650 e /-ou a Sra. Marcia Cristinad Nunés
Vasconcelos Bonfim, Brasileira; Casada, Téenica em Edificagbes. portadora do Registro-de Identidade
RG de 1. 04035476 87. expedido pela SSP 7 BA, devidamente inscrita o CPF/MF, sob o Régistro de
1 515.371.765-87. residente ¢ domiciliada na Av. Afranio Peixoto 1i° 53 Peripert, CEP: 40.720-270
Salvador / BA, tel: 71 30387656 ¢ / ou o Sr. Luis Sérgio Ramos Montenegro Brasileiro, Solteito,
Engenheiro Amblemai portador-do Registro de Identidade RG de n® 2003001059267, devidamente
inscrito no CPF/MF. sob o Registro de n® 007.889.234-12, residente e domiciliado na Rua Gerson
Lopes, n° 600, Bloco 28, Apto 01, Serraria, Maceid, CEP: 3?046 831, tel: 71 3038-7656 ¢ / ou Sr°
Lenon Tavares Santana, Bm&.iie]ro Soiiezm, Assistente Adnnmstratwo portador da earteira de
identidade n® 1532774753 e do CPF/MF n° 060.093.635-00, residente e domieiliado nia Av. Paulo VI,

Edf. Carmem Freitas, n® 1373, Salvador — Bahia. CEP: 41.810-000, tel: 71 3038-7656, e/ ou Sr° |

Matheus:-de Vaéconcelm Aratjo, Brasileiro, Casado, Gerente de Contrato, portador-do Reglstm de

Identidade RG n® 1149833483, devidamente inscrito no CPF/MF. sob o Regastro de n° 02159459569,

reﬂdcntc e damlcihado na. Rua. Deﬁcmba; mdor Alvaro Ciemente de O]we;ra n? 293 Pituba. Sdivador

COV(‘ORRFNCIA ( FL—ARSF’R ‘ﬂ" mefZ{)W podendo o tesmo mbmcar documenios lmpugnar

renunciar.o diretto de recurso. assinar atas, recorrer de decisdes administrativas, enfiin praticar todos |

0s alos ineréntés A referida licitago,

Maceio - AL. 14 de Titiho de 2019,

RECOMECINENTONG VERSO

f\’teuuosamen;g
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Naturalle Tratamento. de Ressduo:s Natﬁralle T ratamento de Remduos L. tdd

CNPI Ne 21.432.103/0001-09 ' PJ Ne 21.432.103/0001-09

Mtor_La_u:gLr_o Sotito ) _ f arcelo Adomo Farias '

RG 0 06.361.106-64 / S8P - BA _" RGn® 5925512 ’%SP BA

CPFn® 779.701.955:04 - CPF n° 616.345.735-87

Seeio Admimstrador / Representante Legal Séeio Administrador / Representante Legal

Av, Paulo W1, 1373, BEdf® Meborial Carrvemn Freitas, 19 andar, Pltuba, Saivador / Bahis, GEP41.810.000 TEL: 71 30387650
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Municipie de Maceié - AL o . ‘
SUPERITENDENCIA DE LIMPEZA LRBANA DE MACEIO - SLUM
COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO - CEL

REF.: CONCORRENCIA CEL-ARSER N° 001/2019

Processo Administrativo n® 7800.108493/2017

OBJETO: Contratacao de Servicos de Coleta e Transporte de residuos -sél’jdﬁs'-urbanos-e-dem'a:is
servigos correlatos a sistemas de limpeza no municipio de Maceit/AL, conforme as
caracteristicas e especifieagfes -deseritas” neste Edital, no regime de execucho indireta,
empreitada por Pre¢o unitdrio, conforme especificagic téenicas deseritas no anexo I deste edital,

Laote 2.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente, designamos o St. Rubens Conceigéo Anje_'s Janier, Brasileiro, Casado, Engenheiro
Civil, portador do Registro de Identidade RG de n® 9926757-82, expedido pela 8SSP / BA,
devidamente inscrito no CPF/ME, sob ¢ Registro de n° 018.860.505-38, resndente e domiciliado:na rua

Mangald, n® 363, Patamares, Sal \aad()r ~ BA, tel: 71 3038-7650 ¢ / ow a Sra. Mareia Cristina Nunes

Vasconcelos Bonfim, Brasileira, Casada, Técnica em Edificagbes. portadora do: Registro de Identidade
RG den®. 04035476 87, expedido.pela §SP / BA, devidamente inserita nio CPF/MF, sob o Registro-de

n® 515.371.765-87. residente e domiciliada na Av. Afranio Peixoto n° 33, Periperi, CEP: 40.720-270
Salvador / BA, tel: 71 3038-7656 ¢ / gu ¢ Sr. Luis Sérgic Ramios Montenegro, Brasileiro, Solteito.
Engenheiro Ambiental, portador do Registro de Identidade RG de n° 2003001059267, devidamente -
inscrito. no CPF/MF. sob o Registro de n* 007.889.234-12, residente e domiciliado na Rua Gerson

Lopes, n° 600, Bloco 28, Apto 01, Serraria, Maceid, CEP: 57046-831, tel: 71 3038-7656 €./ -ij’ci Sre
Lenon Tavares Santana, Brasileiro. Solteiro, -Assistente Administrativo, portador da carteira. de

identidade n°® 1532774753 ¢ do CPF/MF 0° 060.093. 635-00, residente e domiciliado na Av. Paulo- V1, |

Edf. Carimem Freitas, n° 1373, Salvader — Bahia, CEP: 41.810-000, tel: 71 30387656, ¢ / ou Sr°
Matheus de Vasconcelos Arafijo, Brasileiro. Casado, Gerente de Contrato, portador do- Registro de
Identidade RG n® 1149833483, devidamenie inscrito no CPF/MFT, sabo Registra den® 02159459569,
residente-¢ domiciliado na Rua Desembargador Alvare Clemente de Oliveira n° 293, Pituba, Salvador
—~ Bahia, CEP: 41810-720, Tel: 3038-7656, para nos representar no cerfame licitatdrio referente 2

CONCORRENCIA CEL-ARSER N° 36132819 podendo o mesmio rubticar documentos, ‘Hpugnar,

renunciar o diretto de recurso, assinar atas, recorrer de decisdes administrativas, cnﬁm praticar todos
0§ atos inerentes a referidd licitagio.

Maceié - AL, 14 de Junho de 2019 RECWEC\%ENTQNMER%
RECOMECHENTOND VERSO "

Naturalle Tratamento de Residuos Ltda

Nﬁturalic Tmtdx?\iﬁo de RC‘?EdU()S [1da

CNPJ Ne21.432303/0001-06 CNPJ Ne 21.432.163/0001-09 -

Vitor Loureiro Soute Marcelo Adorno Farias

RG nf (06.361.106-64 / SSP ~BA S RGn”59255127/8%P-BA

CPF n® 779.701.955-04 S CPFR°616.345.735-87

Sacio Administrador / Representante Legal Socio  Administrador / Representante Legal

Av. Paule VI 1373, Edi™ Memorial Carmem Freftgs. 19 andar. Pituba. Sdivador / Bahiz, CEP 43%10-000 T8L: 71 30387650
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Municipio de Macei6 - AL o | - _u
SUPERITENDENCIA DE LIMPEZA URBANA DE MACEIO - SLUM Nﬁ'ﬁlf
COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO - CEL Y Koo

REF.: CONCORRENCIA CEL-ARSER N° 001/2019
Processo Administrativo n° 7800.108493/2017

OBJETO: Contratagio de Servigos de Coleta e Transporte de residuos solidos urbanos:¢ demais
servigos correlatos a sistemas de limpeza no municipio de Maeeio/AL, conforme as
caracteristicas e especificacdes descritas neste Edital, no regime de execugiio indireta,
empreitada por Prego unitirio, conforme especifica¢io téenicas descritas no anexo ] deste edifal,
Lote 1 e Lote 2.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente, designamos o Sr. Rubens Concei¢io Anjos Janior, Rrasileiro. Casado, Engenheiro
vil, portador do Registro de 1dentidade RG de n°. 9926757-82, expedido pela §SP 7/ BA,
devidamente inserito Ho: CPF/MF, sob o Registro de n’ 018.860.505-38; residente ¢ donziciliado narua
Mangald, n® 363, Patamares, Satvador — BA, tel: 71 3038-7630 e/ oua Sra. Mircia Cristina Nunes
Vasconeelos Bonfim, Brasileira, Casada, Téenica em Edificagdes, portadora do Registro de Identidade
RG de n°, 04035476 87. expedido pela SSP/ BA, devidamente '.in_s_c;riia'n'g}.:C:P‘;FIMF, sob-o Registro de
n® 515.371.765-87. residente ¢ domicilisda nia Av. Afrinio Peixoto n°53, Periperi, CEP: 40720270
Salvador / BA, tel: 71 3038-7656 ¢ /. ou o Sr. Luis Sérgio Ramos Montenegro, Brasileiro, Solteiro,
Engenheiro Ambiental, portador do Regisiro de Identidade RG de 1° 2003001059267, devidamente
inserito no ‘CPE/ME, sob © Registro de n° 007.889.234-12, residente ¢ domiciliado na Rua Gerson
Lopes. n® 600, Bloco 28, Apto 01, Serraria, Magceio, CEP: 37046-831, tel: 71 3038-7656 e i-ou Se°
Lenon Tavares Santana, Brasileiro. Solteiro, Assistente Administrativo, portador da earteira de
identidade n° 1532774753-¢ do CPF/ME n° 060.093.635-00, residente e domiciliado na Av. Paulo VI,
£df. Carmem Freitas, n° 1373, Salvador ~ Bahia, CEP: 41.810-000, tel: 71 3038-7656, ¢ / ou Sr°
Matheus de Vasconcelos Araijo. Rrasileito, Casado, Gerente de Contrato, portador do Registro-de
Identidade RCY n® 1149833483, devidamente inscrito no CPE/MF, sob o Registro de n® 02155459569,
fesidente ¢ domiciliado na Rua Desembargador Alvaro Clemente de-Oliveiran® 293, Pituba, Salvador
- Bahia, CEP: 4181 (-720, Tel: 3038-7656, para nos representar no certame. Heitatorio referente a
CONCORRENCIA CEL-ARSER N° 00172019, podende o riesmo rubricar docuimientos, impugnar.
renuriciar o direito de recurso, assinar atas, recorrer de decisdes adminisirativas, enfim -fatiﬁar"tock)'s

os atos inerentes & referida licitagdo.
Atenciosamente. ARN*

Naturalle Tratamento-de Refduos Lida ] ’_I'rat’amén&b de Residuos Lida,
CNPJ Ne 21.432.103/0001-09 L CNPIR® 21.432.103/0001-09 |
- Vitor Loureiro Souto Marcelo Adomo Farias
RG a® 06.361.106-64 / SSP —BA / RG-#° 5925512 /88P —BA
CPF n® 779.701.955-04 CPE n° 616.345.735-87
Sécio Administrador / Representante Legal Socio Administrador /- Representante Tegal

Maceio - Al 14 de Junho de 2019

Av. Paulo VL 1373, Edf* Memoriaf Carmen Preitas, 17 andar. Pituba, Salvador B, CEP #1.810-000. TEL: 71 3038-7630
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ALTERACAO CONTRATUAL N°7 ¢ CONSOLIDACAQ DA SOCIEDADE
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

CNPJ n® 21,432.103/0001-09

EGM PARTICIPAGCOES LTDA CNPJ 17.41 5.031/0001-06, NIRE 29203873500, com.

sede ha RUA JACOBINA, 160, EDIF, MAXIMO PEREZ GARRIDO; SALA 402, RIO

VERMELHO, SALVADOR, BA, CEP 41.940-160, BRASIL, representada neste ato por

socio administrador MARCELQ ADORNO FARIAS, paéi:ona—l_idade BRASILEIRA,
nascido em 2641241972, CASADO em COMUNHAO PARCIAL DE BENS,
ENGENHEIRO CIVIL, CPE/MEF n° 61 6.345.735-87, CARTEIRA DE IDENTIDADE ne
276830, Orgdo Expedidor CONSELHO REGIONAL DE- ENGENHARIA E
AGRONOMIA - BA, enderegor RUA SOCRATES GUANAES GOMES, 11, AP 1401

EDF MANSAC OSWALD ANDRADE, CANDEAL,; SALVADOR- BA; CEP 40,296~

720,

RVT CONSTRUCAO E INCORPORACAO LTDA CNPJ 12.830.517/0001-57, NIRE

39203534446, com sede na AVENIDA PAULO V1, 1373, EDF MEMORIAL CARMEN
FREITAS. SALA 107, PITUBA, SALVADOR, BA, CEP 41.810:000, BRASIL,
REIRO SOUTO.

representada neste ato por sécio. administrador VITOR LOUREIRO SC :
nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 24/01/1978, CASADO em. COMUNHAO

PARCIAL DE BENS, ECONOMISTA, CPF/MF n® 779.701.955-04, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n* 06,361, 106-64, Orgac Expedidor SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA - BA, endereo: AVENIDA SANTA LUZIA, 379, APT 1001, HORTO
FLORESTAL, SALVADOR-BA. CEP 40,295-050.

Sécios da Sociedade Limitada de nome cmpresarial NATURALLE TRATAMENTO
DE. RESIDUOS LTDA, registrada leégalmente por contrato social ‘devidamente
argquivado nesta Junta Comeriial do Estado da Bahia; sob WIKE n° 29204136851, fom
sede Av Paulo VI, 1373, Edif. Memorial Carmen Freitas, Sala 106, Pituba Salvador, BA;
CEP 41.810-000, devidamenté inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Iuridica/MF sob
o n° 31.432:103/0001-09, deliberam de pleno ¢ comurh acordo ajustarem g presente
alteragio contratual Consolidagad do contrato social, nos termos da Lein® 10.406/ 2002,
mediante as condigbes estabelecidas nas clausulas seguintes: N

OBJETO SOCIAL
CLAUSULA PRIMEIRA. A socicdade passa atero seguinte-ohieto:

LIMPEZA URBANA. SERVICO DE COLETA E TRANSPORTE DE LIXO URBANO,
GESTAQ DE ATERRO SANITARIO, TRATAMENTO E DISPOSICAO DE
RESIDUOS PERIGOSOS, CONSTRUGAO DE EDIFICIOS, OBRAS DE

URBANIZACAO, RUAS, PRAGAS. F CALCADAS, OBAS DE TERRAPLANAGEM,

COMPRA E VENDA DE IMOVEIS P OPRIOS, SERVICOS DE ENGENHARIA,

Req. §1900000179552

Cernifico-o Registrosob o n° $7833781 em 16/02/2019
Protacelo 197279562 de 15/02/2019

Nome da smpresa NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA NIRE 26204136851

Chancela 165943407260256
Esta ohpia-fol autenticada digitalmente e assinada em t502/2019
por Hefio Portela Ramos ~Secrélario Geral

“Pégina ]

j @e g s Este: docuirento pode ser verificads em htip/reginjuceb ba,govtbr!AUTENTlCACAODOCUMENTOSFAUTENTICACAO. aspx
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ALTERACAO CONTRATUAL N°® 7¢ CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE
T NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

ONPJ n® 21.432.103/0001-09

ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAD SEM
OPERADOR, CAPINA, CAPINACAO DE RUA. VARRICAO DE RUAS,
VARREDURA, LIMPEZA DE RIOS, PORTOS, CANAIS- BAIAS, LAGOS,
REPRESAS E ACUDES, SERVICOS. DE PAISAGISMO, LIMPEZA,
MANUTENCAO, PLANTIO DE JARDINS E PODAE PLANTIO DE ARVORES NA
AREA URBANA..

CNAE FISCAL

2821-1/00 - tratamento ¢ disposicio de residiios nAu~perigosos
3811:4/00 - coleta de residuos nio-perigosos

§129-0/00 - atividades de limpeza nio especificadas anteriormente
%732:2/01 ~ aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador,
exceto andaimes

71 12-0/00 - servigos de engenbaria

6810-2/01 - compra ¢ venda de imoveis proprios

4313-4/0¢ - obras de terraplenagerni

4291-0/00 - obras portuirias, maritimas ¢ flaviais.

42 13-8/00 - obras de urbanizagio - ruas, pragas e calgadas
4120-4/00 - construgio de edificios

3822-0/00 - tratamento e.disposicio de residuos perigosos
81.30-3/00 ~atividades paisagivticas

DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA SEGUNDA. O capital anterior de R$ 10.100.000,00 { dez milhdes & cem
mil roais), totalmente integralizado passa a ser.de RS 20.000.000,00(vinte milhbes de
reqis), representado.por 20.000.000 (vinte milhdes) quotas de capital, no valor nominal
de R$ 1.00 fum real) cada uma, cujo aumento de R$ 9.900.000,00 {rove miillides ¢
novecentos mil reais), divididos em 9.900.000 {(nove milhdes e novesentas mil): quotas,
nio valor unitario de R$ 1,00 (i real), & totaimente subscrito € integralizado, neste ato,
através da integralizaciio de avaliago patrimonial constante 1o pateimonio: Hguido em
seu balango patrimonial-em 31/12/2017, pelas socias. Fm decorréncia do aumento do
capital social este fica assim distribuido:

RVT CONSTRUCAO E INCORPORACAO LTDA. com 12.000.000 (doze milhtes)
quotis, perfazenido-um total de R 12.000.000,00 (doze milhides de reais) int¢gralizado.

EGM 'P:A-RT-IC}PACOES:L’I’D_A}_ cotry 8:000.000 (oito milhbes) quotas, perfazendo wm
total de RS 8.000.000,00 (oito milhdes-de reais) imtegralizado..

Reqg: 819000001 79352 Paging 2

Cerfificon Registro sob o n® 97833761 ent 1500212019
Pratseolo 197279562 de 16102/2019

Nomme da-empresa NATURALLE FRATAMENTO DE RESISUOS LTDANIRE 20204436851

g’fﬁﬁ Este dogumento pode ser verificado e hitp:firegin .juceb.ba‘.gav.arfAUTENTECACAODOCUM‘EN?OS#AE;ITEN,’:T HCACAD.a8pX
Chancela 165943407260256

Esta cépiafol autentioada digitalmenis-e assirada emi 15/02/2019 Y
gor Helio Portels Ramos - Setretério Geral : (b
AN
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ALTERACAO CONTRATUALN®Te CONSOLIDACAQ DA SOCIEDADE
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

CNPJ n° 21.432.103/0001-09

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA TERCEIRA. A administragao da sociedade caberé C.QNJUNIAMEME'
dos ndo Socios VITOR LOUREIRO SOUTO ¢ MARCELO ADORNO FARIAS, j&

devidamente qualificados, com os poderes € atribuiges de representaclo ativa'e passiva

na sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos 6§atos comp reerididos
no objeto social, sempre de interesse da sociedade, autprizado.o uso do nome empresarial,

vedado, no. entanto, fazé-fo em atividades estranhas ao interesse social .ou’ agsurir

obrigagBes seja em favor de qualquer dos cotistas ou'de terceiros, bem como onerar ou
aliehar bens imoveis da socigdade, sem autorizacho do(s) outro(s) socio(s).

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA QUARTA. Os adeninistradores declaram, sob as penas da lel, que néo esta
impedido de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de
condenagdo ¢riminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda:que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por cnme .faiimentar,-dg,pfevarifcagféb,
péita ol suborno; conciissas; pecilato ou dontra a economia popular, contra o sisterma
financeiro nacional, contra notinas de defesa da concorréngia, contra as relacbes de
consumo, f& publica ou propriedade. '

DO FORO

CLAUSULA QUINTA. O foro para o exercicio € o cumprimento dos. direitos
ﬂbtiga;éesrrESui-tantes do contrato social permanecs SALVADOR:-BA.

Em face das altera¢des acima, consolida-se o contrato social, nos terimos da Lein®

10.406/2002, mediante a5 condigbes.¢ cliusulas seguintes

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

EGM PARTICIPACOES LTDA CNPJ 17.415.031/0001-06. NIRE 29203873500 , Com
sede na RUA JACOBINA, 160, EDIF. MAXIMO PEREZ GARRIDD; SALA 402, RIO
VERMELHO, SALVADOR; BA, CEP 41.940-160, BRASIL, represéiitada neste alo por
soeio administrador MARCELO ADORNO FARIAS, nacionalidade BRASILEIRA,
nascido em 26/12/1972, CASADO em COMUNHAO PARCIAL DE BENS,

Req: $1900000179352

Cettifico’y Regisiro sob o i® 4783376 am 150212019
Profacolo. 197279587 de 15/02/2018 _ o o _ -
Norme da erprésa NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOSLTDA NIRE 292044 aBB5Y

Chaticela 165043407260256
Esta copia’fol aqi_a_ntig:aeia digitalmente e assinada em 150272018
pbt Hélio Portela Ramos - Becratarno-Geral
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ALTERACAO CONTRATUAL N7 ¢ CONSOLIDAGAO DA SOCIEDADE
T NATURALLE TRATAMENTO DE-RESIDUOS LTDA

CNPJ n® 21.432.103/0001-0%

ENGENHEIRO CIVIL, CPF/MF 1° 616.345.735-87, CARTEIRA DE IDENTIDADE o°
176830, Orgio Expedidor CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA - BA, enderceo: RUA SOCRATES GUANAES GOMES, 11, AP 1401
EDE MANSAO OSWALD ANDRADE, CANDEAL. SALVADOR, BA, CEP 40.296-
720.

RVT CONSTRUCAO EINCORPORACAO LTDA CNPJ 12.830.517/0001-97, NIRE
20703534446, com sede na AVENIDA PAULO VI, 1373, EDF MEMORIAL CARMEN
FREITAS. SALA 107, PITUBA, SALVADOR. BA, CEP 41.810-000, BRASIL,
representada ngste 8t6 por socio administtador VITOR LOUREIRQ. SOUTO,
agcionalidade BRASILEIRA, nascido em 24/01/1978, CASADQ em COMUNHAQ
PARCIAL DE BENS, ECONOMISTA, CPF/MF n° 779.701.955-04, CARTEIRA DE
IDENTIDADE £ 06.361,106-64, Orgio Expedidor SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA - BA, enderegor AVENIDA SANTA LUZIA, 379, APT 1001, HORTO
FLORESTAL. SALVADOR, BA, CEP 40.295-050. :

Saoios da sociedade limitada denome empresarial NATURALLE TRATAMENTO DE
RESIDUOS LTDA; registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado na
Junta Comercial-do Fstado da Bahia, sob NIRE n® 29204136851, rom sede Av. Paulo V1,
1373, Bdif. Memorial Carmen Freitas, Sala: 106, Pituba, Salvador, BA, CEP 4] 81 0-000,
devidamente: inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa. JuridicaMF sob o 0
21.4%2.103/0001-09, deliberam de pleno e comum acordy ‘ajustaremi. a presente
consolidacio do-contralo social, nostermos da Lei #® 10,406/2002, mediasite as condighes
estabelecidas nas ¢lausulas seguintes: '

DO NOME EMPRESARIAL, SEDE, FILIATS E DURACAO

'CLAI_}SUI_J_,@ PRIMEIRA. A sociedade glira sob o.nome ¢mpresarial de NATURALLE
TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA, ¢ tem sede na Avenida Paulo V1, n? 1373,
Edificio Memorial Carmem Freifas, Sala ‘106, Pituba, Salvador — Ba; CEP: 41.816-600,
podendo a sociedade; a critério dos socios, abrir escritorios ¢ filiais ém qualguer parte do
territério. niacional ou no exterior, desde que obedecidas as disposictes ‘legais e
regulamentos vigentes. - I

PARAGRAFO PRIMEIRO: A sociedade possui filial na seguinte localidade:

Filial na Cidade de Maceit-~AL; estabelecidana RUA DESEMBARGADOR CARLOS DE
GUSMAO, 668, ANTARES, MACEICQ, CEP 57.083-108 AL~

CLAUSULA SEGUNDA; A sociedade iniciou suas atividades em 1871172014 e seu.
prazo de duragio ¢ por tempo indeterminado. 3 1

R $1900000879352 : 'Pﬁg;in'a 4

_ Certifict & Regisird $ob 0 n? 97833761 em 156/02/2019
e /) Pratouolc 197278562 de 151022019 o _ _ o
«,% Mome-da empresa NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA NIRE 20204136861 ) )
£ uc ﬁ g Este docurmento pode ser vetificado em hitp:firegin ,jut‘eb.ba,gav.bf!AUTENTlGACAODOC UMENTOSALUTENTICACAD Bspx.
CHafcela 165043407260256 _
Esta ctpin fol autenticada digitalrnente & assinada em 15/02/2019

por Hibio Portela Ramos - Secretdrio Gerdl : g%)/



ALTERACAO CONTRATUAL N°7 ¢ CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE \;i

NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA
CNPJ #° 21.432.103/0001-09
PO OBJETO SOCIAL
CLAUSULA TERCEIRA: A sociedade tem como objeto social:

LIMPEZA URBANA, SERVICO DE COLETA E TRANSPORTE DE LIXO URBANO;

GESTAO DE ATERRO SANITARIO, TRATAMENTO E DISPOSICAQ DE

RESIDUOS PERIGOSOS, CONSTRUGAO  DE EDIFICIOS, OBRAS. DE

URBANIZAGAO, RUAS, PRACAS, E CALCADAS, OBAS DE TERRAPLANAGEM,;

COMPRA E VENDA DE IMOVEIS PROPRIOS,. SERVICOS. DE ENGENHARIA,

ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAG SEM

OPERADOR, CAPINA, CAPINACAQ DE RUA, VARRICAG DE RUAS;

VARREDURA, LIMPEZA DE RIOS, PORTOS, CANAIS BAIAS, LAGOS,

: REPRESAS E: ACUDES, SERVICOS DE PAISAGISMO, LIMPEZA,

TN MANUTENCAO, PLANTIO DE JARDINS E PODA E PLANTIO DE ARVORES NA
AREA URBANA..

CNAE FISCAL

3821-1/00 - tratamento e disposiciio de residaos, nﬁo«p_erigqsgs
381 1-4/00 ~coleta de residuos nio-perigosos
$129-0/06 - atividades de limpeza nio especificadas anteriormente

7732+2/01 « aluguel de maquinas ¢ equipamentos para constragdo sem operador,
exceto andaimes
7112-0/00 - servigos de engenbaria
6810-2/01 ~ compra ¢ venda de imbveis pProprios
4313-4/00 - ohras de terraplenagem
4291-0/00 - obras portadrias, maritimas e fluviais
4213-8/00 - obras d¢ urbanizagho - ruas, pragas e calgadas
4120-4/00 - constriucio de edificios
3822-0/00.- tratamento e disposigio de residuos perigosos
$130-3/00 « atividades paisagisticas
DO CAPITAL SOCIAL
CLAUSULA QUARTA. O capital social da empresa € de RS 20.000:000,00 (vinte
milhdes de reais), em moeda corrente nacional, representado por. 20.000.600 {vinte

milhes) quotas dé capital, no valor nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, totalmente
subscritas ¢ integralizadas, em moeda corrente do Pais da se guinte forma:

Req: §1900000179352 : Pégina s
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ALTERACAQ CONTRATUAL N° 7 ¢ CONSOLIDAGAO DA SOCIEDADE
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

CONPJ 1°® 21.432.103/0001-09

SOCIOS [ QUOTAS | VALOR
S I o 1 moTAl
EGM PARTICIPACOES LTDA . 1 8.000.000 ___8.600-.08‘6;00-
RVT CONSTRUCAO E INCORPORACAOLTDA | 12.000.000 12.000.000.00°
TOTAL e 1 20.000.000 | 20.000.000,00

Pardgrafo Primeiro: A responsabilidade de cada sécio € restrita g0 valor de suas cotas,
inas tedos respondem solidariamente pela integralizacio do Capital Social.

Pardagrafo Segundo: As cotas sdo indivisiveis e nao poderdo ser cedidas ou fransferidas
aterceiros sém o consentimerits do outro sécio, a quein fica assegurado, em igualdade de
condigles ¢ prego, direito de preferéncia pard a sua aqguisigdio se posta 4 venila,
formalizando, se realizada a cessio delas, a alteragio contratual peftinente.

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA QUINTA. A administragiio da sociedade cabera CONJUNTAMENTE
#0s ndo Socios VITOR LOUREIRO SOUTO ¢ MARCELO ADORNO FARIAS, ja
devidamente qualificados, com os-poderes & atribiicdes de representa¢io ativa ¢ passiva
na sociedade, judicial e extrajudicialments, podendo praticartodos osatos compreendidos
no objeto socidl, sempre de interesse da sociedade, autorizado ouso.doiome empresarial,

vedade, -no: entanto, fizélo em aﬁvi-c_lades éstranhas g0 inieresse social ou ASGUHIE

obrigacdes seja em favor de qualquer dos.cotistas ou de tereeiros; bem como onerar-ouw
alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizagdo do(s) outro(s) $GCiofs):

Paragrafo Primciro: Os administradores nao s6cios poderdo constituir juridicaménte um
pu mais procuradores; conferindo-lhes no tode ou em parte os poderes da adminigtracio
da sociedade, devendo constar na lavratura de cada procuragio o8 poderes outorgados. a
responsabilidade dos atos dos procuradores junto 4 empresa ¢ 4 fixagdo do tempo de
validade da mesma. '

Paragrafo Segundo: No exereicio da administracio, os administradores poderdo, a

gualquer tempo; fixaruma retirada mensal a titulo de pro labore. cujo valor sera definido
de comum acordo entre os sécios.

Paragrafo Terceiror Exclusivamente; para fins de eiissiio de eertificagao digital e
CNPJ e NF:e da sociedade, o administrador VITOR LOUREIRO SOUTO, estd
autorizado a representar, isoladamente, a soviedade, bem como assinar o% documentos &
contratos que forem necessarios 4 sua emissac. ;
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ALTERACAO CONTRATUAL N7 e CONSOLIDAGCAO DA SOCIEDADE
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

CNPJ ¢ 21.432.103/0001-09
DO FALECIMENTO DE SOCIO

CLAUSULA SEXTA, Falecendo ou interditade. qualquer s6¢io, sociedade: continiiard
suas atividades com os herdeiros sudessores e o incapaz. Nio sendo possivél ou
inexisténte intetesse deste.ou do(s) sGcio(s) remanescerite(s) o valog'de seus haveres serd
apurado ¢ liguidado com ‘base na situagio patrimonial da socicdade, & data da resolugdo.
verificido em balango envespecialmente jevarntado.

PARAGRAFO UNICO = O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que
a sociedade se resolva em relagdo ao seu 80cio.

PO BALANCO PATRIMONIAL DOS LUCROS E PERDAS

I CLAUSULA SETIMA. Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro de
cada ano, os administradores prestario -contas justilicadas de sig administraglio;:
procedendo 4 elaboracio do ifiventario, do balango patrimonial ¢ do balango de resultado
£EONOMICD. '

Parigrato Primeire: A gociedade poderd a qualquer tefmpo-apurar balango mensal com a
finalidade de distribuigo de Incros,

Paragrafo Segunde: A distribuigio -de lucros scrd definida em: reunifio de socios,

convocada para esta finalidade e poders ser efetuada sem obedecer a participagfiono capital
social, podendo tarmbém, por decisic dos socios ser utilizado para compensar prejuizos.

CLAUSULA OITAVA. Nos quatro meses seguintes 20 términodo exercicio social, os
sbeios deliberarfio sobre as contas dos administradores guando for o caso:

PA RETIRADA DE PRO LABORE

CLAUSIJLA NONA. Oss6cios poderiio de comum acordo, fixar uma retirada mensala
titulo de “Pré-labore”, observadas as disposigbes regulamentadas pettifientes.

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA DECIMA. Osadministradores declaram, sobas penag da lei; que nao-estio
impedidos dg exercer a. administraciio da sociedade, por lei especial ou em virtude de
condenago criminal, ou por se encontrarem sob oS efeitos dela; a pena que vede; ainda;
qué tempordtiamente, O aCE$SO A CATGOS plblicos, ou por erime falimentar, de
prevaricagio, peita ou suborno, ¢concussio, peoulato ou contra a economia poputar, contra:

Rig: 8§ 1900000179352 Pagima 7 -
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ALTERACAO CONTRATUAL N*7e CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA

CNPJ n° 21,432.103/0001-09
o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contraas relagdes
de consumo, fé phblica ou propriedade.
DO FORO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Fica eleito o foro-d4 cidade de Salvador-BA para
exercieio e o cumprimento dos direitos e obrigacdes resuitanites destc contrato.

5, por estarem de acordo, assinam as contratantes o presente instrimento-€m via unica
para d produgio dos nécessdrios efeitos de lei.

"RVT CONS
CNPJ: 12. 839 547/0001-97
- _ R LOUREIRO SOUTO.

i

R PARTICIPACOES LTDA
ANPJ: 17.415,021/0001-06
PR MARCELO ADORNO FARIAS

 Selofsy 19044D
; ?‘f“:;g.‘('“x*"-. b H

vnon LOUREI o SOUTO A msmADOR)
CPF: 779.701.953:014

oo Irommﬂemmu By aopae |

y éé;%_ :
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10/06/2019 Mediador - Extrato Convengao Coletiva
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2019

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AL000087/2019
DATA DE REGISTRO NO MTE: 03/05/2019

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR002185/2019
NUMERO DO PROCESSO: 46201.001600/2019-48
DATA DO PROTOCOLO: 02/05/2019

Confira a autenticidade no endereco hitp://mww3.mte.gov.brisistemas/mediador/,

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERV DO EST DE AL, CNPJ n. 24.256.042/0001-58,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE CARLOS ROBERTO DA COSTA;

E

SINDLIMP AL, CNPJ n. 08.501.710/0001-07, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PAULO
NICACIO DA SIHLVA;

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigbes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengat ‘”’C‘GTeﬁva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de

2019 a 31 de dezembro de 2019 e a data- base;&a categ n 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

asseio, conservacgao, prestagio e terceirizagdo de servigos de coloca¢io e administragdo de mao de
obra e temporarios, trabalhadores das empresas de administragido de condominios, trabathadores
das empresas de prestacédo de servigos de paisagismo, ajardinamento, gramineas cultura e planta,
trabalhadores das empresas de coieta de lixo e limpeza urbana, trabalhadores das empresas de
reclclagem de residuos e materiais em geral e trabalhadores das empresas de veiculos, com
abrangéncia territorial em AL, com abrangéncia territorial em AL.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
~, PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PISOS SALARIAIS

A partir do dia 01 de JANEIRO de 2018 o Percentual de Reajuste para todos os Niveis Salariais sera de
4,61% (quatro virguia sessenta e um por cento) ficando os salarios de acordo com a Tabela Salarial

abaixo:
TABELA SALARIAL —~ Vigéncia de 01.01.2019 até SALARIOS
31.12.2012 BASE
Nivel |

Faxineiro, Agente de Limpeza, Auxiliar de Limpeza, Servente
de Limpeza, Auxiliar de Jardinagem, Auxiliar de Pedreiro,
Auxiliar de Cargae Descarga de Mercadoria, Copeiro, R$ 1.027,00
Piscineiro, Magqueiro, Controlador de Pragas, Gargom,
tflerendeira, Operador de Maquina Copiadora, Zelador,

avador de = Roupas, Passador de Roupas e Encatregado
e Malote. '

i .
www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumaoVisualizar?NrSolicitacao=MR002185/2019 1/18




10/06/2018

Nivel 1l

Apontador de Mao de Obra, Ascensorista, Manobrista,

| avador de  Veiculos, Operador de Maquina Costal para
Jardim, Garagista, Camareira, Office-Boy, Cozinheira,
Mensageiro, Varredor de Rua e Continuo.

Mediador - Extrato Convengdic Coletiva

R$ 1.066,00

Nivel Ili

Auxiliar Administrativo |, Auxiliar de Almoxarife, Promotor
de Vendas, Auxiliar de Encanador, Auxiliar de Eletricista de
Alta e Baixa Tensao, Leiturista, Patruiheiro, Salva Vidas,
Bilheteiro, Vigia, Porteiro, Bombeiro Civil, Fiscal de Loja,
Coletor de Lixo, Auxiliarde Carpinteiro, Auxiliar de Pintor e
Auxiliar de Marceneiro.

R$ 1.110,50

Nivel iV

Auxiliar Administrativo li, Auxiliar de Cobrancgas, Auxiliar de
Faturamento, Auxiliar de Pessoal e Moto-Boy.

R$ 1.134,50

Nivel V

Assistente  Administrativo |, Vigia Florestal, Conferente,
Assistente de Manutencdo, Jardineiro e Almoxarife.

R$ 1.209,00

Nivel VI

Assistente Administrativo H, Auxiliar de '
Recepcionista e Estofador.

R$ 1.232,00

Nivel Vii

Assistente Administrativo 111, Radio Operador:@pérador de
Empilhadeira e Encarregado de Turma de Equipe ou de
Secdo (Fiscal de Turma). '

R$ 1.435,00

Nivel VIl

Carpinteiro, Pedreiro, Pintor, Eletricista de Baixa e Alta
Tensdo, Encanador, Assistente Administrativo IV, Supervisor
de Servigos Gerais e Motorista de Veiculo Utilitario (até

R$ 1.556,00

2tn) ou dez passageiros.
- Nivel IX

Encarregado de Manutencéo, Operador de Bomba, Mecénico
de Bomba, Assisiente Administrativo V, Marceneiro,
Serralheiro e Motorista de Veiculo de Carga Leve (ate 4in.
ou 16 passageiros).

R$ 1.723,00

Nivel X

Chefe ou Supervisor de Departamento.

R$ 1.908,00

Nivel XI

Mecanico de Aufomdveis, Lanterneiro e Funileiro.

Nivel Xli

Toda Fungdo que exija uma formacéo técnica de nivel médio
2 :

R$ 2.324,50

R$ 2.527,00

Nivel Xill

Toda Fungéo que exija uma formacéo técnica de nivel médio
il

R$ 3.221,00

Nivel XiV

www3.mte.gov.brisistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR002185/2019
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10/06/2019 Mediador - Extrato Convencéo Coletiva

goda Fungao que exija uma formagé&o técnica de nivel R$ 3.789,50
uperior.

- . . . £n . , ‘g . £ . . B e
Paragrafo primeiro. Os funcionarios que em janeiro de 2019 j& recebiam salarios iguais ou supetiStes ao0:
constantes desta tabela terdo seus vencimentos reajustados em 4,61% (quatro virgula sessenta e um 'po
cento).

Paragrafo segundo. Ao valor do TICKET ALIMENTACAO ou REFEICAQ incidira um reajuste de 6,25%
(seis virgula vinte e cinco por cento) em relagéo a Convengéo Coletiva de Trabalho/2018, nos moldes
especificados na Clausula “DA ALIMENTACAQ DO TRABALHADOR” constante desta CCT/2019.

Paragrafo ferceiro. Para gue ndo se caracterize “desvio de fungo”, nos moldes do arl. 460 da CLT,
quando houver a contratacao de fungdo auxiliar sera necessaria a contratagdo concomitante da fungdo
principal.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALAR!QS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA QUARTA - DO OBJETO DESTA CONVENGAO

Objetiva esta CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO estabelecer melhores condigdes de salario e
trabalho para reger as relacbes de trabalho enire as Empresas e os Empregados do respectivo segmento
acima referidos, excetuados aqueles que, por pertencerem a categorias diferenciadas, tenham convences
préprias, em todo o Estado de Alagoas.

Paragrafo Gnico. Fica definido, para efeito de aplicagéo da presente Convencao Coletiva de Trabalho, que:

a)Asseio — E toda e qualquer atividade relacionada com limpeza, remocdo de lixo e de entulhos de
qualquer natureza, desenvolvidas em quaisquer locais, logradouros, prédios e locais publicos ou privados
de um medo geral, pelo trabalhador terceitizado vinculado a empresas de prestagdo de servigos de um
modo geral, no Estado de Alagoas;

b) Conservagéo - E toda e qualquer atividade relacionada com toda e qualquer Manutengio que visem
conter as deteriorizagbes do bem publico ou privado, que visem proteger de avarias, deteriorizagbes e
estado de conservagéo, desenvolvidas pelo trabalhador terceirizado, em gualgquer local, plblico ou privado,
logradouros pablicos de um modo geral, através de empresas de prestagéio de servigos de um modo geral,
no Estado de Alagoas;

c) Tabela Salarial- As demais atividades relacionadas com as fungées constantes da Tabela Salarial

—, prevista nesta CCT, também se aplicam as definigbes aqui convencionadas, desde que, igualmente

.. vinculadas a terceirizag@o de mao de obras, sejam desenvolvidas pelos respectivos trabalhadores, através
das Empresas de Asseio, Conservagao e Similares em quaisquer Orgaos da iniciativa privada ou publica,
no Estado de Alagoas considerando-se ainda para tanto a similitude, conexidade e preponderancia da
atividade.

CLAUSULA QUINTA - DOS ENCARGOS SOCIAIS

Visado assegurar a exegllibilidade dos contratos de prestacdo de servigos pelas empresas junto ao
tomador, assegurando a adimpléncia dos Encargos Sociais e Trabalhistas, fica convencionado que as
empresas do segmento abrangidas pela CCT dever&o praticar o percentual minimo de Encargos Sociais e
Trabalhistas de Oitenta e Quatro e Oitenta e Trés por cento {84,83%) conforme Planilha de Calculo
abaixo como documento essencial a quaisqguer licitagdo, sob pena de nulidade do certame tal como
disposto nos artigos 607 e 608 da CLT.

PLANILHA DE CALCULOS
ENCARGOS SOCIAIS: incidente sobre o valor da Remuneragao + valor da
Remuneragdo Técnica '
Grupo ENCARGOS SOCIAIS 36.80%
“A”

www3.mte.gov.brisistemas/mediador/Resuma/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR002185/2019 ' s



10/06/2018 Mediador - Extrato Convengio Coletiva

1 INSS 20,00%
2 SESI OU SESC 1,50%
3 SENAI OU SENAC 1,00%
4 INCRA 0,20%
5 SALARIO EDUCACAO 2,50%
6 FGTS 8,00%
7 SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/INSS ~ 3,00%
8 SEBRAE 0,60%
Grupo ENCARGOS SOCIAIS 28,20%
“BH
9 FERIAS 12,03%
10  AUXILIO DOENCA 1,85%
11 LICENCA PATERNIDADE/MATERNIDADE 1,33%
12  FALTAS LEGAIS 2,99%
13 ACIDENTE DE TRABALHO 1,30%
14  AVISO PREVIO 0,37%
15  13° SALARIO 8,33%
Grupo ENCARGOS SOCIAIS 9,45%
“cl!
16  AVISO PREVIO INDENIZADO 1,65%
N 17 INDENIZACAO ADICIONAL 3,80%
: 18 INDENIZACAO (RESCISOES SEM JUSTA CAUSA) 4,00%
Grupo 'ENCARGOS SOCIAIS 10,38%
"D”
19  INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO GRUPO “A”SOBRE 10,38%
O “B!!
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 84,83%

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
OUTRAS GRATIFICAGOES

CLAUSULA SEXTA - DAS DESPESAS COM DESLOCAMENTO

No caso de trabalho em que o empregado precise se deslocar paré fora do municipio onde presta seus
servigos, cabe ao empregador o pagamento das despesas por deslocamiento nos seguintes parametros:

| - com pernoite: R$ 100,00 (cem reais);

. Il - sem pernoite: R$ 50,00 (cinquenta reais).

Paragrafo primeiro. Aos valores acima esiabelecidos deverao ser acrescidos os fribulos, taxa
administrativa e lucro constantes da planitha de custos e formacdo de precos da empresa contratada.

Paragrafo segundo. N3o havera redugio do Ticket Alimentag&o/Refeigéo do empregado nos dias em que
houver o deslocamento de que trata o caput desta Clausula.

CLAUSULA SETIMA - DO SALARIO DO SUBSTITUTO

A titulo de gratificagéo, sera garantido ao empregado substituto o mesmo salario percebido pelo substituido.
Esta gratificagdc n3o se incorpora ao saldrio nem faz parte deste, nos termos da Stmuia 159 do TST.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO DA INSALUBRIDADE
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Paragrafo primeiro. As empresas pagardo o adicional de insalubridade de grau médio, aos trabalhadores
que exergam funcbes de varredura de rua.

Paragrafo segundo. As empresas pagardo adicional de insalubridade no grau minimo aos demais
empregados gue exergam suas fungdes em lugares insalubres, sujeitos os agentes nocivos 2 salde, cujos
EP!'s fornecidos, ndo fagam desaparecer compietamente a acdo insalubre,

Paragrafo terceiro. As empresas fornecerdo diariamente um (01) litro de leite de gado, tipo “C" aos
empregados que exergam frabalhos de vitrificacdo, sintecos e outros derivados existentes em locais e
atividades consideradas insalubres.

AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA NONA - DA ALIMENTAGCAO DO TRABALHADOR

Fica também convencionada a entrega de TICKET'SALIMENTAGAO ou REFEICAO, para todos os
trabathadores abrangidos por esta Convengdo Coletiva de Trabalho, independente de cargo ou fungéo e
horério de trabalho, obrigacdo esta a ser cumprida por todas as empresas integrantes deste segmento, no
valor total mensal de R$ 374,00 (trezentos e setenta e quatro reais), que corresponde a 22 (vinte e dois)
TICKET’s ALIMENTACAQ ou REFEIGAOQ, considerando-se cada um deles no valor facial de R$ 17,00
(dezessete reais). A distribuicdio dos TICKET's sera reafizada no méximo até o dia 20 do més seguinte,
sendo facultado as empresas descontar do valor referenteacs dias em que o empregado tenha faltado ao
servigo, sendo justificada ou n&o a falta, bem como os dias em gue néo houver fornecimento do servico em
virtude de feriado ou nédo funcionamento do local da prestagdo do servigo, ao valor didrio de R$ 17,00
(dezessete reais). Ou seja, apenas serdo considerados os dias efetivamente trabalhados. Sendo assim,
houve um reajuste de 6,25% (sels virgula vinte e cinco por cento) em relagéo & CCT/2018.

Paragrafo primeiro. Nos casos em que haja a prestagio de servigo parcial, por exemplo, nas jornadas de
12 x 36 horas, o valor dos TICKET s sera proporcional aos dias trabalhados, ou seja R$ 17,00 (dezessete
reais) vezes o nimero de dias efetivamente trabalhados no més de competéncia.

Paragrafo segundo. Os empregados que trabalhem em jornada igual ou inferior a 06 horas digrias fardo
jus a alimentagdo proporcional a quantidade de horas efetivamente trabalhadas.

Paragrafo terceiro. Conforme previsto na Legislagio pertinente, as empresas descontardo dos seus
funcionarios o valor correspondente a sua participacdo neste beneficio, no limite de 20% (vinte por cento)
do total deste, aplicando-se, em caso de desconto e ndo fornecimento do beneficio ou de descumprimento,
as penalidades previstas nesta CCT.

Paragrafo quarto. Recomenda-se que as empresas firmem convénio com o PAT (Programa de
Alimentag@o do Trabalhador), mediante consulta 2 SRTE/AL, para que assim possam se beneficiar dos
incentivos Fiscais e estarem isentas de incidéncias Previdenciarias, do FGTS e Trabalhistas sobre o
beneficio previsto nesta Clausuia.

AUXILIO SAUDE

CLAUSULA DECIMA - DO PLANO DE ASSISTENCIAS MEDICA E AMBULATORIAL

Fica também convencionado que a partir da data da sua admissdo na empresa, os trabalhadores
integrantes do segmento de Asseio, Conservacgdo, Limpeza Urbana, Prestacio de Servigos e .

Terceirizacdo de Méo de Obra de um Mode Geral, representada pelas entidades sindicais ora

convenentes fardo parte do PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL, em favor dos mesmos, -

seja eles associados ou néo a entidade classista obreira, extensivo a até 04 (quatro} dos seus dependentes
legais por eles indicados, desde que menores de 18 anos, com entidade clinica médica do Estado
conveniada com o SINDLIMP/AL e durante a vigéncia desta Convengéoc. Assim, objetivando a reducéo
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dos custos operacionais, o SINDLIMPJ/AL firmard Convénio com uma empresa privada espec;allzada em3 F
Assisténcia Médica de Grupo, extensivo a toda a categoria, devendo as empresas a que estao Ilgados 0§ fF

trabalhadores beneficidrios, responsabilizarem-se pelas informagGes para fins de elaboragdo das Carteiras -
de Beneficiados de seus empregados, para descontos das mensalidades em folhas de pagamentos e*vpelos
respectivos repasses mensais ao SINDLIMP/AL. O valor do desconto mensal deste beneficio “ora——
conveniado com a “Empresa de Assisiéncia Médica de Grupo” é na ordem de R$ 10,00 (Dez reais), por
funciondrio associado ao SINDLIMP/AL e de R$ 20,00({vinte reais) para o traba!hador ndo associado ao
mesmo, importancias estas que serdo recolhidas na conta bancaria do SINDLIMP/AL ou entidade
credenciada, até o dia 10 do més subseqtiente, via Ficha de Compensagio Bancaria ou outro documento
correspondente, dependendo {al desconto, no entanto, da prévia anuéncia expressa do trabathador.

Paragrafo (nico. As empresas deverdo acatar possiveis desisténcias de tal convénio por parte de
qualguer dos seus empregados. A falla de recolhimento ou de pagamento de gquaisquer valores
descontados dos trabalhadores caracterizara apropriagéo indébita e a sua inadimpiéncia junto & empresa
responsavel pela prestag@o dos servigos objeto dos beneficios acima estabelecidos, a impedira de obter o

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DO SINDICATO OBREIRO, arcando com todas despesas e -

respectivas obrigagbes pertinentes em favor do seu empregado ou respectivos beneficidrios, pela omissao
da obrigacio de fazer, sem prejuize das demais cominagdes previstas nesta CCT.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO BENEFICIO SOCIAL OBREIRO

Sera concedido, nos moldes e nas condigbes previstas em Anexo a esta CCT, auxilio funeral no caso de
falecimento do trabathador, denominado "Beneficio Social Obreira".

Paragrafo primeiro. As empresas recotherdo, a titulo de contribuigdo sociat e até o 10° dia de cada més, o
valor de R$ 8,00 (oito reais) por empregado, tendo como base a quantidade de empregados constante do
campo “total de empregados do ultimo dia” informado no CAGED {Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados) mais atualizado, :

Paragrafo segundo, O empregador que por ocasido do 6bito estiver inadimplente por falta de pagamento,
pagamento apos o dia do vencimento ou efetuar o recolhimento por vaior inferior ac devido, respondera
perante o empregado ou a seus dependentes, por multa equivalente ao triplo dos beneficios previstos, em
espécie e 4 vista, que devera ser quitada juntamente com as verbas rescisérias, ou, na auséncia destas, no
prazo maximo de 60 {sessenta) dias, além da multa de 50% {cinguenta por cento) do maior piso salarial .
desta categoria, por cada empregado do segmento nio atendido pelos beneficios previstos. De igual forma,
tendo em vista o carater obrigatério, o ndo repasse dos valores arrecadados em obediéncia a esta Clausula

consistira em crime de apropriacdo indébita, responsabilizando-se criminal e civilmente o empregador

infrator.

. Paragrafo terceiro. Por se constituir numa obrigatoriedade, o cumprimento deste beneficio e a sua
previséo financeira deverdo constar de todas as planithas de custos e editais de licitag8o alcangados por
esta CCT, em consonéncia com o art. 444 da CLT. No mesmo sentido e ante o carater eminentemente
assistencial, o Auxilio Funeral ndo fem natureza de saldrio por no se constituir em contraprestag@o de
Servigos.

Paragrafo quarto. Como se trata de um beneficio obreiro e que visa Unica e exclusivamenie atender as
necessidades do trabalhador, o Auxilio Funeral de que frata esta Clausula serd gerenciado pelo
SINDLIMP/AL, devendo este, sempre que solicitado, prestar contas efou informacdes contabeis de direito.
Sempre que necessario & comprovacdo do cumprimento desta CCT e nas homologagbes trabalhistas
devera ser apresentado o Certificado de Regularidade desta Clausula conjuntamente por meio das
Entidades Sindicais signatarias.

Paragrafo quinto. Além do Auxilio Funeral obrigatéric de que frata o caput desta clausula, os
empregadores poderdo contratar seguro de vida em grupo em prol de seus empregados, facultado aos
trabalhadores, vinculados a esta CCT, a contribuigdo de até 10% {(dez por cento) dos prémios mensais, a
ser descontado em folha de pagamento, dos trabathadores interessados e que aderirem expressamente a
tal beneficio.

CONTRATO DE TRABALHO —- ADMISSAO, DEMISSAQ, MODALIDADES
NORMAS PARA ADM!SSAOICONTRATAGAO
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEI N° 13.467/2017

As partes estabelecem que os contratos de trabalho em curso deversio observar as novas normas'gise W
regulam as relagds individuais e coletivas de trabalho estabelecidas pela Lei Federal N° 13.467/2017 L (ot

s,

DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS DESLIGAMENTOS DOS EMPREGADOS

Os empregados em regime de Aviso Prévio, dispensados sem jusia causa ou que tenham solicitado
demisséo e que, comprovadamente, obtiverem novo emprego durante tal periodo, poderdo solicitar o seu
descumprimento, sem prejuizo da remuneracio correspondente aos dias ja trabalhados.

Paragrafo primeiro. O Sindicato Obreiro ndo procedera a homologacao de rescisdo de contrato de frabalho
nos casos de dispensa abaixo relacionados:

a) da empregada gestante e no periodo de 05 (cinco) meses, contados da data do parto;

b) do empregado sindicalizado, a partir do registro da candidatura a cargo de dire¢gdo ou representante
Y sindical e, se eleito, ainda que suplenie, até um ano apds o final do mandato;

c) de empregado, comprovadamente, doente em periodo de licenga médica, de beneficio ou acidentado.

Paragrafo segundo. O disposto no Paragrafo antetior ndo se aplica as hipéteses em que o empregado
pedir demisséo.

Paragrafos terceiro. As homologagdes das rescisdes de contratos de trabalho dos trabalhadores,

independente do local em que se situe a sede da empresa e o motivo do desligamento, devera ser

realizada a assisténcia & rescisdo do contrato de trabalho de acordo com o previsto no § 1° do Artigo 477 da

CLT, ou seja, somente sera homologada nas instalagées do SINDLIMP/AL e devidamente assinada pelo
Presidente do sindicato ou por quem este designar, sob pena de nulidade. (EMENTA N.° 3 da Portaria 01 de

22.02.2002 da Secretaria de Relagbes do Trabalho) e com a apresentacido obrigatdria dos seguintes

documentos:

a) Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho, em seis (06) vias.

b) Extrato Analitico do FGTS de todo o tempo laboral, se por iniciativa da empresa.
¢) CTPS- Carteira do Trabalho e Previdéncia Social devidamente anotada.

™, d} CD do Seguro Desempregd (nas Demissdes).

e) Carta de Desligamento.

f) Guia de Recolhimento da Multa do FGTS - (nas Demissdes).

g) Carta de Preposto, com identificag@o do designante e, se tratando de representante Sécio da empresa,
copia do Contrato Social gue comprove tal condigao.

Paragrafo quarto. Todas as HOMOLOGAGOES DE RESCISOES DE CONTRATO DE TRABALHO
deverdo ser agendadas com o SETOR DE HOMOLOGAGOES do SINDLIMP com o minimo de 48
{quarenta e oito) horas tteis de antecedéncia. A falta de apresentagéo de qualquer um dos documentos
acima, por culpa, dolo ou falta de atengo da empresa, implicara na recusa do SINDLIMP/AL em efetuar a
homologacdo e na aplicagdo das sangdes legais, inclusive aquelas pertinentes ao atraso do pagamento de
rescisdes, previstas na CLT.

Paragrafo quinto. As empresas comunicardo por escritc ao empregado, 0s motivos de sua dispensa no
caso de justa causa, bem como nos casos de suspenséo disciplinar e/ou adverténcia que forem destinadas
a0s mesmos, bem como no caso de recebimento e devolugdo da CTPS ac empregado, sob pena de
responder por quaisquer prejuizos ao trabalhador pela omissao da obrigagéo de fazer. '

Paragrafo sexto. O conirato de trabalho podera ser extinto por comum acordo enire as empregado e
empregador, conforme disposto no art. 484-A da CLT.

www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR002185/2018 T8



10/06/2019 Mediador - Extrato Convengao Coletiva

Paragrafo sexto. No cumprimento desta Clausula, devera ser observado o que preconiza a Cléusula
Décima Segunda desta CCT. e

MAO-DE-OBRA TEMPORARIA/TERCEIRIZAGAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REGIME ESPECIAL DE TRABALHO

Poderéo as empresas celebrar CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO de que trata o art. 443 da CLT
e, de acordo com o que dispbe a Lei n® 9.601 de 21 de janeiro de 1998, entre o Sindicato Profissional e a
Empresa interessada e com a anuéncia dos trabalhadores, sendo imprescindivel a Assisténcia Sindical.

Paragrafo primeiro. Pela presente, fica autorizada a utilizacdo do "TRABALHO EM REGIME DE TEMPO
PARCIAL”, nos exatos termos do Artigo 58-A, da Consolidagfio das Leis do Trabalhado, acrescentado pela
Medida Provisdria n® 1.779-10 de 06/05/1999.

Paragrafo segundo. No caso de novas contratagdes, a aplicagdo do regime disposto nesta clausula
dependera exclusivamente do interesse do empregador, desde que o empregado seja inequivocamente
esclarecido a respeito,

Paragrafo terceiro, Nos casos de confratos de trabatho ja existentes, a aplicagdo do disposto nesta
clausula dependera de opcado do empregado, mediante documento padrde da empresa, com a devida
™ participagéo do Sindicado Obreiro.

Paragrafo quarto. Fica autorizada a suspensfo do contrato de trabalho, nos termos e condigdes do Artigo
476-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

OUTROS GRUPOS ESPECIFICOS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE

Os trabalhadores contratados na modalidade de trabalho intermitente prevista no art. 452-A da CLT, ao final
de cada periodo de prestacdo do servigo, receberd o pagamento das parcelas previstas em até 10 dias
corridos contados do Gitimo dis de prestacdo do servigo.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAO, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATACAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA SUSESSAO DE CONTRATOS

Dispensa-se o cumprimento de aviso prévio no caso de contratacio do empregado pela empresa sucessora
que, por seu turno, ficara obrigada & contratag8o dos empregados estaveis.

Paragrafo unico. Dispensam-se os beneficios anteriores concedidos em fungfio das particularidades do
contrato de prestacio de servicos anterior, ndo se configurando reducao salarial.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONTRATAGAO POR QUOTAS

Fica convencionado que as empresas, em cumprimento as quotas legais de pessoas com deficiéncia, nos
termos do art. 93 da Lei N° 8.213/91 e aris. 136 a 141 do Dscreto N° 3.048/98, com relagio & admissédo de
pessoa portadora de deficiéncia fisica habilitada ou reabilitada, e; em cumprimento as quotas legals de
jovens aprendizes, nos termos o arl. 429 da CLT e Decreto N°® 5.598/05; tomardc como pardmetro o
dimensionamento relativo ao pessoal do sefor administrativo da empresa, esclarecendo-se que, em
conformidade com o art. 611-A da CLT (redagao dada pela Lei N° 13.467/2017).

Paragrafo Unico. O percentual de aprendizagem de no minimo 5% previsto no art. 429 da CLT, que deve ser

aplicado em relacdo as functes que demandern formag&o profissional, no caso das empresas abrangidas
pela presente norma coletiva, serfo exciuidas da base de caiculo as fungdes de auxiliar de servigos gerais,
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servente de limpeza, jardineiro, copeiro e assemelhados, justamenie por ndc demandarem quatquer o

formagao profissional para 0 seu exercicio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO REAPROVEITAMENTO PROFISSIONAL

As empresas do segmento empresarial representadas pelo SEAC/AL que forem vencedoras em processo licitatério
de contratos pUblicos ou privados de prestacdo de servigo poder&o reaproveitar no todo ou em parie a mao-de-obra
disponibiiizada pelo encerramenio do confrato de trabalho da empresa que perdeu ¢ conirato, devendo para tanto o
empregado manifestar se aceita ou ndo ser contratado pela emprasa vencedora.

Paragrafo Primeiro. As partes estabelecem gue, se o empregado estiver cumprindo aviso prévio e for admitido pela
empresa vencedora do contrato de prestagfo de servigos, neste caso, o pedido de dispensa de cumprimento do
aviso prévio devera ser aceiio pelo seu empregador e obrigatoriamenie o contrato de trabalho sera extinto por
acordo entre empregado e empregador, caso em que ser8o devidas as seguintes verbas trabathistas: os dias
efetivamente frabathados no periodo do aviso prévio, metade da indenizagio sobre o saldo do FGTS, isto é, mulla
de 20% sobre o saldo do FGTS, e na integralidade, as demais verbas trabalhistas.

Paragrafo Segundo. Fica estabelecido entre as partes que o empregado que nao estiver cumprindo aviso prévio,
mas for reaproveitado pela empresa vencedora do conirato de prestagdo de servigos, neste caso, o contrato de
trabatho serd extinto por acordo entre empregado e empregador, ficando o empregado dispensado do cumprimento
do aviso prévio {em razdo da obtengdo de novo emprego) e o empregador dispensado do pagamento dos dias néo
trabalhados, cabendo ao empregado o pagamento da indenizac8o sobre o saldo do FGTS isto &, multa de 20%
sobre o saldo do FGTS e na integralidade as demais verbas trabalhistas.

Paragrafo Terceiro. As partes estabelecem, ainda, que se o empregado nao for reaproveitado pela empresa
vencedora do contrato de prestacdo de servicos e se seu empregador ndo tiver local para transferi-lo, dentro de sua
base territorial, neste caso, o contrato sera rescindido pela forma imotivada e caberd ao empregador proceder &
anotagde na CTPS, comunicar a dispensa aos 6rgéos competentes e realizar o pagamento das verbas rescisorias
no prazo e na forma estabelecidos no art. 477 da CLT. Havendo a transferéncia, esta ndo podera violar os precectos
da Samuia n® 29 do TST.

Paragrafo Quarto. Quando a empresa entregar os avisos prévios aos seus empregados em razdo da proximidade
do términa do contrato de prestacio de servico e por qualquer motivo der continuidade ao referido contrato cabera
ao respectivo empregador reconsiderar o ato, antes de seu termo, visando a preservacdo do emprego, com o
objetivo de dar seguran¢a econdmica ao trabalhador e incorpord-lo ao organismo empresarial, cabende ao
empregado aceitar a reconsideragao {principio da continuidade das relagdes trabalhistas).

Paragrafo Quinto. No encerramento do contrato de prestacdo de servigos enfre o empregador e o fomador de
servico podera a empresa vencedora efefuar a assinatura do novo contrato de trabalho na CTPS do trabalhador
reaproveitado, independentemente da devida baixa do contrato anterior, 0 que se concretizaré com a homologacéo
da rescisdo na Entidade Sindical Laboral.

RELAGOES DE TRABALHO ~ CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE

PESSOAL E ESTABILIDADES
NORMAS DISCIPLINARES

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ADVERTENCIA OU SUSPENSAO

A todo empregado suspenso ou advertido disciplinarmente sera enfregue o termo formal discriminando o
motivo da punigio que devera ser assinado por ele e visado pelo diretor da empresa. Recusando-se o
empregado a assinar, o comunicado sera valido quando assinado por 2 {duas) testemunhas.

JORNADA DE TRABALHO - DURACAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE FALTAS
DURACAQ E HORARIO

CLAUSULA VIGESIMA - DA JORNADA DE TRABALHO E DAS HORAS EXTRAS
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A jornada de trabalho desta categoria profissional é de 44 (quarenta e guatro) horas semang is!
{duzentas e vinte) horas mensais, porém, nos casos da necessidade de trabatho em horario ext!aérdlnarlo
a empresa devera comunicar este fato aoc empregado envolvido, até duas horas antes do término da sua_
jornada normal de frabalho, assegurando-lhes um lanche compativel se este exceder em pelo rnenos uma
(1) hora, e,

o FR
Paragrafo Primeiro - O pagamento das horas extras realizadas seréd efetuado com um acréscimo de Bﬂ b
(sessenta por cento) sobre o valor da hora normal, podendo tais horas, serem parcial ou fotalmente

compensadas, segundo os interesses da empresa e do empregado.

Paragrafo Segundo - Os empregados gue trabalharem em dias de repouso ou feriados, fardo jus a horas
extras, exceto os empregados que trabalhem na jornada 12x36 horas,

COMPENSAGAOQO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA COMPENSAGAO DE HORAS TRABALHADAS E DO HORARIO
NOTURNO

Objetivando a preservagdo dos niveis de emprego, as partes desde ja convencionam a instituigdo do
“SISTEMA DE COMPENSAGCAO DE JORNADA E HORAS DE TRABALHO”, nos termos do art. 59 da
CLT, com redacado dada pela MP n° 1.779-8, de 11 de margo de 1889, estabelecendo-se desde logo que
serdo consideradas as horas frabalhadas e as compensadas na mesma propor¢do, ou seja, uma hora
compensada para cada hora trabalhada, devendo sua operacionalizagdo e controle ser definidos apoés
entendimento entre as partes. Excetuam-se os dias trabalhados aos domingos e feriados e os casos de
utilizagdo da escala de revezamento, em que se adetara o critério legal.

Paragrafo primeiro. As Empresas poderdo adotar a jornada especial de 12X36, 12 (doze) horas corridas
de trabalho por 36 (trinta e seis) horas corridas de descanso, sem redugdo do saldrio, respeitados os pisos
salariais da categoria. Para os empregados que trabalham sob o regime especial é obrigatéria a concessao
de um intervalo para repouso ou alimentacdo na forma da lei, 0 qual serd de, no minimo, 1 {(uma ) hora
continua. Na hipétese de ndo concesséo, incidira penalidade ficando o empregador obrigado a remunerar o
periodo correspondente com um acréscimo de 60% (sessenta por cento) sobre o valor da remuneragio da
hora normal de trabalho e, nos casos em gue esta jornada seja realizada em horario noturno, sera também
devido o pagamento do adicional noturno correspondente, este com acréscimo de 25% (vinte e cinco por
cento) sobre o valor da hora normal. Observar-se-a o disposto na Stimula 444/TST. A remunerag3o mensal
pactuada para jornada 12x36 abrange os pagamentos devidos pelo descanso semanal remunerado e pelo
descanso em feriados, nos termos do art. 59-A da CLT.

Paragrafo segundo. Nos termos da Sumula 85/TST, sera admitida jornada de 09h didrias, desde que nio
ultrapasse os limites semanal e mensal previsios em Lei, ndo se fazendo necessarios acordos mdnvnduals
de compensacio neste sentido.

Paragrafo terceiro. Sempre que for realizado trabalho noturno, nos termos do art. 73 da CLT, sera pago
adicional correspondente no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor da hora normal de
trabatho, independentemente do sistema de horario adotado, considerando-se como noturno o trabatho
realizado entre as 22:00 horas de um dia e as 05:00 horas do dia seguinte. :

Paragrafo quarto. Considerando-se a jornada de trabaltho semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, fica
convencionado gue as 04 (quatro) horas a serem trabalhadas nos sabados poderdo ser distribuidas durante

a semana de segunda a quinta-feira, sem a necessidade de formalizagdo de acordo particular entre
empregador e empregado.

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO REGISTRO DO HORARIO DE TRABALHO

5’

8] horério de trabalho podera ser registrado pelos empregados em cartdo, papeleta, livro de ponto, cartio

magnético ou, ainda, por outros meios eletrdnicos aceitos legalmente, ficando as empresas obrigadas a
colher assinatura dos empregados aoc final do periodo de fechamento do ponto no respectivo meio de

controle, podendo as empresas dispensar a marcagio do intervalo de repouso e alimentagac, conforme a

legislacdo em vigor. -
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Paragrafo primeiro. O horaric que sera anotado hos controles &€ o de efetiva entrada e saida do
trabathador, devendo ser observade o rigor das anotacbes especialmente em casos em que ndo ha
rendigao do posto de trabalho.

previstos na Iegfsla(;,ao aplicavel a espécie.

CLAUSULA VIGESIMA TERGEIRA - DO CONTROLE DE JORNADA POR EXCECAO

Para os empregados que estejam subordinados a horario de trabalho, fica expressamente ajustado que a
empresa poderd adotar, em substituicdo aos sistemas convencionais de anotagdo de hordric de trabalho dos
empregados, o controle de frequéncia por excegao. Para tanto, deverdo ser anotadas apenas as exceges ocorridas
durante a jornada de trabalho, desde que os empregados tenham, a qualguer momento, acesso as informagdes
para consultas e acompanhamento dos registros feitos pela empresa. Periodicamente, a empresa emitira um
relatorio individual de excegbes para que 0 empregado possa concordar ou ndo com registros nele efetuados, nos
termos permitidos pelo TST (Processo N° TST-RR-2016-02.2011.5.03.0011).

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE SAUDE

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS CAMPANHAS EDUCATIVAS

Os Sindicatos Patronal e Laboral, bem como as empresas do setor, envidarao todos os esforcos no sentido
de implementar campanhas educativas, divulgando entre os colaboradores formas de prevenc¢io e combate
as doengas infectocontagiosas, e difusdo da educagio escolar visando a maior qualidade de vida
comunitaria e prevenindo a violéncia.

RELACOES SINDICAIS
REPRESENTANTE SINDICAL

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA REPRESENTACAO SINDICAL

As empresas facilitarao o0 acesso dos representanies legais do Sindicato Obreiro as suas mstala(;oes para '
afixagdo de avisos e divulgagdo de suas informagdes aos seus associados.

Paragrafo primeiro. Fica assegurado ao Diretor-Presidente e demais Diretores do Sindicato dos
Empregados de Empresas de Asseio, Conservagéo e Limpeza Urbana no Estado de Alagoas, os beneflmos‘
da Lei gue rege a matéria.

Paragrafo segundo. Fica assegurado ao Diretor Presidente do SINDLIMP, o direito a sua requisigio
permanente durante 0 seu mandato sindical e na vigéncia da presente Convengéo, com 6nus para a
empresa requisitada. .

Paragrafo terceiro. Os demais Diretores deste Sindicato suscitante poderdo ser requisitados pelo Diretor

Presidente do mesmo, desde que haja comunicacdo expressa, com antecedéncia de 72 (setenta e duas) -
horas, para participarem em Congressos, Semindrios, Curso de Formagéo, Assembleias da Categoria,

Reunidc da Diretoria do Sindicato suscitante, discuss@o de proposta de Instrumentos Coletivos, 01 (um) por

empresa e, no maximo de 15 (quinze) dias por ano sem ultrapassar 02 (dois) dias por més,

Paragrafo quarto. Serdo realizados, durante a vigéncia desta convengao, 02 (dois) encontros anuais para’
serem discutidas as questdes relativas as relagfes coletivas de trabalho e a efetiva aphcat;ao da presente
Convengdo, observando-se, ainda, o constante nos paragrafos seguintes. -
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Paragrafo quinto, Fica convencionado que as empresas fornecerdo, quando solicitado, docymenfd* )

comprobatérios de cumprimento de qualguer das clausulas da presente Convengao, sob pena de reéponder
judicialmente por tal cbrigacao.

Paragrafo sexto. As controvérsias resuitantes desta Convengao serdo dirimidas pela Justicga do T(abalho

Paragrafo sétimo. Serd considerado o dia 16 de maio, como sendo o dia do trabalhador de \Ass

Conservagio, Limpeza Urbana, Prestacdo de Servigos e Terceirizagdo de Mao de Obra, sendo facuitativo o .

trabalho.
Paragrafo oitavo. Fica assegurada a liberagao de um Dirigente Sindical, o gqual sera indicado pelo

Sindicato Profissional, com dnus para a2 empresa cessionaria, na vigéncia da presente convengéo, sem
prejuizo do constante do paragrafo segundo desta Clausula.

CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DAS CONTRIBUIGOES SOCIAL E ASSISTENCIAL

As empresas descontaréo em folha de pagamento, mensalmente, o percentual de 2,0% (dois por cento),
sobre o saldrio base de seus empregados ASSOCIADOS ao SINDLIMP/AL, a titulo de CONTRIBUICAO
SOCIAL, repassando a importancia para o Sindicatc obreiro em até 05 (cinco) dias (teis contados do efetivo
desconio.

Paragrafo primeiro. Exclusivamente no més em que for pago o aumento salariat objeto desta convencéo

coletiva, serd descontado dos trabalhadores desta categoria profissional e beneficiados pelo presente

instrumento coletivo nos termos constantes desta Clausula, o valor correspondente a 04% (quatro por
cento) do seu salério base, a titulo de CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL/INEGOCIAL, valor este que devera
ser recolhido pelas empresas ao Sindicato, até 10 (dez) dias a contar da data do referido desconto, por
forga da decisdo soberana da Assembleia Geral, como faculta a letra “e” do art. 521, da CLT e no art. 8%, iV
da Constituicdo Federal. '

Paragrafo ségundo. Os empregados desta categeria profissional dispéem de 10 (dez) dias, contados do

desconto acima descrito, para apresentar por escrito sua oposigio ao desconto, pessoalmente perante o

Sindicato Obreiro, em atendimento ao novo entendimento firmado pela Orientagdo N° 03 da Coordenadoria

Nacional de Promocéo da Liberdade Sindical (CONALIS - MPT) firmada em 05/05/2010, ja ratificada pela
Procuradoria Regional do Trabalho na 19a Regido nos autos do Processo 000583.2009.18000/4, em

20/07/2010.

Paragrafo terceiro. No més em que se descontar na folha de pagamentos a Contribuicio Assistencial em
favor do Sindicato Obreiro fica automaticamente suspenso o desconto da Contnbulg:ao Social relativo aos
trabalhadores associados ao SINDLIMP/AL.

Paragrafo quarto. A alegagéo de desconhecimento desta Convencdo Coletiva de Trabalho por parte das
Empresas e dos Empregados, nao constituira motivo bastante para isenta-los das suas cbrigacies de fazer,
e cumprimento do que esta convencionado;

Paragrafo quinto. Pela presente e pelo disposte na Portaria n® 3.233, de 29/12/83 d'o Ministério do Trabalho,
as empresas estio obrigadas a efetuar os recolhimentos dos descontos acima referidos, mediante relagéo
dos empregados constando todos os dados gue possibilitem sua identificacido bem como os valores a eles

pertinentes, sob pena de responder em A¢ao de Cumprimento por obrigacéo de fazer, arcando com o dnus -

das despesas carloriais honoraraos advocaticios pertinentes,

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA TAXA ASSISTENCIAL PATRONAL

As empresas abrangidas por esta Convenc¢do Coletiva de Trabalho, ndo associadas ao SEAC/AL,
contribuirdo anuaimente e uma {nica vez para o Sindicato Patronal com a importancia de R$ 1.500,00 {mil
e quinhentos reais), a ser recolhida até o dia 30 de junho de 2019, na sede do Sindicato Patronal ou onde

este indicar, tudo de acordo com orientagéo emanada do Supremo Tribunal Federal — STF nos Processos -

RE 220.700-1 «(DJ de 13.11.1998) e RE 189.960-3 — (DJ de 17.11.2000).
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Paragrafo primeiro. Em caso de recclhimento posterior a data acima, a empresa madtmpler}t
sujeita ao pagamento adicional de juros de mora a razao de 1% (Um por cento) por més ou fragao;fde atraso ,
e também ao pagamento de uma multa de 2% (Dois por cento) scbre o montante (principal mais Jut{ss) é;

Paragrafo segundo. O cumprimento desta Clausula devera observar o que preconiza a Clausula B\}
Segunda desta CCT. i

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DA CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA NACIONAL

As empresas abrangidas por esta Convencdc Coletiva de Trabalho deverdo recolher a contribuigdo

confederativa nacional com vencimento em janeiro/2019, consoante inciso 1V, art. 8° da Constituicdo
Federal, no valor vinculado ao porte da empresa e calculado pelo resuitado da multiplicacdo da quantidade
de empregados existentes em janeiro de 2019, atestado pelo respectivo CAGED, por R$ 4,00 {quatro reais).

Paragrafo Gnico. O cumprimento desta Clausula devera observar o que preconiza a Clausula Décima
Segunda desta CCT,

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE SITUAGAO SINDICAL

O SINDLIMP/AL e SEAC/AL emitirdo para toda e qualguer empresa um CERTIFICADO DE
REGULARIDADE DE SITUACAQ, atestando que a mesma esta atuando de forma regular e segundo os
principios estabelecidos nesta convengdo coletiva de trabalho, documento este que passard a ser
cbrigatério em toda e qualquer licitag8o promovida pelos érgdos da Administragio Plblica Federal, Estadual
e Municipal, direta, autarquica e fundacional, a titulo de documentacgéo relativa a regularidade fiscal, e sera
valido por 60 (sessenta) dias, em consonancia com ¢ disposto nos artigos 607 e 608 da CLT, que assim
dispbem:

Paragrafo primeiro. O certificado de regularidade de situagéo emitido pelo SINDLIMP/AL sera entregue no -
prazo de 48 horas Oteis apds a protocolizagdo do pedido, este obrigatoriamente acompanhado dos
seguintes documentos, em originais ou copias autenticadas:

a) guia de recolhimento da contribui¢ao sindical obreira dos Ultimos dois anos (SINDLIMP/AL);

b} guia de recolhimento da contribuigéo assistencial obreira dos Gitimos dois anos (SINDLIMP/AL);

¢) comprovante de pagamento da mensalidade associativa dos dltimos 12 (doze) meses;

d) copia do confrafo sociat devidamente registrado no respectivo érgio competente;

e) pagamento da taxa, caso n#o seja associado ao SINDLIMP/AL;

f) comprovante de pagamento do Beneficio Social Obreiro relativo aos tltimos dois anos.

Paragrafo segundo. As empresas que nio possuam estabelecimento matriz, filiai, escritério, ou contratos .
de prestagdo de servigos no Estado de Alagoas, obterdo o certificado de regularidade de situagio mediante
apresentacdo dos documentos acima elencados pertinentes ao domicilio de sua sede.

Paragrafo terceiro. O Certificado de Regularidade de Situagdo emitido pelo SEAC/AL serad entregue no
prazo de 48 horas uteis apds a protocolizagdo do pedido, este obrigatoriamente acompanhado dos
seguintes documentos, em originais ou copias autenticadas:

a) guia de recolhimento da contribuigao sindical patronal dos tltimos 02 {dois) anos (SEAC/AL);

b} guia de recolhimento da contribuigao assistencial patronat dos Ultimos 02 (dois) anos (SEAC/AL);

c) guia de recolhimento da mensalidade sindical associativa patronal dos Gltimos 12 (doze) meses
(SEAC/AL);

d) copia do Contrato Social devidamente registrado no respectivo 6rgao competente;

e) pagamento da taxa em caso de ndo ser associado do SEAC/AL;
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f) comprovante de pagamento do Beneficio Social Obreiro relativo aos Oltimos dois anos.

servigos no Esiado de Alagoas, obterfo o certsf:cado de reguiandade de situagdo mediante a ap(esentagao /
dos documentos elencados nas alineas "a", “b” e "d", ficando desobrigadas da apresentagéﬁ‘ das“
documentos constantes na alinea “¢”.

Paragrafo quinto. As empresas que possuam sede ou filial fora do Estado de Alagoas, e que nfo
mantenham contrato de prestacdo de servigos no Estado de Alagoas, obterdo o certificado de reguiaridade
de situacdo mediante a apresentacdo dos documentos elencados nas alineas “a” e “b”, correspondentes ao

domicilio de sua sede, ficando desobrigadas da apresentagdo dos documentos constantes na alinea "¢”.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELAGCAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA TRIGESIMA - DAS INFRAGOES

As infracbes cometidas por falta de cumprimento de quaisquer das clausulas do presente Instrumento
Coletivo, serdo aplicadas as penalidades previstas nesta CCT, em favor da parte prejudicada.

Paragrafo Onico. As empresas pagardo aos seus empregados o acréscimo salarial decorrente desta
™ Convengao, de forma retroativa a sua data base e de uma sd vez, no primeiro més de competéncia seguinte
' ao do seu registro na SRTE/AL, sem nenhum acréscimo legal a titulo de multa contratual ou afim. Havendo
atraso no pagamento dos valores salariais, além do previsto nesta clausula, sera imposta a empresa
infratora, multa contratual por empregado prejudicado, na mesma base do Paragrafo 82 do Art. 477 da CLT.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE REPRESENTAGAO E ORGANIZAGAO

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO E DO CUMPRIMENTO

Todos os integrantes da categoria profissional e econdmica, representados pelo SINDLIMP/AL e SEAC/AL,
obrigam-se a cumprir todas as clausulas e condicbes da presente convengdo coletiva de trabalho,
facultando-se aos sindicatos convenentes amplo poder de fiscalizagdo, como permanentes colaboradores -
do frabalho desenvolvide pelo Ministério do Trabalho.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

As empresas se obrigam a aceitar os atestados médicos justificativos de auséncia aos servigos emitidos
pelo INSS e seus conveniados, bem como os emitidos pelos servicos médicos e odontoldgicos de Sindicato
Profissional e seus conveniados, desde que aprovados por seu departamento médico e que se refiram
a tratamento médico ou consulta exclusiva dos seus empregados. :

Paragrafo primeiro. As empresas liberardo do expediente sem prejuizo da remuneragdo, as empregadas
gestantes que tiverem que se submeter a exame pré-natal, desde que a necessidade do exame se;a
reconhecida por médicos do INSS, do Sindicato Profissional ou Empresa.

Paragrafo segundo. As empresas ficam obrigadas a formecer aos seus empregados contracheques que
contenham especificacdes relativas a remuneragdo e respectivos descontos e o valor dos depdsitos na
conta do FGTS.

Paragrafo terceiro. Se necessarios, as empresas fornecerdo os Equipamentos de Protecao Individual, -
EPI, e quando exigidos, os uniformes para o exercicio da fungéo, os quais sera composto por 01 (um)
conjunto por ano, sem qualquer énus para 0 empregado, que por sua vez obrigar-se-é a usé-lo e conserva-
lo. .

Paragrafo quarto. Entende-se por conjunto de uniforme, 02 (duas) blusas ou batas e 02 (duas) calgas ou
bermudas, ou 02 (dois) macacdes ou ainda 02 {(dois) vestidos conforme padradc da empresa.
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Paragrafo quinto. Os empregados que pedirem demisséo ou forem demitidos por justa causa,
de 06 (seis) meses, contados da data do recebimento do uniforme, obrigar-se-80 a devolvé-los o\ya efetuar

o pagamenio de 50% (cinglienta por cento) do vailor dos mesmos, desde gue o valor seja comprd\@ 10 peia . =/

empresa.

Paragrafo sexto. As empresas forneceréo, a todos os empregados que sclicitarem, os vales-transportes
nos termos da Lei pertinente, os quais poderdo ser represeniados por “senhas dos VALES
TRANSPORTES” ou “CARTOES DE VALES TRANSPORTES ELETRONICOS”, sem que, neste caso,
resulte em incidéncias para fins previdenciarios, para recolhimento do FGTS ou como incrementos salariais
para quaisquer efeitos.

Paragrafo sétimo. Opcionalmente, as empresas poderdo deixar de entregar os VALES-TRANSPORTES
aos seus empregados se colocar a disposi¢cdo dos mesmos, veiculos coletivos ou afing, proprios ou
contratados, para transporta-los com exclusividade, as proximidades dos respectivos locais de trabalho ou
de suas residéncias, os quais utilizardo preferenciaimente os percursos convencionais do sistema de
transportes urbanos da localidade, podendo efetuar os respectivos descontos legais previstos na Lei.

Paragrafo citave. No caso de servigos prestados em Cidades gue ndo possuem sisiema de itransporte
publico municipal reguiar, operados diretamente pelo poder publico ou mediante delegagao, em linhas de
transporte regulares e com tarifas fixadas por autoridade competente, as empresas poderdo disponibilizar o
pagamento deste beneficio em espécie (pecunia) sem que se configure natureza salarial neste pagamento.

Paragrafo nono. Os beneficios estipulados nesta Convenc@o Coletiva de Trabalho serio objeto de -

compensacio, na hipdtese de existirem ou virem a existir, por ato compuisdrio do poder publico, vantagens
diretas ou indiretas equivalentes e gue visem o atendimento aos mesmos fins combinados ao presente
ajuste, de forma a néo estabelecer duplo pagamento, prevalecendo, entretanto, os beneficios mais
vantajosos para os empregados.

Paragrafo décimo. Expirado o prazo de vigéncia previsto, fica prorrogada automaticamente esta CCT, em
todos os seus termos, caso outra ndo seja apresentada até 30 dias do seu término, estando as partes
convenentes obrigadas a promoveram, no prazo de 30 dias, contados da data-base da Categoria, a
formalizac@o de sua ratifica¢aoc pelas respectivas Assembleias Gerais, no caso de prorrogacgéo.

Paragrafo décimo primeiro. Na hipétese de ser esta CCT registrada na SRTE em data posterior ao inicio
de sua vigéncia, fica desde ja assegurado que os seus termos refroagirdo a sua data-base.

JOSE CARLOS ROBERTO DA COSTA
_ _ PRESIDENTE .
SINRICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERV DO EST DE AL

PAULO NICACIO DA SiLVA
PRESIDENTE
SINDLIMP AL

ANEXOS
ANEXO | - BENEFICIO SOCIAL OBREIRO

BENEFICIO SOCIAL OBREIRO
Da introduc¢do

O denominado “Beneficio Social Obreiro”, na forma de auxilio funeral, constitui methoramento as condigbes
laborais e sociais do trabalhador. E através deste direito, consignado em Convengdo Coletiva de Trabalho e
avalizado pelo art. 7°, XXV| da Constituicdo Federal/88 e pelo art. 611 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, que serdo consignados beneficios ao trabalhador e 4 sua familia nas condlgoes estabelecidas
neste Anexo.

A grande maioria dos trabalhadores pertencentes as categorias profissionais abrangidas pela presente
Convengao Coletiva de Trabalho é formada por pessoas muito simples e de poucos recursos finariceiros.
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/’M\-

Quando ocorre um inforttnio, um acidente de trabatho ou até mesmo o falecimento do obreiro, ol na-se
uma série de problemas de cunho social. Muitos destes trabalhadores s&o arrimo de familia e, na ocairéncia

de fatalidades que impossibilitem o labor, passam a viver de forma precaria junto com seus familiar S, Mais £

sério & o problema em caso de morte do trabalhador, ocasido em que seus familiares nio dispdem Sequ,er
de recursos imediatos para providenciar o funeral e/ou garantir a alimentagao dos dependentes com a pérda-
do arrimo familiar. £ justamente ante esta realidade patente e constantemente observada na realidade da
categoria profissional que urge o “Beneficic Social Obreiro” ora estipulado.

Neste mesmo aspecto, as apolices de seguro (recomenda-se como complemento ao presente Beneficio) e
os beneficios da previdéncia social esbarram numa enorme gama de restrigies legais e inlimeros outros
requisitos burocraticos gque dificultam efou impossibifitam o socorro imediato ao irabathador e seus
familiares.

[y

E de se observar que a legalidade deste Beneficio se encontra patenteada na Nota Técnica N° 92/2008

emitida pela Secretaria de Relagbes do Trabatho do Ministério do Trabalho e Emprego, na qual destacamos:

22. Diante do quadro que se afigura perante os direitos estabelecidos em uma negociacdo colefiva, é
consenso no mundo do trabalho a importancia dos dispositivos negociados que trazem beneficios para o
trabalhador além dos previstos em lei, tendo em vista que as entidades sindicais e empregadores podem
estipufar condi¢cbes mais proximas a realidade de cada cafegoria do que a lei, que se aphca a fodos
indiscriminadamente.

23. E exatamente nesse contexto que devem ser analisadas as cldusulas convencionadas que preveem
beneficios ac trabalhador e a sua familia em caso de infortinio.

26. Néo se vislumbra, de uma analise perfunctéria do fema, prejuizos ao trabathador, mesmo em se
tratando de um beneficio condicionado ao pagamento prévio de um valor estipulado, dado que esse
pagamento provavelmente ndo se confunde com ¢ prémic de uma apdlfice de seguros, especuaimente em
face de suas regras resuftarem da livre negociagdo entre os trabalhadores e empregadores.

27. Diante do exposto, do ponto de vista das refagbes do trabalho, e em face da liberdade de negociacdo
entre as parfes consagrada pela Constituicdo Federal, enfende-se ndo haver ilegalidade na clausula
denominada “beneficio social familfiar’.

- Portanto, ante o Principio da Liberdade Sindical consagrado internacionalmente pelas Convengdes 87 e 98 -

da Organizacéo Internacional do Trabalho e pelo art. 8° da Constituigio Federal, as associacbes

profissionais s&o livres para negociar as condigdes de trabalho aplicaveis & categoria que representam. Ou
seja, resta patente a legalidade da presente clausula, especialmente por constituir inegavel beneficio ao
trabalhador e a sua familia. .

Do Cumprimento

1. O cumprimento deste “Beneficio Social Obreiro” sera efetivado através de bolstos de cobranga emitidos
pelo Sindicato Laboral, os quais devem ser preenchidos com as seguintes informagdes: o Cdédigo de
Recebimento Mensal da Transmissdo de Dados ao MTE e a guantidade de empregados constante no
campo "total de empregados do Ultimo dia”, do uoltime CAGED (Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados) informado ac Ministério do Trabalho e Emprego.

2. Sera permitida a redugdo do numero de trabalhadores pertencentes a outros sindicatos e nédo houver

interesse de que os mesmos recebam ¢ "Beneficio Sccial Obreiro”. Deverd, assim, o empregador solicitar -

formal e antecipadamente a referida reducéo.

3. Dispensa-se quaisquer relagdes nominais de trabalhadores, vez em que a base de calculos serd o
CAGED.

4. O ndo recolhimenio no dia convencionado sujeitard o empregador as sangbes previstas por
inadimpléncia. Neste mesmo sentido, por mera liberalidade, podera o gestor prorrogar a data do vencimento
e sua aceitagdo ndo se constituird em obrigacBo de concordancia de futuras prorrogacoes.

5. Caso o empregador efetue recolhimento a maior ou em duplicidade, a diferenga sera devolvida, se

solicitado por escrito, até o 20° (vigésimo) dia do més de competéncia do recolhimento erréneo. Apés essa
data, ficam sustados quaisquer reembolsos, ndo sendo vidvel o desfazimento dos recothimentos.

www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar ?NrSolicitacao=MR002185/2019

16/18



10/06/2019 Mediador - Extrato Convengdo Coletiva

6. A gualquer momento, podera o Sindicato gestor solicitar do empregador a apresentacio atualizada.do..
CAGED e/ou outros documentos necessartos & continuidade da concessao dos beneficios ou venﬁcac,oesq N
de auditoria.

Do Beneficio Social Obreiro

SR
1. O "Beneficio Social Obreiro” se dara através da comunicagéo do fato pelo empregador ao Sindicato
gestor. Por se tratar de direitos garantidos ao trabalhador, a gestéo do Beneficio ficara a cargo do Sindicato
obreiro.

2. Tao logo os empregadores tenham ciéncia da ocofréncia do falecimento ou de fato que podera causar a
impossibilidade para o trabalho, deverdo formalizar a comunicacéo imediata ao Sindicato gestor.

3. Ao formalizar o comunicado, os empregadores deverdo preencher claramente os dados solicitados, os
quais visam também alimentar as diversas estatisticas necessarias para elaboragio de mapas
demograficos e outras necessarias ao setor.

4. Beneficios Especificos:

~, a)Senvico Funeral

Um agente habilitado serd enviado até o local e tomard todas as providéncias, pagamentos e
acompanhamento necessérios ao funeral e sepultamento, independente da causa ou horario do
falecimento, :

A carteira profissional do trabathador juntamente com o atestado de 6bito ou atestado de incapacidade
profissional serdo os Gnicos documentos necessarios a imediata prestacéo dos servicos.

A prestacao personalizada dos servigos de fineral e sepultamento seré custeada até o valor de R$ 1.000,00
(mil reais), de acordo com o credo religioso da familia.

Ao comunicar o falecimento, o arrimo do falecido podera optar por servico de menor custo, ou mesmo

dispenséa-io, e receber em dinheiro a diferenca, juntamente com as parcelas da Manutenc@o de Renda
Familiar.

b) Assisténcia Financeira Imediata

Verba Unica de R$ 500,00 (guinhentos reais) em dinheiro, ao arrimo do falecido em até 24 horas (vinte e
. quatro) horas Uteis apos a comunicagdo formal do falecimento. Se o falecimento for comunicado apés o

' funeral, a verba que seria a ele destinada sera paga juntamente com as parcelas da Manutenr;ao de Renda
Familiar.

c) Manutencéo da Renda Familiar

Verba mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais) pelo periodo de 12 meses, vencendo a primeira 5 (cinco)
dias (teis apos a simples entrega da carteira profissional do trabalhador juntamente com o atestado de obito
ou atestado de incapacidade proftssaonal

Por ter cunho social e imediato, nos casos de falecimento do trabathador em que haja mais de 1 (um)
dependente, o beneficio apenas ser3 liberado mediante apresentagio de alvara judicial neste sentido.

Entende-se tambeém por arrimo o parceiro(a) na uniao estavel, mesmo se entre pessoas do mesmo sexo.

Também sera disponibilizada para a manuteng8o da renda familiar uma Cesta Basica Mensal peio periodo
de 12 meses, hos mesmos moldes da Clausula “Da Alimentacao do Trabalhador” constante desta CCT.

d} Incapacitacdo Permanente para o Trabaiho
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Também serdo atendidos por este Beneficio, nos mesmo moldes ora estabelecidos, os trabalthadores
incapacitados para o trabalho em eventos que sejam de facil detecgdo. Os demais serdio atendidos peia
Previdéncia Social,

Fardo jus aos beneficios previstos nos itens “b"e “c”.

e) Comunicado de Eventos

Para que o Assistido tenha direito aos servigos estipulados, o 6bito ou a incapacitagdo permanente para o
trabalho, por perda ou reducéo de sua aptidae fisica, deve ser comunicado formalmente ao Sindicato gestor,
no prazo maximo e improrrogave! de até 90 (noventa) dias da ocorréncia. :

Transcorrido esse prazo, sem a manifestaco expressa do empregador acerca do falecimento ou da
incapacitagdo permanente do trabalhador, decaira o direito a tal assisténcia.

f) Reembolso das Verbas Rescisérias

O empregador sera reemboisado até o limite de R$ 1.000,00 (mil reais), do valor da rescis&o trabathista

havida, confra apresentagio da TRCT (Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho) e 0 CAGED (Cadastro
—~.. Geral de Empregados e Desempregados informado ac Ministério do Trabalho e Emprego), em caso de
incapacitagdo permanente, por perda ou redugdo da aptidao fisica, ou falecimento do trabalhador.

Das Sanc¢édes por Inadimpléncia

1. Para evitar que haja descompasso financeiro na administracdo deste Beneficio, em caso de o
empregador, por qualquer motivo, deixar de depositar mensaimente sua contribuicdo, ou pagar por
quantidade de trabalhadores inferior a constante no campo “total de empregados do ultimo dia”, do ltimo
CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados informado ao Ministério do Trabalho e

Emprego), deverd este reembolsar de imediato ao Sindicato gestor o valor, em dobro, do fotal da
assisténcia a ser prestada ao trabalhador ou a sua familia. '

2. O empregador que deixar de efetivar os recolhimentos constituir-se-4 em mora e os valores porventura
ndo contribuidos serdo devidos e passiveis de cobranga judicial.

3. Uma vez obrigatério constar nas planilhas de custo, se nao houver o devido repasse dos recursos
auferidos por esta previséo, configurara ilicito penal de apropriagéo indébita conforme artigo 168 Codigo
Penal.

ANEXO [i - ATA SEAC
Anexo (PDF)
ANEXO 1l - LISTA DE PRESENCA ASSEMBLEIA SEAC
Anexo (PDF)
ANEXO IV - ATA SINDLIMP

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento poders ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego
na internet, no endereco hitp://www.mte.gov.br. :
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