TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1. 1. Contratacdo de instituicdo financeira, por item, para prestacdo dos seguintes servicos, sem a
cobranca de tarifa bancaria e sem 6nus para o contratante, abrangendo todos os 6rgdos da Administracao
Direta e as entidades da Administracéo Indireta do Poder Executivo Municipal:

Item 1: Movimento da Conta Unica do Municipio (tesouro) - processamento da movimentagao financeira
de todas as contas do Municipio, inclusive fundos municipais, centralizagdo e processamento
das aplicagGes financeiras, centralizagdo do recebimento de arrecadacdo de tributos, taxas e
impostos (sem prejuizo da existéncia de outros agentes arrecadadores), centralizacdo de
recebimento, controle e pagamento de depoésitos judiciais, enfim, a guarda e gestdo das
disponibilidade de caixa do Municipio, em estrita obediéncia ao art. 164, 83° da Constituicdo

Federal;

Item 2: Processamento de Folha de Pagamento - processamento de 100% (cem por cento) da Folha de
Pagamento (servidores, empregados, estagiarios, prestadores de servigos, funcionarios ativos,
inativos e a pensionistas da administracdo direta e indireta), em carater de exclusividade, com
no minimo 21.385 (vinte e um mil, trezentos e oitenta e cinco) creditados e 0s que vierem a ser
contratados, seja recebendo vencimentos, salarios, subsidios ou proventos e pensdes, presenca
fisica do Banco nas dependéncias do Municipio de Macei6, disponibilizacdo de cartdo de
pagamento, disponibilizacdo de informages relativas a contracheques em terminais de auto-
atendimento e internet; e Pagamento de Fornecedores — centralizagdo, em carater de
exclusividade, dos pagamentos a fornecedores, credores, favorecidos, prestadores de servicos,
auxilios, beneficios e assemelhados, transferéncias de recursos financeiros intrabancarios e
interbancarios da administracdo direta e indireta do Municipio de Macei6, e demais 6rgdos que
forem criados na vigéncia do contrato, fundidos ou transformados, excetuando-se 0s casos em

que haja previsdo legal, contratual ou judicial para crédito em outras instituicdes.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A contratagdo se justifica em raz&o do termo final do Contrato de Prestagdo de Servicos Financeiros e

outras avengas n.° 118/2014 celebrado entre o Municipio de Macei6 e o Banco do Brasil S/A, para



prestacdo de servicos previstos no objeto deste Termo e ndo haver possibilidade de o Municipio

prescindir deste tipo de servico.

2.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se na classificacdo de servicos comuns e sua prestacéo
ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracdo contratante,

vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

3. DA MODALIDADE, DO TIPO E DO REGIME DE EXECUGAO DA LICITAGCAO, E DO
CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1. Justifica-se a escolha da modalidade Pregdo Presencial tendo em vista tratar-se de prestacdo de
servigo comum, nos termos do que dispbe a Lei Federal n.° 10.520/2002, aplicando-se subsidiariamente
as disposicdes da Lei Federal n.° 8666/93, e o critério de julgamento adotado ser o de MAIOR LANCE

OU OFERTA, referente aos servigos a serem prestados pelo periodo de 60 (sessenta) meses, observadas

as especificacOes técnicas e 0s parametros minimo de desempenho e qualidade.

3.2. Dessa forma, o Pregdo Presencial viabiliza a obtengdo da proposta mais vantajosa a Administracéo, a
fazer prevalecer o interesse publico, ao tempo em que possibilita a analise criteriosa dos procedimentos
especificos atinentes ao objeto deste Termo de Referéncia, com a facilidade da negociacdo de pregos e
verificacdo das condigBes de execucdo da proposta; sem risco de queda no sistema da licitante ou da

realizado do Pregdo; e sem alteracéo o resultado final do certame.

3.3. A execucdo do contrato se processara sob o regime de empreitada por preco global, cujos servicos
serdo prestados de forma continua, durante o prazo de vigéncia contratual, devendo a instituicdo
financeira contratada observar rigorosamente as previsdes contidas nos Manuais de Procedimentos
Operacionais (Anexos 2, 4 e 6), as normas regulamentares expedidas pelo Conselho Monetario Nacional

e pelo Banco Central do Brasil.

3.4. A classificacdo recaira exclusivamente sobre o valor da proposta, sendo considerado o vencedor o
licitante que ofertar valor superior ao minimo estabelecido no Edital e, concomitantemente, 0 maior valor

dentre todas as propostas apresentadas durante a fase de lances.



4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Para o Item 1 somente poderdo participar desta licitacdo as institui¢des financeiras oficiais e as que
atendam ao disposto no § 1° do artigo 4° da Medida Provisoria n° 2.192-70, de 24 de agosto de 2001, em
vigor nos termos do artigo 2° da Emenda Constitucional n° 32, de 11 de setembro de 2001, ou seja,

aquelas que tiverem sido privatizadas ou tiverem adquirido o controle de outras privatizadas.

4.2. Para o Item 2 poderéo participar tanto as instituicdes descritas no item 4.1. quanto as instituicdes

bancérias privadas, regularmente em atividade, conforme legislacéo especifica.

4.3. Nao poderdo participar desta licitacdo consoércio de instituicbes financeiras, qualquer que seja sua

forma de constituicao.

4.4, E vedada a subcontratacio de outra instituicdo financeira pela vencedora, mesmo que seja sua

controlada ou controladora, para a execucao total ou parcial dos servigos objeto deste Pregdo.

4.5. Somente poderdo participar deste Pregdo as instituicdes financeiras interessadas, doravante
designadas Licitantes, que atenderem a todas as exigéncias do Termo de Referéncia, vedada, ainda, a

participacdo de instituices financeiras:

a) declaradas iniddneas por ato do Poder Publico;

b) impedidas de licitar e contratar com a Administragdo Municipal de Macei0 e quaisquer de seus 6rgaos
descentralizados;

c) sob processo de intervencdo, liquidacao, faléncia ou dissolucéo.

4.6. A licitante podera ofertar lance para todos os Itens do certame, sendo que para o Item 1 terdo que ser

observado 0s requisitos legais descritos no item 4.1.

4.7. A licitante tera o prazo maximo de até 3 (trés) meses para implantacdo e inicio dos servicos licitados

a partir da assinatura do contrato, para o que a Prefeitura viabilizard os meios necessarios.

5. DA HABILITACAO

5.1 Para fins de habilitacéo, as licitantes deverdo atender as exigéncias previstas na legislagdo em vigor,



além de cumprir 0s seguintes requisitos:

a) estar autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil;

b) possuir solidez financeira e patrimonial comprovada mediante a apresentacdo do ultimo balango e
demonstracdes financeiras exigidas pela legislacdo de regéncia, dos quais se possam extrair
indices que comprovem a sua boa situago financeira, no caso o indice de Basiléia, utilizado para
medir a solvéncia bancéria, de acordo com as normas do Banco Central e do Conselho Monetério
Nacional (Resolugdo n° 3.193/2013, Circular do BC n° 3.360/2007, Resolucdo n°® 4.193/2013 e
demais normas aplicaveis), conforme férmula abaixo, devendo ser aferido o minimo de 11%,

demonstrado pelo licitante:

IB=PR x 100 (PRE/fator F)

Onde: IB = indice de Basiléia ou indice de Adequacio de Capital;
PR = Patrimdnio de Referéncia;

PRE = Patriménio de Referéncia EXigido;

Fator F=0,11

c) comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitag&o.

d) considera-se compativel o(s) atestado(s) que comprovar(em) capacidade de processamento em
lote de no minimo 10.692 (dez mil, seiscentos e noventa e duas) contas, equivalentes a
aproximadamente 50% de contas apresentadas no Anexo 3 deste TR.

e) considera-se compativel o(s) atestado(s) que comprovar(em) capacidade de processamento em
lote de no minimo 1.907 (um mil, novecentos e sete) contas de fornecedores, equivalentes a
aproximadamente 50% de contas creditadas no més apresentados no Anexo 5 deste TR.

f) Considera-se compativel o(s) atestado(s) que comprovar(em) ser instituicdo oficial autorizada

para movimentacao da conta Unica.

6. QUALIFICAGCAO TECNICA

6.1. Declaragdo da proponente indicando os profissionais, em nimero minimo de quatro, que irdo compor
a equipe técnica da proponente, responsavel pela intermediacdo com os técnicos da Prefeitura do
MUNICIPIO (nome, CPF e respectivas funcdes).



6.2. Atestados fornecidos por Orgdos Pulblicos para comprovacio das experiéncias na Unido, Estados e
MUNICIPIO ou Distrito Federal ou de entidades privadas, em servigos similares com o presente Termo
de Referéncia, dos profissionais que serdo designados, para compor a equipe técnica responsavel pela
intermediacdo com a Prefeitura do MUNICIPIO;

6.3. Relatdrio de capilaridade com o nimero minimo de 7 (sete) agéncias localizadas no MUNICIPIO de
Macei6, sendo que 5 (cinco) ja deverdo existir até a data da sessdo inaugural do certame, devendo ser
instaladas mais 2 (duas) agéncias no prazo de até 6 (seis) meses da assinatura do contrata, nimero

minimo este que devera ser mantido durante a vigéncia do contrato;

6.4. Declaracdo de que em no maximo trés meses da data da assinatura do contrato, a adjudicataria tera
instalado até 3 (trés) PAs — Postos de Atendimento® e até 9 (nove) PAEs - Postos de Atendimento
Eletronico?, sem saque de quantia em dinheiro, na conformidade das exigéncias de que trata 0 Anexo 7.

6.5. A instalacdo de agéncias, de PAs e PAEs a que se referem os itens 6.3 e 6.4 supra ficard sob cargo e
custo exclusivo da licitante, ndo podendo eventuais 6nus ser imputados a contratante nem descontados do

valor do lance ou oferta.

7. PRESTACAO DE SERVICOS E PAGAMENTO

7.1. O valor ofertado na licitacdo pela Licitante vencedora do item sera pago em moeda corrente nacional
(R$) de forma & vista e sem qualquer desconto, seja a qualquer titulo, devendo ser realizado na conta
indicada pela Secretaria Municipal de Economia, no prazo maximo de 10 dias corridos ap6s a assinatura

do contrato.

1Reso|ug50 n2 4072 de 26/04/2012 / BACEN - Banco Central do Brasil - (D.0.U. 27/04/2012)

Art. 52. O Posto de Atendimento é dependéncia, subordinada a agéncia ou a sede da instituicdo, destinada ao atendimento ao publico no
exercicio de uma ou mais de suas atividades, podendo ser fixo ou movel.

§ 12 Considera-se PA mével aquele instalado em veiculo automotor, embarcagdo ou reboque, destinado ao atendimento em uma ou mais
localidades.

§ 22 O PA, quando instalado em recinto de drgdo ou entidade da Administragdo Publica ou de empresa privada, pode prestar servigos do
exclusivo interesse do respectivo 6rgdo ou entidade e de seus servidores ou da respectiva empresa e de seus empregados e administradores.

§ 32 E facultada a instalagdo de PA destinado ao oferecimento de servicos de conveniéncia aos clientes da instituicio, bem como a divulgagio
de produtos e servigos, sem a realizagdo de operagdes ou prestagdo de servigos financeiros.

2

Resolugdo n? 4072 de 26/04/2012 / BACEN - Banco Central do Brasil - (D.0.U. 27/04/2012)
Art. 72. O Posto de Atendimento Eletronico é dependéncia constituida por um ou mais terminais de autoatendimento, subordinada a agéncia
ou a sede da institui¢do, destinada a prestagdo de servigos por meio eletrénico, podendo ser fixo ou mével, permanente ou transitério.



7.2. Em caso de atraso no pagamento, o contratado devera pagar multa prevista na alinea b do item 15.2
deste TR.

7.3. Em caso de ndo pagamento em até 30 (trinta) dias do prazo previsto acima, o contratado ficara sujeito
as demais penalidades previstas neste Termo de Referéncia e o contrato serd rescindido unilateralmente,
sendo convocado a assumir o objeto da a presente licitacdo o licitante classificado em posicéo

imediatamente posterior ao vencedor original do certame.

7.4. O valor ofertado ndo sera devolvido no todo ou em parte, caso seja rescindido o contrato por fatores
alheios a vontade da Prefeitura do Municipio de Macei6.

7.5. Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condigdes contratuais, em face da superveniéncia de
normas federais e municipais sobre a matéria, inclusive quanto a Medida Provisoria n° 2.192-70, de 24 de
agosto de 2001, em vigor nos termos do artigo 2° da Emenda Constitucional n°32, de 11 de setembro de
2001.

7.6. Os servicos de que trata este Termo serdo prestados de forma continua, durante o prazo de 60
(sessenta) meses, devendo a instituicdo financeira contratada observar rigorosamente as previsdes
contidas nos Manuais de Procedimentos Operacionais (Anexos 2, 4 e 6), as normas regulamentares
expedidas pelo Conselho Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, e demais normas estaduais

e municipais que vierem a ser editadas sobre 0s objetos da contratagao.

7.7. A instituicdo financeira contratada ndo fard jus a remuneracgdo direta, oriunda dos cofres publicos
municipais, pela prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia ao Municipio e por quaisquer
prestacGes de servigcos bancarios correlatos, a exemplo de emissdo de extratos diarios, informacdo de

saldos a qualquer momento e por qualquer meio e fornecimento de relatorios.

7.8. A instituicdo financeira contratada devera disponibilizar, no minimo, franquia de servicos bancarios
essenciais com isengdo de tarifas definidas no inicio | do art. 2° da Resolucédo n.° 3.919/2010 do CMN -
Conselho Monetario Nacional, ou qualquer que vier a sucedé-la, bem como garantir as gratuidades
previstas na Circular BACEN n° 3.338/2006.

7.9. O Municipio e seus servidores serdo clientes preferenciais da instituicdo financeira a quem for

adjudicada a contratacdo em tela, por meio da disponibilizacdo de infraestrutura que possibilite o



cadastramento inicial e a abertura de conta-salario de todos 0sS
servidores/pensionistas/funcionarios/empregados com o0 menor impacto de deslocamento para estes e sem
onus para o Municipio, bem como através do fornecimento de produtos e servicos (taxas de juros,
seguros, previdéncia, capitalizacdo, taxas de administracdo) em condicdes mais favoraveis ou vantajosas

do que as oferecidas ao correntista comum no mercado.

7.10. A instituicdo financeira contratada para operacao do Item 2 do objeto deste TR tera exclusividade na
instalacdo de agéncias/postos de atendimento bancérios e postos de atendimento eletrénico em imoveis
ocupados pelo Municipio, conforme disposto no Anexo 7 deste TR, devendo aquela arcar com todos o0s
custos diretos e indiretos para sua instalagéo, excetuando-se a cessdo do espaco fisico a ser indicado pelo
Municipio; arcando ainda com a remogdo de estruturas eventualmente deixadas por instituicdes

concorrentes.

7.11. A contratada devera manter funcionarios suficientes para atender a demanda do Municipio e uma

equipe com autonomia decisoria.

7.12. A Prefeitura de Macei6 ndo assume qualquer responsabilidade pelos compromissos assumidos por

seus servidores.

7.13. Nao havera qualquer solidariedade entre a Prefeitura Municipal de Maceié/AL e a contratada,
quanto ao cumprimento de obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de seus empregados, cabendo a ela

assumir, de forma exclusiva, todos os 6nus advindos da relagdo empregaticia.

7.14. As instituigdes vencedoras, sem carater de exclusividade, poderdo conceder créditos aos servidores
ativos e inativos da prefeitura de Maceid, mediante consignacdo em Folha, desde que observadas a

legislacdo de regéncia.

8. DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

8.1. O contratante acompanhara e fiscalizara a execucdo do objeto do contrato e notificara o contratado

sobre as ocorréncias que exijam medidas corretivas, quando se fizer necessarios, cabendo ao contratado

sua imediata correcdo, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.



8.2. A fiscalizacdo do contrato ndo implica corresponsabilidade do contratante, ndo excluindo nem

reduzindo a responsabilidade do contratado na execucdo do objeto, inclusive por danos que possam ser

causados a Administracdo ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo do

contratado.

9. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

9.1. Ao contratado caberdo as seguintes obrigacdes:

a)

b)

f)

9)

h)

)
K)

ao executar o objeto de acordo com as disposicGes contidas neste termo de Referéncia e seus
anexos;

adotar os procedimentos previstos nas normas regulamentares expedida pelo Conselho Monetério
Nacional e pelo Banco Central do Brasil, bem como, as normas estaduais e/ou municipais que
vierem a ser editadas sobre critério de pagamento de salarios e pagamento de fornecedores;
fornecer suporte técnico as atividades objeto do contrato, com pessoal de seus quadros,
devidamente qualificado;

garantir, manter e melhorar a qualidade dos servicos prestadas ao contratante de maneira
competitiva no mercado;

proceder, sem 6nus para 0 contratante, todas as adaptacOes de seus softwares necessarios ao
aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistema de Pagamento de pessoal e dos fornecedores
do municipio de Maceid/AL;

manter, durante a execugdo do objeto contratado, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas no Pregdo Presencial, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, informando ao
contratante a superveniéncia de qualquer ato ou fato que venha a modificar as condicGes iniciais
de habilitacéo;

efetuar os créditos dos pagamentos nas contas dos servidores e fornecedores sem qualquer custo e
em conformidade com as informacdes prestadas pela contratante;

apresentar previamente, ao contratante, tabela com franquia minima de servicos com isencéo de
tarifas, a partir da Resolugdo BACEN n.° 3.919/2010;

manter equipe com autonomia decisdria na sede do Municipio;

guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as hormas internas da Administragdo,
atendendo as solicitacfes de substituicdo desses,a caso necessario, em prazo fixado pelo fiscal do

contrato;



n)

0)

P)

q)

responsabilizar-se por todas das obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
contratada;

reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo do contrato;

ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho de menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condigéo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho de
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

assegurar a faculdade de transferéncia (PORTABILIDADE), com disponibilidade no mesmo dia,
dos créditos para conta de depdsitos de titularidade dos beneficiarios, por eles livremente abertas,
em conformidade com o art. 2° da Resolucéo 3.402/2006 do Banco Central do Brasil,;

creditar em conta salario, corrente ou poupanca de outro banco o valor referente ao
salario/subsidio/vencimento do funcionario admitido no primeiro més de trabalho, acaso ndo haja

tempo suficiente para abrir conta na agéncia contratada;

PARA FOLHA DE PAGAMENTO:

manter o histérico dos pagamentos de pessoal e pelo periodo de vigéncia do contrato e fornecer
as informagdes, quando solicitadas, no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas), para
pagamentos realizados dos Ultimos 60 (sessenta) dias e, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
para os realizados em periodos superiores ao anteriormente referido. Findo o contrato, os
arquivos deverdo ser fornecidos ao contratante até 15 (quinze) dias Gteis;

respeitar o limite na margem consignavel dos “saldrios” no caso de concessdo de empréstimos
aos servidores, solicitando para tal as informagdes necessarias a Secretaria competente;

abrir e manter, sem 6nus para o contratante, as usualmente chamadas conta salario para os
servidores da Prefeitura, inclusive aposentados e pensionistas, para efeito de recepc¢do de depdsito
de salarios, subsidios e valores dos créditos informados pelo contratante, sendo facultado, a
critério do servidor, a conversdo da conta salario em corrente, observando, minimamente, o que

dispde a base normativa abaixo, do Banco Central do Brasil:

Resolugdo CMN 3.402, de 2006
Resolucdo CMN 3.424, de 2006

Resolucdo CMN 3.919, de 2010


http://www.bcb.gov.br/pre/normativos/busca/normativo.asp?tipo=Res&ano=2006&numero=3402
http://www.bcb.gov.br/pre/normativos/busca/normativo.asp?tipo=Res&ano=2006&numero=3424

)

Resolucdo CMN 4.684, de 2018
Circular 3.336, de 2006
Circular 3.338, de 2006

Circular 3.900, de 2018

PARA PAGAMENTO DE FORNECEDORES:

manter o historico dos pagamentos de fornecedores pelo periodo de vigéncia do contrato e
fornecer as informacgdes, quando solicitadas, no prazo maximo de 48h (quarenta e oito), para
pagamentos realizados dos ultimos 60 (sessenta) dias e, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
para os realizados em periodos superiores ao anteriormente referido. Findo o contrato, os
arquivos deverao ser fornecidos ao contratante até 15 (quinze) dias Uteis;

abrir e manter, sem 06nus para 0 contratante, conta basica para fornecedores mediante
apresentacdo de contrato firmado, ou instrumento equivalente, entre o fornecedor e a

municipalidade, para realizagdo dos pagamentos, sem a cobranca de tarifas.

9.2. A instituicdo financeira que apresentar proposta exclusivamente para o ltem 1 nfo se aplicam as

obrigac@es aqui descritas quanto a folha de pagamento e fornecedores.

9.3. Ao contratante caberéo as seguintes obrigagdes:

a)

b)

d)

centralizar os recursos mensais de folha de pagamento, pagamento de fornecedores e do tesouro
nas instituicbes financeiras vencedores respectivas;

exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o0 nome
dos funcionarios eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

informar, sempre que solicitado pela contratada, o saldo de margem consignavel dos salarios, por
ocasido da solicitacdo de empréstimos;

enviar mensalmente, por meio eletrdnico, com até dois dias de antecedéncias da efetivagdo do
crédito na conta dos servidores ativos e inativos, bem como dos fornecedores, os relatérios com
todos os dados que possibilitem a instituicdo financeiras efetuar os créditos e as transferéncias as
contas indicadas;

transferir para conta corrente indicada pela instituicdo financeira contratada, no més seguinte ao

da assinatura do contrato, e nos meses subsequentes, todos os recursos financeiros e
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https://www.bcb.gov.br/pre/normativos/busca/normativo.asp?numero=4684&tipo=Resolu%C3%A7%C3%A3o&data=29/8/2018
http://www.bcb.gov.br/pre/normativos/busca/normativo.asp?tipo=Circ&ano=2006&numero=3336
http://www.bcb.gov.br/pre/normativos/busca/normativo.asp?tipo=Circ&ano=2006&numero=3338
https://www.bcb.gov.br/pre/normativos/busca/normativo.asp?numero=3900&tipo=Circular&data=17/5/2018

administrativos necessarios para que sejam efetuados 0s pagamentos a servidores e fornecedores;
f) disponibilizar espaco fisico para a contratada instalar postos de servicos e terminal — se for o caso
— nas dependéncias da Prefeitura e 6rgdos, mediante permissdo de uso, sem qualquer 6nus
relativo a utilizacdo dos espagos a contratada;
g) notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cbes no curso da execucao

dos servicos, fixando prazo para sua corregéo.

10. VEDAGCAO DE SUBCONTRATAGCAO E ALTERACOES SOCIETARIAS

10.1. N&o serd admitida subcontratacdo, cessao ou transferéncia, total ou parcial, do objeto do presente
instrumento, associacdo do contratado com outrem, bem como a fusdo, a cisdo ou a incorporacgdo, ndo
aceitas pelo contratante, que impliquem em substituicdo do contratado por outra pessoa e comprometa a
execucdo do contrato, ressalvadas as seguintes hipéteses:

10.1.1. Apenas serd admitida a continuidade da contratacdo no caso do contratado sofrer fuséo,
incorporacgdo ou cisdo desde que: a alteracdo seja comunicada ao contratante com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias; sejam observados pelo novo contratado todos os requisitos de
habilitacdo estabelecidos no Edital da licitacdo; e sejam mantidas todas das demais condi¢es

previstas em Edital e contrato.

11. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1. Serdo consideradas classificadas para a fase de lances, individualmente por item, as propostas de
MAIOR LANCE OU OFERTA e todas aquelas com pregos situados no intervalo de 10% (dez por cento)

abaixo daquele.

11.1.1. Quando ndo houver, no minimo, 4 (quatro) propostas nas condicdes definidas no
subitem anterior, serdo consideradas classificadas, para essa fase competitiva, as melhores

propostas subsequentes, até 0 maximo de 4 (quatro) incluida a de maior lance.

11.2. As proponentes classificadas, para cada item, nos termos dos subitens 4.1 e 4.2 seré facultada a

apresentacdo de lances, na ordem inversa de classificagéo.
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11.2.1. N&o poderd haver desisténcia dos lances apresentados, sob pena de aplicacdo de

penalidade de igual valor daquela prevista no subitem 15.2. b).

11.3. O Pregoeiro abrira de maneira ordenada e seqliencial, para cada item, a oportunidade para
oferecimento de lances verbais aos representantes das proponentes, vedados lances com diferencas de
valores inferiores a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), podendo este valor ser alterado no decorrer da
fase de lances e com a concordancia de todos os participantes da fase.

11.3.1. N&o serdo aceitos lances cujos valores forem menores ao Gltimo lance que tenha sido

anteriormente ofertado, bem como dois lances do mesmo valor.

11.3.2. A desisténcia em apresentar lance, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara na
exclusdo da proponente das rodadas posteriores de oferta de lances verbais, do item pertinente,

ficando sua ultima proposta registrada para efeito da classificacdo definitiva ao final do pregéo;

11.4. Serdo declaradas vencedoras, de cada item, ao final do pregdo, as propostas de maior oferta
pertinente, em decisdo motivada, apds o exame da aceitabilidade, quanto aos critérios estabelecidos no

Termo de Referéncia.

11.5. Se a proposta ndo for aceitavel, sera examinada a proposta subsequente, e assim sucessivamente, até

gue se tenham as melhores propostas aceitaveis para cada item.

11.6. Declarada encerrada a etapa competitiva, a Comissdo procedera a classificacdo definitiva por item

das propostas que sera consubstanciada em Ata.

12. ALTERACAO, REAJUSTE DE PRECOS, INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO

12.1. O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, conforme permitido no art. 65 da Lei
n.° 8.666/93.

12.2. O contrato sera firmado em carater irretrativel e irrevogavel, ressalvadas as hipoteses de rescisdo

previstas nos arts. 77 e 78 e na forma dos artigos 79 e 80, todos a Lei Federal n.° 8.666/93, as quais se
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aplicardo a ambas as partes, no que couber, sempre asseguradas as garantias do contraditério e ampla

defesa.

12.3. A rescisdo de que trata o item 12.2. supra ndo poderd ocorrer sem que haja prévio aviso ao
contratado por parte da contratante, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, quanto ao atraso no

pagamento no cumprimento de prazos ou inobservancia das situacées ali descritas.

12.4. Na hipétese de rescisdo do contrato, o pagamento da folha dos servidores e funcionarios que
possuam empréstimos ndo quitados até a data do evento, sera mantida a consignacdo em pagamento, em

favor do contratado, durante o periodo necessario para liquidagédo da operacdo de crédito.

12.5. O contratante fica obrigado a ressarcir ao contratado o equivalente ao valor pago pro rata temporis a
que se refere o item 7 acima, corrigido monetariamente pelo IPCA - indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo, do IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outro que venha a
sucedé-lo, nas hipoteses de rescisao unilateral com fundamento nos incisos XII e XVII do art. 78 da Lei

n.A 8.666/93, sem que haja culpa do contratado, nos termos do art. 79, §2° da mesma lei.

13. RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1. A despesa eventualmente decorrente do objeto desta licitagdo correrd & conta de recursos
consignados no Orgamento da Prefeitura do Municipio de Maceié — Encargos Geral do Municipio.

14, CONDI(;OES PARA ASSINATURA DO CONTRATO, PRAZO e GARANTIA

14.1. As obrigagdes decorrentes desta licitagdo consubstanciar-se-d0 em Termo de Contrato a ser
elaborado pela Comissdo de Licitacdo da ARSER — Agéncia Municipal de Regulacdo de Servicos

Delegados.

14.2. O prazo do contrato sera de 60 (sessenta) meses, a contar da data da sua assinatura, podendo ser

prorrogado nos termos do art. 57 da Lei 8.666/93 e atualizacGes.

14.3. O prazo para assinatura do Termo de Contrato sera de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data

13



da convocacdo, ocasido em que a(s) proponente(s) vencedora(s) devera(ao) apresentar, além dos

documentos ja exigiveis por ocasido da habilitacdo, agueles necessarios a contratagao.

14.4. O Termo de Contrato devera ser assinado pelo representante legal: diretor, sécio da instituicdo
financeira, ou procurador devidamente acompanhado, respectivamente, do contrato social ou procuracao,
cédula de identidade, CND INSS e CRS-FGTS.

14.5 O prazo para assinatura do Termo de Contrato podera ser prorrogado uma vez, e dentro de 05 (cinco)
dias corridos, desde que solicitado por escrito, durante seu transcurso e ocorra motivo justificado e aceito
pela Administragéo.

14.6 Na hip6tese do ndo atendimento a convocacdo a que se refere o subitem 14.3 ou havendo recusa em
fazé-lo, fica facultada a Administracdo, desde que haja conveniéncia, proceder a adjudicacdo as demais
proponentes, observada a ordem de classificagdo das propostas.

14.7 A contratante, no interesse plblico, é assegurado o direito de exigir que a contratada, conforme o
caso, prossiga na execucdo do contrato pelo periodo de até 90 (noventa) dias a fim de se evitar brusca
interrupcdo dos servigos, desde que com tal periodo de prorrogagdo ndo sejam ultrapassados os limites
previstos no art. 57 da Lei 8.666/93.

14.8 Em se tratando o contratado de institui¢do financeira privada equiparada a oficial, nos termos do 8§ 1°
do artigo 40 da Medida Provisoria n°2.192, de 24 de agosto de 2001, a Prefeitura do Municipio de
Maceio se exime de toda e qualquer responsabilidade quanto a superveniéncia de mudancas legislativas
e/ou advindas de decisdo do judiciario, por qualquer motivo, referentes ao prazo fixado por esse

dispositivo legal.

14.9 A Administragdo exigira garantia para contratar no valor de 5% (cinco inteiros por cento) do valor

do contrato.

14.9.1. No caso de seguro garantia, o prémio devera estar quitado, e devera ser emitido por

seguradora domiciliada no Municipio de Maceio.

14.9.2. No caso de fianca bancéria, tal devera ser emitida por instituicdo domiciliada no

Municipio de Maceio.
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14.9.3. A garantia, que respondera pelos eventuais débitos referentes aos servigos contratados,

somente sera devolvida 30 (trinta) dias apds a entrega final e definitiva destes servicos.

15. PENALIDADES

15.1. A recusa injustificada da proponente vencedora em assinar o contrato, dentro dos prazos legais,
caracteriza o descumprimento total do contrato, sujeitando-a a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
ofertado, além de apuracédo de eventuais perdas e danos causados a prefeitura Municipal de Maceio.

15.2. Séo aplicaveis as sangdes previstas no capitulo IV da Lei Federal n.° 8.666/93, com as alteragdes
introduzidas pela Lei Federal n.° 8.883/94 e demais normas pertinentes, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, bem como as seguintes:
a) adverténcia;
b) multa de 2% (dois por cento) pelo atraso ndo pagamento do valor ofertado e homologado ao
dia, limitado a 10% (dez por cento);
¢) multa de até o limite do 5% (cinco por cento) do valor homologado, pela recusa em executar
0 servico, caracterizada em 10 (dez) dias ap6s o vencimento do prazo estipulado;
d) multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) de 1/60 do valor homologado por dia decorrido,
no caso de demora em corrigir falhas apontadas na prestacao de servigos, a contar do segundo
dia posterior a notificag&o;
e) multa de 1% ao dia sobre o valor das ordens bancarias validas que forem objeto de
pagamento fora de prazo, além do pagamento de eventuais custos e encargos financeiros
decorrentes desta mora;
e) multa de 1% ao dia sobre o valor das ordens bancéarias pelo descumprimento dos prazos de
sua devolucao, além do pagamento de eventuais custos e encargos financeiros decorrentes desta
mora;
e) multa de 10% sobre o valor do contrato, no caso de sua inexecucdo total e de 5% pela
inexecucdo parcial, cuja resultante seja a rescisdo contratual;
h) multa de 5% (cinco por cento) do valor contratual por descumprimento de quaisquer das

obrigacGes decorrentes do ajuste, ndo previsto nos subitens acima.

15.3. A sangdo prevista na alinea “d” também podera ser aplicada a contratada que tenha sofrido
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condenacdo definitiva por fraudar recolhimento de tributos, praticar ato ilicito visando a frustrar os

objetivos da licitacdo, ou demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao.

15.4. As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma nédo exclui a das outras, quando cabiveis.

15.5. O prazo para pagamento das multas serd de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagéo da apenada.
A critério da Administracdo e sendo possivel, o valor devido serd4 descontado da importancia que a
contratada tenha a receber da PMM. N&o havendo pagamento, o valor sera inscrito como divida ativa,

sujeitando a devedora a processo executivo.

15.6. Sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades cabiveis, a proponente que, convocada dentro do
prazo de validade da proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagéo
falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execuc¢ao do seu objeto, ndo mantiver a proposta,
faltar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, serd
aplicada a penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura do Municipio de Macei6

pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

16. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO (POR ITEM)

16.1 — Os valores estimados da licitagdo serdo apurados com base em contratagdes similares efetuadas por
outros entes pubicos.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. Os volumes financeiros ocorridos em 2018 e os demais dados constantes deste Termo de Referéncia
e seus Anexos sdo aproximados e servirdo unica e exclusivamente como referencial, podendo variar tanto

a maior quanto a menor em relagéo aos exercicios futuros.

17.2. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo 1 — Piramide da Conta Unica

b) Anexo 2 — Manual de Procedimentos Operacionais da Conta Unica

c) Anexo 3 - Piramide da Folha de Pagamento

d) Anexo 4 — Manual de Procedimentos Operacionais da Folha de Pagamento
e) Anexo 5 - Pirdmide de Fornecedores

) Anexo 6 - Manual de Procedimentos Operacionais de Fornecedores
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g) Anexo 7 - Lista de érgdos da Administracdo Direta e Indireta

h) Anexo 8 - Modelo de Proposta

Maceid, maio de 2019.

VALDO FRANCA PINTO
Secretario Adjunto de Administracao Tributaria - SEMEC

Sérgio Malta Barros Fernando Antonio Dantas Gomes Pinto
Diretor de Gestdo de Folha de Pagamento Operador
SEMGE - Mat. 4348-6 SEMGE — Mat. 15212-9

De acordo:

Fellipe de Miranda Freitas Mamede
Secretario Municipal de Economia
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ANEXO -1

PIRAMIDES DA CONTA UNICA

RECEITAS ORCAMENTO EXEC. 1° SEM. EXEC. 2° SEM. EXECUTADO
IMPOSTOS R$ 428.931.370,00 | R$ 244.168.296,24 | R$ 243.333.055,05| R$ 487.501.351,29
TAXAS R$ 63.801.117,00 R$ 35.170.161,70 R$ 27.218.607,85 R$ 62.388.769,55

CONTRIBUICOES SOCIAIS

R$ 78.990.240,00

R$ 32.667.299,71

R$ 42.600.570,06

R$ 75.267.869,77

CONTRIBUICAO PARA CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA Total

R$ 74.006.420,00

R$ 43.791.640,52

R$ 44.990.175,71

R$ 88.781.816,23

EXPLORACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO R$ 168.398,00 R$ 1.308.587,62 R$ 34.411,38 R$ 1.342.999,00
VALORES IMOBILIARIOS R$ 55.833.812,00 R$ 18.398.330,44 R$ 10.174.190,49 R$ 28.572.520,93
DELEGACAO DE SERVICOS PUBLICOS MEDIANTE CONCESSAO, PERMISSAO R$ 1.261.682,00 R$ 507.885,15 R$ 514.317,22 R$ 1.022.202,37
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS R$ 657.655,00 R$ 23.070,95 R$ 15.721,80 R$ 38.792,75
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES R$ 833.528.584,00| R$376.697.904,31| R$472.896.262,61| R$ 849.594.166,92
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES R$ 390.653.478,00| R$161.759.682,80| R$157.963.221,18| R$ 319.722.903,98
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS R$ 200.107,00 R$ 560.000,00 R$ 482.945,37 R$ 1.042.945,37

TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS

R$ 170.185.372,00

R$ 97.547.509,18

R$ 78.820.409,08

R$ 176.367.918,26

MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS

R$ 4.720.615,00

R$ 1.663.144,15

R$ 1.612.227,30

R$ 3.275.371,45

INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS

R$ 2.392.738,00

R$ 682.506,19

R$ 971.632,01

R$ 1.654.138,20

DEMAIS RECEITAS CORRENTES

R$ 31.523.761,00

R$ 17.738.156,64

R$ 12.498.122,41

R$ 30.236.279,05

OPERACOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO R$ 105.573.260,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ALIENACAO DE BENS MOVEIS R$ 0,00 R$ 45.796,51 R$ 38.781,60 R$ 84.578,11
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES R$ 118.664.890,00 R$ 1.113.585,00 R$ 1.026.107,00 R$ 2.139.692,00
DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL R$ 1.679.812,00 R$ 794.309,09 R$ 992.439,67 R$ 1.786.748,76

RECEITAS DE CONTRIBUICOES SOCIAIS INTRA-ORCAMENTARIAS

R$ 143.624.944,00

R$ 83.999.300,95

R$ 115.712.246,55

R$ 199.711.547,50

DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL INTRA-ORCAMENTARIAS

R$ 76.142.000,00

R$ 4.988.063,65

-R$ 1.115.010,87

R$ 3.873.052,78

TOTAL ->

R$ 2.582.540.255,00

R$ 1.123.625.230,80

R$ 1.210.780.433,47

R$ 2.334.405.664,27

Demonstrativo das receitas previstas e realizadas em 2018.




Fundos de Investimentos R$ 276.736.156,48

Saldo de aplicagdes do Fundo do Regime Prdprio de Previdéncia




ANEXO -2

MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA CONTA UNICA

1 - DA ARRECADACAO DE TRIBUTOS E RENDAS MUNICIPAIS E SUA CENTRALIZACAO.

1.1. O Contratado sera o banco centralizador da arrecadacdo, obrigando-se a receber importancias
provenientes da arrecadacao de tributos e outras rendas municipais que lhe sejam entregues por terceiros e
pelos 6rgdos arrecadadores do Municipio, ou por outras entidades legalmente habilitadas, através do
Documento Arrecadador Municipal - DAM, boletos ou de outro documento autorizado pelo Municipio.

1.2. Pela prestacdo do servico de arrecadacdo de tributos e rendas municipais ndo serd devido ao
Contratado qualquer remuneracéo.

1.3. O Contratado ndo se responsabilizara em qualquer hipdtese ou circunstancia, pelas declaragdes,
calculos, valores, multas, juros, corre¢do monetéria e outros elementos consignados nos documentos de
arrecadacdo, quando calculados e estipulados pela SEMEC, competindo-lhe tdo somente recusar o
recebimento quando o documento ndo atender &s normas do Sistema Municipal de Arrecadacéo
estabelecida pela SEMEC.

1.4. Quando houver divergéncia entre quantidades e/ou valores informados pelo Contratado em rela¢éo ao
apurado pela Contratante, prevalecerd a informacao desta até que o contratado prove o contrario, caso em
que a SEMEC procedera ao acerto devido por ocasido do proximo pagamento, acrescido de atualizagdo
monetéria calculada com base no indice utilizado pelo Municipio de Macei0 para atualizagdo dos seus

créditos tributarios.

1.5. As demais obrigagdes e direitos referentes a arrecadacdo de tributos e rendas municipais serdo
regulados por normativo préprio, emitido pela Secretaria Municipal de Economia, cujas condi¢des serdo

aprovadas pelas partes.

2 - FLOAT

2.1. O tempo de permanéncia dos recursos mantidos ou depositados na instituicdo financeira vencedora,
float, sera:



a) De 1(hum)dia dtil para o repasse decorrente da arrecadacdo de tributos e rendas Municipais
apos o efetivo pagamento.

b) De 1 (hum) dia til de antecedéncia para o dia efetivo do pagamento a fornecedores.

c) De 2(dois) dias uteis de antecedéncia para o dia efetivo do pagamento a guias, boletos
bancérios e outros documentos que sejam para autenticar.

d) Néo haveré float para as transferéncias entre contas de drgédos e entidades do poder executivo e

legislativo municipal.

2.2. Caso exista a necessidade de quebra de float a compensacao para o contratado podera acontecer de
duas formas:

a) Compensacao futura de mais dias de float no mesmo valor da quebra anterior.

b) Utilizando a média das taxas de juros praticadas nas operacOes de troca de recursos via
depositos interfinanceiros (DI) com prazo de 1 (hum) dia Util, taxa DI.

3 - DA CONTA CENTRALIZADORA DO MUNICIPIO

3.1. O Contratante compromete-se a administrar a Conta Centralizadora do Municipio, que visa a unificar
os recursos financeiros do Tesouro do Municipio de Maceid, aplicando automaticamente os saldos
disponiveis ao final do dia dessa conta e da Conta Unica do Tesouro Municipal, nas condi¢es de
mercado, respeitada a legislacéo aplicavel quando o presente contrato entrar em vigor.

3.2. O Contratado compromete-se a aplicar em Fundos de Investimentos que garanta rentabilidade
positiva, lastreado em titulos publicos. Disponibilizard diariamente relatérios com informacbes sobre

saldo, quantidade e valor das cotas do fundo.

3.3. O Contratado entregara ao Contratante diariamente, por meio de web services, relacdo dos saldos das

contas bancarias que integram o saldo da Conta Centralizadora do Municipio citada no item 4.1.



ANEXO -3

PIRAMIDES DA FOLHA DE PAGAMENTO
MES DE 04/2019

Faixas salariais.

COMISSIONADOS PENSAO
FAIXAS | EFETIVOS | E TEMPORARIOS | ESTAGIARIOS | APOSENTADOS | PENSIONISTAS | ALIMENTICIA BRUTO LiQuipo
1 171 218 434 274 297 402 | R$1.254.874,45| RS 1.358.836,17
2| 1.269 528 0 390 269 69| R$3.050.922,82| R$2.509.531,05
3| 1548 561 2 581 191 19| R$5.165.301,07 | R$4.139.451,07
4| 1480 29 0 386 130 13| R$4.506.488,74| R$3.519.273,01
5|  1.297 322 1 351 94 8| R$5.736.861,91| R$4.513.876,55
6| 1.252 8 0 420 61 2| R$5.666.927,30 | RS 4.342.118,44
7 877 122 0 322 40 2| R$5.081.396,83 | R$3.906.203,42
8 985 60 0 275 31 2| R$5.736.293,95| R$4.320.410,51
9 616 12 0 216 15 1| R$4.098.313,70 | R$ 3.072.567,69
10| 1871 22 0 961 57 5| R$17.952.430,34 | R$ 12.955.394,75
11 609 62 0 128 17 3| R$6.757.878,21| R$4.797.571,47
12 359 22 0 55 25 0| R$5.614.340,29 | RS 3.824.303,55
13 272 28 0 217 19 0| R$14.166.772,10 | R$8.187.257,93
TOTA
L 12.606 1.994 437 4.576 1.246 526 | R$84.788.801,71 | R$ 61.446.795,61
Valores por faixas salariais.
FAIXAS SALARIAIS
FAIXAS INICIAL FINAL
1 RS 0,00 R$ 998,00
2 R$ 998,01 R$ 1.500,00
3 R$ 1.500,01 R$ 2.000,00
4 R$ 2.000,01 R$ 2.500,00
5 R$ 2.500,01 R$ 3.000,00
6 R$ 3.000,01 R$ 3.500,00
7 R$ 3.500,01 R$ 4.000,00
8 R$ 4.000,01 R$ 4.500,00
9 R$ 4.500,01 R$ 5.000,00
10 R$ 5.000,01 R$ 7.500,00
11 R$ 7.500,01 R$ 10.000,00
12 R$ 10.000,01 R$ 15.000,00
13 R$ 15.500,01 | R$ 99.999.999,99




COMISSIONADOS PENSAO
SECRETARIA EFETIVOS | E TEMPORARIOS | ESTAGIARIOS | APOSENTADOS | PENSIONISTAS | ALIMENTO BRUTO LiQUIDO
GABINETE DO PREFEITO 4 31 22 0 0 1 R$ 200.078,23 | R$ 162.504,09
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 22 118 5 0 0 1 R$ 404.793,66 | R$ 326.954,37
GABINETE DO VICE-PREFEITO 6 16 0 0 0 0 R$ 105.305,88 R$ 83.252,97
SEC MUN TRABALHO, ABASTECIMENTO E ECONOMIA
SOLIDARIA 28 40 20 0 0 2 R$ 198.124,18 | R$ 159.269,96
GABINETE DE GOVERNANCA 1 35 0 0 0 0 R$ 124.083,73 | R$103.331,12
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 50 30 36 0 0 0 R$ 1.514.224,20 | R$ 850.528,29
SECRETARIA MUN DE CONTROLE INTERNO 4 16 3 0 0 0 R$ 90.122,62 R$ 74.067,96
FUNDACAO MUN DE ACAO CULTURAL 4 14 6 0 0 0 R$ 84.544,25 R$ 68.667,82
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO 149 274 72 0 0 9 R$ 1.606.144,37 | R$ 1.251.954,70
SECRETARIA MUN DE ECONOMIA 251 67 67 0 0 16 R$ 4.101.687,36 | R$ 2.444.780,66
SECRETARIA MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL 224 118 3 0 0 4 R$ 1.307.463,11 | R$ 986.555,32
SEMAS-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 50 0 0 0 0 0 R$ 258.649,99 | R$ 195.789,44
SEMAS-PRESTADORES DE SERVICO 0 396 0 0 0 1 R$ 581.705,23 | R$ 506.327,16
SECRETARIA MUN DE DESENV TERRITORIAL E MEIO
AMBIENTE 209 66 60 0 0 10 R$ 1.347.160,61 | R$ 1.002.109,00
SECRETARIA MUN DE INFRAESTRUTURA 78 57 21 0 0 3 R$ 614.339,81 | R$ 470.105,63
SECRETARIA MUN DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE 7 15 25 0 0 0 R$ 117.095,71 R$ 99.858,91
SECRETARIA MUN DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 131 66 24 0 0 14 R$ 562.885,75 | R$ 433.359,73
SEC MUN DE SEGURANCA COMUNITARIA E CONVIVIO
SOCIAL 832 27 27 0 0 106 R$ 4.890.034,09 | R$ 3.361.653,77
SECRETARIA MUN DE TURISMO 0 23 20 0 0 0 R$ 100.660,00 R$ 87.555,30
SECRETARIA MUN DE COMUNICACAO 1 48 7 0 0 0 R$ 160.189,80 | R$ 136.978,08
R$
SECRETARIA MUN DE SAUDE 4.134 202 0 0 0 94 R$ 19.948.765,80 13.616.132,45
SERVENTUARIOS DA JUSTICA 0 132 0 0 0 0 R$ 131.736,00 | R$ 131.736,00
PENSAO EDILICA 11 0 0 0 0 2 R$ 36.540,00 R$ 31.855,53
PENSAO ESPECIAL 6 0 0 0 0 0 R$ 11.297,66 R$ 10.660,21
R$
SECRETARIA DE EDUCACAO 5.291 52 0 0 0 78 R$ 16.812.308,63 12.456.696,45
ARSER-AGENCIA MUN DE REGULACAO DE SERVICOS
DELEGADOS 6 23 6 0 0 0 R$ 137.128,94 | R$112.882,02
SIMA-SUPERINTENDENCIA MUN DE ENERGIA E
ILUMINACAO PUBLICA 51 21 0 0 0 3 R$ 304.013,59 | R$ 224.733,38
R$
IPREV 45 15 0 4.576 1.246 112 R$ 24.813.633,05 19.079.517,08
SMTT-SUPERINTENDENCIA MUN DE TRANSPORTE E
TRANSITO 349 57 0 0 0 16 R$ 1.803.664,07 | R$ 1.284.659,88
SLUM-SUP MUN DE LIMPEZA URBANA DE MACEIO 177 23 2 0 0 22 R$ 522.588,84 | R$ 396.807,82
COMARHP-COMP MUN ADMINISTRACAO REC HUMANOS E
PATR. 485 12 11 0 0 32 R$ 1.897.832,55 | R$ 1.295.510,51
R$
12.606 1.994 437 4.576 1.246 526 | R$ 84.788.801,71 | 61.446.795,61

Quantitativo de Matriculas por Secretaria




EFETIVOS [¢ /Tempordrios ESTAGIARIOS APOSENTADOS PENSIONISTAS PENSAO ALIMENTO
SECRETARIA BRUTO Liquipo BRUTO Liquipo BRUTO Liquipo BRUTO Liquibo BRUTO Liquipo BRUTO Liquipo

GABINETE DO PREFEITO RS 13.061,13 RS 8.698,89 R$ 165.061,10 RS 131.185,36 R$ 21.956,00 RS 21.956,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 663,84 RS 663,84
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO RS 77.459,04 R$ 57.097,24 RS 322.344,62 RS 264.368,13 RS 4.990,00 RS 4.990,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 499,00 R$ 499,00
GABINETE DO VICE-PREFEITO RS 25.305,88 R$ 19.231,76 RS 80.000,00 RS 64.021,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SEC. MUN TRABALHO, ABAST. E ECONOMIA SOLIDARIA RS 67.336,61 R$ 45.675,15 R$ 110.827,57 R$ 92.849,79 R$ 19.960,00 R$ 19.960,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 785,02 RS 785,02
GABINETE DE GOVERNANCA R$ 13.390,34 R$ 10.881,94 R$ 110.693,39 R$ 92.449,18 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO R$ 1.380.085,09 R$ 732.637,50 R$ 98.211,11 R$ 81.962,79 R$ 35.928,00 RS 35.928,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SECRETARIA MUN DE CONTROLE INTERNO R$ 19.261,95 RS 15.126,23 RS 67.866,67 RS 55.947,73 R$ 2.994,00 R$ 2.994,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
FUNDACAO MUN DE ACAO CULTURAL R$ 12.812,92 RS 8.814,01 RS 65.743,33 RS 53.865,81 RS 5.988,00 R$ 5.988,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO RS 845.631,30 R$ 576.974,24 R$ 687.659,07 R$ 596.563,28 R$ 72.854,00 RS 72.388,23 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 6.028,95 RS 6.028,95
SECRETARIA MUN DE ECONOMIA RS 3.868.638,81 R$ 2.193.053,67 RS 166.182,55 RS 144.376,24 R$ 66.866,00 R$ 66.799,47 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$40.551,28 R$ 40.551,28
SECRETARIA MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 909.249,34 R$ 670.140,85 R$ 395.219,77 RS$ 312.318,51 R$ 2.994,00 R$ 2.994,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.101,96 R$ 1.101,96
SEMAS-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 258.649,99 R$ 195.789,44 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SEMAS-PRESTADORES DE SERVICO R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 581.705,23 R$ 506.020,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 306,95 R$ 306,95
SECRETARIA MUN DE DESENV TERRITORIAL E MEIO AMBIENTE R$ 1.036.012,97 R$ 723.124,10 R$ 251.267,64 R$ 209.368,75 R$ 59.880,00 R$ 59.880,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 9.736,15 R$ 9.736,15
SECRETARIA MUN DE INFRAESTRUTURA RS 416.316,88 R$ 297.953,72 R$ 175.068,93 R$ 145.712,52 R$ 22.954,00 R$ 22.954,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 3.485,39 RS 3.485,39
SECRETARIA MUN DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE RS 25.298,24 R$ 20.705,60 RS 65.849,47 RS 53.205,31 R$ 25.948,00 RS 25.948,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SECRETARIA MUN DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL R$ 390.259,58 RS$ 270.849,11 RS 148.674,17 R$ 129.091,15 R$ 23.952,00 RS 23.952,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 9.467,47 RS 9.467,47
SEC. MUN DE SEGURANCA COMUNITARIA E CONVIVIO SOCIAL RS 4.767.721,42 RS 3.167.974,06 RS 95.366,67 RS 80.644,83 R$ 26.946,00 RS 26.946,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | RS 86.088,88 RS 86.088,88
SECRETARIA MUN DE TURISMO R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 80.700,00 RS 67.595,30 R$ 19.960,00 R$ 19.960,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SECRETARIA MUN DE COMUNICACAO RS 3.858,86 RS 3.476,21 RS 149.344,94 R$ 126.515,87 RS 6.986,00 RS 6.986,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SECRETARIA DE SAUDE R$ 19.448.382,44 | R$13.107.861,43 R$ 500.383,36 RS 439.305,20 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | RS 68.965,82 RS 68.965,82
SERVENTUARIOS DA JUSTICA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 131.736,00 R$ 131.736,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
PENSAO EDILICA R$ 36.540,00 RS 30.989,28 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 866,25 RS 866,25
PENSAO ESPECIAL R$ 11.297,66 RS 10.660,21 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SECRETARIA MUN DE EDUCACAQ RS$ 16.671.280,24 | R$12.294.157,08 RS 141.028,39 RS$ 121.815,05 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | RS$40.724,32 RS 40.724,32
ARSER-AGENCIA MUN DE REGULACAO DE SERVICOS DELEGADOS RS 44.044,41 RS 33.861,99 RS 87.096,53 RS 73.032,03 RS 5.988,00 R$ 5.988,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SIMA-SUP MUN DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA R$ 252.646,93 RS$ 175.983,34 R$ 51.366,66 RS 44.975,70 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 3.774,34 RS 3.774,34
IPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE MACEIO R$ 180.262,71 RS 131.469,55 RS 65.366,67 RS 54.092,73 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$21.381.342,66 | R$16.174.310,37 | R$3.186.661,01 | RS 2.586.264,24 | R$ 133.380,19 RS 133.380,19
SMTT-SUPERINTENDENCIA MUN DE TRANSPORTE E TRANSITO RS 1.674.962,84 R$ 1.160.550,40 R$ 128.701,23 R$ 112.202,42 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$11.907,06 RS 11.907,06
SLUM-SUP MUN DE LIMPEZA URBANA DE MACEIO R$ 450.259,51 RS 328.065,22 R$ 70.333,33 RS 58.903,67 RS 1.996,00 RS 1.996,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 7.842,93 RS 7.842,93
COMARHP-COMP MUN ADMINISTRACAO REC HUMANOS E PAT. RS 1.840.292,70 RS 1.229.482,92 RS 47.493,32 R$ 37.507,18 R$ 10.046,53 R$ 10.046,53 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$18.473,88 RS 18.473,88

R$ 54.740.319,79 | R$37.521.285,14 | R$5.041.291,72 | R$4.281.631,95 | R$439.186,53 | R$438.654,23 | R$21.381.342,66 | R$16.174.310,37 | R$3.186.661,01 | RS 2.586.264,24 | R$ 444.649,68 R$ 444.649,68

Valores por Secretaria.




EMPRESTIMOS

Total em Linhas 29896
Total Averbado R$8.071.376,97
CARTAO DE CREDITO
Total em Linhas 3454
Total Averbado RS  534.870,25
RECORRENCIAS
Total em Linhas 6465
Total Averbado RS  274.177,94

Valores das consignacoes.




ANEXO -4

MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA FOLHA DE PAGAMENTO

1.INTRODUCAO.

1.1. Este documento contém as especificacdes técnicas necessarias a operacdo dos servicos a serem
contratados pelo Municipio de Maceid, para prestacdo de servi¢os bancérios de pagamento da folha de
salario dos servidores, empregados, estagiarios, prestadores de servicos, funcionérios ativos, inativos e
pensionistas da administracdo direta e indireta do Poder Executivo Municipal e repasse de valores as

entidades consignatarias.

1.2. Os pagamentos aos servidores, empregados, estagiarios, prestadores de servicos, funcionarios ativos,
inativos e a pensionistas da administracdo direta e indireta do Poder Executivo Municipal referem-se as
folhas salariais liquidas, descontados o imposto de renda pessoa fisica, as contribuigdes previdenciérias,

consignag0es facultativas, dentre outros encargos.

1.3. O servigo de pagamento de salarios sera realizado exclusivamente pela rede de agencias do Banco no

Pais.

2. ABRANGENCIA DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO.

2.1. O MUNICIPIO DE MACEIO, doravante denominado Municipio, através de sua SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA - SEMEC manterdo na instituicdo financeira vencedora do presente
certame, doravante denominada BANCO, contas bancérias transitorias para o funcionamento do Sistema

de Pagamento de Pessoal do Municipio, abrangendo o seguinte publico alvo:

2.1.1. Servidores Ativos - sdo todas as pessoas com vinculo funcional e em atividade nos Orgdos da
Administracdo Direta e nas Entidades da administracdo Indireta, do Poder Executivo Municipal,
fundacGes e autarquias, existentes e que forem criadas durante a vigéncia contratual, abrangendo tantos os

servidores estatutarios quanto os regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho e estagiarios.

2.1.2. Servidores Inativos - sio todas as pessoas em inatividade, oriundas dos Orgéos da Administragio
Direta e das Entidades da Administracdo Indireta, fundagdes e autarquias, do Poder Executivo Municipal

e do Poder Legislativo, bem como dos 6rgdos autbnomos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia



Social dos Servidores do Municipio.

2.1.3. Pensionistas Municipais — sdo todos os dependentes, que passaram a receber pensdo apos
falecimento dos servidores ativos e/ou inativos, das Administracdes Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal e do Poder Legislativo, bem como dos 6rgdos autdbnomos vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio. Esse contingente é objeto de administracdo do Instituto
de Assisténcia e Previdéncia do Municipio de Macei6 — IPREV.

2.1.4 Pensionistas Especiais — sdo os beneficiarios de pensbes concedidas mediante legislacdo especifica

de carater indenizatoério.

2.1.5 Pensionista de Alimento — sdo as pessoas que recebem repasse consignado de um alimentante que
recebe pela folha de pagamento do Municipio.

2.2. Doravante, os integrantes dos subitens 2.1.1 a 2.1.5, anteriores, serdo considerados SERVIDORES e
PENSIONISTAS.

2.3. Consignataria — institui¢des credenciadas e/ou habilitadas a oferecer produtos mediante desconto em
folha de pagamento dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, em conformidade com o estipulado na
legislacdo municipal em vigéncia (Decreto 6.172/2001) e Lei N° 5.429/2015).

3. PERIODICIDADE DO PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO.

3.1. O pagamento dos SERVIDORES (vinculo funcional efetivo) e PENSIONISTAS, sera realizado no

ultimo dia util de cada més.

3.2. O pagamento da gratificacdo natalina dos SERVIDORES (vinculo funcional temporario) sera

realizado no dia 10 de cada més.

4. MODALIDADES DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES E PENSIONISTAS.

4.1. O servigo de pagamento de salarios dos SERVIDORES e PENSIONISTAS da Administragdo Direta

do Municipio ser realizado exclusivamente pela rede de agéncias do Banco do Pais.

4.2. Os pagamentos de salérios serdo efetuados pelo Banco, através de crédito em Conta Salario ou, caso
seja a escolha dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, através de Conta Corrente de titularidade deste,



mantida junto ao Banco, desde gque atendido os requisitos legais.

5. CONTAS CORRENTES VINCULADAS AO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL.

5.1. O MUNICIPIO manterd em Agéncia do BANCO, obrigatoriamente situada em Maceid, contas
correntes transitdrias, que servirdo exclusivamente para o crédito do montante liquido para o pagamento
dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, com antecedéncia de 01 (um) dia da data prevista para 0 mesmo.

5.2. O BANCO devera estar preparado para atender ao cronograma de pagamento do pessoal do
MUNICIPIO, considerando a totalidade dos SERVIDORES e PENSIONISTAS.

5.3. O BANCO disponibilizara para 0 MUNICIPIO a opcio de bloqueio de créditos até um dia antes da
efetivacdo do crédito em conta corrente de SERVIDORES e PENSIONISTAS.

5.4. Os créditos bloqueados referentes a pagamentos nas modalidades DEPOSITO EM CONTA
CORRENTE E PAGAMENTO A NAO CORRENTISTA DO BANCO que permanecerem na conta
transitoria deverdo ser aplicados até a data da solicitagdo do seu retorno & conta especificada pelo
MUNICIPIO, caso o futuro contratado seja instituicdo financeira oficial, seguindo as regras previstas no
art. 164, § 30, da Constituicdo Federal de 1988.

5.5. O bloqueio e o desbloqueio serdo realizados mediante transmissdo de arquivo eletrénico de dados
pelo MUNICIPIO ao BANCO.

5.6. O BANCO acataréa solicitacdes de cancelamento e substituicbes de arquivos de pagamento, quando
entregues até 02 (dois) dias Uteis antes da data estabelecida para o pagamento, para as alteragdes que

porventura venham a ocorrer.

5.7. Eventual indisponibilidade de recursos, problemas técnicos com arquivos e/ou descumprimento dos
prazos descritos neste Manual, adiardo, na mesma propor¢do do atraso, a data do pagamento aos
servidores. Na hipotese de ocorrer casos da espécie, 0 MUNICIPIO se compromete a comunicar aos
servidores sobre a alteracdo da data de pagamento, isentando o Banco de qualquer responsabilidade do

ocorrido.

5.8. O pagamento aos servidores serd efetuado nos exatos termos e valores constantes dos arquivos

entregues pelo MUNICIPIO, ndo cabendo ao BANCO qualquer responsabilidade por eventuais erros,



omissdes ou imperfeigcdes existentes nos arquivos.

6. BASE DE DADOS PARA PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO.

6.1 O MUNICIPIO fornecera ao BANCO, através de intercAmbio de informacées em meio magnético,
conforme leiaute dos arquivos fornecidos pelo BANCO, os dados necessarios ao cadastramento dos
servidores e a efetivacdo dos pagamentos.

7. PROCEDIMENTOS PARA IMPLANTACAO INICIAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE
PESSOAL.

7.1. O MUNICIPIO enviara ao BANCO arquivo eletrénico de dados cadastrais para abertura das

CONTAS, em até 10 (dez) dias Uteis ap6s a assinatura do contrato.

7.2. O BANCO devera enviar ao MUNICIPIO, em até 10 (dez) dias Gteis da assinatura do contrato,
arquivo eletronico de dados contendo informagGes sobre codigos e descri¢es de suas agéncias em todo o

territério nacional.

7.3. O BANCO retornara a0 MUNICIPIO em até 15 (quinze) dias Gteis, antes do primeiro pagamento,
arquivo eletronico de dados contendo informacBes da conta corrente dos SERVIDORES e
PENSIONISTAS.

7.4. O MUNICIPIO enviara outros arquivos eletronicos de dados correspondentes aos créditos dos
pagamentos de cada um dos dias de seu calendario, que serdo enviados ao BANCO em até 02 (dois) dias

Uteis da data prevista para a realizacdo de cada crédito.

7.5. Os arquivos deverdo ser validados pelo BANCO no ato do envio, retornando ao MUNICIPIO um
arquivo eletronico de dados analiticos contendo o status de cada linha de pagamento, além da natureza de

eventuais criticas, até o0 2° (segundo) dia Util apds a sua recepcéo.

7.6. Havendo alguma inconsisténcia nos arquivos que impossibilite 0 processamento e pagamento dos
SERVIDORES e PENSIONISTAS, estes deverdo ser rejeitados pelo aplicativo do BANCO, ho momento
do envio, o retorno a0 MUNICIPIO, o retorno de crédito se dara somente em caso de inconsisténcia na

conta do servidor, 0 Municipio adotara as providéncias necessarias a sua correcao e reenvio se for o caso.



7.7. O BANCO devera informar aos SERVIDORES e PENSIONISTAS os procedimentos necessarios

para a formalizacdo da abertura das contas e recebimento do cartdo magnético.

7.8. O BANCO devera disponibilizar infraestrutura que possibilite o cadastramento inicial e a abertura de
conta de todos 0s SERVIDORES e PENSIONISTAS com o menor impacto de deslocamento para estes e
sem 6nus para o MUNICIPIO e SERVIDORES.

7.9. O BANCO devera realizar cruzamento dos CPF’s informados pelo MUNICIPIO com os de seus
correntistas para verificagdo daqueles cujos SERVIDORES e PENSIONISTAS ja sejam seu correntista,
situacdo em que seré facultada aos SERVIDORES e PENSIONISTAS a abertura de nova conta corrente.

8. ROTINA OPERACIONAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL.

8.1. O processamento mensal do pagamento, em qualquer de suas modalidades, ocorrera segundo a
sistematica seguinte:

8.1.1. O MUNICIPIO enviara arquivos eletrdnicos de dados correspondentes aos créditos de pagamento
dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, até 01(um) dia atil da data prevista para o pagamento.

8.1.2. Havendo alguma inconsisténcia nos arquivos recebidos que impossibilite o processamento e
pagamento dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, estes deverdo ser imediatamente encaminhados ao
MUNICIPIO pelo BANCO, para que sejam adotadas as providéncias necessarias a sua correcdo. O
MUNICIPIO enviara o arquivo retificado contendo o crédito dos SERVIDORES e PENSIONISTAS, até

01 (um) dia dtil antes da data prevista para o pagamento.

8.1.3. O BANCO realizard os testes preliminares necessarios a validacdo dos arquivos recebidos e
retornard a0 MUNICIPIO um arquivo eletronico de dados analitico contendo o status de cada linha de

pagamento, além da natureza de eventuais criticas.

8.1.4 O arquivo de retorno do BANCO, de que trata o item anterior, obedecera aos seguintes prazos:
8.1.4.1 Até 3 horas ap06s a recep¢do, quando esta ocorrer até 18:00 horas;
8.1.4.2 Caso a recepgdo ocorra apos as 18:00 horas, o retorno devera ocorrer até as 09:00 horas do 1°

(primeiro) dia util seguinte.

8.1.5 Toda mudanca de status nos pagamentos ja agendados terdo que ser enviados ao MUNICIPIO,



através de arquivo de dados eletrdnico, para que 0 mesmo possa manter controle sobre os pagamentos dos
SERVIDORES e PENSIONISTAS.

8.1.6 Os bloqueios e desbloqueios de pagamento sio de responsabilidade exclusiva do MUNICIPIO,

devendo sua operacionalizacdo ser efetuada por meio da troca de arquivos eletrénicos.

8.1.7 O BANCO devera disponibilizar rotina para atendimento de determinacdes judiciais, que possibilite
0 pagamento a terceiros e depositos em outras instituicbes bancarias, sem que isso implique em aumento

de despesas para o Tesouro Municipal.

8.1.8 A prefeitura, ao longo dos Ultimos anos, deposita os salarios (incluindo 13° mensal) dos servidores
efetivos e aposentados sempre no Gltimo dia atil de cada més. Os comissionados e conselheiros, é

depositada sempre no dia 10 de cada més.

8.2. O procedimento para repasse de valores para as CONSIGNATARIAS obedecera ao mesmo fluxo
estabelecido neste item 8, mediante calendéario estabelecido pelo MUNICIPIO para transmissdo de

arquivo de dados eletrénico especifico.

9. TRANSMISSAO ELETRONICA DE DADOS.

9.1. Os arquivos para pagamento serdo transmitidos pelo MUNICIPIO, individualmente ou em lote,

utilizando-se dos servicos de comunicacéo eletrénica de dados.

9.2. Dada a natureza do Sistema de Pagamento de Pessoal operado pelo MUNICIPIO, 0o BANCO deve se
comprometer a manter pessoal treinado para lidar com as operac@es inerentes a esse sistema, indicando
um responsavel local e um gestor estadual com poderes idéneos de direcdo e supervisao com domicilio

em Macei0, para fins de contato e comunicacao diretas com os 6rgdos municipais competentes.

9.3. Com relacgdo a infraestrutura de comunicacdo de dados que suportard o Sistema de Pagamento de
Pessoal, os acessos deverdo ser feitos atraves de VPN entre 0 BANCO e a PREFEITURA ou outra forma
de comunicacdo segura com HTTPS. Tanto a rede VPN quanto o canal HTTPS deverdo garantir que as

informacGes em transito sejam criptografadas.

10. PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DO DEPOSITO EM CONTA SALARIO OU CONTA
CORRENTES.



10.1 O deposito em Conta de SERVIDORES e PENSIONISTAS obedecerd ao mesmo procedimento

adotado para uma conta salario ou conta corrente regular.

10.2. A conta salario ou conta corrente devera ter como titular os SERVIDORES e PENSIONISTAS.

10.3. A instituicdo financeira contratada devera disponibilizar, no minimo, franquia de servicos bancérios
essenciais com isencdo de tarifas definidas no inicio | do art. 2° da Resolugéo n.° 3.919/2010 do CMN -
Conselho Monetério Nacional, ou qualquer que vier a sucedé-la, bem como garantir as gratuidades
previstas na Circular BACEN n° 3.338/2006.

10.4. O BANCO devera assegurar, sem 6nus para 0 MUNICIPIO, SERVIDORES e PENSIONISTAS,
com disponibilidade no mesmo dia, a transferéncia dos créditos para a conta de depdsitos de titularidade
destes, por eles livremente abertas em outras instituicdes financeiras, em conformidade com o art. 29 da
Resolucdo 3.402/2006 e Resolugéo 3.424/2006 do Banco Central do Brasil.

10.5. Néao cabera qualquer tarifa ou remuneracdo referente as contas bancérias transitorias de que trata
esse instrumento.

11. RESPONSABILIDADE POR ERRO, OMISSAO OU INEXATIDAO DOS
DADOSCONSIGNADOS NO ARQUIVO ELETRONICO DE DADOS.

11.1. O BANCO, na qualidade de prestador de servicos, fica isento de responsabilidades, inclusive
perante terceiros, por erro, omissdo ou inexatiddo dos dados consignados no arquivo em meio eletrdnico
transmitido pelo MUNICIPIO, limitando-se a recebé-lo e a processa-lo conforme o estabelecido neste
manual, salvo se, provocado por inconsisténcia no sistema do BANCO quando da recepgdo e

processamento do arquivo.

11.2. No caso de ser comprovada a responsabilidade do BANCO, este devera providenciar as devidas
correcdes sem qualquer 6nus para 0 MUNICIPIO e SERVIDORES e PENSIONISTAS envolvido(s)

indenizando todos os prejudicados, inclusive terceiros, na medida do prejuizo observado.

12. OUTRAS OBRIGACOES DO BANCO.

12.1. Na operacdo do Sistema de Pagamento de Pessoal do MUNICIPIO, o BANCO cumprira as

seguintes obrigacOes adicionais:



12.1.1. Instalar unidade gestora do contrato em Maceid/AL indicando o gestor responsavel para atender o

MUNICIPIO durante a vigéncia do contrato.

12.1.2. Proceder, sem 6nus para 0 MUNICIPIO, todas as adaptacBes de seus softwares necessarias ao

aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistema de Pagamento de Pessoal do MUNICIPIO.

12.1.3. Solicitar anuéncia do MUNICIPIO em caso de implementacdo de alteracdes no Sistema de
Pagamento utilizado pelo BANCO que impliqguem em modificacbes de procedimentos operacionais no
relacionamento com 0 MUNICIPIO ou com seus SERVIDORES e PENSIONISTAS.

12.1.4. Manter o histdrico dos pagamentos de pessoal pelo periodo de vigéncia do contrato, fornecendo
informagBes quando solicitadas, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para 0s pagamentos
realizados nos ultimos 60 (sessenta) dias e no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para os realizados
em periodos superiores ao anteriormente referido. Findo o contrato, os arquivos deverdo ser fornecidos ao
MUNICIPIO em até 15 (quinze) dias Uteis.

12.1.5. Disponibilizar relatérios periddicos, analiticos e sintéticos, em arquivo de dados em meio
eletronico, contemplando, pagamentos efetuados, blogueados, desbloqueados, por periodo, nome, CPF,
agéncia, conta corrente e valor, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, para os pagamentos realizados
nos Gltimos 60 (sessenta) dias e no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, para os realizados em

periodos superiores ao anteriormente referido.

12.1.6. Garantir a abertura de conta a todos os SERVIDORES e PENSIONISTAS que percebam seus

proventos através desse Sistema de Pagamento.

12.1.7. Enviar ao MUNICIPIO, em até 30 dias Uteis apds o primeiro pagamento, em layout definido por
este, arquivo de dados eletrbnico contendo as informacgdes cadastrais dos SERVIDORES e

PENSIONISTAS capturadas quando da realizacéo inicial da abertura das contas correntes.

12.1.8. E vedado ao BANCO recusar a abertura de conta salario ou conta corrente em nome dos
SERVIDORES e PENSIONISTAS, ressalvadas as hipéteses previstas em Lei.

12.1.9. Na hipdtese de impedimento legal para abertura/movimentacéo de conta salario ou conta corrente
em nome de algum SERVIDOR e PENSIONISTA, o BANCO devera comunicar o fato ao MUNICIPIO e



providenciar outra forma para efetivacao do crédito dos pagamentos, respeitado o sigilo bancério.
12.1.10. Responsabilizar-se pela guarda e sigilo dos arquivos repassados pelo MUNICIPIO para o

atendimento do objeto deste contrato.



ANEXO -5
PIRAMIDE DE FORNECEDORES

EXERCICIO | TOTAL PAGO FORNECEDOR | MEDIA MENSAL NUMERO DE FORNECEDOR | VALOR MEDIO POR FORNECEDOR
2017 R$ 710.109.059,44 R$ 59.175.754,95 6.117 R$ 116.087,80
2018 R$ 870.915.042,81 R$ 72.576.253,57 3.904 R$ 223.082,75

Tabela de pagamento de fornecedores por exercicio.
2017
FAIXA CREDORES | PAGTOS EFETUADOS
QDTE
DE ATE QTDE 0O.B. %

R$ 0,01 R$ 100.000,00 5717 41304 93,96%
R$100.000,01 R$ 200.000,00 143 1066 2,42%
R$200.000,01 R$ 300.000,00 89 535 1,22%
R$300.000,01 R$  400.000,00 43 247 0,56%
R$400.000,01 R$ 500.000,00 28 169 0,38%
R$500.000,01 R$ 600.000,00 20 74 0,17%
R$600.000,01 R$ 700.000,00 18 48 0,11%
R$700.000,01 R$ 800.000,00 14 61 0,14%
R$800.000,01 R$ 900.000,00 8 27 0,06%
R$900.000,01 R$1.000.000,00 8 26 0,06%

> R$ 1.000.000,00 29 403 0,92%
TOTAL 6117 43960 100,00%
Tabela de pagamento a credores em 2017.
2018
FAIXA CREDORES PAGTOS EFETUADOS
QDTE
DE ATE QTDE 0O.B. %

R$ 0,01 R$ 100.000,00 3371 42631 93,11%
R$100.000,01 R$ 200.000,00 178 1243 2,71%
R$200.000,01 R$  300.000,00 98 583 1,27%
R$300.000,01 R$  400.000,00 71 295 0,64%
R$400.000,01 R$ 500.000,00 51 283 0,62%
R$500.000,01 R$ 600.000,00 27 141 0,31%
R$600.000,01 R$ 700.000,00 20 83 0,18%
R$700.000,01 R$ 800.000,00 23 66 0,14%
R$800.000,01 R$ 900.000,00 12 26 0,06%
R$900.000,01 R$1.000.000,00 21 33 0,07%

> R$ 1.000.000,00 32 403 0,88%
TOTAL 3904 45787 100,00%

Tabela de pagamento a credores em 2018.



ANEXO -6

MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DE FORNECEDORES

Contratagdo de institui¢do financeira para a prestacdo, de forma exclusiva, de servi¢os bancérios,
concernentes ao pagamento a fornecedores de bens e servigos da Administracdo Publica Direta Indiretas,
Fundos Especiais, Autarquias, fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, Empresas Publicas e
Sociedades de Economia Mista, para operacionalizagdo do sistema de pagamento municipal, observados

0s procedimentos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

Os servigos descritos neste item sdo executados, atualmente, atraves do crédito em conta corrente

do fornecedor, conforme condicGes operacionais definidas pela Secretaria Municipal de Economia.

1. CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

A prestacdo dos servicos bancérios para pagamento a fornecedores devera ser realizada em

ambito nacional.

Os pagamentos aos fornecedores serdo efetuados por meio de Crédito em Conta Corrente, por

meio eletronico, ressalvadas as hipdteses previstas em dispositivos legais ou contratuais.

A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara outras modalidades de pagamento com o

objetivo de atender 0s casos que possam surgir.

A utilizacio de outra modalidade sera definida em conjunto com o MUNICIPIO DE MACEIO,
sem despesas para este, ndo sendo devida qualquer indenizacdo ou ressarcimento a INSTITUICAO
FINANCEIRA.

A INSTITUIGAO FINANCEIRA adotara, em conjunto com o MUNICIPIO DE MACEIO,
providéncias no intuito de viabilizar a abertura de conta corrente em nome dos fornecedores da
Administracdo Direta, Fundos Especiais, Autarquias, Fundagfes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista, para operacionalizagcdo do sistema de

pagamento municipal, observados os procedimentos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

2. PROCEDIMENTOS

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera iniciar a execugdo do servico em até 60 (sessenta) dias



apos a assinatura do contrato.

SO serd admitida a prorrogacdo do prazo fixado no Paragrafo anterior, no caso de interesse
exclusivo do MUNICIPIO De MACEIO e por razdes que impecam totalmente o inicio dos servigos pela
INSTITUICAO FINANCEIRA.

O MUNICIPIO DE MACEIO abrira contas correntes na INSTITUICAO FINANCEIRA em
agéncia previamente indicada pela INSTITUICAO FINANCEIRA, obrigatoriamente situada no
Municipio do Maceid, em quantidade suficiente para atender a realizacdo dos servi¢os de pagamento de
Fornecedores da Administracdo Direta, Fundos Especiais, Autarquias, Fundacdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista, em conformidade com Fluxo de
Pagamento Eletrénico conforme definicdo de rotina interna feita pela Secretaria Municipal de Economia.

A autorizagdo para movimentacdo diéria das contas do MUNICIPIO sera feita com 02 (duas)

assinaturas de servidores previamente credenciados, conforme estabelecido na legislacdo municipal.

Os cartbes de assinatura e copia dos documentos dos servidores autorizados a efetuarem a

movimentagdo das contas bancérias serdo de acordo com o estabelecido na legislagdo municipal.

A solicitacdo de abertura, encerramento e concessdo de acessos, para consulta por meio
eletronico, das contas para a INSTITUICAO FINANCEIRA sera formalizada pelo MUNICIPIO por

oficio do Secretario Municipal de Economia.

A INSTITUICAO FINANCEIRA providenciara de imediato para corregio do saldo das contas
correntes, todas as comunicacOes de ajustes de cobrancgas indevidas, taxas ou eventualmente outros

ajustes, ou mesmo identificagdes de créditos do Municipio.

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera manter permanentemente informada a Secretaria de
Economia sobre qualquer conta existente em nome dos Orgdos ou Entidades vinculadas ao MUNICIPIO

DE MACEIO para seu registro e acompanhamento.

A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara, as suas expensas, software com aplicativo via
web, atendendo aos padrdes do MUNICIPIO DO MACEIO, no prazo de até 10 (dez) dias contados da

assinatura do contrato, inclusive de seguranca, capaz de executar as agdes abaixo, o qual sera homologado



pelo MUNICIPIO DE MACEIO:

a. Acesso on-line para consulta e emissdo de extratos bancarios da conta corrente e aplicacdes,
por todas as midias disponiveis, com senhas individuais para cada servidor autorizado, com acessos
individuais, parcial ou total das contas, e ainda, a disponibilizacdo diaria e mensal de arquivo com todos
0s extratos bancarios para consulta e impressdo na primeira hora do dia posterior ou periodos

selecionados.

b. A instalacdo e a manutencdo prevista no caput deste item caberdo exclusivamente a
INSTITUICAOFINANCEIRA.

O Fluxo de Pagamento Eletrénico é definido pelo Municipio do Maceid, conforme layout
indicado e ndo podera ser modificada pela INSTITUICAO FINANCEIRA, cabendo a esta a possibilidade
de indicagdo de ajustes que sejam inteiramente compativeis com o sistema de pagamento utilizado pelo
MUNICIPIO, desde que forneca todos os dados necessérios para efetivacdo e operacionalizacio dos
controles feitos pelo MUNICIPIO.

Os eventuais ajustes indicados pela INSTITUICAO FINANCEIRA serfo avaliados pelo
MUNICIPIO e serdo acatados sempre que ndo ensejarem alteracdes no sistema de pagamento ou qualquer
outro utilizado pelo MUNICIPIO.

O MUNICIPIO DE MACEIO providenciara através de transferéncia bancéaria para a
INSTITUICAO FINANCEIRA os recursos financeiros referentes ao pagamento dos fornecedores.

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera efetuar o crédito dos valores nas contas-correntes dos
fornecedores na mesma data contabil (D+1) em que for feita a transferéncia dos recursos pelo
MUNICIPIO DE MACEIO, devendo estar disponivel em D+2, conforme arquivos e documentos
encaminhados pelo MUNICIPIO.

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera devolver na mesma data contébil (D+0) todo e
qualquer montante residual decorrente de rejeicdes ocorridas nas contas dos fornecedores detectadas
quando da troca de arquivos com o0 MUNICIPIO DE MACEIO.

A devolucdo financeira de que trata o item anterior deve ser informada por arquivo eletrénico na

forma prevista, com todos os pardmetros que permita ao MUNICIPIO efetuar o registro e controle dos



pagamentos devolvidos.

3. ROTINA OPERACIONAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO

O MUNICIPIO DE MACEIO enviara as informagdes necessarias para o processamento dos
pagamentos dos fornecedores a agéncia centralizadora definida, por meio de sistema de transmissao via
web disponibilizado pela INSTITUICAO FINANCEIRA e por meio de sistema de transmissio com
retorno eletrbnico sobre o processamento dos pagamentos no dia Util seguinte ao recebimento pela
INSTITUICAO FINANCEIRA da liberacio de remessa via Sistema utilizado pelo MUNICIPIO.

O MUNICIPIO DE MACEIO fornecera a INSTITUICAO FINANCEIRA os dados necessarios a
efetivacdo dos pagamentos, contendo a informagdo individualizada de cada crédito para consulta do
CNPJ ou CPF antes do crédito, por meio magnético e conforme layout dos arquivos ajustados entre as

partes.

Os arquivos de pagamento de fornecedores gerados pelo MUNICIPIO serdo encaminhados para
a INSTITUICAO FINANCEIRA nos horérios a serem definidos com os gestores do contrato.

O MUNICIPIO utilizard como meio de transmissdo de dados uma ferramenta que possibilite 0

envio e a recepcdo imediatos, a partir da estagdo de trabalho do usuério final.

A frequéncia de recepcdo de dados sera realizada durante 24 (vinte e quatro) horas pela
INSTITUIC,‘AO FINANCEIRA.

O pagamento de fornecedores sera realizado, preferencialmente, por meio de ordens bancéarias

eletrénicas emitidas pelo sistema de pagamento do MUNICIPIO.

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera cumprir as ordens bancérias que envolvam contas de

titularidade do Municipio de Macei6 de forma imediata, independentemente de floating.

Excepcionalmente, 0 MUNICIPIO podera efetuar também o pagamento a fornecedores através
de Ordem Bancéria Manual ou Débito em Conta, cujo processamento pela INSTITUICAO
FINANCEIRA ficara condicionado ao recebimento de Relagdo de Pagamentos - RP em 02(duas) vias,
contendo autorizagdo para débito em conta com asseguintes informacoes:

a. nimero de conta do MUNICIPIO, data e valor total do débito;



b. nome/ntmero dos arquivos e valor total dos pagamentos;

C. nimero de processo;

d. nimero da agéncia, da conta corrente, do CNPJ ou CPF dos fornecedores;
e. data do pagamento dos fornecedores e

f. assinaturas autorizadas.

A INSTITUICAO FINANCEIRA confirmaré protocolo de recebimento e devolvera 01 (uma) via
carimbada a0 MUNICIPIO contendo data e visto do responséavel.

O processamento dos pagamentos sera efetuado pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por meio de
crédito em conta corrente, 02 (dois) dias Uteis, ap6s recebimento da documentacdo aludida.

A INSTITUICAO FINANCEIRA fara constar nos extratos bancérios, por ocasido do débito na
conta do Municipio e no caso de qualquer inconsisténcia de dados cadastrais dos fornecedores, havendo
retorno a crédito na conta do Municipio, 0 nimero da ordem de pagamento, para fins de conciliacéo
bancaria pelo MUNICIPIO.

A INSTITUICAO FINANCEIRA encaminhard diariamente arquivo retorno de depuracio
contendo as Ordens Bancérias — OB’s rejeitadas/canceladas do MUNICIPIO, com vistas a possibilitar a

conciliag&o eletrbnica de sua conta.

A INSTITUIQAO FINANCEIRA também encaminharg, diariamente, arquivo retorno contendo

todas as OB’s encaminhadas e autorizadas pelo MUNICIPIO.

A INSTITUICAO FINANCEIRA comprometer-se-4 a devolver os recursos de OB’s rejeitadas
no processamento do arquivo enviado a INSTITUICAO FINANCEIRA, que sera creditado no mesmo dia

do encaminhamento do arquivo pelo MUNICIPIO na conta origem do débito.

A remessa de recursos deve ser acompanhada de arquivo eletrénico de retorno, conforme modelo
definido.

A INSTITUICAO FINANCEIRA s6 acatara depdsitos nas contas-correntes do MUNICIPIO

guando devidamente identificados os depositantes.



4. RESPONSABILIDADE POR ERRO, OMISSAO OU INEXATIDAO DOS DADOS
CONSIGNADOS NO ARQUIVO EM MEIO DIGITAL.

A INSTITUICAO FINANCEIRA fica isenta de responsabilidades, inclusive perante terceiros,
por erro, omissdo ou inexatiddo de dados consignados no arquivo em meios digital ou fisico apresentados

pelo MUNICIPIO de Maceid, limitando-se a recebé-los.

5. REMUNERACAO PELOS SERVICOS PRESTADOS

Nenhuma importancia ou prestacdo direta sera devida pelo MUNICIPIO a INSTITUICAO
FINANCEIRA pela prestagdo dos servicos descritos no presente Termo e por quaisquer prestagdes de
servicos correlatas (emissao de extratos diarios, TED’s, DOC’s informacéo de saldos a qualquer momento

e por qualguer meio e fornecimento de relatérios, dentre outros).

O MUNICIPIO DE MACEIO ficara isento de toda e qualquer tarifa, taxa ou cobranca similar
nado prevista no Edital, Termo de Referéncia ou Contrato, inclusive de eventuais despesas que decorram
de implantacio, modernizacdo ou reformulacdo dos sistemas da INSTITUICAO FINANCEIRA com a

finalidade de permitir a operacionalizac¢éo do contrato.

6. CAPILARIDADE

Seré exigida da INSTITUICAO FINANCEIRA uma rede de atendimento com pelo menos 10
(dez) agéncias instaladas na Cidade do Macei6 até 120 (cento e vinte) dias a partir da data do inicio da

prestacdo do servico.

7. OBRIGACOES ESPECIAIS DO MUNICIPIO DE MACEIO

O MUNICIPIO DE MACEIO obriga-se a:

a. Adotar as providéncias necessarias ao cancelamento, em tempo habil e em conformidade
com as clausulascontratuais, dos contratos vigentes com a instituicdo financeira que
estejam realizando a prestacdo do servi¢oobjeto do presente Termo de Referéncia.

b. Manter atualizado os dados cadastrais de seus fornecedores (nimero de conta, agéncia

pagadora, etc.), comvistas a operacionalizacdo do sistema de pagamento.

8. OBRIGACOES ESPECIAIS DA INSTITUICAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera disponibilizar ao MUNICIPIO DE MACEIO, de forma



on-line, o histérico dos 12 (doze) ultimos extratos bancarios de conta corrente e das aplicacdes

financeiras.

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera, na assinatura do contrato, indicar os responsaveis /
gestores do sistema de pagamento que auxiliardo os técnicos da Secretaria Municipal de Economiana

operacionalizacdo do pagamento aos Fornecedores.

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera indicar, no ato da formalizagdo do contrato, a agéncia
centralizadora, preferencialmente, préxima a sede da Secretaria Municipal de Economia.

Havendo alteracdo da agéncia centralizadora indicada, o fato devera ser comunicado ao
MUNICIPIO DE MACEIO, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sob pena de responsabilizar-se,
a INSTITUICAO FINANCEIRA por perdas e danos decorrentes desta omissao.

A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara uma equipe local de apoio para solugdes de
problemas operacionais e corretivos no sistema do banco, bem como nas operagdes de pagamento dos
fornecedores pelo MUNICIPIO.

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera executar os servicos em absoluto sigilo, por seus
prepostos, ficando, assim, vedada a divulgacdo, por qualquer modo e a qualquer titulo, sem prévia e
expressa autorizagdo do MUNICIPIO DE MACEIO, de qualquer dado ou informagdo acerca dos

pagamentos aos fornecedores.

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera garantir a manutencdo da melhor qualidade dos
servigos prestados a0 MUNICIPIO DE MACEIO, de maneira competitiva no mercado.

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera realizar todas as adaptacbes de seus softwares,
necessarias ao aprimoramento e perfeito funcionamento do sistema de pagamento, sem 6nus para o

Municipio.

A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara pessoal técnico qualificado para realizacdo dos
ajustes operacionais em seus sistemas necessarios ao aprimoramento e perfeito funcionamento do sistema

de pagamentos municipal.



A INSTITUICAO FINANCEIRA devera solicitar a anuéncia do MUNICIPIO DE MACEIO em

caso deimplantacdo de alteragdes no sistema de pagamento utilizado pela instituicdo, que impliguem em

modificacdes deprocedimentos operacionais no relacionamento com o MUNICIPIO DE MACEIO ou

com seus fornecedores.

A INSTITUICAO FINANCEIRA devera disponibilizar, em até 48h da realizagio da transacAo,

relatorios analiticos e sintéticos, em meio eletrénico, contemplando, entre outros:

a.

Relatério analitico de pagamento apresentando todos os pagamentos processados ou
rejeitados por periodo;

Relatorio por tipo de pagamento (ordem bancéria eletrénica, manual, débito em conta
etc.);

Relatério analitico de remessa de arquivo eletrénico enviado para processamento;
Relatério de pagamentos rejeitados/cancelados ou que apresentaram inconsisténcia
cadastral.

Relatorio consolidado dos pagamentos efetuados pela Administragdo Indireta, no més,
por entidades.

Extratos bancérios eletronicos para conciliagdo e registro de resgates e aplicagdes

financeiras.



ANEXO -7

LISTA DE ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA E INDIRETA

ITEM SECRETARIA ENDERECO

1 | GABINETE DO VICE- RUA JORNALISTA LAFAIETE BELO, 47, POCO, CEP
PREFEITO (GVP) 57025-690

2 | SECRETARIA AVENIDA DA PAZ, 1422, CENTRO
MUNICIPAL DE CEP 57020-440
TURISMO (SEMTUR)

3 | SECRETARIA RUA BARAO DE ANADIA, 85, CENTRO
MUNICIPAL DO CEP 57020-630 // FONES: (82) 3315-6203 / 6207
TRABALHO,

ABASTECIMENTO E
ECONOMIA SOLIDARIA

(SEMTABES)

4 SECRETARIA RUA ALEXANDRE PASSOS, S/N, JARAGUA- MACEIO-
MUNICIPAL DE AL.

SEGURANCA CEP-57022-190 // FONES: (82) 3315-4747
COMUNITARIAE

CONVIVIO

SOCIAL(SEMSCS)

5 SECRETARIA AVENIDA COMENDADOR LEAO, 1.383, POCO.
MUNICIPAL DE CEP 57025-000 // TELEFONE: (82) 3315-3733
ASSISTENCIA
SOCIAL(SEMAS)

6 SECRETARIA ) RUA DIAS CABRAL, 569, CENTRO
MUNICIPAL DE SAUDE CEP 57020-250 // FONE: (82) 3315-5180
(SMS)

7 SECRETARIA PRACA MANOEL VALENTE DE LIMA, 05, CENTRO
MUNICIPAL DE CEP 57020-150 // FONE: (82) 3315-2546
ECONOMIA (SEMEC)

8 SECRETARIA Sede administrativa: Rua S& e Albuquerque, Jaragud, N° 235 —
MUNICIPAL DO CEP: 57022-180 — Maceid¢/AL // Fone: (82) 3315-9001 / 9005
CONTROLE INTERNO
(SMCI)

9 GABINETE DE Sede administrativa: Rua S& e Albuquerque, Jaragud, N° 235 —
GOVERNANCA (GGOV) | CEP: 57022-180 — Maceid/AL // Telefones: (82) 3315.4550

10 SECRETARIA Sede administrativa: Rua S& e Albuquerque, Jaragua, N° 235 —

MUNICIPAL DE
ESPORTE, LAZER E

CEP: 57022-180 // Fone: (82) 3315 6019



http://www.maceio.al.gov.br/semptur/
http://www.maceio.al.gov.br/semtabes/
http://www.maceio.al.gov.br/semsc/
http://www.maceio.al.gov.br/sms/

JUVENTUDE (SEMELJ) Vila Olimpica: Av. Alice Karoline, 43, Cidade Universitaria //
Fone: (82) 3315-3990

11 | SECRETARIA Sede administrativa: Rua Sa e Albuquerque, Jaragua, N° 235 —
MUNICIPAL DE CEP: 57022-180 — Macei¢/AL. Atendimento ao publico das 8h
COMUNICACAO as 14h // Fones: (55 82) 3315-5736 / 3315-5074 / 98882-1135
(SECOM) (Imprensa) / 98882-8185 (Administrativo)

12 SECRETARIA Sede administrativa: Rua Sa e Albuquerque, Jaragua, N° 235 —
MUNICIPAL DE CEP: 57022-180 — Macei6/AL // Fones: (82) 3315-5042 / 3787
GOVERNO (SMG)

13 SECRETARIA Avenida Governador Afranio Lages, 297, Farol
MUNICIPAL DE CEP 57050-015 // Fones: (82) 3315-4754 /4756 /1943
DESENVOLVIMENTO
TERRITORIAL E MEIO
AMBIENTE (SEDET)

14 SECRETARIA Rua Marqués de Abrantes, s/n, Bebedouro
MUNICIPAL DE CEP 57018-655 // Fones: (82) 3315-4735 /4736
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (SEMDS)

15 SECRETARIA Rua do Imperador, 307, Centro
MUNICIPAL DE CEP 57023-060 // Fones: (82) 3315-5005 /3536
INFRAESTRUTURA
(SEMINFRA)

16 SECRETARIA Rua Pedro Monteiro, 5, Centro, Farol
MUNIgIPAL DE CEP 57020-150 // Fone: (82) 3315-7115/ 7104/ 7113
GESTAO (SEMGE)

17 PROCURADORIA Rua Dr. Pedro Monteiro, 291, Centro.

GERAL DO MUNICIPIO | CEP 57020-380 // Telefones: 3327-4902 / 3327-7409 /3327-
(PGM) 1588 / 3327-1447

18 AGENCIA MUI)lICIPAL Rua Eng. Roberto Gongalves Menezes, 71, Centro, Macei6 —
DE REGULACAO DE AL.

SERVICOS DELEGADOS | CEP: 57020-680 // Telefones: (82) 3315-3713 /3714 / 3715
(ARSER)

19 INSTITUTO DE Av. Gov. Afranio Lages, 65 - Farol, Maceio - AL,
PREVIDENCIA DOS CEP 57050-// Fone: (82) 3315-4122
SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICTPIO DE
MACEIO (IPREV)

20 FUNDACAO MUNICIPAL | Av. da Paz, 900, Jaragua

DE ACAO CULTURAL

CEP 57022-050 // Fones: (82) 3336-0353 / 3221-2090



http://www.maceio.al.gov.br/seminfra/
http://www.maceio.al.gov.br/iprev/

(FMAC)

21 COMPANHIA Rua General Hermes, 281, Cambona
MUNICIPAL DE CEP 57017-010 // Fone: (82) 3336-5007
ADMINISTRACAO, RH E
PATRIMONIO
(COMARHP)

22 SUPERINTENDENCIA Avenida Durval de Gées Monteiro, 829, KM 10, Tabuleiro do
MUNICIPAL DE Martins
TRANSPORTE E CEP 57061-000 // Fone: (82) 3315-3571
TRANSITO (SMTT)

23 SUPERINTENDENCIA Praca Ciro Acioly, 96, Ponta Grossa
DE LIMPEZA URBANA CEP 57014-710 // Fone: (82) 3315-2600
DE MACEIO (SLUM)

24 SUPERINTENDENCIA Rua Marqués de Abrantes, s/n, Bebedouro

MUNICIPAL DE
ENERGIAE
ILUMINACAO PUBLICA
(SIMA)

CEP 57018-330 // Fones: (82) 3315-3821 / 6410/ 3828 — Call
Center: 0800 031 9055



http://www.maceio.al.gov.br/fmac/

