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AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAQ DE SERVICOS DELEGADOS DE MACEIQ





PREGÃO ELETRONICO Nº 116/2019

Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de apoio administrativo, através da execução de serviços de carregamento, para auxiliar nas atividades desempenhadas da Secretaria Municipal de Segurança Comunitária e Convívio Social.
1ª ANÁLISE DA PROPOSTA DE PREÇOS (PLANILHAS DE CUSTOS E DOCUMENTOS COMPLEMENTARES) DA LICITANTE PP LIMPEZA E CONSERVAÇAO LTDA.
Os documentos apresentados pela licitante arrematante foram objeto de análise desta Pregoeira, cujo resultado transcrevo abaixo:

I) Auxiliar de carga e descarga – 44 horas semanais.

1.1. Submódulo 2.1 alínea “b” – Neste módulo deverá haver a provisão de férias e adicional de férias.

1.2. Módulo 2.1 e Módulo 3, alínea “c” e “f” – A licitante não provisionou os percentuais indicados no caderno de logística - Conta Vinculada que serão objeto de retenção. Dessa forma, devido a retenção de percentuais (valores) superiores ao provisionado na planilha da licitante podemos depreender que a mesma terá uma redução dos valores relativos a contraprestação dos serviços o que pode gerar problemas na execução contratual tendo em vista que a liberação dos valores provisionados obedecerá ao previsto nas alíneas 1.5 e 1.6 do Anexo VII-B da IN n° 5, de 2017. Isto posto, questionamos se a licitante é capaz de honrar o contrato nos termos exigidos no termo de referência, observado o argumento acima trazido, sendo necessária a comprovação pela licitante - A licitante deixou de responder o item diligenciado.
1.3. Submódulo 2.3 alínea “a” – A licitante deve apresentar a memória de cálculo para a consecução dos valores do vale transporte registrado em suas planilhas.

1.4. Submódulo 2.3 alínea “b” – O custo de vale alimentação (benefício alimentação) deverá ser alocado neste rubrica quando o licitante é adeso ao PAT (Programa de Alimentação do Trabalhador), caso este não seja adeso ao PAT deverá registrar o auxílio alimentação na remuneração do empregado, observado todos os reflexos previstos na legislação trabalhista.
1.5. Submódulo 3, alínea “c” – O valor consignado na rubrica não corresponde a multiplicação do percentual provisionado pela remuneração do empregado.

1.6. Submódulo 3 – Resta ausente a Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado na planilha da licitante.
1.7. Submódulo 4.1, alínea “a” – O custo de férias do deve constar no módulo 2.1, alínea “b” - Atendido.

1.8. Submódulo 4.1 – Ausência da incidência do percentual do Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições sobre o Submódulo 4.1 – Substituto nas Ausências Legais, em razão destes terem natureza salarial - Atendido.
1.9. Módulo 6, alínea “a” e “b” - Considerando o disposto no item 6.6 do termo de referência combinado com a informação de que a licitante é optante pelo regime tributário lucro presumido se faz necessário que a mesma demonstre na planilha de custos e formação de preços como a licitante abarcará os custos dos encargos de IRPJ e CSLL que serão retidos na fonte, correspondente ao valor mensal total de R$ 186,56 por empregado (Detalhamento: IRPJ – 4,8% - R$ 116,60; CSLL – 2,88% - R$ 69,96) - A licitante deixou de responder o item diligenciado.
II) Auxiliar de carga e descarga – 12x36 diurno.

1.10. Submódulo 2.1 alínea “b” – Neste módulo deverá haver a provisão de férias e adicional de férias.

1.11. Módulo 2.1 e Módulo 3, alínea “c” e “f” – A licitante não provisionou os percentuais indicados no caderno de logística - Conta Vinculada que serão objeto de retenção. Dessa forma, devido a retenção de percentuais (valores) superiores ao provisionado na planilha da licitante podemos depreender que a mesma terá uma redução dos valores relativos a contraprestação dos serviços o que pode gerar problemas na execução contratual tendo em vista que a liberação dos valores provisionados obedecerá ao previsto nas alíneas 1.5 e 1.6 do Anexo VII-B da IN n° 5, de 2017. Isto posto, questionamos se a licitante é capaz de honrar o contrato nos termos exigidos no termo de referência, observado o argumento acima trazido, sendo necessária a comprovação pela licitante - A licitante deixou de responder o item diligenciado.

1.12. Submódulo 2.3 alínea “a” – A licitante deve apresentar a memória de cálculo para a consecução dos valores do vale transporte registrado em suas planilhas.

1.13. Submódulo 2.3 alínea “b” – O custo de vale alimentação (benefício alimentação) deverá ser alocado neste rubrica quando o licitante é adeso ao PAT (Programa de Alimentação do Trabalhador), caso este não seja adeso ao PAT deverá registrar o auxílio alimentação na remuneração do empregado, observado todos os reflexos previstos na legislação trabalhista.
1.14. Submódulo 3, alínea “c” – O valor consignado na rubrica não corresponde a multiplicação do percentual provisionado pela remuneração do empregado.

1.15. Submódulo 3 – Resta ausente a Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado na planilha da licitante.
1.16. Submódulo 4.1, alínea “a” – O custo de férias do deve constar no módulo 2.1, alínea “b” - Atendido.

1.17. Submódulo 4.1 – Ausência da incidência do percentual do Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições sobre o Submódulo 4.1 – Substituto nas Ausências Legais, em razão destes terem natureza salarial - Atendido.
1.18. Módulo 6, alínea “a” e “b” - Considerando o disposto no item 6.6 do termo de referência combinado com a informação de que a licitante é optante pelo regime tributário lucro presumido se faz necessário que a mesma demonstre na planilha de custos e formação de preços como a licitante abarcará os custos dos encargos de IRPJ e CSLL que serão retidos na fonte, correspondente ao valor mensal total de R$ 171,44 por empregado (Detalhamento: IRPJ – 4,8% - R$ 107,15; CSLL – 2,88% - R$ 64,29) - A licitante deixou de responder o item diligenciado.
III) Encarregado – 44 horas semanais.

1.19. Submódulo 2.1 alínea “b” – Neste módulo deverá haver a provisão de férias e adicional de férias.

1.20. Módulo 2.1 e Módulo 3, alínea “c” e “f” – A licitante não provisionou os percentuais indicados no caderno de logística - Conta Vinculada que serão objeto de retenção. Dessa forma, devido a retenção de percentuais (valores) superiores ao provisionado na planilha da licitante podemos depreender que a mesma terá uma redução dos valores relativos a contraprestação dos serviços o que pode gerar problemas na execução contratual tendo em vista que a liberação dos valores provisionados obedecerá ao previsto nas alíneas 1.5 e 1.6 do Anexo VII-B da IN n° 5, de 2017. Isto posto, questionamos se a licitante é capaz de honrar o contrato nos termos exigidos no termo de referência, observado o argumento acima trazido, sendo necessária a comprovação pela licitante - A licitante deixou de responder o item diligenciado.

1.21. Submódulo 2.3 alínea “a” – A licitante deve apresentar a memória de cálculo para a consecução dos valores do vale transporte registrado em suas planilhas.

1.22. Submódulo 2.3 alínea “b” – O custo de vale alimentação (benefício alimentação) deverá ser alocado neste rubrica quando o licitante é adeso ao PAT (Programa de Alimentação do Trabalhador), caso este não seja adeso ao PAT deverá registrar o auxílio alimentação na remuneração do empregado, observado todos os reflexos previstos na legislação trabalhista.
1.23. Submódulo 3, alínea “c” – O valor consignado na rubrica não corresponde a multiplicação do percentual provisionado pela remuneração do empregado.

1.24. Submódulo 3 – Resta ausente a Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado na planilha da licitante.
1.25. Submódulo 4.1, alínea “a” – O custo de férias do deve constar no módulo 2.1, alínea “b” - Atendido.

1.26. Submódulo 4.1 – Ausência da incidência do percentual do Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições sobre o Submódulo 4.1 – Substituto nas Ausências Legais, em razão destes terem natureza salarial - Atendido.
1.27. Módulo 6, alínea “a” e “b” - Considerando o disposto no item 6.6 do termo de referência combinado com a informação de que a licitante é optante pelo regime tributário lucro presumido se faz necessário que a mesma demonstre na planilha de custos e formação de preços como a licitante abarcará os custos dos encargos de IRPJ e CSLL que serão retidos na fonte, correspondente ao valor mensal total de R$ 241,22 por empregado (Detalhamento: IRPJ – 4,8% - R$ 150,76; CSLL – 2,88% - R$ 90,46) – A licitante deixou de responder o item diligenciado.
Desta feita, concedo prazo de 24 horas a contar desta comunicação para que a licitante atenda aos itens diligenciados neste documento.


Maceió, 04 de setembro de 2019.

Cristina de Oliveira Barbosa
 Pregoeira
