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ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATO N° 110/2020

TERMO DE CONTRATO EMERGENCIAL DE
SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA PARA
UNIDADES DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
EM VIRTUDE DA PANDEMIA, QUE ENTRE S|
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MACEI® COM A
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS E A EM PRESA
ALBUQUERQUE E BRUSCHI SEGURANCA
PATRIMONIAL LTDA, NOS TERMOS DESCRITOS
ABAIXO.

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado 0 MUNICIPIO DE MACEIO, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o ne. 38.121.678/0001-03, com sede do Executivo Municipal
localizado na R. S4 e Albuquerque, 235 - Jaragua, Macei6 - AL, 57022-180, representada neste ato por
sua autoridade maior o Senhor Prefeito Rui Soares Palmeira, brasileiro, casado, advogado, portador do
documento de identificacdoden? 1146804 — SSP/AL e CPF ne 007.483.964-03, domiciliado neste
municipio, doravante denominado de Contratante, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMAS, inscrita no CNPJ/MF sob ne 15.369.322/0001-80 como interveniente, neste ato
representado por seu Secretdrio, o Senhor Luiz Henrique Lima Alves Pinto, brasileiro, casado,
advogado, portador do documento de identificacdo de n? 1.690.419-SSP/AL e CPF ne. 011.686.394-33,
domiciliado nesta cidade,, e de outro lado a empresa ALBUQUERQUE E BRUSCHI SEGURANCA
PATRIMONIAL LTDA, com o CNPJ n2 07.103.811/001-67, localizada na Rua Eng. Mario de Gusmdo, 791,
Ponta Verde, CEP. 57.057-000, Macei6/AL, neste ato, representada pelos seus representantes legais,
Luiz Fernando Bruchi, portador do RG 1728661, SSP/AL e do CPF 008.066.424-59, residente e
domiciliado na Rua Deputado José Lages, n? 113, Apto 801, Ponta Verde, Cep 57.035-330, Maceio/AL e
José Marcelo Rodrigugs Albuquerque, portador do RG n2 442.710 SSP/AL e do CPE 260.239.204-97,
residente e domicilia a Rua José Freire Moura, n2 191, apto 702, CEP 57.035-110, Maceio/AL,
doravante denominada ontratada, tém entre si justos e acordados o presente Contrato, observadas as

cldusulas e condigBes a peguir:

/
CLAUSULA PRIMEIRA -{ DA FUNDAMENTACAO: m
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Passam a fazer parte integrante deste Contrato o Processo Administrativo de interesse da SEMAS
sob o n? 03000.032035/2020 com todas as instrucbes e documentos, com fundamento na Lei n2
13.979/2020 (dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica do
Coronavirus - COVID-19) e no Decreto Municipal n? 8.846/2020 (disciplina medidas temporarias de

combate e prevengdo a pandemia do Coronavirus - COVID-19).

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente instrumento tem por objeto a contratagdo EMERGENCIAL de servicos de SEGURANCA
ARMADA para UNIDADES de SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS em virtude da PANDEMIA do Coronavirus
- COVID-19, visando atender as necessidades dos diversos programas desenvolvidos pela SEMAS, nos
termos e especificacdes constantes da proposta de precos e deste Contrato:

Especificagdes técnicas, quantidades e valor contratual

GRUPO UNICO
ITE - UNIDAD | QUANTIDAD |PERIODO
LOCAL DE ATUACAO | DESCRI DO ITE
M AC SCRIGAO. DO TTEM E E DE POSTOS |/ DIA
Posto de  Vigilancia;
Funcionamento de
bri iehiiG .
1 Abrigos prpwson S segunda a dom.m.go e| posto 1 75
— grupo de risco feriados; com 02 Vigilantes
(CBO 5173-30); 12X36 h
Diurno (armado)
Posto de Vigilancia ;
. e Funcionamento de
Abrigos provisorios segunda a domingo e
7) - P ao
i OE:J;T(;a e feriados; com 02 Vigilantes 9510 & 1
8 (CBO 5173-30); 12X36h
Noturno (armado)
Disribuicao o Postg de Vigilancia;
1 .| Funcionamento de
Beneficios Eventuais segiinda. & domingoL. e
3 (Unidades de CRAS e E - ..g Posto 7 75
roRtama bolsa feriados; com 02 Vigilantes
s (CBO 5173-30); 12X36h
familia) 3
Diurno/Noturno (armado)
Disribui d
|r|bEth;ao .e Posto de  Vigilancia;
Beneficios Eventuais )
. Funcionamento de
(unidades volantes sevund Adhi
4 localizadas em |8 il om_m.go €| Posto 5 75
.. . |feriados; com 02 Vigilantes
escolas  municipais
= (CBO 5173-30); 12X36h
na. SO8: ‘regibes|'da Diurno/Noturno (armado)
cidade) O/{FrRaco

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATUAL: M %
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O valor global do presente contrato é de RS 368.640,75 (trezentos e sessenta e oito mil,

seiscentos e quarenta reais e setenta e cinco centavos).

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES:
DA CONTRATADA:

4.3 Executar os servicos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

4.4 Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracdo;

4.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos Servicos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinacées em vigor;

acordo com a escolaridade minima exigida para o cargo, rejeitando qualquer interferéncia nao
resguardada contratualmente na admissdo de seus empregados, inclusive pelos servidores da
SEMAS;

4.8 Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crachd, além de prové-los com 0s Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

4.9 Caberd a CONTRA
protec¢do individual

A orientar seus empregados quanto ao uso correto dos equipamentos de
m como tornar seu uso obrigatério;

4.10  Todo e qualquer
Referéncia, devers ser s
atitude como inconveni

§ Nos servigos objeto deste Termo de
stituido no prazo de 24h (vinte e quatro horas), sendo considerada a sua
te, imprudente e perigosa;

4.11  Fornecer os unifofmes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo ﬁ"

r aaichiar riictar A i,

de Referéncia, sem repnas:
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412 Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacdo de
novo empregado na execugdo do contrato, relagdo nominal constando nome, enderego residencial e
telefone dos empregados colocados a disposi¢do da Administracdo, bem como as respectivas Carteiras
de Trabalho e Previdéncia Social = CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia;

413 A Contratada deverd, também, apresentar, sempre que requisitado pela fiscalizagdo do
contrato, informagdes detalhadas sobre todos os empregados em exercicio nas instalagdes da
Contratante.

4.14 Apresentar, quando solicitado pela Administragao, atestado de antecedentes criminais e
distribuicdo civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalacdes do 6rgado;

415 Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execucdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

416 Instruir seus empregados quanto 3 necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo;

4.17  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar 3 Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

418 Deter instalagdes, aparelhamento € pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacdo
do objeto da licitagao;

4.19 Dentre as instalagdes necessarias a realizagdo do objeto da licitacdo, deve a Contratada possuir
ou montar sede na cidade de Maceio, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar

qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo,
treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios:

420 Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragao, para representa-
la na execucao do contrato;

421 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servigos;

422 Manter durante toda a vigéncia do contrato, ém compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagao;

23 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
roposta, inclusive quanto aos custos vari4veis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
lores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso 0 previsto
mente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo.

0s
inici

425 \Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos, ou supressdes que se fizerem
necessahios na aquisicdo do objeto da presente licitagdo, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do

R\
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4.26  Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda m3o de obra oferecida para atuar
nas instalacées da Administrac3o;

4.27  Efetuar a reposicio da m3o de obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo
sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

4.28  Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a m3o de obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagées da mesma;

4.29  Atender de imediato as solicitacBes quanto a substituicbes da m3o de obra, ndo qualificada ou
entendida como inadequada para a prestacdo dos servigos;

4.30 Instruir ao seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientacbes da Administracéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

4.31 Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalagdes
onde houver prestacdo dos servigos;

4.32  Inspecionar, obrigatoriamente, os Postos no minimo 01(uma) vez por semana, em dias e
periodos (diurno 07h/15h e noturno 15h/23h) alternados;

4.33  Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de modo a n3o
serem confundidos com similares de propriedade da SEMAS ou mesmo de outra empresa prestadora de
servico;

4.34  Uniformes: Observar o item 11 deste Termo Referéncia.

4.35  Equipamentos e materiais: Além dos uniformes, a Contratada deve também fornecer a seus
agentes os seguintes equipamentos e materiais:

Crachj

Livro de Ocorréncia
Apito

Cordao de Apito
Lanterna 3 pilhas
Pilha para lanterna;
Radios de comunips

SIS W e

¢do moveis e portateis, para cada posto de vigildncia.

436 A contratada nid
equipamentos a seus emp

joderd repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e
gados;

4.37  Os equipamentos ddm defeito deverdo ser substituidos no prazo maximo de 24 (vinte quatro)
horas; |

4.38  Obrigagdes trabalhistas 4/5

{
4.38.1  Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus emnregadne: e
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4382 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as
demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia n3o transfere responsabilidade a
Contratante;

4383 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depésito bancério na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Contratante;

4384 Depbsito dos salarios devera ser efetuado em conta vinculada a agéncia bancaria situada na
mesma cidade ou regido de prestagdo dos servicos;

4.38.5 N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente;

4386 Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, 0S comprovantes do
cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do
pagamento dos salarios e beneficios dos empregados colocados a disposicdo da Contratante;

4387 N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

4388 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como
as ocorréncias havidas, permitindo ao HU o acesso ao controle de frequéncia;

4389 Cuidar da disciplina e da apresentagao pessoal dos empregados;

4.38.10 Encaminhar a Contratante, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, a relagdo de empregados que
fruirdo férias no periodo subsequente, assim como daqueles que os substituirdo;

4.38.11 Fornecer e exigir dos empregados O UsO de todos os equipamentos de seguranca
recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando dos servicos os empregados
que se negarem a usa-los, conforme o item 13.8.2 deste Termo de Referéncia, bem como manter nas
dependéncias da contratante membros da CIPA, quando exigido pelas normas de seguranga do
Trabalho;

4.38.12 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até seus postos de trabalho, por meio
proprio ou mediante fornecimento de vale-transporte segundo a legislagdo vigente, providenciando,
inclusive, transporte direto em caso de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como em situagdes
em que se faga necessaria a execucdo do servico em regime extraordinario autorizado pela contratante,
e modo a garantir a sua execugdo de forma ininterrupta;

4\38.13 Comunicar a contratante, mensalmente, em conjunto com os demais documentos instrutorios
de\dagamento, segundo o item 18.3, a dispensa de empregados alocados em postos do HU no periodo,
entando documentacdo rescisoria completa e recibos de pagamento das respectivas verbas
srias dentro do prazo imposto pela legislagdo trabalhista em vigor;

4.38.14\ O pagamento dos saldrios dos empregados ndo esta condicionado ao recebimento da Nota
Fiscal/Fatura e deverd ser efetivado até o 52 (quinto) dia atil, em horario bancario, do més posterior ao
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4.38.15 Ficardo, ainda, sob o encargo da Contratada todas as demais obrigagGes previdenciarias e
sociais previstas na legislagdo especifica, que deverdo ser saldadas em época prépria e condicionardo o
pagamento, pelo HU, dos servigos objeto do contrato;

4.38.16 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n2 13.146, de 2015.

4.39  Da responsabilidade por falha no servigo
4.39.1 E, ainda, de responsabilidade da Contratada:

4.39.1.1 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecBes resultantes da execucdo ou dos materiais em pregados;

4.39.1.2 Responsabilizar-se, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990) e art. 76 da Lei das Estatais (Lei 13.303/2016), pelos vicios e danos
advindos da execucdo do objeto, independentemente da comprovagdo de sua culpa ou dolo na
execu¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo drgdo interessado, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia,
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

4.39.1.3  Ressarcir a Contratada pelos prejuizos advindos de falhas durante a prestacdo dos servicos,
inclusive naqueles emergentes de acoes criminosas de terceiros (furtos, roubos, danos, etc.), quando a
diligéncia ordinaria de seus agentes tivesse sido suficiente para evitd-los ou minoré-los;

4.39.1.4 O ressarcimento de que trata o subitem acima, deverd ser efetuado pela reposicdo direta de
bens equivalentes eventualmente subtraidos ou danificados, ou em pecunia, comprovado o valor dos
bens por pesquisa de mercado, considerado o seu estado 3 época da ocorréncia;

4.39.1.5 O ressarcimento deverd ser efetuado no prazo de 15 (quinze) dias da notificacdo da
contratada para tanto, somente apés apuracdo concluida em processo administrativo especifico
instaurado com este fim, com pronunciamento da autoridade maxima da Contratante e no qual serdo
garantidos o contraditério e ampla defesa, observado, de resto, as disposi¢Ses da Lei 9.784/99.

4.40  Critérios de sustentabilidade

4.40.1 Em observancia
Contratada:

o disposto na Instru¢do Normativa SLTI-MP ne 1, de 2010, deverd a

ma interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugdo
idos, observadas as normas ambientais vigentes, no que for cabivel;

4.40.1.1 Realizar um pro
de execugdo contratual, pal
de producdo de residuos s

4.40.1.2 Respeitar as Noymas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacio Brasileira de Nor%

Técnicas sobre residuos séliglos, no que couber; =
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4.40.1.3 Fornecer aos seus empregados equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para
a execucdo dos servigos;

4.40.1.4 Providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias originarias da contratagdo, para
fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador, responsavel pela destinagdo ambientalmente
adequada, nos termos da Instrucdo Normativa IBAMA n® 03, de 30/03/2010, conforme artigo 33, inciso
Il, da Lei n° 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos Sdlidos, artigos 4° e 6° da Resolugdo
CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e legislagao correlata, e

4.40.1.5 Prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo
disposto na Resolugdo CONAMA n® 257, de 30 de junho de 1999.

441 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagio anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencgdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacio exclusiva, na prestagdo de servicos contratados.

4.42 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

4.43 Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocac3o, declaragdo de negativa de negociacao,
ata de negociagdo, dentre outros.

4.44 Nio haverd pagamento adicional pela Contratante 3 Contratada em razdo do cumprimento das
obrigagdes previstas neste item.

DA CONTRATANTE:

4.45 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

4.46 Relacionar as dependéncias das instalagoes fisicas, bem como, os bens de sua propriedade que
serdo disponibilizados para a execugdo do servico, quando for o caso, com a indicacdo do estado de
conservagao;

4.47 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos 4 autoridade competente
idéncias cabiveis;

quanto ao funcionamento da estrutura organizacional do 6rgdo/entidade e Normas

4.49 Prestar ashinformacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
Contratada;

4.50 Proibir a utilizagdo da m3o de obra Contratada em atividades alheias as especificadas no Termo

—
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de Referéncia e que ndo estejam de acordo com as funcdes da categoria;
4.51 Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada para execucdo dos Servigos;

4.52 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucao
dos servios, fixando prazo para a sua correcdo;

4.53 Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacio trabalhista;

4.54 Promover, mediante seus representa ntes, 0 acompanhamento e a fiscalizacio dos servigos sobre
Os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e
comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas
corretivas por parte da Contratada;

4.55 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas
no Edital e seus anexos;

4.56 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da contratada.

4.57 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

v Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de recepgdo e apoio ao usudrio;

v" Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

v" Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

V' Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio drgdo ou
entidade responsdvel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e
passagens.

CLAUSULA QUINTA — DO FORNECIMENTO:

5.1 Os servicos de vigilahgia armada diurna e noturna serdo executados ininterruptamente, de modo
ostensivo e preventivo) para guarda e protecdo dos bens méveis e imoveis, de fiscalizagdo, triagem,
controle de acesso de pessoas, veiculos, materiais, operacdo de sistemas de seguranga e seguranca
as autoridades e/ou fljciondrios em seus deslocamentos, quando necessario.

5.2 Os hordrios de interyalos para refeicio dos vigilantes serdo definidos pela contratada junto a
contratante, observadas as demais disposices normativas que regem o assunto. Contudo, ndo
poderd a contratada, para repor profissionais ausentes nos postos (em virtude de refeicdes, uso de

banheiro ou qualquer| outra necessidade), fazer uso de vigilante lotado em outro posto desta
contratacin. devendnl a rantratada Ae riime ;veacaaa T 5 ~ R



SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS

@SN PREFEITURA DE Rua Comendador Ledo, n® 1383, Pogo, Maceié-AL, CEP 57.025-00
E {aa) & MACEI Diretoria de Protecdo Social Bésica e Transferéncia de Renda - DPSBTR
L ASSISTENCIA SOCIAL

E-mail: psbmaceio@gmail.com. Telefone: (82) 3312-5913

e

providenciar a reposi¢do temporaria deste posto e manter todos os postos de vigildncia
simultaneamente preenchidos, sem lacunas ou desguarnecidos durante a prestagdo do Servico.

5.3 Descricdo detalhada da execugdo do objeto:

5.3.1 A Contratada, por meio de mao de obra capacitada, devera prestar os seguintes servicos de vigilancia,
nos postos fixados pela Contratante:

5.3.1.1 Permitir o ingresso nas instalagdes sob sua responsabilidade somente de pessoas previamente
autorizadas e/ou identificadas, conforme orientacdes detalhadas da equipe de fiscalizagdo do contrato e
responsdveis patrimoniais, registrando, inclusive, a retirada e a devolugdo de chaves as pessoas
autorizadas;

5.3.1.2 Responsabilizar-se pela guarda e controle das chaves das salas que forem colocas sob seus cuidados
pela Contratante, promovendo a verificagdo do fechamento das dependéncias dos iméveis ao final do
expediente, bem como a eventual abertura dessas salas ou disponibilizagdo de suas chaves apenas a pessoas
previamente identificadas e autorizadas por escrito pelos servidores responsaveis pelo acompanhamento do
contrato ou pelo responsavel patrimonial da unidade, conforme o caso, segundo orientacdo da fiscalizagao;

5.3.1.3 Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de
propriedade da Contratante so serao liberados mediante apresentagdo do Formulario de Autorizacdo para
Saida de Materiais, ap6s serem vistoriados, sendo imprescindivel a sua descricdo e nimero do Patriménio;

53.1.4 Controlar com rigor diariamente, inclusive nos feriados e finais de semana, a entrada e saida de
veiculos e de pessoas, anotando em documento préprio, ou operando sistema de controle eletronico
eventualmente adotado pela Amninistragéo, de acordo com a finalidade: o horério, o nome, identidade,
registro ou matricula, cargo, placa do carro, 6rgdo de lotagdo, local de destino e tarefa a executar;

53.1.5 Colaborar com a Policia Civil e Militar, nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacdes da
Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

5.3.1.6 Observar a movimentag3o de individuos suspeitos nas imediacdes do Posto, adotando as medidas de
seguranga, conforme orientacdo recebida da Contratante, bem como as que entenderem oportunas;

53.1.7 Comunicar imediatamente a Contratante, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, e que possa vir a representar risco a seguranga da
Contratante para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

5.3.1.8 Manter afixado no Posto, em local visivel, o numero do telefone da Delegacia de Policia da Regigo, do
Corpo de Bombeiros, dos responséveis pela Contratante da instalagdo e outros de interesse, indicados para o
melhor desempenho das atividades;

5.3.1.9 Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, com aparéncia pessoal adequada e
dentificado, portando cracha com fotografia recente;

5.3.1.10 Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para
atehder chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

F n 4 14 Danictear a rantralar iintamente com a Contratante, diariamente, a frequéncia e a pop_gualidade de
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seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servigos;

5.3.1.12Executar a(s) ronda(s), conforme a orientacdo recebida da Contratante verificando todas as
dependéncias das instalagdes, adotando cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho
das fungdes e manutencio da tranquilidade;

5.3.1.13 Somente o posto da recepcio ests autorizado 3 guarda de objetos dos visitantes.

5.3.1.14 Preencher corretamente todos os formularios de controle e livros de ocorréncias, assinando-os e
colocando o nimero da matricula, o nome do Posto e apresentando-os ao término do turno 3 coordenagdo

administrativa da unidade competente da Contratante, para que tome conhecimento das ocorréncias
havidas;

5.3.1.15Acompanhar e revistar, quando necessario, a saida de lixo e entulhos;

5.3.1.16Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado de seu
substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias e orientagdes recebidas e em vigor, que deverdo estar
registradas em livro préprio de forma legivel e de fécil leitura, bem como, entregando-lhe todo o material e as
chaves, sob sua guarda;

5.3.1.17 Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, e qualquer tipo de
atividade comercial junto ao Posto e imediacOes sem a devida e prévia autorizagdo pela Contratante e que
implique ou ofereca risco a seguranca dos servigos e das instalagdes;

5.3.1.18 Proibir a aglomerag&o de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsével pela instalacdo
e a seguranga da Contratante, no caso de desobediéncia;

5.3.1.19Promover buscas nos ambientes quando notificada sobre ocorréncias criminosas, buscando
identificar suspeitos e recuperar bens, colaborando com o trabalho das policias;

5.3.1.20Designar, quando solicitado, profissional devidamente capacitado, para acompanhamento de
autoridades e/ou funciondrios da SEMAS nos seus deslocamentos, observando o cumprimento do
estabelecido no Art. 69 da Portaria n2 3233-DG-DPF de 10/12/2012.

5.3.1.21A programagdo dos servicos serd feita periodicamente pela Contratante e deverdo ser cumpridos,
pela Contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condigbes de seguranca das
instalagBes, dos servidores e das pessoas em geral;

5.3.1.22 A Contratada dever4 encaminhar mensalmente a fiscalizagdo do Contrato relatério detalhado de
todas as ocorréncias periodo, com descricdo de cada uma delas, acompanhada de fotos, quando
necessdrio, e informe fupdamentado a providéncia tomada diante de cada fato;

5.3.1.23 Os servigos serfid prestados de forma ininterrupta.

5.3.1.24 A mdo de obrd/a ser contratada deve, obrigatoriamente, obedecer as exigéncias inscritas na Lei
7.102/83 e na Portaria {2 3233-DG-DPF de 10/12/2012 e suas alteragdes posteriores, para o exercicio da

profissdo de vigilante;

5.3.1.25 Para execucdo das atividades descritas, a licitante devera estar devidamente aitarizada & riimnrir
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posteriores.

5.3.1.26 A empresa contratada devera zelar pela manutengdo de um ambiente constantemente seguro, ndo
deixando descoberto nenhum dos postos distribuidos pelo Orgéo, mantendo padrdes adequados conforme
determinacdes contida neste Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA - CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO:

6.1.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados.

6.2 O representante da Contratante devera ter a experiéncia necesséria para o acompanhamento e
controle da execugdo dos servigos e do contrato.

6.3 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou
dnico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

6.4 A verificacdo da adequagdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

6.5 A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuracdo dos aspectos mencionados no art. 47 e no ANEXO V, item
2.6, i, ambos da IN n2 05/2017.

6.6 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto e utilizaré o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) previsto no Anexo VIl a este Termo, ou outro instrumento
substituto, para afericdo da qualidade da prestagdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento
no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

v n3o produzir os resultados, deixar de executar, ou n3o executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

v deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada .

6.7 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
‘avaliagdo da prestacdo dos servigos.

Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
idade dos servicos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a
cotrecdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execugdo do x
objeto ou)se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestag@o dos servicos realizada. /( i
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6.10 Em hipétese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.11 A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.12  Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos
nos indicadores, além dos fatores red utores, devem ser aplicadas as sanc¢bes a CONTRATADA de acordo
com as regras previstas no ato convocatério.

6.13 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.14 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar 3 autoridade responsavel
para que esta promova a adequacéo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na legislagdo vigente.

6.15 A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

6.16 O representante da Contratante devers promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme a
legislagdo vigente.

6.17 O descumprimento total ou parcial das obrigaces e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicaciio de sancbes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisio contratual

6.18  Afiscalizagdo da execuc¢do dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

v" Acompanhamento, sempre que possivel, aos técnicos da Contratada durante a execugao dos
servigos, verificando a conformidade dos servicos prestados;

v' Conferéncia junto aos setores usuarios apos a realizacdo dos servicos, de modo a se confirmar a
qualidade dos sfxvicos prestados.

6.19 A fiscalizagdo que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsapi!idade da
CONTRATADA, inclusivé jperante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vlgios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, na ocorréncia desta, no implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores
e fiscais, conforme a legislagdo vigente.

\
6.20 A Contratada deverd indicar um preposto para represents-la na execugdo do Contrato; /i//’)
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6.21 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser prontamente
atendidas pela Contratada, sem 6nus para a SEMAS;

6.22 A fiscalizacdo da Contratada tera livre acesso aos locais de trabalho da mdo de obra da
Contratada, para assegurar- se de que as tarefas sejam executadas na forma preestabelecida.

6.23 As disposicBes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

CLAUSULA SETIMA — DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

74 A emiss3o da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos
termos abaixo:

7.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda
a documentacdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual;

7.3 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizagdo
ap6s a entrega da documentac@o acima, da seguinte forma:

73.1 A contratante realizard inspegdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adequagdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

7.3.2 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, 0 fiscal técnico
do contrato ira apurar o resultado das avaliacBes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com 0s indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato

73.3 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes
resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Gltima e/ou
dnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisdrio.

73.4 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes

de ca e 2 entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
735 esma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo
devera ver¥fitar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017, no que forem aplicaveis

a presente chtratacdo, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato;

7.3.6 No praxo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA,
cada fiscal ol a‘equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com
suas atribuicdes, & encaminha-lo ao gestor do contrato.

7.3.7 quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, 0 relatério circunstanciado devera
i+ mmrlneSn ararea das ncorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a
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fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhi-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.3.8 Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.3.9 Na hipétese de a verificacgdo a que se refere o paragrafo anterior n3o ser procedida
tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

7.4.1 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizagdo e, caso
haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o Pagamento da despesa, indicar as cldusulas
contratuais pertinentes, solicitando CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

7.4.2  Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.4.3  Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

7.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas €m contrato e por forca das disposicdes legais em vigor.

Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no

prazo fixado pelo fiscal do contrato, s custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO:
8.1 O pagamento ser3 efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.

8.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura ser4 precedida do recebimento definitivo do servico, conforme este
Termo de Referénfia;

8.3 A Nota Fisca
regularidade fiscal e p
parte da Contratante.
SICAF ou, na impossi
oficiais.

u Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
toda documentagdo que porventura vier a ser solicitada pela Fiscalizaggo por
referida regularidade podera ser constatada por meio de consulta on-line ao
lidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos

8.4 Constatando-sd, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverio

ser tomadas ac nravidAkrise nravictac e d- 0 aa
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8.5 0 setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0S elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

o prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

o periodo de prestacao dos servicos;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

€ SR

8.6 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao

da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providenci
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagdo da
ndo acarretando qualquer énus para a Contratante;

e as medidas saneadoras.
regularizagdo da situagao,

8.7 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das

sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

v n3o produziu os resultados acordados;

v deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou
exigida;

v deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
utilizou-os com qualidade ou qua ntidade inferior a demandada.

com a qualidade minima

execucdo do servigo, ou

8.8 Sera considerada data do pagamento 0 dia em que constar como emitida a ordem bancéria para

pagamento.

8.9 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a

manutenc3o das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

810 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada

sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regu
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma
critério da contratante.

811 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de

larize sua situagao ou, no
vez, por igual periodo, a

, a Administracdo deverd

participagdo em licitagdo,

no dmbito do érgdo ou entidade, proibigdo de contratar com O Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de

2018.

812 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera

comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal q

uanto & inadimpléncia da

contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s

meios pertinentes e necessérios para garantir o recebimento de seus créditos.
13 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medid
chontratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegura

as necessarias a rescisao
da a contratada a ampla

(N
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8.14 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situacio junto ao SICAF.

8.15 Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

8.16  Quando do pagamento, seré efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacio aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo X| da IN SEGES/MP
n. 5/2017, quando couber.

8.17 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orcamentérias vigente.

8.18  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n3o tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela
a ser paga.

| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

l6/100

—

1 =0,00016438

_ TX = Percentual da taxa anual =
I=(TX} = B65 6%
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CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE:

9.1 O reajuste do contrato se dard através de reajustes previstos nos Acordos, Convengdes ou
Sentencas Normativas em Dissidios Coletivos da categoria profissional e, na falta destes, poderé ser
adotado o reajuste através do IPCA ( indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo ).

CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA DA EXECUCAO

10.10 adjudicatério prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 70 da Lei n® 13.303,
de 2016, com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da
vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

10.2No prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis, prorrogéaveis por igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagdo de
garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro, seguro-garantia ou fianga bancaria.

10.3 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).

10.4 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

10.5 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 dias apés o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2
5/2017.

10.6  No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada & nova situagdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da
contratacdo.

10.7  Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10(dez) dias Uteis, contados
da data em que for notificada.

10.8 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
10.9  Sera considerada extinta a garantia:

v com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato;

v no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo ndo
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da
comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n.05/2017. ~
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10.10 O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

10.11 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Term ode Referéncia.

10.12 A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovacio de que a empresa pagou
todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n? 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a
matéria.

10.13  Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serio
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de
trabalho

10.14 Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administracio
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos
termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA ONZE - DA RUBRICA ORCAMENTARIA:

11.1 As despesas oriundas deste Contrato correrdo por conta de recursos do orgamento da

Contratante, nos termos da seguinte dotagdo or¢gamentaria:

Unidade Natureza da | Fonte de
Gestora Despesa Recurso

Gestdo | Evento | Programa de Trabalho Valor

0.2.02.002041
- Bloco da

14.002.08.244.0024.4074.09 | 33.90.39.77 = i
Gestao do

140002 112002 |acodda | Gestdo do Cadastro Unico | Outros Serv. de Programa RS
dos Programas Sociais do | Terceiros - g .. |293.118,00
e Bolsa Familia
Governo Federal Pessoa Juridica
e Cadastro
Unico
7 0.2.02.002049
14.002.08.244.0024.4031.09 | 33.90.39.78 - o
— Servico de Acolhimento | Outros Serv. de ~ RS
140002 |14002 |400041 i y daProtec¢do
Institucional para Jovens e |Terceiros - Social 75.522,75

Adiiltac am CitiiarSa Ada Dua Dacenna hiwidic-
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368.640,75

CLAUSULA DOZE - DAS FORMAS DE MANUTENGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

CONTRATUAL:

12.1 Fica proibido o reajuste do valor durante a vigéncia deste Contrato.

12.2 Apds o periodo mencionado no inciso acima, serd admitido o reajuste, utilizando como

base o IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo).

12.3 Pode ocorrer a revisio do contrato, tencionando o reequilibrio econémico financeiro,

desde que haja incidéncia de fato imprevisivel e devidamente justificado, conforme art.
37, XXI, da CF/88, arts. 57, §§12 e 29, 65, Il, “d” e §62, todos da Lei n. 8.666/93 e arts.
17/19 do Decreto municipal n2 7.496/2013,

12.4 A revisdo devera incidir a partir da data em que for protocolado, com fundamento no

item anterior, o pedido da parte contratada.

CLAUSULA TREZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

13.1 S30 san¢des passiveis de aplicagdo a Contratada, sem prejuizo de outras previstas na legislagdo

pertinente e da responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

d.

b.

C.

adverténcia;
multa didria de 0,3% (trés décimos percentuais);
multa de até 5% (cinco por cento);

multa de até 10% (dez por cento);

. suspensdo temporaria, pelo periodo de até 2 (dois) anos, de participacdo de licitacdo e de

contratagdo com este 6rgdo com a imediata comunicacdo;
impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Maceio pelo prazo de até 05 (cinco)
anos nos termos do art. 10, anexo |, ¢/c art. 14, anexo |, todos do Decreto Municipal

6.417/2004 com o imediato registro no SICAF.

13.2 O fornecedor estar4 sujeito as sangdes previstas no inciso | nas seguintes hipéteses:

a. Falhar ou fraudar a execucdo deste Contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer

declaracio falsa ou cometer fraude fiscal: aplicagdo da sangdo prevista na alinea “d"” do

inciso | (calculada sobre o valor total deste Contrato) e/ou na alinea L4 i

b. Infracdes de menor gravidade que ndo acarretem prejuizos a este Orgdo: aplicagdo da

sancdo prevista na alinea “a” do inciso |;
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e

e

c. Por dia de atraso quanto ao cumprimento das determinacdes exaradas pela Contratante:
aplicagdo da sangdo prevista na alinea “b” do inciso | (calculada sobre o valor total deste
Contrato, ou sobre o valor da parcela a que se refere a determinagdo, conforme o caso, até
o maximo de 10 (dez) por cento daqueles valores, por ocorréncia).

13.3 Em caso de ocorréncia de inadimplemento de termos deste Contrato nio contemplado nas
hipoteses anteriores, a Administragdo procedera a apuracio do dano para aplicacao da sancdo
apropriada ao caso concreto, observado o principio da proporcionalidade.

13.4 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito
pela Administragdo, em relagdo a um dos eventos arrolados no inciso Il, a Contratada ficard
isenta das penalidades mencionadas.

13.5 A critério da Contratante, nos termos do art. 87, § 2.2, da Lei n.2 8.666/93, e considerando
a gravidade da infragdo cometida, ocorrendo quaisquer das hipéteses indicadas no inciso Il, as
sangbes previstas nas alineas “e” ou “f” do inciso | poderdo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente com quaisquer das multas previstas nas alineas “a” a “d” do referido
dispositivo.

13.6 As penalidades fixadas no inciso | serdo aplicadas por meio de Processo Administrativo a
cargo da Contratante, no qual serdo assegurados a Contratada o contraditério e a ampla
defesa.

13.7 As sangBes administrativas serdo registradas no SICAF.

13.8 Do detalhamento das san¢des administrativas:

a) pelo atraso na realizagdo do servico em relacdo ao prazo estipulado: 1% (um por cento) do
valor do servico ndo realizado, por dia decorrido, até o limite de 10% (dez por cento) do valor do
material;

b) pela recusa em efetuar o fornecimento e/ou pela ndo realizacdo do servigo, caracterizada em
10 (dez) dias apds o vencimento do prazo de entrega estipulado: 10% (dez por cento) do valor do

material;

c) pela demora substituir a prestagdo do servico rejeitada, a contar do segundo dia da data da

notificacdo da referida y¢jeicdo: 2% (dois por cento) do valor do servigo recusado, por dia decorrido;

d) pela recusa dafContratada em substituir a prestacdo do servigo rejeitada, entendendo-se como
recusa a substituicéov efetivada nos 05 (cinco) dias que se seguirem a data da rejeicdo: 10% (dez por
cento) do valor do servicp rejeitado;
e) pelo ndo cumprimento de qualquer condigdo fixada neste Contrato e ndo abrangida nas alineas >

i
anteriores: 1% (um por cento) do valor contratado, para cada evento; m ,(2{
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f) As multas estabelecidas no subitem anterior podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente,
ficando o seu total limitado a 10% (dez por cento) do valor contratado, sem prejuizo de perdas e danos
cabiveis;

g) As importancias relativas a multas serdo descontadas do pagamento porventura devido a
Contratada, ou efetuada a sua cobranca na forma prevista em lei;

h) O Orgdo Contratante podera, ainda, cancelar a Nota de Empenho, sem prejuizo das

penalidades previstas nos subitens anteriores e de outras previstas em lei.

CLAUSULA QUATORZE —DA RESCISAO:

14.1 A Contratante podera considerar rescindido este Contrato, de pleno direito, independentemente
de notificagdo judicial, sem que assista a Contratada o direito a qualquer indenizagdo, nos casos e
formas fixados na Lei Federal n2 8.666/1993, na Lei n? 13.979/2020 e no Decreto Municipal n®
8.846/2020.

14.2 Fica assegurado o reconhecimento dos direitos da Administragdo, em caso de rescisdo
administrativa na forma prevista no art. 77 da Lei de Licitagdes.

14.3 A Administragdo poderd rescindir o Contrato nas hipdteses previstas nos art. 78 e 79 da Lei Federal
ne. 8.666/1993 com as consequéncias indicadas no art. 80 da mencionada Lei, sem prejuizo das

sangoes previstas neste Contrato

CLAUSULA QUINZE — DA VIGENCIA

11.1.0 prazo de vigéncia do presente Contrato terd o prazo de 75 (setenta e cinco) dias, com inicio na
data de sua publicagdo, podendo ser prorrogado por periodos sucessivos, enquanto vigorar o Estado de
Calamidade Publica de que trata o Decreto Legislativo n2 6, de 20 de margo de 2020 e art. 42 - H, da Lei
n2 13.979/2020.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO:
As partes elegem o foro da Cidade de Maceid, Estado de Alagoas, como competente para dirimir

quaisquer dividas ou questdes oriundas do presente Contrato, que ndo possam ser resolvidas

administrativame com excecdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e

B |

forma, na presenga dasftestemunhas, que também o subscrevem.
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ASSISTENCIA SOCIAL

Maceid, 0O de Dfdtnﬂm 2020.

%170 DE MACEIO
i S@ares Palmeira
WANTE

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Luiz Henrigue Lima Alves Pinto
INTERVENIENTE

a3 N

ALBUQUERQUE E BRUSHI SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1.- Nome: R@/«S‘L&ﬂ& UQLH\A#N 2 - Nome:
cP: D23, (2. 424 -7 CPF:
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