prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela Organizagdo da
Sociedade Civil ou pelos seus profissionais nas areas de Tecnologia da
Informacdo, Gestao Publica e Pedagogia;

publicacdes, pesquisas e outras formas de produc¢do de conhecimento realizadas
pela organizacdo da sociedade civil ou a respeito dela, por seus profissionais ou a
respeito deles, nas areas de Tecnologia da Informacdo, Gestdo Publica e Pedagogia.

10.2.1.5 A experiéncia da institui¢do proponente para os fins do critério de avaliacdo a,

abaixo exposto, devera ser empreendida por meio dos documentos previstos no
item 10.2.1.3, porém apenas serdo considerados os projetos demonstrados que
sejam similares ao objeto deste chamamento publico, mediante aplicacdes de
plataformas virtuais de aprendizagem em contextos de capacitacdo profissional.

10.2.1.6 A experiéncia curricular dos membros da equipe técnica (critério de avaliagdo b,

logo abaixo) deve ser comprovada com copias de contratos de trabalho, de
prestagdes de servigos, atestados de capacidade técnica ou outras evidéncias
idoneas.

10.2.1.7 A atribui¢d@o de pontos, neste topico, se dard de acordo com os seguintes critérios:

proponente em agdes
educacionais
similares ao objeto
deste  Chamamento
Publico.

em agdes educacionais para
desenvolvimento de pessoas, no
ambito corporativo, para
organizagdes publicas, privadas ou
do terceiro setor. As faixas de
projetos executados que sejam
similares ao objeto deste
chamamento ptiblico:
1) executou até 1(um)
projeto similar;
2) executou até 2 (dois)
projetos similares;
3) executou 3 (trés) a 5
(cinco) projetos
similares;
4) executou mais de 5
(cinco) projetos similares.

2) executou até 2 (dois)
projetos similares = 3
(trés) pontos

3) executou 3 (trés) a 5
(cinco) projetos similares
=7 (sete) pontos

4) executou mais de 5
(cinco) projetos similares
=10 (dez) pontos

CRITERIO DE DETALHAMENTO PONTUACAO Pontuacio
AVALIACAO méxima

a) Experiéncia da | Avaliagdo sobre a experiéncia da 1 ) executou até 1(um) 10 pontos
organizag#o Organiza¢do da Sociedade Civil em projeto similar = 0 (zero)
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b) capacidade
técnico-profissional
da equipe finalistica
indica pela OSC.

Avaliacdo sobre qualificacio  dos
profissionais indicados pela OSC, com
destaque  para comprovacdo de
expertise da equipe finalistica nas dreas
de Tecnologia da Informacdo, Gestao
Publica e Pedagogia. A pontuagdo serd
feita ~mediante comprovagdo de
experiéncia curricular comprovada;
graduagdo; especializagdo; doutorado;
premiacdes e publicagdes nas areas
técnicas indicadas, até o limite global
de 10 pontos.

1) 0,25 (vinte e cinco
centésimos) ponto para cada
ano de experiéncia
curricular comprovada nas
areas de Tecnologia da
Informagéo, Gestdo Publica
e Pedagogia, até o limite de
3 (trés) pontos.

2) 0,5 (meio) ponto para
cada diploma de graduacdo,
nas areas de Tecnologia da
Informagéo, Gestdo Publica
e Pedagogia, até o limite de
2 (dois) pontos.

3) 1 (um) pontos para
cada diploma de
especializacfo, nas areas de
Tecnologia da Informacdo,
Gestéo Publica e Pedagogia,
até o limite de 3 (trés)
pontos.

4) 2 (dois) pontos para
cada diploma de mestrado,
nas areas de Tecnologia da
Informacgdo, Gestdo Publica
e Pedagogia, , até o limite
de 6 (seis) pontos.

4) 3 (trés ) pontos para
cada diploma de doutorado,
nas areas de Tecnologia da
Informacdo, Gestdo Publica
e Pedagogia, , até o limite
de 9 (nove) pontos

5) 1 (um) ponto para cada
premiagdes ou publicacdes
comprovadas, nas areas de
Tecnologia da Informac&o,
Gestdo Publica e Pedagogia,
até o limite de 3 (trés)
pontos.

10
pontos

NOTA TECNICA 2 (NT2) =

20
(vinte)
pontos
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10.2.1.8 Para efeito de céalculo de pontuagdo da Nota Técnica Final (NTF) sera considerado
a seguinte formula NT = (NT1 + NT 2), por meio da qual, a Proposta de Trabalho
pode atingir a pontuagdo maxima de 50 (cinquenta) pontos.

10.3. DO PRECO:

10.3.1 A OSC devera apresentar proposta de preco, na forma e com base nos critérios
dispostos no Anexo IX.

10.3.2 Para calcular a Nota de Precos (NP), sera primeiramente apurado o INDICE DE
PRECOS (IP) da proposta, de modo que a Comissdo Especial fara a divisao do
Menor Preco Global (MPG) proposto pelas OSCs participantes, pelo Prego
Proposto pela OSC Avaliada (PPOA), utilizando-se duas casas decimais e
desprezando-se a fragdo remanescente, conforme formula abaixo:

IP = MPG/PPOA

em que: IP = Indice de Precos, MPG = Menor Pre¢o Global proposto pelas OSCs
participantes e PPEA = Pre¢o Proposto pela OSC Avaliada (PPOA).

10.3.3 Em seguida, a NOTA DE PRECOS (NP) sera obtida por meio da multiplica¢do do
IP por 50, de modo que a avaliagdo técnica e a avaliagdo econdmica tenham igual
peso na defini¢do da classificacdo, conforme a seguinte memoria de célculo:

NP =1P x50
em que: NP = NOTA DE PRECOS e IP = INDICE DE PRECOS
10.3.4 DO JULGAMENTO

10.3.4.1 As propostas serdo julgadas mediante NOTAS FINAIS (NF) obtidas por meio do
somatorio da NOTA TECNICA com a NOTA DE PRECOS atribuidas as OSCs
participantes, podendo resultar em até¢ 100 (cem) pontos, consoante a formula: NF
=NT + NP.

10.3.4.2 As propostas serdo classificadas de acordo com a nota final (NF) alcangada pelas
proponentes.

10.3.4.3 A classificacdo final das propostas sera feita pela Comissdo Especial, atendidas as
exigéncias estabelecidas no certame, e serd considerada vencedora a OSC que
obtiver a maior Nota Final (NF).

10.3.4.4 Em caso de igualdade de propostas, a classificacdo se fard, obrigatoriamente, por
sorteio, em ato publico, vedado qualquer outro critério decisorio.
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10

11.1

11.2

11.2.1

11.2.2

11.2.3.

11.3.1

a.l.

11.3.2

11.3.3

11.3.4

11.3.5

11.3.6

DA FORMALIZACAO DO TERMO DE COLABORACAO- ARTS. 21,22 E
23 DO DEC. 91921/2021.

Apds a publicagdo do resultado final da sele¢do, com a lista de classificag@o
definitiva das organiza¢des da sociedade civil, a entidade vencedora devera
apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, para fins de formalizacdo do
Termo de Colaboragao, documentos de habilitagao e Plano de trabalho, nos termos
dos artigos 21, 22 e 23 do Decreto Municipal n. 9.121/2021.

Do Plano de Trabalho

O contetido do Plano de Trabalho correspondera ao da Proposta de Trabalho,
adicionado do Primeiro Plano Especifico de Educac¢io Profissional, contendo os
elementos minimos previstos no item 6.3.5 do Termo de Referéncia.

Os Planos de Trabalho de Educagdo Profissional deverdo ter escopo temporal de 4
(quatro) a 12 (doze) meses.

Para os Planos de Trabalho de Educacdo Profissional posteriores ao primeiro, a
OSC devera apresenta-los sempre com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
corridos do encerramento das atividades do Plano de Trabalho de Educacdo
Profissional que esteja em curso, quando se seguirdo 0S mesmos prazos para
eventuais reapresentagdes contendo o saneamento de apontamentos

11.3 Documentos de habilitacao:

Estatuto Social Consolidado e/ou de Constituicdo vigente, devidamente registrado
no Cartorio Civil competente, vedada a apresentagdo de protocolos, ou tratando-se
de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial.

Os Estatutos devem observar as disposi¢des do artigo 33 da lei Federal n°
13.019/2014.

Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ
demonstrando sua existéncia juridica ha, no minimo, 1 (um) ano;

Copia autenticada da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;
Comprovante de inscri¢do no cadastro como contribuinte do municipio de sua sede;

Certidao Negativa de Tributos Mobilidrios, relativos ao Municipio sede, com prazo
de validade em vigéncia;

Certidao Negativa Conjunta de Débitos (CND) relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido e Seguridade Social - INSS, expedida pela Receita Federal
do Brasil, nos termos;
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11.3.7

11.3.8

11.3.9

11.3.10

11.3.11

11.3.12

11.3.13

11.3.14

11.3.15

114

11.5

11.6

11.7

Certiddo de Regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS, com prazo de validade em vigéncia;

Relagdo nominal dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego,
telefone, endereco de correio eletronico, numero e orgdo expedidor da carteira de
identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles;

Comprovacao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado;

Declaragdo de inexisténcia dos impedimentos para celebrar qualquer modalidade de
parceria, conforme previsto no artigo 39 da Lei Federal n® 13.019/2014;.

Declaragao de Responsabilidade;

Declaragao sobre a auséncia de contratagcdo de servidor ou empregado publicos, na
forma art. 23, II, do Decreto 9121/2021;

Declaracdo sobre vedag@o a remunerag¢des indicadas no art. 23, III, do Decreto
9121/2021;

Declaracdo de Inexisténcia de Débito com a Municipalidade de Maceio

Declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condigéo
de aprendiz;

Serdo aceitas como provas de regularidade com a Fazenda certiddes positivas com
efeito de negativas e as que noticiem, em seu corpo, ou por meio de Certiddo de
oficial de que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade
suspensa.

Verificada irregularidade formal nos documentos apresentados pela Organizagao
Social selecionada ou se a validade das certiddes apresentadas estiver expirada e
novas certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC sera notificada
para, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, regularizar a documentagao, sob pena de
ndo celebragdo da parceria.

Na hipétese de a organizagdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos
requisitos exigidos apos a notificagdo, aquela imediatamente mais bem classificada
serda convidada a celebrar a parceria nos termos ofertados pela concorrente
desclassificada.

Caso a documentacdo apresentada seja julgada suficiente para atender as exigéncias
do Edital, a Comissao de Selec¢do passara a analise do Plano de Trabalho.

12 DAS OBRIGACOES CONTRATUAIS
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a.a

a.b

12.1 DA CONTRATANTE: Compete, especificamente, a Contratante:

transferir a Contratada os recursos para execug¢do do plano de trabalho, na forma
estabelecida neste Termo de Referéncia e no Termo de Colaboragao;

acompanbhar, fiscalizar e avaliar a execu¢@o da parceria, observada a legislaga@o
pertinente e as normas de controle interno e externo;

exigir da Contratada saneamento de eventuais irregularidades observadas em
decorréncia do acompanhamento, da fiscalizacdo e da avaliacdo da parceria;

julgar as prestagdes de contas apresentadas pela Contratada, em intervalos
trimestrais e ao término da parceria;

inscrever, em caso de desrespeito as regras da parceria ou as normas previstas na Lei
n. 13.019/04, a Contratada em conta de responsabilidade ou em cadastro de
devedores do municipio, se houver;

apreciar as solicita¢des apresentadas pela Contratada no curso da execucdo da
parceria;

instaurar Tomada de Contas Especial nos casos previstos pela legislacdo;

proceder a publicagdo resumida do Termo de Colaboragdo e de seus aditamentos na
imprensa oficial, no prazo legal;

designar gestor, por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, sendo o agente
publico responsavel pela gestdo da parceria celebrada, com poderes de fiscalizagdo e
controle, observando o impedimento previsto no art. 35, § 6° da Lei n°® 13.019/14 (art.
2°, VI, c/c art. 8°, I1I, ambos da Lei n® 13.019/14);

constituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo por ato publicado em meio
oficial de comunicagdo, sendo o 6rgdo colegiado destinado a monitorar e avaliar a
parceria celebrada mediante o presente termo de colaboragdo, assegurando a
participagdo de, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administracdo publica e observando o
impedimento previsto no art. 35, § 6° da Lei n° 13.019/14 (art. 2° XI da Lei n°
13.019/14).

12.2 DA CONTRATADA: Compete a OSC Contratada:

iniciar as atividades necessarias a implementagdo do objeto contratado, iniciado a
partir da data de esgotamento do prazo para a liberagdo da parcela inicial de
implantacdo e mobiliza¢do previsto no Termo de Referéncia, independentemente da
emissdo de ordem de servigo.

prestar contas parciais € final, com demonstrativos, em especial, dos resultados
alcangados e das metas atingidas, conforme especificado neste Termo de Referéncia;
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a.c

a.d

a.¢

a.f

a.g

a.h

a.i

a.j

a.k

a.l

gerir os valores repassados de forma compativel com o Plano de Trabalho e com este
Termo de Referéncia;

manter as condi¢des de regularidade fiscal e trabalhista no decorrer de toda a
vigéncia do Termo de Colaboragio;

manter arquivada toda a documentagdo comprobatoria da execugéo fisica do objeto
da parceria e da aplicacdo dos valores transferidos em decorréncia desta parceria,
pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdo de
contas final. Durante esse prazo, a documentacgao ficara a disposi¢do dos 6érgaos de
controle interno e externo;

indicar conta bancaria especifica na institui¢do financeira publica, devendo ser isenta
de tarifa bancaria, com vistas a efetivagdo dos repasses dos recursos advindos da
parceria;

fornecer todas as informacdes e esclarecimentos que lhe forem solicitados e permitir
o acompanhamento das agdes pela Contratante, assegurando as condi¢des necessarias
ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo, avaliagdo e monitoramento da
execucdo e dos resultados da parceria;

prestar os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal de Contas do Estado de
Alagoas, no atinente a execucdo fisica, realizagdo e pagamento das despesas do
objeto do presente termo;

responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e legais relacionados a execuc¢io do
objeto desta parceria, bem como dos agentes eventualmente envolvidos na execugdo
deste, independentemente de se tratar de emprego direto ou indireto, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Contratante a inadimpléncia da
Contratada, em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execucdo;

caso a Contratante, por qualquer circunstancia, venha a ser acionada por situagdo sob
a responsabilidade da Contratada, fica, desde logo, autorizada a proceder a
denunciacdo da lide a Contratada, que se obriga a assumir o polo passivo da rela¢do
processual;

observar, em todas as atividades decorrentes da parceria, no que couber, os ditames
da Lei Federal n° 13.019/2014 e demais dispositivos que regem a matéria;

reverter ao patrimonio publico, se esta for a previsdo normativa, na data da conclusao
ou extingdo/rescisdo da parceria por qualquer motivo, os bens e direitos
remanescentes que, em razdo de execuc¢do do termo de colaboragdo, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
administracdo publica;
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a.m

a.n

a.0

a.p

a.q

a.r

a.s

a.t

a.u

a.v

a.w

a.x

executar o Plano de Trabalho, de acordo com as especificagdes 14 pactuadas e
conforme as condi¢des estabelecidas neste instrumento;

movimentar os recursos relativos a parceria em conta bancaria especifica, utilizando
transferéncia eletronica disponivel ou outra modalidade de saque autorizada pelo
Banco Central do Brasil, com identificacdo das destinagdes ¢ nomes dos credores,
quando aplicavel, somente se admitindo saques em espécie quando, excepcional e
justificadamente, restar inviavel a utiliza¢do dos meios indicados;

utilizar, quando da aplicagdo dos recursos relativos a este termo, documentacio
idonea para comprovar os gastos respectivos;

aplicar os recursos financeiros, inclusive eventuais rendimentos auferidos,
exclusivamente na execu¢ao do objeto do Termo de Colaboragao;

realizar cotagdo de pregos para a aquisicdo de bens e servigos necessarios a execugao
da parceria, preferencialmente com pelo menos trés fornecedores diferentes, sempre
em conformidade com os principios da economicidade e eficiéncia, e no melhor
interesse publico;

assumir por sua conta e risco eventuais multas, juros ou corre¢do monetaria, bem
como despesas referentes a atrasos em pagamentos de fornecedores ou prestadores de
Servigos;

assumir, sob sua Uunica e exclusiva responsabilidade, os encargos tributarios,
trabalhistas e previdencidrios de todo o pessoal envolvido na execuc¢do do objeto da
parceria que ndo terdo qualquer vinculo empregaticio ou relagdo de trabalho com a
Contratante;

ressarcir a Contratante por meio de pectinia ou medidas compensatdrias, eventuais
valores irregularmente aplicados;

permitir o livre acesso de servidores da Contratante dos 6rgdos de controle interno e
externo, aos processos, documentos e informag¢des relacionadas a execugdo desta
parceria, bem como aos locais de execugdo do seu objeto;

zelar e fazer com que terceiros colaboradores para a execugdo do plano de trabalho
cumpram fielmente as normas de seguranca, inclusive as emanadas pelas autoridades
administrativas porventura existentes nos locais onde serdo implantadas as
atividades;

responder por todos os tributos e encargos, de qualquer natureza, decorrentes de
ajustes formalizados com terceiros por ocasido da execucdo do objeto desta parceria,
ndo cabendo a Contratante qualquer responsabilidade;

realizar, sob responsabilidade exclusiva, o gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal (art. 42, XIX, da Lei n® 13.019/14);
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ay devolver ao Parceiro Publico no prazo improrrogavel de trinta dias, por ocasido da
conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, sob pena de imediata instaurag¢do de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica
(art. 52, caput, da Lei n® 13.019/14); e

a.z  responsabilizar-se por outras obrigagdes previstas no Termo de Referéncia e ndo
especificadas nesta clausula.

11 DOS PRAZOS DE VIGENCIA E EXECUCAO CONTRATUAL

13.1 O prazo de execucdo do Termo de Colaboragdo sera de 24 (vinte e quatro) meses,
iniciado a partir da data de esgotamento do prazo para a liberagdo da parcela inicial de
implantacdo e mobilizacdo previsto no Termo de Referéncia, independentemente da
emissdo de ordem de servigo.

13.2 O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo sera de 27 (vinte e sete) meses, periodo
suficiente para abranger o prazo de disponibilizacdo da parcela inicial de implantagéo e
mobilizagdo previsto no Termo de Referéncia, o prazo de execugdo composto por vinte
€ quatro meses, bem como o prazo para analise final de contas e derradeira libera¢do da
242 parcela mensal, em conformidade com a Orienta¢do Normativa n® 04, da Advocacia
Geral da Unido, e Acorddo 1299/2008 — Plenario do Tribunal de Contas da Unido.

13.3 Os prazos de execucdo e de vigéncia acima definidos comportam prorrogagdes
mediante solicitacdo da Contratada e/ou a critério da Contratante, por termo aditivo ao
Termo de Colaboracdo e respectivo Plano de Trabalho, devidamente justificado,
restringindo-se o periodo total de vigéncia ao prazo méaximo de 4 (quatro) anos
atualmente fixado no art. 18 do Decreto Municipal n.° 9.121/2021.

13.4 Eventual pedido de prorrogagdo, por parte da OSC, devera ser justificado e requerido
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término da vigéncia.

13.5 Ocorrendo eventual atraso por parte da Contratante no repasse dos recursos previstos,
conforme pactuado no cronograma de desembolso, dar-se-a a prorrogacdo de oficio do
Termo de Colaboracdo, na forma do paradgrafo tnico do art. 55 da Lei Federal n.°
13.019/2014, ficando a prorrogacdo limitada ao exato periodo do atraso verificado.

14 DO VALOR ESTIMADO

14.1 A despesa global estimada para a execucdo do Termo de Colaboragdo, ¢ de R$
XXXXXXXXXXXXXXXXX ~(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), conforme pesquisa de pregos
empreendida pela Administragdo Municipal, na forma do orcamento estimativo
encartado na fase de planejamento do chamamento publico.
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15.1.

15.2

15 PREVISAO ORCAMENTARIA

A despesa prevista no Termo de Colaboragdo sera custeada, no exercicio fiscal
corrente, com recursos oriundos das seguintes dotagdes orgamentarias:

ORGAO:

UNIDADE ORCAMENTARIA:
PROJETO ATIVIDADE:
CLASSIFICACAO ECONOMICA:
FONTE DE RECURSO:

VALOR:

ORGAO:

UNIDADE ORCAMENTARIA:
PROJETO ATIVIDADE:
CLASSIFICACAO ECONOMICA:
FONTE DE RECURSO:

VALOR:

Para o exercicio fiscal subsequente, as despesas decorrentes do Termo de
Colaboragdo serdo alocadas em dotacdes orgamentarias proprias para o atendimento
das finalidades, a ser consignada nas respectivas Leis Or¢amentérias Anuais.

16. REAJUSTE

16.1

16.2

Os precos previstos para remuneragdo do objeto do Termo de Colaboracdo poderdo
ser reajustados anualmente, em até 60 (sessenta) dias apds o aniversario de 12 (doze)
meses da data de apresentacdo da Proposta contendo o orcamento da Parceria, a

requerimento da Contratada, em consonancia com o art. 40, inc. XI, da Lei n.°
8.666/1993.

Os reajustes serfio calculados conforme a acumulagio do Indice de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica, pelo periodo de 12 (doze) meses.

17. DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS

17.1

Durante o periodo de vigé€ncia desta parceria, poderdo ser destinados a OSC bens
publicos necessarios ao seu cumprimento, os quais poderdo ser disponibilizados por
meio de disposi¢do constante do plano de trabalho, de permissdo de uso ou de
instrumento equivalente em que se transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda,
na forma da lei.
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17.2  Os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria ndo compdem o patrimonio
desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

17.3  Extinta a parceria, a titularidade dos bens sera:

azi.la da Administragdo Publica Municipal, quando necesséarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja
pela execugdo direta do objeto pela Administracdo Publica Municipal.

a.zi.l.b da Organizacdo da Sociedade Civil, quando os bens forem tuteis a
continuidade da execugao de ag¢des de interesse social pela organizagio.

17.4 Na hipotese de dissolucdo da Organizagdo da Sociedade Civil durante a vigéncia da
parceria:

a os bens remanescentes deverao ser retirados pela Administracdo Publica Municipal,
no prazo de até noventa dias, contado da data de notificacdo da dissolucdo, quando
for o caso de a titularidade dos bens caber a OSC; ou

b o valor pelo qual os bens remanescentes foi adquirido devera ser computado no
calculo do valor a ser ressarcido, quando a quando for o caso de a titularidade dos
bens caber a Administragdo Publica Municipal.

18. DO GESTOR DA PARCERIA

18.1 O gestor fara a interlocugdo técnica com a OSC, bem como o acompanhamento e a
fiscalizacdo da execu¢do do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado
cumprimento e manter o Municipio informado sobre o andamento das atividades,
competindo-lhe em especial:

&

Acompanbhar e fiscalizar a execugéo do objeto da parceria;

b Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

c Emitir, trimestralmente a ao final da parceria, pareceres técnicos conclusivos quanto
as analises das prestagdes de contas, levando em consideracdo o teor dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliacédo;

d Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execucdo do objeto
da parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas
de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o
assessoramento que lhe for necessario;
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18.2

18.3

18.4

18.5

19

19.1

19.2

Realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de
acompanhamento e verificacdo no local das atividades desenvolvidas, mediante
agenda de reunides e encontros com os dirigentes da OSC, para assegurar a adogdo
das diretrizes constantes deste termo e do plano de trabalho;

Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas
fontes comprobatdrias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementacéo
da politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das informagdes
apresentadas nos relatorios gerenciais;

A Contratante designara o gestor da parceria;

O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo Municipio, por meio
de simples apostilamento.

Em caso de auséncia temporaria do gestor, a SEMGE ou quem ela indicar assumira a
gestdo até o retorno daquele.

Em caso de vacéancia da funcdo de gestor, a SEMGE ou quem ela indicar assumira
interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a
indicagdo de novo.

DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

A comissdo de monitoramento e avaliacdo, instituida por ato especifico do
Municipio de Maceio, nos termos do art. 43 do Decreto Municipal n. 9121/2021, ¢é a
instancia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento da parceria aqui
referenciada, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizac¢éo
de objetos, custos e indicadores e pela producdo de entendimentos voltados a
priorizacdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliacdo e a
homologacdo dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagao.

Compete a CMA:

Analisar a vinculacdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como
a razoabilidade desses gastos;

Solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na
OSC e no local de realizagcdo do objeto da parceria, com a finalidade de obter
informagdes adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

Solicitar aos demais 6rgdos do Municipio ou a OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagao;

Designar entre os seus membros relator para a elaboracdo dos relatorios técnicos de
monitoramento e avaliagdo, trimestralmente e ao final da parceria, para que sejam
analisados e homologados colegiadamente, versando acerca dos resultados
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19.3

19.4

19.5

19.6

20

20.1

20.2

20.3

20.4

alcangados, exame das justificativas apresentadas, avaliagdes, recomendagdes,
criticas, sugestdes, obtidas em pesquisas de satisfacdo ou em outros meios, bem
como sobre demais aspectos pertinentes as contas da parceria.

A comissdo de monitoramento e avaliacdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos.

O Municipio podera estabelecer uma ou mais comissdes de monitoramento e
avaliacdo, observado o principio da eficiéncia.

A comissdo de monitoramento e avaliacdo se reunira periodicamente a fim de
avaliar a execugdo das parcerias.

As acdes de monitoramento e avaliacdo terdo cardter preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria, e poderdo contemplar a analise
das informacdes acerca do processamento da parceria, incluida possibilidade de
consulta as movimentacdes da conta bancaria especifica da parceria, além da
verificacdo, além de andlise e manifestacdo sobre eventuais dendncias existentes
relacionadas a parceria.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

De acordo com a Lei n° 13.019, de 2014, o Decreto Municipal 9121/2021 ¢ com
as demais normas da legislacdo especifica, a Administragdo Publica Municipal
podera aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes sangdes:

adverténcia;
suspensdo temporaria; e
declaracao de inidoneidade

A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela Organizagdo da Sociedade Civil no ambito da
parceria que ndo justifiquem a aplicag@o de penalidade mais grave.

A sangdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestagdo de contas da
parceria e nao se justificar a imposi¢ao da penalidade mais grave, considerando-se a
natureza ¢ a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes ¢ os danos que dela provieram para a
Administragdo Pablica Municipal.

A san¢do de suspensdo temporaria impede a Organizagdo da Sociedade Civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e
entidades da Administragdo Publica Municipal por prazo nao superior a dois anos.
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20.5

20.6

20.7

20.8

20.9

20.10

20.11

20.11.1

21

21.1

21.2

A sang¢do de declarag@o de inidoneidade impede a Organizagdo da Sociedade Civil
de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos e
entidades da Organizagdo da Sociedade Civil, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a Administragdo Publica Municipal pelos prejuizos
resultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos da aplicacdo da sancdo de
declaracdo de inidoneidade.

E facultada a defesa do interessado no prazo de 10(dez) dias, contado da data de
abertura de vista dos autos processuais

A aplicacdo das san¢des de suspensdo temporaria e de declaragdo de inidoneidade é
de competéncia exclusiva da autoridade maxima do Municipio.

Para constitui¢do dos processos administrativos que visem apurar as faltas para
aplicacdo de sanc¢des administrativas, é necessaria a emissdo de Termo de
Ocorréncia, pela Secretaria Municipal de Controle Interno, e do Termo de
Intimagdo para comunicar a Organizagdo da Sociedade Civil oficialmente as faltas
e eventuais penalidades.

As organizagdes da sociedade civil serdo convocadas através do Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Maceio.

Da decis@o administrativa que aplicar as san¢des s no ambito das parcerias com as
OSCs, cabera recurso administrativo, em forma de pedido de reconsideracdo, no
prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo.

Prescrevem no prazo de cinco anos as agdes punitivas da Administracdo Publica
Municipal destinadas a aplicar as san¢des previstas nesse instrumento, na forma do
Decreto Municipal 9121/20210, a contar da data de apresentacdo da prestacdo de
contas ou do fim do prazo de noventa dias a partir do término da vigéncia da
parceria, no caso de omissdo no dever de prestar contas.

A prescri¢do serd interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a
apurag¢do da infracdo.

DISPOSICOES FINAIS

O Edital e os anexos do Chamamento Publico deverao ser lidos e interpretados na
integra, ndo sendo aceitas alegagdes de desconhecimento das clausulas dispostas no
presente instrumento.

OSCs sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informag¢des e dos
documentos apresentados em qualquer fase do certame
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21.3

214

21.5

21.6

21.7

21.8

21.9

21.10

21.11

21.12

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no
afastamento da OSC do certame, desde que seja possivel a afericdo e compreensio
de sua proposta e plano de trabalho. Entende-se como exigéncias formais nfo
essenciais aquelas cujo descumprimento ndo acarrete irregularidade no
procedimento, em termos de processualizagdo, bem como ndo importem em
vantagem a uma ou mais proponentes em detrimento das demais.

E facultado a Comisséo de Selegéio ou & autoridade superior, em qualquer fase do
procedimento, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, bem como solicitar a drgdos competentes a elaboracdo de
pareceres técnicos e/ou juridicos destinados a fundamentar as decisdes do
colegiado.

As diligéncias poderdo envolver demonstragdes sobre condi¢cdes materiais
necessarias a execuc¢do, inclusive sobre sistemas de software, a apresentagdo de
documentos complementares, de manuais e outros documentos técnicos, quando
necessario, para averiguagdo do atendimento as exigéncias do Termo de Referéncia.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias
uteis em que houver expediente na SEMGE.

As normas que disciplinam o Chamamento Publico serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da
seguranga do futuro Termo de Colaboragéo ou da execugdo do objeto da parceria.

A OSC Parceira devera manter, durante toda a execu¢do do Termo de Colaboragao,
em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condigdes de
regularidade e qualificagdo exigidas no certame.

Ao Secretario Municipal de Gestdo de Maceié compete anular o Chamamento
Publico por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer interessado, ou
revogar este certame por considera-lo inoportuno ou inconveniente, diante de fato
superveniente, mediante ato fundamentado e publicado.

A anulagdo do Chamamento Publico induz a nulidade do Termo de Colaboragdo
dele decorrente.

As OSCs nio terdo direito a qualquer espécie de indenizagdo em decorréncia da
anulacdo do Chamamento Publico.

Havendo indicios de conluio entre as OSC participantes ou de qualquer outro ato de
ma-fé que vise obter vantagem indevida em detrimento da Administragdo Publica
ou das OSCs concorrentes, a SEMGE comunicara o fato a Procuradoria Geral do
Municipio e ao Ministério Publico Estadual, para as providéncias devidas.
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21.13 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no Edital serdo dirimidos pela
Comissdo de Sele¢do juntamente com a Secretaria Municipal de Gestao.

21.14 O foro da Comarca de Macei6 € o competente para solucionar quaisquer questoes
oriundas do Chamamento Publico.

Maceio, de de 2022.

Autoridade Municipal.
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