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TERMO DE REFERENCIA

1. DA APRESENTACAO

1.. A AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DE SERVICOS DELEGADOS (ARSER),
no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n°. 6.592, de 30 de dezembro de
2016, bem como pelo Decreto N°. 9.044 Macei6/AL, 19 de fevereiro de 2021, compete as atividades
de execugdo, acompanhamento e controle referentes a compras de materiais e contratagao de servigos
da Administragdo Publica Municipal direta e indireta, inclusive por meio do Sistema de Registro de
Precos, regulamentado pelo Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013.

1.2.  Esta Agéncia desempenhara as fun¢des do Orgdo Gerenciador, responséavel pela condugio do
conjunto de procedimentos para registro de pregos e gerenciamento da ata de registro de pregos dele
decorrente.

1.3.  Art. 3° O SRP podera ser adotado nas seguintes hipoteses:

1.3.1. Quando, pelas caracteristicas do bem ou servico, houver necessidade de contratagdes
frequentes;

1.3.2. Quando for conveniente a aquisi¢do de bens com previsdo de entregas parceladas ou
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contratacdo de servi¢os remunerados por unidade de medida ou em regime de tarefa;

1.3.3. Quando for conveniente a aquisi¢ao de bens ou a contratagdo de servigos para atendimento a
mais de 1 (um) 6rgdo ou entidade, ou a programas de governo; ou

1.3.4. Quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser
demandado pela administragao.

1.4. A Ata de Registro de Precos, decorrente do registro de pregos, ¢ documento vinculativo,
obrigacional, com caracteristica de compromisso para futura contratacdo, em que se registram os
precos, fornecedores, 6érgaos participantes e condigdes a serem praticadas, conforme as disposigdes
contidas no instrumento convocatorio e propostas apresentadas.

1.5. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administracdo a contratar, facultando-se a
realizacao de licitagdo especifica para a contratacdo pretendida, assegurada preferéncia ao fornecedor
registrado em igualdade de condicdes.

2. DO OBJETO

2.1.  Registro de precos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada em servigo
continuado de apoio administrativo, auxiliar de carga e descarga, e portaria diurno, por um periodo
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até¢ 60 meses, contado
da data de publicacdo do extrato contratual no Didrio Oficial do Municipio, a partir de quando as
obrigagdes assumidas pelas partes serdo exigiveis, sendo prorrogavel na forma do art. 57, da Lei n°
8.666, de 1993, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias a seguir estabelecidas:
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Especificagio caTser | Unidade dQ:antida
postos
Posto dg .Serw;o - Prestagao de servico de | carser Posto 370
auxiliar de carga e descarga. 44h) -25623
semanais de Segunda a sexta.
1
LOTE ] _ ]
UNICO 5 Posto de Servigo - Prestacao de servigo de
apoio administrativo. 44h) semanais de CATSER
Segunda a sexta. 5380 Posto 064
3 Posto de Servico - Prestagéo de servigos
de portaria (Diurno 44h) semanais de CATSER
Segunda a sexta. - 8729 Posto 584

2.2. Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no
Comprasnet e as especificagdes constantes no Edital, prevalecerdo as tltimas.

2.3.  Estimativa das quantidades, acompanhadas das memorias de célculo e dos documentos que
lhe dao suporte, de acordo com o levantamento e consolida¢ao da demanda:

2.4. Apresentacdo expressa, por meio de planilha que demonstre a composicdo detalhada dos
custos unitarios dos servigos, de acordo com a categoria pois ¢ fundamental para que se possa
dimensionar, com maior precisdo, o valor unitario e o global da proposta, tendo em vista o carater
economico da contratacdo com o resultado mais vantajoso para administracao publica, sendo o
gerenciamento dos contratos relativos as peculiaridades dos servigos, para garantir a efetividade da
contratacao.

2.5.  Os postos de servicos serdo distribuidos da seguinte forma:

POSTO DE SERVICO — DE AUXILIAR DE CARGA E DESCAEGA
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DE SE

LOCAL AREADEATUACAOPARAOS {)%I%:gﬁm |QUANTIDADE
ERVICOINTERNA E EXTERNA | oo b oneney [PEPOSTOS
A SUGERIDA
EM  HORAS
POR MES
Sede e A4h
unidades dos POSTO DE SERVICO - . 370
6rgaos AUXILIAR DE CARGA  E[Manaissesd
particpantes DESCARGA. SeX
AUXILIAR EM TAREFAS DE APOIO ADMINISTRATIVO
AREADEATUACAOPARAO [[ORNADA DE |0 ANTIDADE
LOCAL SERVICO IRABALIO  [DEPOSTOS
FREQUENCIA
SUGERIDA EM
HORAS ~ POR
MES
Sefide q q € Pos‘Fo aux'il%ar em tarefas def 44h semanaisSeg 064
untdades — dos  lapoio administrativo 2 sex
orgdos
particpantes
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POSTO DE SERVICO — PORTEIRO (DIURNO)

AREA _ DE | JORNADA
LOCAL ATUACAO PARA O | DETRABALHOFRE QUANTIDADE
SERVICO QUENCIA DE POSTOS
SUGERIDA EM
HORAS POR MES
Sede e Posto de servigo — (Diurno 44h) 584
unidades  dos porteiro semanais  de
orgaos (diurno) Segunda a
participantes sexta.

3. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

3.1. O Municipio de Maceid tem por competéncia institucional a promoc¢do e execugdo de
licitagdes no ambito do Municipio, conferindo a Agéncia Municipal de Regulacdo de Servigos
Delegados - ARSER a execu¢do desta tarefa, tudo de acordo com o que dispde a Lei Municipal n°
6.592/2016.
3.2. A ARSER tem competéncia de planejamento, coordenagao e controle de procedimentos de
compras centralizadas de servigcos e materiais de uso comum para atendimento as demandas de todos
os 6rgaos da Administragdo Publica Municipal.
3.3. A legislagdo vigente que regula as aquisi¢gdes no setor publico alberga instrumentos que
podem ser utilizados e possibilitam maior eficiéncia nas aquisi¢des e melhoria na gestdo, tais quais a
adocao de Sistema de Registro de Pregos — SRP.
3.4. Dentre as vantagens do Sistema de Registro de Precos, definido no Decreto Municipal
n° 7.496 de 11 de abril de 2013, destaca-se:

— A vigéncia da Ata de Registro de Precgos ¢ de 12 (doze) meses;

- E dispensavel a dota¢do orcamentéria para iniciar a licitagdo;

— Possibilidade de atendimento aos variados tipos de demandas;

— Reducao dos custos operacionais;
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- Reduc¢ao do numero de licitagcdes durante o exercicio financeiro;

- Aumento da eficiéncia administrativa;

- Agilidade e otimizagao nas contratagdes publicas

- Possibilidade de estimar quantitativos quando nao ¢ possivel definir previamente a
quantidade exata do objeto a ser adquirido.

- As despesas decorrentes da contratacao do objeto deste Termo de Referéncia correrdo a
conta dos recursos especificos consignados no Orgamento do Orgdo do Municipio de Maceid
participantes da Ata de Registro de Pregos.

— Quando da contratacdo, para fazer face a despesa, serd emitida Declaragdo do Ordenador
da Despesa de que a mesma tem adequagdo orcamentaria e financeira com a Lei de
Responsabilidade Fiscal, com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias,
acompanhada da Nota de Empenho expedida pelo setor contabil do Orgo ou Entidade interessado.

3.5.  Eimportante ressaltar que ha, a luz do caso concreto, a constatagdo de viabilidade técnica para
atender as necessidades da administragao publica por meio de contratagdo dos servicos, haja vista a
natureza continua para atender a necessidade dos 6rgdos participantes desta Intengao de Registro de
Precos.

3.6. Além disso, o procedimento licitatério € um evento futuro e incerto. Logo, o fracasso ou
cancelamento de um item do pregdo eletronico iria ensejar um prejuizo para administragcdo publica
no que concerne a manutengao da prestagao dos servigos publicos essenciais.

3.7.  E importante ressaltar que néo sera possivel o fracionamento do objeto tendo em vista que ha,
a luz do caso concreto, a constatagdo de inviabilidade de gerenciamento, ou seja, ndo seria razoavel
nem proporcional a dependéncia de duas ou mais empresas para atender as necessidades da
administragdo publica, pois bastaria o descumprimento obrigacional de uma s6 empresa para gerar
um prejuizo imensuravel ao evento que necessita da prestacao de forma conjunta e harmonica.

3.8.  Sendo imprescindivel a licitagdo por lote Unico, visto que ¢ mais satisfatoria do ponto de vista
da eficiéncia técnica e econdmica, de modo que consegue manter, de modo incontroverso, a
continuidade dos servigos com qualidade, eficiéncia, proporcionalidade e razoabilidade, tendo em
vista que o gerenciamento permanece todo o tempo a cargo de um mesmo administrador. Por
conseguinte, as vantagens seriam o maior nivel de controle pela Administragdo publica no que
concerne a execugdo dos servicos por meio da gestdo e fiscalizagdo dos servigos e a padronizagao,
gerando o resultado mais vantajoso para administragdo publica, nos termos da Stimula no 247 do
TCU.

3.9.  Outrossim, o presente objeto tem a natureza essencial, devendo permanecer a padroniza¢ao
dos servigos para todos os 6rgdos, de forma que a licitagdo por LOTE UNICO ¢ mais satisfatoria,
posto que consegue manter, de modo incontroverso, a continuidade dos servicos com qualidade,
eficiéncia, proporcionalidade e razoabilidade. Por conseguinte, as vantagens seriam o maior nivel de
controle pela administragdo publica no que concerne a execucao dos servigos por meio da gestdo e
fiscalizacdo do servigo.
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3.10. Deste modo, atesta-se que se trata de servigo elementar para continuidade da prestacao dos
servigos aos usuarios do servigo publico, ao passo que o levantamento e a consolidagdo estdo de
acordo com os parametros praticados no mercado, a fim de garantir a efetividade da contratacao,
alcancando a padronizacdo das descrigdes, requisitos e valores dos cargos, assim como dos
parametros de gestdo e fiscalizagao contratual.

3.11. Além disso, faz-se necessdria a contratacao de pessoas juridica especializada para a prestacao
de servigos terceirizados, de natureza continua, bem como a administragdo publica municipal nao
dispde de recursos humanos suficientes ou, at¢ mesmo, ndo dispdem no quadro de pessoal efetivo
para a execu¢do dessas atividades que sdo necessarias para o bom desempenho das atividades
institucionais para atender a necessidade dos servigos essenciais.

3.12.  Sendo recomendada sua execucdo indireta, por ser mais conveniente € econdmica, 0 que se
soma ao fato de a Administragdo Publica ndo possuir estrutura suficiente para esse fim, sendo a opcao
pela contratagdo destes servigos objetiva, além da sua melhor qualidade, reduzir os riscos de
demandas judiciais e fomentar a evolugao qualitativa das atividades desempenhadas, de modo que a
motivacao para contratar surge para satisfazer as necessidades de cada orgdo participante para o
desenvolvimento de suas atividades.

3.13. Porquanto, o beneficio direto, com a contratacdo, sera em relacdo a maior presteza na
execucdo das atividades em questdo, pois haverd pessoas treinadas e com experiéncia devida na
execucdo das referidas atividades. Quanto ao beneficio indireto serd a diminuicdo do tempo de
resposta de questdes rotineiras, porém importantes para os desfechos dos trabalhos desenvolvidos na
Secretaria, pois havera apoio e celeridade na execugdo das tarefas comuns para racionalizar e
proporcionar maior efetividade dos servigos.

3.14. Outrossim, atesta-se que havera eficiéncia e ganho na gestao e fiscalizagdo contratual também
impactara em reducao da despesa, visto que a administracao sera desonerada em relacdo a alocagao
de recursos para essa atividade. Além disso, por meio da padronizagdo dos valores dos cargos, espera-
se diminuir a disparidade identificada entre aqueles praticados pelos orgaos e entidades para um
mesmo cargo, equilibrando esses valores de acordo com os praticados pelo mercado.

3.15. Ouso de Sistema de Registro de Pregos para a pretensa contratacdo fundamenta-se no Decreto
Municipal 7.496/2013, haja vista o atendimento da demanda de mais de um 6rgdo e entidade da
Prefeitura Municipal de Macei6. Ao passo que a contratagdo dar-se-a pela modalidade licitatoria
denominada pregdo, em sua forma eletronica, tendo como critério de julgamento e classificacao das
propostas, o menor prego global do lote tnico.

3.16. Portanto, ha justificativa dos fatos e fundamentos juridicos no concerne o art. 3°, I e Il da lei
10.520/02 c/c art. 15, §7°, 11, da Lei n°® 8.666/93, haja vista que a estimativa foi obtida a partir de fatos
concretos.

3.17. Da Etapa Competitiva de Lances Eletrénicos

3.18. O pregdo eletronico ocorrera sob o modo de disputa Aberto, onde os licitantes apresentardao
lances publicos e sucessivos.
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3.19. A etapa competitiva do certame dar-se-4 com o anonimato dos participantes para fins de
garantia da lisura do certame.

3.20. Aberta a etapa competitiva e classificadas as propostas, os licitantes aptos poderdo encaminhar
lances, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo automaticamente informadas do
recebimento e respectivo horario de registro e valor.

3.21. Os lances serdo apresentados, por cada licitante apto, de forma sucessiva, sempre com valores
inferiores em relacdo aos ultimos registrados por eles e registrados pelo Sistema COMPRASNET,
sendo aceitos LANCES INTERMEDIARIOS.

3.22. Durante o transcurso da sessdo, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagdo da ofertante (anonimato).

3.23. Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro

3.24. Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade de cada licitante, nao lhe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracdo posterior.

3.25. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera EXCLUIR qualquer lance cujo valor seja
considerado supostamente irrisorio ou inexequivel, ou até que entenda ter sido langado erroneamente,
cabendo ao sistema o encaminhamento de mensagem automatica ao licitante, o qual tera a faculdade
de repetir tal lance

3.26. Sera adotado na ETAPA COMPETITIVA deste Pregio Eletronico, por LOTE UNICO do
objeto, 0o MODO DE DISPUTA “ABERTO”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com prorrogacdes, observados os seguintes procedimentos:

a) A etapade lances da sessao publica tera duragcdo de dez minutos e, apos isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos tltimos dois minutos do
periodo de duragao da sessao publica.

b) A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

c) Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente.

d) O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de R$ 0,50 (cinquenta centavos), para todos os itens.

e) Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacao automatica pelo sistema, podera

o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo
publica de lances, em prol da consecu¢ao do melhor preco.
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f) Apods o término dos prazos estabelecidos nas alineas anteriores, o Sistema ordenard os
lances segundo a ordem crescente de valores;

g) Durante a ETAPA COMPETITIVA, ndo serdo aceitos dois ou mais lances de valores iguais,
prevalecendo sempre aquele que for recebido e registrado primeiro no Sistema
COMPRASNET.

h) Em caso de falha no Sistema COMPRASNET, os lances em desacordo com os
procedimentos e ritos fixados neste item deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro,
devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a Secretaria de Gestdo do Ministério
da Economia;

1) Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera figurard na ordem de classificacdo final
com o valor de sua proposta eletronica inicial.

j) Serdo as propostas ou lances finais CLASSIFICADOS, automaticamente, em ORDEM
CRESCENTE DE VALORES, segundo o critério objetivo de MENOR PRECO GLOBAL
DO LOTE.

k) Havendo empresa em situagdo especial que garanta exercicio de direito a tratamento
diferenciado, o Sistema COMPRASNET iniciard automaticamente fase especifica de
desempate.

1) Senao houver lances na ETAPA COMPETITIVA e isso resultar no empate de duas ou mais
propostas, o desempate seré realizado POR SORTEIO ELETRONICO pelo préprio Sistema
COMPRASNET.

3.27. Tendo em vista o Poder discricionario da Administragao Publica, bem como o disposto no art.
14 do Decreto 10.024/2019, fora definido este modo de disputa vislumbrando atender ao principio da
vantajosidade, uma vez que este modo proporciona a escolha da proposta mais vantajosa a
Administragdo Publica.

3.28. Portanto, consistindo basicamente na alocacao pela empresa contratada de empregados para a
execucdo dos servicos, ressalta-se que as contratagdes pretendidas ndo possuem exigéncias ou
especialidades complexas que dificultem o recrutamento as pessoas que irdo desenvolver as
atividades, ressaltando que a solugdo apresentada e descrita de forma usual e ja sedimentada nos
orgaos e entidades, de modo que ha justificativa dos fatos e fundamentos juridicos no concerne o art.
3°,Telll dalei 10.520/02 c/c art. 15, §7°, 11, da Lei n°® 8.666/93, haja vista que a estimativa foi obtida
a partir de fatos concretos.

4, DA DESCRICAO DA SOLUCAO

4.1. A descrigao da solugdo como um todo abrange:
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4.1.1. Descrever elementos que devem ser produzidos, contratados ou executados para que a

contratacdo produza os resultados pretendidos pela Administracao;

4.1.2. De acordo com o objeto da contratacdo, as categorias profissionais que serdo empregadas na
execucdo do servico enquadram-se na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) da seguinte

forma:

4.1.3. AUXILIAR EM TAREFAS DE APOIO ADMINISTRATIVO:

Servico

Descricao Geral

Apoio Administrativo por
por pelo periodo de 12
meses

1. DAS ATRIBUICOES
a) auxiliar em tarefas de apoio administrativo;

b) zelar pela conservacdo e manutencdo dos equipamentos
colocados a sua disposicao;

c) arquivar, protocolar e verificar a distribuicdo dos
documentos;

d) tirar fotocopia;
e) Auxiliar no atendimento do setor;
h) digitar os documentos do setor;

f) Preparar os documentos e correspondéncias para remessa por
malote,via postal ou distribuicio interna/externa, em
conformidade com orientagdes proprias de cada modalidade;

g). Realizar o registro, em PERIODO sistema proprio, de dados
que possibilitem o controle de remessa ou distribuicao.

h) preparar relatorios, formuldrios e planilhas, quando
solicitado;

1) executar outras atividades de mesmo grau de dificuldade.
2. DA QUALIFICACAO
Ensino médio completo;

Experiéncia na area de atuacdo requerida ou atividades
correlatas.

POSTO DE SERVICO - PRESTACAO DE SERVICO DE AUXILIAR DE CARGA E

DESCARGA:

Servico

Descricao Geral
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Prestagao de servigco de auxiliar de carga e
descarga jornada de trabalho (44h) semanais
por periodo de 12 meses
CBO 7832-25

1.
a)

b)

g)

h)

DAS ATRIBUICOES

Transportar, remover, movimentar e
remanejar  materiais, mobveis e
equipamentos de propriedade da
administracgao publica.

Realizar mudanga e remanejamento de
moveis, computadores, vidros e
utensilios de  propriedade da
administracgao publica.

Realizar carga e descarga de moveis,
vidros, utensilios e materiais de
propriedade da administragdo publica.

Carregar ¢ descarregar materiais ¢
volumes em automoveis. Caminhoes,
empilhadeiras, por determinacao da
Fiscalizagao.

Apontar e comunicar ao Encarregado,
consertos necessarios a conservagao de
bens e instalagdes;

Prestar apoio na organizacdo de
eventos, quando determinado, de forma
a executar as demais atividades
inerentes ao cargo, determinadas pela
Fiscalizacdo e necessdrias ao bom
desempenho do trabalho.

Ser pontual, apresentar-se e permanecer
no posto de trabalho, ausentando-se
apenas quando substituido ou quando
autorizado pela chefia;

Apresentar-se devidamente
uniformizado, portando cracha de
identificagdo e zelando por

apresentacao individual, inclusive no
que diz respeito a higiene (barba, cabelo
e unhas aparadas, trajes e calgcados
limpos);

Comunicar  ao Supervisor  as
irregularidades verificadas;

Observar as normas de comportamento
profissional e cumprir as normas
internas do 6rgao;
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k)

)

n)

p)

q

Executar  somente 0s  servigos
determinados pelo seu Supervisor ou
pela Comissao de Fiscalizagao;

Zelar pela preservagao do patrimonio do
orgdo sob sua responsabilidade,
mantendo a higiene, organizagdo e
aparéncia do local de trabalho;

m) Guardar sigilo de assunto pertinente ao

Servigo;

Transportar  bens e  materiais
permanentes, mudanga de moveis,
computadores e utensilios;

Ocorrendo desaparecimento de
material, comunicar 0 fato
imediatamente a chefia;

Realizar outras atividades de mesma

natureza e grau de complexidade.

Realizar embalagens, empacotamentos,
arrastos, posicionamentos,
acomodacoes, reordenamentos,
reparagdo da carga, amostragem,
remocao, classificagdo, empilhamento,
bem como outras determinagdes que
estejam dentro da classificacdo desses
profissionais. Podera marcar/identificar
mercadorias, facilitando e agilizando o
acesso as mesmas, bem como, contar,
pesar e medir. Atuaré ainda, prendendo
cargas com cordas, cintas e etc.,
devendo envolver os objetos com
material apropriado e disponivel,
quando necessario, buscando a prote¢ado
dos mesmos;

Executar outras atividades correlatas e
compativeis com a fungao.

POSTO DE SERVICO — PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PORTARIA (DIURNO 44H)
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Servico

Descricao Geral

Prestagao de servigos
de portaria
(Diurno) jornada
de trabalho (44h)
semanais por
periodo de 12
meses

CBO 5174-10.

d)

g)

h)

1))
k)

)

DAS ATRIBUICOES

Zelam pela guarda do patrimonio e
exercem a vigilancia do patrimdnio e
edificios publicos.

Percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias,
para evitar incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e outras
anormalidades;

Controlam o fluxo de pessoas e

veiculos identificando-os e
encaminhando-os aos locais
desejados

checar o posicionamento das cameras;
demonstrar prestatividade;

atender emergéncias;

identificar as pessoas;

demonstrar fluéncia verbal;
demonstrar flexibilidade;

acionar policia e corpo de bombeiros;

demonstrar capacidade de administrar
proprio tempo;

m) demonstrar ateng¢ao;

n)
0)

requisitar material;

inspecionar midia de gravacao de imagem
de circuito fechado;
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p) orientar visitantes, clientes e prestadores
de servigo;

q) manter o auto controle;

r) acompanhar o visitante e/ou prestador de
Servigo;

s) demonstrar capacidade de lidar com o
publico;

t) demonstrar capacidade de organizar-se;

u) observar movimentacdo/comportamento
das pessoas estranhas;

v) ter capacidade de tomar decisdes;

w) monitorar pelo circuito fechado de tv;

X) manter a postura;

y) demonstrar capacidade de ser
desinibido;

z) transmitir recados;

5. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS COMUNS

5.1. A natureza do objeto a ser contratado ¢ comum, nos termos do paragrafo inico do art. 1° da
Lei 10.520, de 2002.

5.2. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracao Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta.

5.3.  Desde que devidamente justificado a vantagem, ¢ permitida aos orgdos e entidades da
administracdo publica a solicitagdo de adesdo a ata de registro de precos, mediante a anuéncia do
orgdo gerenciador da ata, bem como a aceitacdo do fornecedor beneficiado da ata para garantir a
viabilidade da contratagdo, nos termos do Decreto 8.415/2017; ¢ Decreto 7.496,12 de abril de 2013.

5.4. O procedimento licitatdrio sera realizado por meio do Pregdo Eletronico, uma vez que se trata
de servicos comuns passiveis de defini¢do, qualidade e desempenho e especificagcdes usuais de
mercado.

5.5. A contratagdo dar-se-4 pela modalidade licitatoria denominada pregdo, em sua forma
eletronica, tendo como critério de julgamento e classificacao das propostas, o0 menor preco global do
lote, tendo como referéncia o valor estimado, observadas as especificagdes técnicas definidas neste
Termo de Referéncia.
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5.6.  Pelo interesse da administragao publica, os valores de referéncia ndo serao divulgados.
5.7. Da Formalizacio e Vigéncia do Contrato

5.8. O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, II, da Lei 8.666, de
1993.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1  Declaracdo de que tem pleno conhecimento das informagdes, condigdes e peculiaridades
inerentes a natureza do servigo e ao local de sua execugao, que assume total responsabilidade por esse
fato e que ndo o utilizara para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas
ou financeiras com a Contratante.

6.2  Os servicos, objeto deste Termo, tém caracterizado a presenga dos elementos de subordinagao,
pessoalidade e habitualidade, tipicos da relagcdo de emprego entre os profissionais e a
CONTRATADA, nao sendo permitido a participacdo de cooperativas.

7. DA VISTORIA

7.1 Para o correto dimensionamento e elaborag@o de sua proposta, a licitante podera realizar vistoria
nas instalagdes do local de execugao dos servigos, acompanhada por servidor designado para esse
fim, de segunda a sexta-feira, das 8:00 horas as 14:00 horas.

7.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

7.3 Para a vistoria, a licitante, ou o seu representante, deverd estar devidamente identificada,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa, comprovando
sua habilitacdo para a realizagdo da vistoria.

7.4 Por ocasiao da vistoria, a licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-ROM,
pen-drive, ou outra forma compativel de reproducdo, contendo as informacdes relativas ao objeto
da licitagdo, para que a empresa tenha condi¢cdes de bem elaborar sua proposta.

7.5 A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdoes de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagao dos servigos,
devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

8 DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1 Dentre outros, sdo documentos de habilitagdo compativeis com as peculiaridades do objeto da
licitagao:

8.2 Comprovagdo de aptidao para a prestacdo de servicos em caracteristicas de mao de obra exclusiva,
quantidades de 50% (cinquenta por cento) do global do lote e prazos compativeis com o objeto
desta licitagdo, mediante a apresentagdo de atestado (s) fornecido(s) por pessoas juridicas de
direito publico ou privado.

8.3 Devera haver a comprovagao da experiéncia de contratacdo de servigos por postos de trabalho
(alinea “c” do subitem 10.6) do Anexo VII-A da IN SEGES n° 05/2017, sera aceito o somatdrio
de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacao
compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos.
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8.4 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

8.5 Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

a) Balango patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao ultimo exercicio social,
acompanhados dos respectivos termos de abertura e encerramento, comprovando indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do ltimo
exercicio social;

¢) Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao,
por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo
exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balancgos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais
de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta;

d) A declaracdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e

e) Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

f) Certidao negativa de efeitos de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagdo extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

8.6 Os proponentes ndo poderdo apresentar o detalhamento da composi¢do dos seus custos com o
destaque dos valores relativos ao IRPJ e CSLL, contudo, sempre verificando a exequibilidade dos
precos a luz da sua realidade tributdria, bem com a pratica de mercado, a fim de garantir a
efetividade da contratacao.

8.7 O licitante, quando solicitado, disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco, atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES n°
05/2017.

8.8 As empresas optantes por regime tributdrio que implique em impostos faturados (Lucro
Presumido ou Simples Nacional) deverdo elaborar sua planilha de custos e composi¢ao de precos
a luz de sua realidade tributaria, facultada a realizag¢ao de diligéncia pelo Pregoeiro e sua equipe
de apoio para aferir sua exequibilidade, observado o teor do Acordao no 1.214/2013 do TCU.
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9 DA RESERVA DE CARGOS:

9.1.1.1 Habilitagcdo dos licitantes interessados ocorrera, nos termos da Lei 8.666/93; da Lei de
n°10.520/2002; da Lei de n °. 7.285/2022; Decreto-Lei de n° 5.452/43, a fim de garantir a participagao
de todos os interessados, consoante prevé o ordenamento juridico patrio.

9.1.1.2 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei,
de acordo como percentual dessas contratagdes de aprendizes nas empresas descritas no artigo §2°,
a, da Lei n °. 7.338/2023, onde devera ser equivalente a 5% (cinco por cento), no minimo, e¢ 15%
(quinze por cento), no maximo, dos trabalhadores existentes em cada estabelecimento, cujas fungdes
demandem formagao profissional;

9.1.1.3 Ademais, das vagas destinadas a contratacdo de aprendizes nas empresas que prestem servigos
de terceirizagdo a prefeitura da Cidade de Maceid/AL, no maximo 15% (quinze por cento) e
respeitados os limites minimos dispostos na Lei n° 8.213 de 1991, devem ser ocupadas,
preferencialmente, por Pessoas com deficiéncia, nos termos da LEI N°. 7.338 MACEIO/AL, 24 de
fevereiro de 2023.

9.1.1.4 Na forma do §4° fica inserido no rol de documentos necessarios a habilitagdo em processos
licitatérios da administragdo publica direta, indireta, autdrquica e fundacional do Municipio de
Maceio/AL obrigada a inserir a DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE COTA DE
APRENDIZAGEM - DCCA, conforme o Art. 429 da Consolidagdo das Leis do Trabalho -CLT,
emitida pelo proprio interessado, sob as penas da Lei, sob pena de inabilitacao;
a) a empresa que se encontre em situagdo irregular quanto ao cumprimento das
percentagens destinadas a contratagdes da presente Lei, estara impedida de licitar junto ao
municipio.
b) a DCCA devera vir acompanhada da ultima informagao do Cadastro Geral de Empregados
e Desempregados - CAGED e do numero de contratagao de jovens aprendizes.
¢) o licitante que apresentar falsa declaracao tera seu contrato rescindido imediatamente.
d) durante a vigéncia do contrato, a cada 06 (seis) meses, a DCCA devera ser renovada
pelo contratado e sera condigao para recebimento do pagamento do empenho.
e) ficam liberadas de apresentar DCCA nos processos licitatérios e na vigéncia dos
contratos, nos termos do art. 4° desta Lei, as Microempresas - ME e Empresas de Pequeno
Porte - EPP.

9.1.1.5 Cumprir, durante todo o periodo de execu¢ao do contrato, a reserva de cargos de contratacao
de servigos continuados e terceirizados do Municipio de Macei6/AL para as mulheres em situacao de
vulnerabilidade econdmica decorrente de violéncia doméstica e familiar, ao passo que a Contratada
deve contratar o percentual minimo de 2% (dois por cento) daquelas disponiveis, desde que atendida

a qualificacdo profissional necessaria, nos termos do Decreto n® 9.133 Macei6/AL, 01 de dezembro
de 202.
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10 DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
10.1 A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

10.2 O prazo de execugao serd contado, do efetivo recebimento da Ordem de Execucdo, até a
expiragdo do prazo de vigéncia contratual e seguird o seguinte cronograma fisico-financeiro:

10.3 O Termo de Recebimento Definitivo dos Servigos pelo orgdo licitante ndao exclui a
responsabilidade civil do prestador de servigos por vicios de quantidade ou qualidade do (s)
servicos/material (is) empregados ou disparidades com as especifica ATESTADO agdes
estabelecidas neste termo de referéncia, verificadas posteriormente, garantindo-se ao 6rgdo licitante
as faculdades previstas no art. 18 da Lei n.° 8.078/90.

11 DOS SERVICOS EXTRAORDINARIOS

11.1.1 O Adicional de Horas Extras consiste no tempo laborado além da jornada diaria estabelecida
pela legislacao, contrato de trabalho ou norma coletiva de trabalho;

11.1.2 Somente sera considerado servigo extraordindrio os servigos realizados apos a jornada de 8
horas ao dia e 44 horas semanais, (art. 7° inciso XIII da Constitui¢do Federal). A duracdo mensal
padrdo do trabalho ¢ de 220 horas, j4 incluida o repouso semanal remunerado;

11.1.3 Havendo execugdo de servico extraordindrio, tais servigos serdo remunerados com 50% sobre
o valor da hora normal, caso o trabalho seja efetuado em dias da semana (de segunda a sabado), e de
100% aos domingos e feriados (art. 59 da CLT, art. 7° inciso XVI da Constitui¢ao Federal, Simula
n° 423 do TST);

11.1.4 No pagamento das horas-extras, o respectivo valor deverd vir devidamente discriminado na
Nota Fiscal, anexada cépia da autorizagdo do Contratante com as informacgoes pertinentes;

11.1.5 O recebimento de hora-extra devera constar nos respectivos contracheques dos empregados;

11.1.6 Antes da realizacdo de servigo extraordinario o Contratante informara previamente a
Contratada em documentos os nomes dos empregados, dias, horarios e quantidades de horas que serdo
executadas em cada posto de trabalho.

12 DAS DIARIAS

12.1.1 As diarias sdo concedidas por dia de afastamento da sede do servico, destinando-se a indenizar
o empregado por despesas extraordinarias com pousada, alimentacao e locomogao;

12.1.2 A concessao de diarias aos terceirizados deve ser custeada pela Contratada a qual estdo
vinculados;

12.1.3 Quando necessario o deslocamento intermunicipal o terceirizado fard jus ao recebimento de
diérias cujo valor sera fixado em sua respectiva convencao coletiva de trabalho;

12.1.4 Nos casos em que nao houver pernoite, o empregado fard jus a meia didria;
12.1.5 A Contratada devera realizar o pagamento das diarias antes do deslocamento do empregado;

13 DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E
PAGAMENTO

13.1 A execucdo do objeto possuird o seguinte modelo de gestdo e obedecera aos seguintes critérios
de medicao e pagamento:
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13.1.1 O pagamento sera efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, no limite de que trata o inciso
I do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, eaté¢ 10 (dez) dias uteis, para valores superiores,
contado da data do aceite e ateste definitivo pelo fiscal do contrato na nota fiscal/fatura, em relagao
ao item concluido, desde que nao haja fato impeditivo provocado pela Contratada.

14 DOS UNIFORMES A SEREM DISPONIBILIZADOS

14.1 Os uniformes a serem disponibilizados pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada na Contratante, compreendendo pegas para todas as
estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

14.2 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:
14.3 A Contratada fornecera aos seus empregados, crachas de identificagao e uniformes
14.4  Os crachas deverao conter a foto recente e as inscrigdes;

14.5 Ao final do Contrato, todos os crachds de identificagdo deverdo ser entregues ao Fiscal do
Contrato

14.6  Aspecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

14.7  Os uniformes deverdo conter o logotipo e nome da empresa;
14.8 A troca dos uniformes devera ser feita conforme a periodicidade razodvel.

14.9  Os uniformes serdo substituidos sempre que necessario, quando as pegas apresentarem algum
defeito que impossibilite seu uso ou nio estiverem mais em bom estado, ainda que ndo tenham
transcorridos a periodicidade.

14.10 Deverdao ser entregues ao empregado os conjuntos completos de uniforme no inicio da
execu¢do do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06
(seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apdés comunicagao
escrita da Contratante, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentacao.

14.10.1 Os uniformes serdo entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

14.11 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao, sendo
substituidos sempre que estiverem apertados.

14.12 UNIFORME PARA AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA DE MERCADORIA
14.13 Uniforme referente a 1 (um) posto: Calga comprida brim 4 unidades; Camisa malha fria, com
gola esporte, mangas curtas com 2 unidades; Camisa malha fria, sem gola esporte, mangas cumpridas
com 2 unidade; Meia em algodao, tipo soquete com 8 unidade; Bota em couro, antiderrapante, com
biqueira em ago, para protecdo contra objetos perfuro cortantes e/ou pesados com 2 unidades.

14.14 UNIFORME PARA APOIO ADMINISTRATIVO

14.15 Camisa tipo polo ou social com 2 unidade, manga curta ou longa 2 unidades, confeccionada
em algodao ou malha; Duas (2) calgas por posto com as seguintes especificagdes: com diversa, estilo
social, bolsos frontais e traseiros, Trés (3) meias finas por posto na cor preta, Dois (2) pares de sapatos
por posto com as seguintes especificagdes: pretos, estilo social, adequados para o tipo do uniforme;
14.16 UNIFORME PARA PORTEIRO

14.17 Duas (2) camisas por posto com as seguintes especificagdes: cor diversa com gola, botdes,
dois bolsos de tecido tricoline ou algodao, Duas (2) calcas por posto com as seguintes especificagdes:
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com diversa, estilo social, bolsos frontais e traseiros, Trés (3) meias finas por posto na cor preta, Dois
(2) pares de sapatos por posto com as seguintes especificacdes: pretos, estilo social, adequados para
o tipo do uniforme;

14.18 Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da Contratante e, a pedido dela,
poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes adequadas.

14.19 Poderao ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao tecido, a
cor, a0 modelo, desde que previamente aceitas pela Administracdo e justificadas as necessidades;
14.20 O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

14.21 A Contratada ndo podera exigir do funciondrio o uniforme usado, quando da entrega dos
novos;

14.22 O uniforme devera ser trocado a cada seis meses ou quando necessario. Caso a Contratante
verifique que o mesmo se encontra desgastado e com aparéncia impropria podera solicitar que um
novo uniforme seja disponibilizado ao funciondrio mesmo que ainda ndo tenha se passado seis meses
de uso, sendo que o prazo para entrega do novo uniforme ¢ de até 15 (quinze) dias corridos depois de
solicitado pela Contratante.
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15 DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

15.1 Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua
substituicdo quando necessario, de modo que todos os custos devem constar na planilha de custo

15.2 AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA DE MERCADORIA

15.3 RELACAO DE EQUIPAMENTOS EPI’s - EPC’s referente a 1 (um) Posto: Luvas para
protecao das maos contra agentes abrasivos e escoriantes e contra agentes cortantes e perfurantes com
4 par; Colete lombar com suspensérios com 2 unidades; Oculos de Seguranga com 2 unidades;
Méscara respiratoria 30 unidades; Capacete de seguranga com 1 unidade.

154 RELACAO DE EQUIPAMENTOS PARA PORTEIRO

15.5 A Contratada devera fornecer todos os equipamentos ¢ materiais necessarios a execu¢ao dos
servigos, atendendo a relacdo minima abaixo:

15.6  Lanterna tipo farolete com bateria recarregavel;

15.7 Carregador para bateria recarregavel,

15.8  Bateria recarregavel para lanterna;

15.9  Cracha de identificagdo com Nome, RG, CPF ¢ Foto;

15.10 Capade Chuva; Guarda Chuva; Livro de Ocorréncias; Canetas; 3 (tré€s) Radios comunicadores
Motorola EP 450S (ou similar).

15.11 Todos os equipamentos da Contratada devem ser identificados de forma a n3o serem
confundidos com similares de propriedade da Contratante;

15.12 A Contratada devera fornecer os respectivos materiais aos porteiros no momento da
implantacao dos Postos de Trabalho junto a Contratante e substitui-los sempre que se fizer necessario.

15.13 RELACAO DE EQUIPAMENTOS PARA APOIO ADMINISTRATIVO

15.14 A infraestrutura a ser utilizada na execucdo dos servicos serd fornecida pela
CONTRATANTE, ficando a CONTRATADA responsavel pelo correto uso dos mesmos, bem como
sua respectiva manutengao substitui¢ao em caso de perda ou dano por mau uso e impericia;

A) Computador; B) Telefone; C) Mobiliario; D) Material de expediente.

15.15 Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os equipamentos
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua
substituicdo quando necessario, a fim de garantir o resultado mais vantajoso para administracdo
publica.

16 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
16.1 Sao obrigagdes da Contratante:

16.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

16.1.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;
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16.1.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

16.1.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto, em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo ou entidade
para o qual o trabalho seja prestado, em relagdo aquela planilha das, observado o limite da legislagao
trabalhista;

16.1.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia;

16.1.6 Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada, no
que couber.

16.1.7 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

16.1.7.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacao
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepcao e apoio ao usuario;

16.1.7.2 Direcionar a contrata¢ao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

16.1.7.3 Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relacao a
fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

16.1.7.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens;

16.1.8 Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para
com o FGTS, especialmente:

16.1.8.1 A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando for devido;

16.1.8.2 O recolhimento das contribuigdes previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

16.1.8.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extin¢ao do contrato.

16.1.8.4 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

16.1.8.5 Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

16.1.8.6 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Procuradoria Geral do Municipio para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;
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16.1.8.7 Arquivar, entre outros documentos, projetos, as built, especificagdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspecdes técnicas apds o
recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

16.1.8.8 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela Contratada, das normas de seguranga e satde
no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

17 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execug¢ao do objeto e, ainda:

17.1.1 Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer e utilizar os uniformes, materiais € equipamentos necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

17.1.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos uniformes, materiais e equipamentos empregados;

17.1.3 Manter a execug¢do do servico nos horéarios fixados pela Administragao;

17.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado ao Municipio de Maceio6 ou a entidade do municipio, devendo ressarcir
imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar
da garantia exigida no edital ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

17.1.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

17.1.6 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os EPIs de uso obrigatério, quando for o caso;

17.1.7 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

17.1.8 Desde que regida pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), apresentar, no primeiro més
de prestacdo dos servigos, em relagdo aos empregados vinculados a prestagdo do contrato
administrativo, bem como a cada novo empregado que se vincule a essa prestacdo, a seguinte
documentagao:

17.1.8.1 Relac¢ao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;
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17.1.8.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

17.1.8.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos; e
17.1.8.4 Declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos

trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

17.1.9 Comunicar o desligamento de empregados no curso da prestacdo dos servigos, com toda a
documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo;

17.1.10 Apresentar relagio mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte;

17.1.11 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, documentagao mencionada
nos arts. 28, 29 e 31 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.1.12 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

17.1.13 Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas
e licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

17.1.14 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

17.1.14.1 Nao serdo incluidas na Planilha de Custos e Formacdo de Precos as disposi¢des
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacao
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se apliquem aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelegam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade;

17.1.15 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade
ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante; em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao,
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a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade
e possa verificar a realizacdo do pagamento;

17.1.16 Autorizar a Administra¢do contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias € do FGTS, quando nao demonstrado
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, at¢ o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sanc¢des cabiveis;

17.1.17 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

17.1.18 Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execucao dos servicos, conforme descrito no Termo de Referéncia;

17.1.19 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;
17.1.20 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-

os de ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢ao;

17.1.21 Manter preposto nos locais de prestagao de servigo, aceito pela Administragdo, para
representa-la na execu¢do do contrato;

17.1.22 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos;

17.1.23 Apresentar todos os comprovantes que permitam a verificacdo pela Contratante do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, em relagao aos
empregados que participem da execugao dos servigos, em especial quanto ao pagamento de salarios,
adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario; a concessao de férias
remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional; & concessdo do auxilio-transporte, auxilio-
alimentacdo e auxilio-saude, quando for devido; aos depdsitos do FGTS; e ao pagamento de
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até¢ a data da extingdo do
contrato;

17.1.23.1 A nado apresentagao da documentagao comprobatdria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS implicaré a retencao do pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunica¢ao a Contratada, até que a
situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis;

17.1.23.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falha, a Contratante poderd efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis;

17.1.23.3 O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas;
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17.1.23.4 Quando nao for possivel a realiza¢do do pagamento pela propria Administragao (por
exemplo, por falta da documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos
e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados em juizo, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢des sociais, previdenciarias € FGTS decorrentes;

17.1.24 Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegoes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 2006;

17.1.25 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagao de
servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do
més seguinte ao da contrata¢do, conforme previsao do art.17, XII; art.30, §1°, II; e art. 31, II, da Lei
Complementar n° 123, de 2006;

17.1.25.1 Para efeito de comprovagao da comunicagao, a Contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando
a assinatura do contrato de prestagao de servigos mediante cessao de mao de obra, até o ultimo dia
util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedagao;

17.1.26 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

17.1.27 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao dos servigos;

17.1.28 Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;

17.1.29 Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais e equipamentos, € tudo o que
for necessario a execu¢do dos servigos, durante a vigéncia do contrato;

17.1.30 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

17.1.31 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina;

17.1.32 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagao, qualquer
mudanga no método de execugdo do servico que fuja das especificagdes constantes do Termo de
Referéncia;

17.1.33 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Pagina 411

"/G'0€:2T Se €202/50/62 We JOINNC VATIS YA OINOLNY OQTVNIFY J0d 81Usliedsiuo.ie @ 0peusse ojuswnood



CONFERE COM ORIGINAL

AGENCIA MUNICIPAL DE REGULA cAiAo
sssssss cos DELEGADOS

17.1.34 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitag¢ao;

17.1.35 Renovar, durante a vigéncia do contrato, a cada 6 meses, a Declaragdo de
Cumprimento de Cota de Aprendizagem — DCCA, conforme o art. 429 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, acompanhada da ultima informagdo do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED), ou do Sistema de Escrituracao Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial, e do nimero de contratacao de jovens aprendizes;

17.1.35.1 Ficam liberadas de renovar DCCA e documentos complementares as microempresas
e empresas de pequeno porte;

17.1.36 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, quando a Contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015;

17.1.37 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
17.1.38 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n® 8.666, de 1993;

17.1.39 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

17.1.40 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
uniformes, materiais ¢ equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

17.1.41 Assegurar a Contratante:

17.1.41.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitagoes;

17.1.41.2 Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentagao produzida e congéneres, ¢ de todos os demais produtos gerados na execucao do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utiliza¢ao
sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes
civis e penais cabiveis;

17.1.42 Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagdes, exigida, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da
Contratante ou da nova empresa que continuara a execucao dos servicos, sempre que necessario.
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18 DA SUBCONTRATACAO
18.1 Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.
19 DA ALTERACAO SUBJETIVA

19.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorpora¢do da Contratada com ou em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacao exigidos na
licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do contrato; nao haja prejuizo a
execuc¢ao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato.

20 DO GERENCIAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

20.1 A Agéncia Municipal de Regulagao de Servicos Delegados (ARSER) desempenhara as
fungdes do Orgdo Gerenciador da Ata de Registro de Pregos, cabendo-lhe a pratica de todos os atos
de controle e administragao, inclusive:

20.2  Providenciar a assinatura da Ata de Registro de Precos € o encaminhamento de sua copia aos
orgdos ou entidades participantes;

20.3  Conduzir eventuais renegociagdes dos pregos registrados e, em sendo o caso, revogar a Ata
de Registro de Precos;

20.4  Aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Precos;

20.5 Anuir a utilizagio da Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, por Orgdo Nio
Participante;

20.6 Autorizar, excepcional e justificadamente, a prorrogagdo do prazo para o Orgdo Nio
Participante efetivar a aquisi¢ao ou contratacdo solicitada, respeitado o prazo de vigéncia da Ata de
Registro de Pregos;

20.7 Formalizar o cancelamento do registro do fornecedor.

20.8 No gerenciamento da Ata de Registro de Precos, havera prioridade de contratacdo dos servigos
das cotas reservadas, ressalvados os casos em que a cota reservada for inadequada para atender as
quantidades ou as condi¢des do pedido, justificadamente.

21 DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

21.1 O acompanhamento e a fiscalizacao da execucdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestagdo dos servicos, dos uniformes, materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou
mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e¢ 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

21.2  As atividades de acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢do contratual sdo o conjunto de
acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Contratante para os
servicos contratados, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas,
bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentagao pertinente ao
setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuagdo, alteracgdo,
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reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencgadas e a solu¢do de problemas
relativos ao objeto.

21.3  As atividades de acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢do dos servicos e do contrato
devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor com a qualificagdo necessaria para tanto, desde
que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distin¢cdo dessas atividades e, em razao do
volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestao do
Contrato.

21.4 O conjunto de atividades de acompanhamento e fiscalizacdo compete ao gestor da execugao
do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usuario, de acordo com as seguintes disposigdes:

21.4.1 Gestao da Execu¢ao do Contrato: ¢ a coordenagao das atividades relacionadas a fiscalizacao
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instrugao
processual e ao encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos para formalizagao
dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio,
pagamento, eventual aplicacao de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros;

21.4.2 Fiscalizagdo Técnica: ¢ o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagao
dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no
ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela
fiscalizacdo pelo Publico Usuério;

21.4.3 Fiscalizacado Administrativa: ¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugao
dos servigos nos contratos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra quanto as obrigagdes
previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

21.4.4 Fiscalizagdo Setorial: ¢ 0 acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou
em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade; e

21.4.5 Fiscalizacao pelo Publico Usuario: ¢ o acompanhamento da execugao contratual por pesquisa
de satisfagcdo junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da prestacao dos servigos, os
recursos materiais € os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

21.5 Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais;

21.6 A fiscalizagdo administrativa, realizada nos contratos de prestacao de servigos com regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra, podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros ¢ falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado;
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21.7 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais, exigir-se-20 as
seguintes comprovagdes, por meio de documentos originais ou copias autenticadas por cartorio
competente ou por servidor da Administragao:

21.7.1 No caso de empresa regida pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

21.7.1.1 No primeiro més da prestagao dos servigos, a Contratada devera apresentar a seguinte
documentagao:
21.7.1.1.1 Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto

de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

21.7.1.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

21.7.1.1.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos; ¢

21.7.1.1.4 Declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

21.7.1.2 Até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, a Contratada devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato os seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

21.7.1.2.1 Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

21.7.1.2.2 Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

21.7.1.2.3 Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
21.7.1.2.4 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

21.7.1.3 Quando solicitado pela Contratante, a Contratada devera entregarquaisquer dos
seguintes documentos:

21.7.1.3.1 Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Contratante;

21.7.1.3.2 Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
que conste como tomadora Contratante;

21.7.1.3.3 Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

21.7.1.3.4 Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convengdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado;
e
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21.7.1.3.5 Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato;

21.7.1.4 Quando da rescisdo ou extingdo do contrato, apos o ultimo més de prestacdo dos
servicos, no prazo definido no contrato, a Contratada devera entregar copia da documentacao abaixo
relacionada:

21.7.1.4.1 Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

21.7.14.2 Guias de recolhimento da contribui¢dao previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

21.7.14.3 Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

21.7.1.44 Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;

21.7.2 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, a Contratada devera
entregar comprovante do cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizagdes.

21.8 A Contratante devera analisar a documentacao solicitada no item 20.7.1.4 e subitens no prazo
de 30 (trinta) dias apds o seu recebimento, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

21.9 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

21.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

21.11 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigdes de
habilitagcdo pela Contratada podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

21.12 A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagcdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar
ma-fé ou a incapacidade de corregao.

21.13 Além das disposi¢cdes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

21.13.1 Fiscalizacdo inicial, realizada no momento em que a prestagao dos servicos ¢ iniciada:

21.13.1.1 Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome
completo, numero de inscrigdo no CPF, funcao exercida, salario, adicionais, gratifica¢des, beneficios
recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagao), horario de trabalho,
férias, licengas, faltas, ocorréncias ¢ horas extras trabalhadas;

21.13.1.2 Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela
Contratada e pelo empregado;
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21.13.1.3 O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;
21.13.1.4 O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao

Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

21.13.1.5 Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a
Contratada;
21.13.1.6 Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de

trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados EPIs;
21.13.2 Fiscalizacdo mensal, realizada antes do pagamento da fatura:

21.13.2.1 Deve ser feita a retengcdo da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servigo;

21.13.2.2 Devera ser exigida, quando couber, comprovacgdo de que a empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto
no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993;

21.13.3 Fiscalizagao diaria, realizada diariamente:

21.13.3.1 Devem ser evitadas ordens diretas da Contratante dirigidas aos terceirizados; as
solicitagdes de servigos, bem como eventuais reclamagdes ou cobrancas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto da empresa;

21.13.3.2 Toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servigo, como a negociagdo de
folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta ¢ exclusiva da
Contratada,;

21.13.3.3 Devem ser conferidos os empregados terceirizados que estao prestando servigos e em

quais fungdes, € se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

21.14 Cabe, ainda, ao acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato, verificar se a Contratada
observa a legislagdo relativa a concessao de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade
provisoria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os
reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

21.15 A Contratante devera solicitar, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que
verifiquem se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

21.15.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

21.16 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucao do objeto e utilizara
o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Edital, ou outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

21.16.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou
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21.16.2 Deixar de utilizar uniformes, materiais, equipamentos e recursos humanos exigidos
para a execucdo do servi¢o, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

21.17 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestagdo dos servigos.

21.18 Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao, devendo intervir para requerer a Contratada a
correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

21.19 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execugdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada.

21.20 Em hipotese alguma, serd admitido que a propria Contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

21.21 A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

21.22 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas a Contratada as sang¢des cabiveis.

21.23 O fiscal técnico podera realizar avaliagdao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao
dos servigos.

21.24 A verificagdo da adequacdo da prestagdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia.

21.25 A fiscalizagcdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-

se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de
1993.

21.26 A conformidade do uniforme, material, técnica e equipamento a ser utilizado na execucao dos
servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagao
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

21.27 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

21.28 O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢des de
habilitacdo, ensejara a aplicagao de san¢des administrativas, previstas no Termo de Referéncia e na
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legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 87
da Lei n® 8.666, de 1993.

21.29 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a Contratante comunicara o fato a Contratada e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao
seja regularizada.

21.29.1 Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de 15 (quinze)
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
Contratada que tenham participado da execu¢@o dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das
demais sangdes cabivelis.

21.29.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

21.29.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢ao de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a Contratante e os empregados da
Contratada.

21.29.4 Quando nao for possivel a realizagdo do pagamento pela propria Contratante (por
exemplo, por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos
e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados em juizo, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢des sociais ¢ FGTS decorrentes.

21.29.5 O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o
FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

21.30 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de uniformes, material, técnica ou
equipamento inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art.
70 da Lei n° 8.666, de 1993.
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22 DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

22.1 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos,
nos termos abaixo.

22.2  No prazo de até 5 dias corridos, do adimplemento da parcela, a Contratada deverd entregar
toda a documentagdo comprobatoria do cumprimento da obrigagao contratual.

22.3 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
equipe de fiscalizagdo apos a entrega da documentagao acima, da seguinte forma:

22.4 A Contratante realizard inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com
a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisdes finais que se fizerem necessarios;

22.5 Paraefeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a Contratada,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

22.6 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou uniformes, materiais e equipamentos empregados, cabendo a fiscalizagao
ndo atestar a ultima e/ou unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio;

22.7 O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis;

22.8 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal administrativo devera
verificar as rotinas de execucdo dos servicos, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do
contrato;

22.9 No prazo de até 10 dias corridos, a partir do recebimento dos documentos da Contratada, cada
fiscal ou a equipe de fiscaliza¢ao devera elaborar relatorio circunstanciado em consonancia com suas
atribuicdes, e encaminhd-lo ao gestor do contrato;

22.10 Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o relatdrio circunstanciado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢ao do contrato, em relagao
a fiscalizacdo técnica e administrativa ¢ demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo;

22.11 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatorio
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ltimo;

22.12 Na hipdtese de ndo se proceder tempestivamente a verificacdo a que se refere o subitem
anterior, reputar-se-4& como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

22.13 No prazo de até 10 (dez) dias corridos, a partir do recebimento provisorio dos servigos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o atesto da
execucao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:
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22.14 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

22.15 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

22.16 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizacdao, com base, se for o caso, no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR).

22.17 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢des legais em vigor
(Lein® 10.406, de 2002).

22.18 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos, refeitos ou
substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, a custa da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo
de sangoes.

23 DO PAGAMENTO

23.1 O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

23.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n® 8.666,
de 1993.

232 A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme o Termo de Referéncia.

233 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
manutenc¢do das condi¢des de habilitagcdo exigidas no edital, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagao mencionada nos arts. 28, 29 ¢ 31 da Lei n® 8.666, de 1993.

234 O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

23431 O prazo de validade;

2342 A data da emissao;

2343 Os dados do contrato e da Contratante;

2344 O periodo de prestagao dos servicos;

2345 O valor a pagar; e

2346 Eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

235 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo
para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovagdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.
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236 Tendo sido definidos parametros para mensuragao do percentual do pagamento devido em
razdo dos niveis esperados de qualidade da prestagao do servigo, sera efetuada a retencdo ou glosa no
pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

23-6-1 Nao produziu os resultados acordados;

23-6:2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

23-63 Deixou de utilizar os uniformes, materiais, equipamentos e recursos humanos exigidos para a
execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

237  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

238 Antes da emissdo de Nota de Empenho e a cada pagamento a Contratada, serd realizada
consulta ao SICAF para verificar a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital por
ele abrangidas ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada nos arts. 28, 29 ¢ 31 da Lei n°® 8.666, de 1993.

2381+ Na mesma oportunidade, a Administragdo realizard consulta ao SICAF, a Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido e ao Cadastro das Empresas
Inidoneas, Suspensas e Impedidas para identificar eventual proibi¢do de contratar com o Poder
Publico.

239 A renovagdo, durante a vigéncia do contrato, a cada 6 meses, da Declaragao de Cumprimento
de Cota de Aprendizagem — DCCA, conforme o art. 429 da Consolidacdo das Leis do Trabalho —
CLT, acompanhada da ultima informagdo do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
(CAGED), ou do Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas - eSocial, e do nimero de contratagdo de jovens aprendizes, ¢ condi¢cao do pagamento.

2391 Ficam liberadas de renovar DCCA e documentos complementares as microempresas e
empresas de pequeno porte.

2310 Constatando-se a situagdo de irregularidade da Contratada, serd providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 10 (dez) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa.

23.11 Nao havendo regularizac¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

23.12 Persistindo a irregularidade, a Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla
defesa.

23.12.1 Serd rescindido o contrato em execucdo com a Contratada inadimplente, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da Contratante.

23.13 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada ndo regularize sua situagao.

23.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em
especial a prevista no art. 31 da Lei 8.212, de 1993, quando couber.
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23.15 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera,
no primeiro ano de contratacdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

23.15.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03
(trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

23.15.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

23.15.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado ou indenizado no primeiro ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na
planilha de forma complementar/proporcional, devendo a Contratante esclarecer a metodologia de
calculo adotada.

23.154 A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a
titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por
ndo receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 1985, regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de
1987.
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24 DA REPACTUACAO
24.1 Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

24.2 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da Contratada, os pregos
contratados poderdo sofrer repactuagdo apos o interregno de um ano, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

243 Compete a Contratada solicitar, justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando
memoria de célculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da Contratante, além
de copia do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

24.4 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacao, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servigo.

24.5 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

24.6  Para os custos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Precos relativos @ mao de
obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo,
dissidio ou convengao coletiva de trabalho vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

24.7 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formag¢ao de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinacao legal ou normativa;

24.8 Para os demais custos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos sujeitos a
variacdo de precos do mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra, tais como uniformes,
materiais, equipamentos): a partir da data limite para apresentacao das propostas constante do Edital.

24,9 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado a partir
dos efeitos financeiros da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitagao.

24.10 O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdo se encerra na data da prorrogacdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra
da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso nao haja prorrogacao.

24.11 Caso a Contratada ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

24.12 Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 podera
ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

24.13 Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
relativos @ mao de obra;

24.14 Do tltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);
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24.15 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacao aos
custos sujeitos a variacao de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra, tais como
uniformes, materiais, equipamentos).

24.16 Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a
Contratada proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

24.17 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

24.18 E vedada a inclusio, por ocasiio da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa,
Acordo, Convengao ¢ Dissidio Coletivo de Trabalho.

24.19 A Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengoes
Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagcdes e direitos que somente se apliquem aos
contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

24.20 Quando a repactuacao solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos a variagdo de
precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra, tais como uniformes, materiais,
equipamentos), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice IGP — M (Indice
Geral de Pregos do Mercado).

24.21 No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajuste, a Contratante pagara a Contratada
a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao
logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a Contratada obrigada a apresentar memoria de calculo
referente ao reajuste de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

24.22 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

24.23 Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagao entao
em vigor.

24.24 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajuste do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

24.25 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos sujeitos a variagdo de precos
do mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra, tais como uniformes, materiais,
equipamentos), a Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagao do indice adotado que
justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos
valores correspondentes da Planilha de Custos e Formagao de Precos contratual.

24.26 Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagdo terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

24.27 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
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2428 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

24.29 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras.

2430 Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, € apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

2431 A repactuacao podera ser realizada por apostilamento.

24.32 A Contratada devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a propor¢ao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condi¢ao
para a repactuagao.

25 DA GARANTIA DE EXECUCAO

25.1 O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias uteis apds a assinatura do Termo de Contrato,
prestara garantia no valor correspondente a no minimo 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a
qual sera liberada conforme o disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, desde que cumpridas as
obrigacdes contratuais.

25.2 A inobservancia do prazo fixado para a prestagdo da garantia autoriza a Contratante a
promover o bloqueio dos pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5% do valor do contrato,
a titulo de garantia, ou a rescindir o contrato, nos termos da Lei n° 8.666, de 1993.

25.3 O bloqueio efetuado ndo gera direito a nenhum tipo de compensagao financeira a Contratada.
25.4 A Contratada, a qualquer tempo, poderd substituir o bloqueio efetuado por quaisquer das
modalidades de garantia.

25.5 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 dias apos o término da vigéncia contratual.

25.6 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

25.7  Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

25.8  Prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do contrato;

25.9 Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragao a Contratada; e

25.10 Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela Contratada, quando couber.

25.11 Caberd a Contratada optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

25.12 Caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

25.13 Seguro-garantia;

25.14 Fianga bancéria.

25.15 A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Economica Federal, em conta especifica,
com corre¢ao monetaria, em favor da Contratante.

25.16 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no subitem 24.3, observada a legislagdo que rege a matéria.

25.17 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa renincia do
fiador aos beneficios do art. 827 do Codigo Civil.
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25.18 No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera
ser readequada ou renovada nas mesmas condigdes.

25.19 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 dias tteis, contados da
data em que for notificada.

25.20 A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

25.21 A garantia prestada pela Contratada sera liberada ou restituida ap6s a execucao do contrato e,
quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

25.22 Sera considerada extinta a garantia:

25.23 Com a devolucao da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢ao da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato;

25.24 No prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administragao
ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagao.
25.25 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela Contratante
com o objetivo de apurar prejuizos ou aplicar san¢des a Contratada.

25.26 A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
no Termo de Referéncia.

25.27 A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo e que, caso esse pagamento nao ocorra até o
fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.

25.28 Também podera haver liberacdo do atestado garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho.

25.29 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovagao do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou da realocagdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.
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26 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

26.1 Pratica ato ilicito, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante ou a Contratada que:
26.1.1 Nao assinar o contrato ou a ata de registro de preco;
26.1.2 Nao entregar a documentacao exigida no edital;
26.1.3 Apresentar documentacao falsa;

26.1.4 Causar o atraso na execugdo do objeto;

26.1.5 Nao mantiver a proposta;

26.1.6 Falhar na execugao do contrato;

26.1.7 Fraudar a execucao do contrato;

26.1.8 Comportar-se de modo inidoneo;

26.1.9 Declarar informagdes falsas; e

26.1.10 Cometer fraude fiscal.

26.2  As sancdes do subitem 25.1. também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva em
Pregdo para Registro de Precos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido sem
justificativa ou com justificativa recusada pela administragao publica.

26.3 A pratica de ato ilicito sujeita o infrator a aplicagdo das seguintes san¢des administrativas,
sem prejuizo da possibilidade de rescisdo contratual, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, e do
Decreto n°® 68.119, de 2019:

26.3.1 Impedimento de licitar e contratar com o Estado de Alagoas e descredenciamento nos seus
sistemas cadastrais de fornecedores, por prazo nao superior a 5 (cinco) anos; €

26.4 A multa pode ser aplicada isolada ou cumulativamente com as san¢des de impedimento de
licitar e contratar com o Estado de Alagoas e descredenciamento nos seus sistemas cadastrais de
fornecedores, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

26.5 Se, durante o processo de aplicacdo de san¢do, houver indicios de pratica de ato ilicito
tipificado pela Lei n® 12.846, de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia ¢ decisao
sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo — PAR.

26.5.1 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Estadual
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

26.6  Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
infrator, o Estado de Alagoas ou a Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

26.7 A aplicagdo de qualquer das sangdes previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante ou a Contratada, observando-se o
procedimento previsto no Decreto n° 68.119, de 2019, e subsidiariamente na Lei n® 6.161, de 2000.

26.8 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a natureza e a
gravidade do ato ilicito cometido, os danos que o cometimento do ato ilicito ocasionar aos servigos e
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aos usudrios, a vantagem auferida em virtude do ato ilicito, as circunstancias gerais agravantes e
atenuantes e os antecedentes do infrator, observado o principio da proporcionalidade.

26.9 As sangdes serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro das Empresas Inidoneas,
Suspensas e Impedidas do Estado de Alagoas — CEIS.

27 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Atesto, sob a minha responsabilidade, que o conteudo do Termo de Referéncia se limita a0 minimo
imprescindivel a satisfacdo do interesse publico, presente na generalidade dos servigos existentes no
mercado, ndo consignando marca ou caracteristica, especificagdo ou exigéncia exclusiva, excessiva,
impertinente, irrelevante ou desnecessaria que possa direcionar o certame ou limitar ou frustrar a
competi¢do ou a realizagdo do objeto contratual.

Maceio, 22 de maio de 2023.

Reinaldo Antonio da Silva Junior

Diretor Especial de Técnica e Normativa
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ANEXO - | DA DEMANDA DOS ORGAOS
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FORMALIZACAO DE ATA DE REGISTRO DE
Objeto: PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
' CONTRATACAO DE SERVICO CONTINUADO
DE APOIO ADMINISTRATIVO.
ARSER
l"nic AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO Processo: 6700' 1 34884'2022
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1 370]
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ENDERECO Contato
1 ARSER Avenida da Paz, 900, Jaragua, Maceid/AL, (82) 3312- 5100
CEP: 57022-050 (82) Maceio/AL
ENDERECOS: Contato
2 SEMED Rua General Hermes, 1199 - Cambona (82) 3312- 5608
CEP 57017-201
3 SEMEC Rua Pedro Monteiro, 47 - Centro - Maceid/AL - | (82) 3312- 3603
CEP: 57020-380
4 SEMINFRA Rua do Imperador, 307, Centro. CEP 57023-060 (82) 3312- 5350
5 GP Rua Sa e Albuquerque, 235, Jaragua (82) 3312- 5860
PGM Rua Dr. Pedro Monteiro, 291 - Centro (82) 3312-5157
CEP 57020-380
7 SEMSCS Rua Alexandre Passos, s/n, Jaragua- Maceio-AL. | (82) 3312-5270 |
CEP-57022-190| Guarda Municipal: Avenida | 3312-5277
Theobaldo Barbosa, s/n, Conjunto Joaquim Leé&o,
Vergel. CEP: 57014-510
8 SEDET Avenida Governador Afranio Lages, 297 - Farol (82) 3312-5222 /
CEP - 57050-015 (82) 3312-5221
9 SEMTABES Sede: Rua do Imperador, 141 - Centro. (82) 3312- 5290
CEP 57020-670| Sine Maceio: Shopping Popular,
Rua do Livramento, Centro.
CEP 57020-030
10 IPREV Avenida Governador Afranio Lages, 65, Farol. (82) 3312- 5250
CEP 57051-150
11 FMAC Rua Melo Morais, n° 59, Centro CEP: 57020-330 | (82) 3312- 5820
12 SIMA Rua Marqués de Abrantes, s/n, Bebedouro, CEP | (82) 3312- 5319
57018-330
13 SMTT Avenida Durval de Gdées Monteiro, 829 - Tabuleiro | (82) 3312- 5335
do Martins CEP 57061-000
14 SEMTEL R. Godofredo Ferro, 53 - Centro, Maceio - AL, 57020-575 // Fone: (82)
(82) 3312-5803 // Vila Olimpica: Av. Alice Karoline, 43, Cidade
Universitaria
15 SUDES Rua Cel. Pedro Lima, 90 - Jaragua; CEP 57022-220 //
Fones: (82) 3312-5380 Parque Municipal: 3312-6232
16 SMG Rua Sa e Albuquerque, 235 - Jaragua CEP: 57022-180
/Il Telefone: (82) 3312- 5880
17 GGOV Rua Sa e Albuquerque, Jaragua, N° 235, CEP: 57022-180 // Telefone:
(82) 3312- 5850.
18 SMS Rua Dias Cabral, 569 — Centro CEP 57020-250
Telefone: (82) 3312-5400
ENDEREGOS
19 SEDE ADM SEMAS Avenida Comendador Ledo, 1.383 — Poco —
Maceid, CEP 57025-000
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ALBERGUE PROFESSOR Avenida Comendador Le&o, s/n. Pogo
20 MANOEL COELHO NETO (Esquina com o SEI\,IAI). co-
(PROPRIO) 9
Rua Alice Uchoa Botelho, 650, Benedito
21 ALBERGUE BENEDITO BENTES Bentes, Quadra A-12. Lote 0348
Rua Alameda das Manhas, n° 28, Gruta de
22 ACOLHER Lourdes — CEP 57052-770
23 CASA DE ADOCAO Rua Dr. Alfredo Oiticica n® 288 — Pitanguinha
. . R _
24 VIVA VIDA Rua Engenheiro Otavio Cabral, n° 203 — Gruta
de Lourdes.
CASA DE PASSAGEM FEMININA Rua Des. Barreto Cardoso, n° 428, Gruta de
25 LUZINETE SOARES DE Lourdes — CEP: 57052-850
ALMEIDA '
Ladeira Rosalvo Ribeiro (Ladeira da Catedral),
26 CASA DE PASSAGEM FAMILIAR n° 87 — Centro. CEP: 57.021-300
o7 CIDADE DO IDOSO Av. Durval de Gée; Monteiro (Antiga SMTT) —
Tabuleiro dos Martins
RUA ANTONIO MORAES COSTA, 6, BAIRRO
28 CASA LAR FEITOSA Quadra C Lote 18, MACEIO/AL —
CEP: 57.043-630
29 CRAS — TEREZINHA Rua José Jorge de M. Gongalves, s/n, Con,;.
NORMANDE José da Silva Peixoto — Jacintinho
2 Rua Jarbas Andrade, n°® 119, COHAB —
30 CRAS - SONIA SAMPAIO Jacintinho. CEP: 57.041-500
CRAS - DOM ADELMO ~ , o
31 MACHADO (2° REGIAO) Rua Jodo Ulisses Marques, N° 112 — Prado
32 CRAS — DENISSON MENEZES | Ru@ Rosivaldo Ferreira Mendes, 434 Q D3 Lote
46 — cidade universitaria
33 CRAS - PITANGUINHA Rua Cdénego Valente Tobias, s/n — Pitanguinha
34 CRAS — CIDADE SORRISO Rua C-22 (Quadra C-.24, lote 15) Cj Residencial
Benedito Bentes lI
Rua Roldao de Siqueira Fortes, N° 710 —
35 CRAS — SANTOS DUMONT Santos Dumont. (Antiga Choparia / Corredor de
Onibus)
; Praca Sao José, N° 37, lote 03 — Fernao Velho
36 CRAS - FERNAO VELHO — CEP: 57.070-120 — Inscrigdo do Imével:
164157
Av. Gal. Luiz de franga Albuquerque, S/N —
37 CRAS LITORAL NORTE Quadra 42, Lote 305 (rodovia 101 Norte —
Bairro Riacho Doce
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Conjunto Residencial Osman Loureiro, n°® 242,
38 CRAS - Cll_(l)hagglcl)?'\é/ OSMAN Lote 10, QD. C1 — Tabuleiro dos Martins
Inscrigdo do Imovel: 184829
39 CRAS - CACILDA SAMPAIO Rua das Flores, s/n — Vergel
Rua: General Hermes, n° 1752, Bairro:
40 CRAS - BOM PARTO Cambona, Maceié — AL, CEP: 57020-091
41 CRAS — BEBEDOURO Rua Marqués de Abrantes, ls/n — Bebedouro
(Antiga Granja)
Rua Coronel Salustiano Sarmento, n°® 310 —
42 CRAS - BELA VISTA Sitio Sao Jorge — CEP: 57.044-062 (Por tras do
prédio do PAR)
_ Conjunto Selma Bandeira, avenida principal.
43 CRAS — SELMA BANDEIRA Rua do Galpao, s/n, Benedito Bentes.
44 CRAS AREA LAGUNAR Rua Agnelc_: I?arbosa, ,n° 5?27 — Prado —
Inscricao do Imével: 54787
RES. VALE DO SAO FRANCISCO, S/N —
45 CRAS RIO NOVO CRAS - RIO NOVO MACEIO AL —CEP: 57070-
507
- Rua: Celestino Chagas da Silva, n°® 103; QD-P;
46 SERVIQOCB\FCCU?:I\A\CI\/ENCIA "~ | Lote: 03; Loteamento Jardim da Saude; Bairro
Cidade Universitaria/AL
47 CENTRO POP | Avenida da Paz, 994 —Oggragué — CEP: 57.022-
48 CENTRO POP I Av. Tomas Espindola, N° 86 — Farol
Rua Estudante Sanelva Antonio Pedrosa
49 CENTRO POP Il Pereira, 506, Benedito Bentes
50 JUVENOPOLIS Rua marqués de Abrant§§ S/N -BEBEDOURO-
Maceio/Al
51 LAR SAO DOMINGOS Av. Gustavo Paiva, 4291, MANGABEIRAS
52 RESTAURANTE POPULAR Rua barao de Alagoas, n 246 - CENTRO
53 ALMOXARIFADO CENTRAL Rua Barao de Atalaia, n 753 - Poco
54 CONSELHSATIUTELAR B Rua Esmeraldo marinho Spindola, n 200 - pogo
55 CONSELH&KPTELAR B Rua marqués de pombal, n 310 — Vergel
56 CONSEL';%-:-I&JTELAR B Rua Coronel Lima Rocha, n 81, PINHEIRO
57 CONSEU_"?OARJTELAR B Rua Marqués de Abrantes, S/N - BEBEDOURO
58 CONSELHO TUTELAR - Rua Dom Avelar Brandao Vilela, n 301, QD. E
RAV Loteamento Iguagu - JACINTINHO
CONSELHO TUTELAR - Rua Pe. Luiz Américo Galvao, 287 — Cruz das
59
RA VI Almas
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60 CONSELHO TUTELAR - Rua Sao Paulo, n 02, - TABULEIRO DOS

RA VII MARTINS

Av. Empresarial Nelson de Oliveira Menezes, n
61 CONSELSEJHTELAR B 1153 — QD E - Lote 30 — Loteamento Acaua —
GRACILIANO RAMOS
CONSELHO TUTELAR - Av. Guaxuma, n 527 — QD C 08, Lote 52 — B.

62

RA IX Bentes |l
63 CONSELHR(?A\-I;(UTELAR B Avenida Pratagy — QD A 06, n 355, B. Bentes |
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