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O MUNICIPIO DE MACEIO, por intermédio da AGENCIA DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIO DE MACEIO - ALICC, torna publico aos interessados que esta aberto partir das 09:00( nove)
horas do dia 18 de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, processo de sele¢dao com finalidade de selecionar
entidades de natureza privada sem fins lucrativos prestadora de servigos socioassistenciais para celebrar
parceria por meio de Termo de Colaboragdo, mediante a aprova¢do da Comissdo de Chamamento designada
pela Portaria n° 050/2023/GAB/ALICC, de 02 de outubro de 2023, cuja publicagdo no Didrio Oficial
Municipal — DOM foi feita em 02 de outubro de 2023, na forma da legislagdo pertinente, especialmente na
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Federal n°® 8.726, de 27 de abril de 2016 e no Decreto
Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021, consubstanciado com o art. 84 do MROSC (Lei 13.019/2014),
o qual nio se aplica a lei de licitagdes ao presente caso estard realizando CHAMAMENTO PUBLICO,
mediante as condic¢des estabelecidas neste edital, para a execugdo do Servigo de Acolhimento Institucional
para idosos € no que couber ¢ ao processo administrativo n° 3000.72036.2023.

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade desse Edital de Chamamento Publico ¢ a sele¢do de propostas para
celebracdo de parceria entre o Municipio de Maceio, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranga Alimentar, e Organiza¢des da
Sociedade Civil, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco: SERVICO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, que envolve a transferéncia de
recursos financeiros, conforme condigdes estabelecidas no Projeto basico/termo de referéncia;
1.2. O Servigco de Acolhimento Institucional para Idosos consiste em oferta obrigatéria da
Politica de Assisténcia Social para o publico especificado. Considere-se que atualmente nao ha
execucdo direta e ndo hé parcerias vigentes para realizagao do servigo;

1.3. Urgéncia na execugdo do servigo supracitado em decorréncia da demanda existente;

1.4. A atuagdo em conjunto do municipio de Maceid com a OSC a ser selecionada assegurara
que os direitos dos cidadaos sejam atendidos com maior eficiéncia, eficacia e efetividade;

1.5. Os beneficios desse modelo gerencial: a integralidade do funcionamento dos servigos,
devido a maior autonomia de gestdo; melhor estruturacdo de processos; fixagao de conjunto de
metas institucionais a serem atingidas, com estabelecimento de mecanismos formais de
fiscalizagdo; agilidade nos processos de contratagdo de pessoal, de equipamentos, de insumos
e de servigos essenciais, além da otimizacdo do uso de recursos publicos e a redugdo de
desperdicios;

1.6. Vislumbrando um atendimento as demandas dos usuarios deste nivel de protegdo social,
de forma qualificada, personalizada e atendendo as necessidades de moradia temporaria,
alimentacdo, higienizagdo e acesso aos direitos sociais de maneira a promover em constru¢ao
conjunta um projeto de vida, com dignidade, respeito a sua vontade e autonomia, pretendemos
com a proposi¢do da contratacdo celebrar maior eficiéncia, cumprimento aos interesses e
direitos dos destinatarios dos servigos, visando a responsabilidade legislativa, técnica, fiscal, de
transparéncia e vantagens socioeconomicas;

1.7. O Termo de Colaboragdo a ser firmado estabelecera obrigacdes reciprocas para a
execucdo do atendimento do publico alvo da assisténcia, sendo este idosos a partir de 60
(sessenta) anos de idade, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia, que nao dispdem de condi¢des para permanecer em sua familia, com vivéncia de
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violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados
ou rompidos.
1.8. O procedimento de selegdo reger-se-a pela lei n° 13.019/2014 e pelo Decreto
Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021 e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condicdes previstas nesse Edital.
1.9. Visando o atendimento aos idosos, através do Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos no municipio de Maceid, em consondncia com as diretrizes
estabelecidas pela Resolugdo n° 109 de 11 de novembro de 2009, que trata da Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais ¢ a Politica Nacional de Assisténcia Social,
poderdo ser selecionadas mais de uma proposta, cabendo a comissdo de sele¢do a
distribuicao do nimero de referéncias por OSC, considerando os critérios de selecdo e as
etapas de classificagdo descritas no edital e a disponibilidade or¢gamentaria e financeira para
a celebracdo do Termo de Colaboracgao.

DO OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O Termo de Colaboragdo terd por objeto a execu¢do do SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, que compde a Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), em apoio
a administragdo publica municipal através da parceria com OSCs para, conforme descreve a
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada pela Resolucao N° 109 de 11
de novembro de 2009 do Conselho Nacional da Assisténcia (CNAS) e a Lein® 10.741, de
1° de outubro de 2003 “Dispde sobre o Estatuto da Pessoa Idosa e da outras providéncias”,
garantir a exceléncia na prestagdo dos servicos de relevancia publica, em consonancia com
o artigo 23 da lei n® 13.019/2014.

2.2. Segundo a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, o Servigo de
Acolhimento Institucional para Idosos se caracteriza como acolhimento para idosos com 60
anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A
natureza do acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia
quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E
previsto para idosos que nao dispdoem de condi¢des para permanecer com a familia, com
vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos, etc., devem ser
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse
servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

2.3. Na modalidade de atendimento institucional, deve funcionar em unidade inserida na
comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada,
visando ao desenvolvimento de relacdes mais proximas do ambiente familiar, de forma a
atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos usudrios,
oferecendo condi¢des de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, privacidade e
acessibilidade as pessoas com dificuldade de locomocao.
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O atendimento em unidade institucional, com caracteristica domiciliar, deve acolher idosos
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com
familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as
atividades culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de

atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até quatro idosos por quarto.

2.4. A organizacao do servigo devera garantir privacidade, respeito aos costumes, as tradicoes
e a diversidade dos ciclos de vida, dos arranjos familiares, da raca/etnia, da religido, do
género e orientagdao sexual. O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos
grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacdo dos
equipamentos e servicos disponiveis na comunidade local.

2.5. Descriciao do Servico

Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes ¢/ou com
diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento deverd ser provisodria e,
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e/ou convivio com os familiares. E previsto para idosos que nio dispdem de
condi¢des para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e
negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos. Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos, etc.,
devem ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de
idosos o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos
nesse servi¢o, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

2.5.1. Publico-alvo
Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus
de dependéncia.

2.5.2 Periodo de funcionamento
O Servico de Acolhimento Institucional para Idosos deve funcionar 24 (vinte e quatro)
horas todos os dias da semana.

2.5.3. Provisoes:

2.5.3.1. Aspecto fisico

A unidade de acolhimento deve estar localizada no municipio de Macei6 em
area residencial da cidade, seguindo o padrao socioeconomico da comunidade
onde estiverem inseridas, sem distanciar-se excessivamente, do ponto de vista
socioecondmico, da comunidade de origem dos acolhidos.

Deve manter aspecto semelhante ao de uma residéncia, seguindo o padrao
arquitetonico das demais residéncias da comunidade na qual estiver inserida. A
capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia
Sanitéria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade, personalizado,
com até quatro idosos por quarto.
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Espago para moradia, enderego de referéncia, condi¢des de repouso, espago de
estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e

higiene pessoal, vestudrio e pertences, acessibilidade para pessoas com
deficiéncia e dificuldade de locomogdo, de acordo com as normas da ABNT.

2.5.3.2. Numero Maximo de Usuarios por Equipamento

A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia
Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade personalizado,
com até quatro (04) idosos por quarto.

2.5.3.3. Forma de acesso ao Servico

Por requisic¢ao de servigos de politicas publicas setoriais, CREAS, demais servigos
socioassistenciais, Ministério Publico ou Poder Judiciario.

2.5.3.4. Recursos Materiais

Os materiais permanentes e materiais de consumo necessarios para o
desenvolvimento do servigco sdo: mobilidrio (Sofd, mesa de jantar, cadeiras,
camas, colchdes, armérios de cozinha/banheiro e de quarto para guardar
pertences pessoais, etc.), equipamentos (computadores e impressora, telefone,
condicionadores de ar, eletrodomésticos), vestudrio (roupas individuais e
intimas), utensilios de cozinha, cama/mesa/banho, géneros alimenticios, artigos
de limpeza e higiene, materiais pedagdgicos, expediente, culturais e esportivos.

2.5.3.5. Recursos humanos.
De acordo com o estabelecido na Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social NOB-RH/SUAS, a equipe de
devera ser composta por: 01 coordenador, 01 assistente social, 01 psicologo, 01
profissional para desenvolvimento de atividades socioculturais, cuidadores,
profissional de limpeza, profissional de alimentagdo, profissional de lavanderia.
Para os cuidados aos idosos residentes, é necessario respeitar as orientagdes
prescritas na RDC 283/2005 de acordo com a classificacdo do grau de
dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada
20 idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas
/dia;
* Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada
10 idosos, ou fragao por turno;
* Grau de dependéncia III: Um cuidador para
cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

Objetivos gerais
2.5.4.1. Acolher e garantir prote¢do integral;

2.5.4.2. Contribuir para a prevengdo do agravamento de situacdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos;

2.5.4.3. Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
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2.5.4.4. Possibilitar a convivéncia comunitaria;

2.5.4.5. Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema
de Garantia de Direitos e as demais Politicas Publicas Setoriais;

2.5.4.6. Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

2.54.7. Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades do publico.

2.5.5. Objetivos especificos
2.5.5.1. Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a
realizagdo de atividades da vida diaria;
2.5.5.2. Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado;
2.5.5.3. Promover o acesso a renda;
2.5.5.4. Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia.

2.6. Trabalho Essencial ao Servi¢o

Acolhida/recepgdo; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo
Social; apoio a familia na sua funcdo protetiva; cuidados pessoais; orientacdo e
encaminhamentos sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade; constru¢ao de plano
individual e/ou familiar de atendimento; orientagdo sociofamiliar; protocolos;
acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e
contrarreferéncia; elaboragdo de relatdrios e/ou prontudrios; trabalho interdisciplinar;
diagndstico socioecondmico; informagdo, comunicacao e defesa de direitos; orientacdo para
acesso a documentagdo pessoal; atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana;
inser¢do em projetos/programas de capacitacdo e preparagdo para o trabalho; estimulo ao
convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo, identificagdo da familia extensa ou ampliada;
mobilizagdo para o exercicio da cidadania; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais;
articulacdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais ¢ de defesa de direitos;
articulacdo interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
monitoramento e avaliacao do servigo; organizagdao de banco de dados e informacdes sobre o
servico, sobre organizagdes governamentais € ndo governamentais € sobre o Sistema de
Garantia de Direitos.

2.7. Aquisicoes do Usuario

2.7.1. Seguranca de acolhida:
2.7.1.1. Ser acolhido em condicdes de dignidade;
2.7.1.2. Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;
2.7.1.3. Ter acesso a espaco com padrdes de qualidade quanto a: higiene,
acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca e conforto;
2.7.1.4. Ter acesso a alimenta¢do em padrdes nutricionais adequados e adaptados
a necessidades especificas;
2.7.1.5. Ter acesso a ambiéncia acolhedora ¢ espagos reservados a manutengao
da privacidade do usudrio e guarda de pertences pessoais;
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2.7.2. Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:

2.7.2.1. Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais e
demais servigos publicos;

2.7.2.2. Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social; seguranca de
desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social;

2.7.2.3. Ter endereco institucional para utilizagdo como referéncia;

2.7.2.4. Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas
em principios éticos de justica e cidadania;

2.7.2.5. Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e
possibilidades;

2.7.2.6. Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de
autogestdo, autossustentacdo e independéncia;

2.7.2.7. Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisao;
2.7.2.8. Ter acesso a espagos proprios e personalizados;
2.7.2.9. Ter acesso a documentagao civil;

2.7.2.10. Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos € como acessa-
los;

2.7.2.11. Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

2.7.2.12. Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e
alcangar a autonomia;

2.7.2.13. Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacdo de suas
dificuldades;

2.7.2.14. Ser preparado para o desligamento do servigo;
2.7.2.15. Avaliar o servigo;

2.8. A execugdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragao Publica Municipal, por
meio de agdes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a
gestdo adequada e regular da parceria.

2.9. No exercicio das a¢cdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, a
Administragao Publica:

2.9.1. Designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da
parceria, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com
poderes de controle e fiscalizagdo (art. 2°, §6, da lei n° 13.019, de 2014 e art. 3°,
paragrafo unico, do Decreto Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021);

2.9.2. Designara a comissdao de monitoramento e avaliagdo, 6rgdo colegiado
destinado a monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado
em meio oficial de comunicacdo (art. 2°, §11, dalei n® 13.019, de 2014 ¢ art. 43 do
Decreto Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021);
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2.9.2.1. Emitiré relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e
prazos previstos na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade
do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo da
presente parceria, para fins de analise da prestacdo de contas anual, quando for o

caso (art. 59 da lei n° 13.019, de 2014 e art. 43 do Decreto Municipal n° 9.121 de
26 de outubro de 2021);

2.9.2.2. Realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria,
nas hipoteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto
da parceria e do alcance das metas (art. 52 do decreto n° 8.726, de 2016 e art. 46 do
Decreto Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021);

2.9.2.3. Realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1
(um) ano, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e
utilizard os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades definidas (art. 58, §2°, da lei n° 13.019, de 2014 ¢ art. 47 do
Decreto Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021);

2.9.3. Examinara o(s) relatorio(s) de execucao do objeto e, quando for o caso, o(s)
relatorio(s) de execucdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos
previstos na legislagdo regente e neste instrumento (art. 66, caput, da lei n® 13.019,
de 2014);

2.9.4. Podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da lei n® 13.019,
de 2014);

2.9.5. Podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que
se situem proximos ao local de aplicagao dos recursos (art. 58, §1°, dalein® 13.019,
de 2014);

2.9.6. Podera utilizar ferramentas tecnologicas de verificagdo do alcance de
resultados, incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos
de tecnologia da informacao (art. 45, §3°, do Municipal n® 9.121 de 2021).

2.10. Observado o disposto nos § 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n® 13.019, de 2014, a
Administracdo Publica designard servidor publico que atuard como gestor da
parceria e ficard responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61 daquela Lei e
pelas demais atribui¢des constantes na legislagcdo regente. Dentre outras obrigagoes,
o gestor € responsavel pela emissdo do parecer técnico conclusivo de andlise da
prestacdo de contas final (art. 63 do Decreto n°® 8.726, de 2016).

2.11. A comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo ¢ a instancia administrativa
colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta
de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizacdo de objetos, custos e
indicadores e pela producao de entendimentos voltados a priorizagdo do controle
de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e a homologacdo dos
relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo (art. 43, do Decreto Municipal n°
9.121 de 2021).
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2.12. A comissdo se reunird periodicamente a fim de avaliar a execu¢do das
parcerias por meio da analise das a¢cdes de monitoramento e avaliacdo previstas
nesta Clausula, podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que nao

seja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos (art. 43, §§ 2° e 4°, do
Decreto Municipal n° 9.121 de 2021).

2.13. A comissao de monitoramento e avaliacdo devera ser constituida por pelo
menos 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do
quadro de pessoal da Administragdo Publica Municipal, devendo ser observado o
disposto no art. 43, §1° do Decreto Municipal n° 9.121 de 2021, sobre a declaracao
de impedimento dos membros que forem designados.

2.14. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliacao serdo realizados pelo respectivo conselho gestor (art.
59, §2°,da Lein® 13.019, de 2014). Nesta hipdtese, 0 monitoramento e a avaliacao
da parceria poderdo ser realizados por comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo a
ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislacdo especifica,
respeitadas as exigéncias da Lei n® 13.019, de 2014 e de seu regulamento (art. 49,
§5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

2.15. O relatoério técnico de monitoramento ¢ avaliagdo devera conter os elementos
dispostos no §1° do art. 59 da Lei n° 13.019, de 2014, e o parecer técnico de analise
da prestacdo de contas anual, conforme previsto no art. 61 do Decreto n° 8.726, de
2016, sera submetido a comissdo de monitoramento e avaliacdo, que detém a
competéncia para avalia-lo e homologa-lo.

2.16. A visita técnica in loco ndo se confunde com as agdes de fiscalizagdo ¢
auditoria realizadas pela Administragao Publica Federal, pelos 6érgaos de Controle
Interno e pelo Tribunal de Contas da Unido. A OSC devera ser notificada
previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis anteriores a realizagdo da visita
técnica in loco.

2.17. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatério de
visita técnica in loco e¢ enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias e podera ensejar a revisdo do relatorio, a critério da Administragao
Publica Municipal (art. 46 §2°, do Decreto Municipal n° 9.121 de 2021).

2.18. O relatorio de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da
prestacao de contas (art. 66, paragrafo tinico, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014).

2.19. A pesquisa de satisfagdo tera por base critérios objetivos de apuracdo da
satisfacao dos beneficidrios e de apuracdo da possibilidade de melhorias das agdes
desenvolvidas pela OSC, visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos
pactuados e com a reorientagdo e o ajuste das metas e das agdes definidas. A
pesquisa podera ser realizada diretamente pela Administragao Publica Municipal,
com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegacao
de competéncia ou por meio de parcerias com 6rgaos ou entidades aptas a auxiliar
na realizacdo da pesquisa (art. 47, § 1°, do Decreto Municipal n° 9.121 de 2021).

2.20. Sempre que houver pesquisa de satisfagdo, a sistematizagdo sera
circunstanciada em documento que serd enviado a OSC para conhecimento,
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esclarecimentos e eventuais providéncias. A OSC podera opinar sobre o conteudo

do questionario que sera aplicado (art. 47, § 2° do Decreto Municipal n® 9.121 de
2021).

2.21. Sem prejuizo da fiscaliza¢do pela Administragdo Publica e pelos 6rgdos de
controle, a execu¢ao da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de
politica publica setorial eventualmente existente na esfera de governo municipal.
A presente parceria estarda também sujeita aos mecanismos de controle social
previstos na legislacao especifica (art. 60 da Lei n° 13.019, de 2014).

3. DA JUSTIFICATIVA

A Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS — ¢ uma politica de prote¢ao social garantida a
partir da Constituicao de 1988 e regulamentada pela Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS —n°
12.435 de 2011.

A Assisténcia Social como politica de protecao social, busca garantir a todos que dela necessitam,
sem contribui¢do prévia, a provisao dessa protecao. Assim, as agdes desenvolvidas, visam a garantia
dos direitos e o desenvolvimento humano.

As Protecdes Sociais afiangadas pela Assisténcia Social, dentre outros aspectos, asseguram [...]
“aquisicdes materiais, socioeducativas ao cidaddo e cidada e suas familias para suprir suas
necessidades de reproduc¢do social, individual e familiar; desenvolver capacidades e talentos para a
convivéncia social, protagonismo e autonomia.” (NOB/SUAS 2005: 89).

Nessa dire¢dao, o SUAS organiza-se considerando dois niveis de protecao: Protecao Social Basica
e Protecao Social Especial.

A Protegao Social Basica contempla os servigos, programas ¢ beneficios que tem como objetivo
prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

A Protecdo Social Especial ¢ a modalidade de atendimento assistencial destinada a familias e
individuos que se encontram em situacao de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus
tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas
socioeducativas, situacdo de rua, situagdo de trabalho infantil entre outras.

Os Servigos de Acolhimento Institucional sdo espacgos que integram a Protecao Social Especial de
Alta Complexidade e destinam atendimento as familias e individuos que se encontram em situagao
de abandono, ameaca ou violagao de direitos, necessitando de acolhimento provisorio, fora do seu
nucleo familiar de origem, visando garantir protecdo integral, contribuir para a preserva¢ao do
agravamento de situagdes de negligéncia, restabelecer vinculos familiares e sociais, promover o
acesso a rede socioassistencial e a todos os 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos (SGD), bem
como as demais politicas publicas.

O Municipio de Maceid, através da atuagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Primeira Infancia e Seguranga Alimentar — SEMDES, que é o 6rgdo gestor municipal responsavel
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por planejar, executar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia Social, presta os Servigos
Socioassistenciais a populagdao de Maceid de forma direta, através de seus equipamentos publicos, e

de forma indireta, através das parcerias estabelecidas com OSC regidas pela Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2014 e Decreto Municipal n° 9121 de 26 de outubro de 2021.

O Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos de que trata esse Projeto Basico, tem como
objetivo geral o acolhimento de idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes
e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e,
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e/ou convivio com os familiares. E um servigo previsto para idosos que nio
dispdem de condi¢des para permanecer com a familia, dada a vivéncia de situagdes de violéncia
e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos. Na organizagdo do servigo, idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais,
irmaos, amigos etc., devem ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado
aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser
incluidos nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas € o isolamento desse
segmento.

A meta de atendimento, consoante as Referéncias Pactuadas com o Ministério da Cidadania,
¢ de 192 (cento e noventa e duas) usudrios, pelo periodo de 24 meses.

Dado isto, t€ém-se a pretensdo de estabelecer parceria com Organizacdes da Sociedade Civil -
OSC para a execugdo do Servico de Acolhimento Institucional para Idosos, alocado na Prote¢ao
Social Especial de Alta Complexidade, bem como garantir a qualidade da oferta desse servico
conforme previsto na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (resolugdao n° 109 de
11 de novembro de 2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS).

4. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar do presente Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de
31 de julho de 2014 (com redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

4.1.1 Entidade privada sem fins lucrativos (associa¢ao ou fundagao) que nao distribua entre
os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢ao de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

4.1.2 As sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999: as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e a¢des de combate a pobreza e de geragao de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educagdo e capacitagao de trabalhadores rurais ou capacitacdo de
agentes de assisténcia técnica e extensao rural e as capacitadas para execucao de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

4.1.3. As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.
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4.2. Para participar do Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

4.2.1.Estar inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Maceié — CMAS, para
execucdao do SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS;

4.2.2.Possuir declaragdo de funcionamento emitida pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Maceido — CMAS, expedido nos ultimos (doze) meses, para execugao de
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS;

4.2.3. Possuir registro atualizado do Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS — para execucao de SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA IDOSOS;

4.2.4. Apresentar Proposta, nos moldes da legislagao aplicavel;

4.2.5. Estar domiciliado, obrigatoriamente, no Municipio de Maceio.

4.3. Nao ¢ permitida a atuacdo em rede.

4.4.

A OSC devera atender aos requisitos previstos no art. 34 da Lei 13.019/2014, bem como o

plano de trabalho da entidade deve observar ao art. 22 da Lei 13.019/2014.

5.

DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA SELECAO

5.1. Para Qualificag@o Técnica, a OSC devera atender aos seguintes requisitos, que devera compor
o envelope 01:

5.1.1. Apresentar Proposta, nos moldes da Legislacdo aplicavel, conforme apresentagdo do
Modelo da Proposta, constante em anexo neste Edital;

5.2. Para a Habilitacao Juridico-Fiscal, a OSC devera atender aos seguintes requisitos, que devera
compor o envelope 02:

5.2.1. Apresentar o Estatuto da OSC que demonstre ter objetivos estatutarios ou regimentais
voltados a promocgao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso 1, e art. 35,
caput, inciso III, da Lei n® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de
2014);

5.2.2. Ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucao da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso III, Lei n°
13.019, de 2014) Estao dispensadas desta exigéncia as organizagoes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2°¢ 3°, Lein® 13.019, de 2014);

5.2.3. Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.4. Apresentar documentagdo que comprove possuir no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019, de 2014);
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5.2.5. Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribui¢des, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a VI e §§
2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso 11, da Lei n° 13.019, de 2014, ¢
art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto n°® 8.726, de 2016) e certidao de
regularidade municipal e estadual;
5.2.6. Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddao simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso 111, da Lei n® 13.019,
de 2014);
5.2.7. Apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo —
Declaragdo do Art. 27 do Decreto n® 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade
(art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VII, do
Decreto n° 8.726, de 2016);
5.2.8. Comprovar possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, preve a
sua contrata¢do ou aquisi¢ao com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do
representante legal da OSC, conforme Anexo — Declaracdao sobre Instalagdes e Condigdes
Materiais. Nao sera necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisi¢ao de bens e equipamentos (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da
Lein°® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016). Para
esse cumprimento sera dado a instituicdo um prazo de 15 (quinze) dias uteis, a contar do
recebimento da 1* parcela, para efetiva comprovagdo do inicio da execucdo do objeto da
parceria;
5.2.9. Comprovar ter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria € o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26,
caput, inciso III, do Decreto n® 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a demonstragdo de
capacidade prévia, sendo admitida a contratagdo de profissionais para o efetivo
funcionamento do servico e cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V,
alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso III ¢ §1°, do Decreto n°
8.726, de 2016). Para esse cumprimento sera dado a institui¢do um prazo de 15 (quinze) dias
uteis, a contar do recebimento da 1? parcela, para efetiva comprovacao do inicio da execugao
do objeto da parceria.
5.2.10. Apresentar documentos comprobatdrios informando a equipe técnica ja existente na
OSC, contendo a relagdo nominal, a formagdo profissional, os respectivos registros nos
conselhos profissionais e indicacdo da carga horéria.
5.2.11. Apresentar comprovante de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Macei6 — CMAS, para execucdo de SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA IDOSOS;
5.2.12. Apresentar declaracdo de funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Maceio — CMAS, expedido nos ultimos (doze) meses, para execu¢ao de SERVICO
DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS;
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5.2.13. Apresentar comprovante de Registro atualizado do Cadastro Nacional de Entidades
de Assisténcia Social — CNEAS — para execu¢do de SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA IDOSOS;
5.2.14. Apresentar documentagcdo que comprove experiéncia prévia na realizagcdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de um (01)
ano, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n°® 8.726, de 2016
(art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso 111, do
Decreto n° 8.726, de 2016);
5.2.15. Apresentar documento que comprove que funciona no endereco declarado pela
entidade, por meio de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato
de locagdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII,
do Decreto n® 8.726, de 2016);
5.2.16. Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019, de
2014); e
5.2.17. Apresentar copia do RG, CPF e comprovante de residéncia do representante da
entidade;
5.2.18. Apresentar Alvara Sanitario atualizado;
5.2.19. Apresentar Balango e Demonstragdes contabeis dos 02 (dois) Gltimos exercicios na
forma da Lei;
5.2.20. Sustentabilidade da entidade: Se a entidade possui outras fontes de recursos;
5.2.21. Coerénciano Plano de Aplicagdo dos Recursos: se hd compatibilidade na
aplicacao dos recursos com a proposta de trabalho;
5.2.22. Oferta de oportunidade de participagdo das familias: Participacdo das familias,
com a oferta de atividades que favorecam a informacao, a orientagao e o apoio as familias;
5.2.23. Participacao da Organizagdo da Sociedade Civil em Conselhos Municipais: Se a
OSC participa de algum conselho municipal no dmbito de atendimento;
5.2.24. Consonancia com 0s objetivos propostos: Se os objetivos estdo de acordo com o
previsto pela legislagdo (Tipificagcao dos Servigos de Acolhimento para Idosos);
5.2.25. Os documentos acima exigidos deverdo estar dentro de seus prazos de validade na
data da abertura dos envelopes;
5.2.26. Os documentos de habilitagdo apresentados em copias poderdo ser autenticados pela
Comissdao de Chamamento Publico, mediante apresentagdo dos originais no momento da
abertura dos envelopes;

5.3. Ficara impedida de participar da sele¢ao a OSC que:

5.3.1. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso 1, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.3.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014);

5.3.3. Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragcao Publica Municipal, estendendo-se a vedagao
aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os
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integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° ¢
6°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso I e §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de
2016);
5.3.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao, ou, ainda,
a apreciacao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo (art.
39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);
5.3.5. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdao publica, com
declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica, com a
sancao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a sang¢do prevista no
inciso III do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de
2014);
5.3.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8
(oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lein® 13.019, de 2014); ou
5.3.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fun¢do de
confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato

de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da
Lein® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

DA SELECAO

6.1. A Comissao de Chamamento Publico ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n® 050/2023 GAB/ALICC
de 02 de outubro de 2023, publicada na edi¢ao do DOE em 03 de outrubro de 2023;

6.2. Devera se declarar impedido como membro da Comissao quem tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquer OSC participante do chamamento publico ou, cuja atuagdo no processo de selegdo,
configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27,
§§ 2°e 3° da Lein® 13.019, de 2014, e art. 11, do Decreto Municipal n® 9.121/2021);

6.3. A declaragao de impedimento de membro da Comissao ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido,
(art. 27, §§ 1° a 3° da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 11, §§ 1° e 2°, do Decreto Municipal n°
9.121/2021);

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Chamamento Publico poderd solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado;

6.5. A Comissao de Chamamento podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios
da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.
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7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de seleg@o observara as seguintes etapas:

Quadro 1 — Etapas do processo de selecio das OSCs
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

1 Publicacio do Edital de Chamamento | 14/06/2024
Publico.

2 Apresentacao de impugnagao e/ou pedido | Até 05 (cinco) dias antes da data final
de esclarecimento ao Edital. para apresentacao dos envelopes.

3 Resposta aos pedidos de impugnacao e/ou | 03 (trés) dias uteis, a contar do seu
esclarecimento ao Edital. recebimento.

4 Entrega dos envelopes 01 e 02 pelas | 18/07/2024 a 26/07/2024
OSCs. Horério: 8:00 as 14:00h

5 Abertura dos envelopes 01 e 02. 29/07/2024

As 9:00h em primeira chamada e as
10:00h em segunda e tltima chamada.

6 Etapa competitiva de avaliagdo das | 30/07/2024
propostas pe/la‘ Comissio  de Inicio 1(um) dia ap6s a abertura dos
Chamamento Publico.

envelopes 01 e 02.

7 Divulgacao do resultado preliminar. 07/08/2024
05 (cinco) dias uteis apds encerramento
da etapa competitiva.

8 Interposicdo de recursos contra o |5 (cinco) dias uteis contados da
resultado preliminar da selecdo de | divulgacao do resultado preliminar
propostas

9 Apresentacdo das contrarrazdes aos | 5 (cinco) dias uteis apds prazo final de
recursos. apresentacdo dos recursos

10 Analise dos recursos pela Comissdao de | 5 (cinco) dias uteis apos prazo final de
Chamamento Publico . apresentagdo das contrarrazdes. E

quando ndo houver, apo6s apresentacao
dos recursos

11 Homologacdo e publicacdo do resultado | Até¢ 15 (quinze) dias apds andlise dos

definitivo da fase de secle¢do, com
divulgacdo das decisdes recursais
proferidas (se houver).

recursos € contrarrazoes.
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Assinatura do Termo de Colaboracao e
Publicacao nos termos do art. 38, da Lei
Federal n° 13.019/2014.

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao
da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) ¢ posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem
classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

7.3. Sobre as etapas:

7.3.1. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Piblico.

O Edital sera divulgado no Diério Oficial do Municipio de Maceid; em pagina do sitio
eletronico oficial da Agéncia de Licitagdes, Contratos e Convénios de Macei6 — ALICC
na internet http://www.maceio.al.gov.br/, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentagao das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

7.3.2. Etapas 2 e 3: Impugnacio e/ou pedido de esclarecimento ao Edital.

Qualquer pessoa podera impugnar o Edital, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
uteis da data-limite para envio dos envelopes 01 e 02, de forma eletronica, pelo e-mail
gerencia.licitacoes@alicc.maceio.al.gov.br ou por peti¢do dirigida ou protocolada no
enderego informado no Edital. A resposta as impugnacdes cabera a Comissdo de
Chamamento.

Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de diividas na interpretacao do Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis da
data-limite para envio dos envelopes 01 e 02, de forma eletronica, pelo e-mail
gerencia.licitacoes(@alicc.maceio.al.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no
endereco informado no Edital. A resposta aos esclarecimentos cabera a Comissdo de
Chamamento.

As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado. Estando também disponivel na péagina do sitio oficial Agéncia de
Licitagdes, Contratos e Convénios de Macei6 — ALICC na internet
http://www.maceio.al.gov.br

Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a altera¢dao afetar a
formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infincia e Seguranca
Alimentar resolvera os casos omissos e as situacdes nao previstas no Edital, observadas as
disposigdes legais e os principios que regem a administragdo publica.
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de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos
custos.

7.3.3. Etapa 4: Envio das propostas pelas OSCs.

As Documentagdes serdo apresentadas pelas OSCs em dois envelopes fechados e com
identificagdo da instituicdo proponente e meios de contato, com a inscricdo “Proposta —
Edital de Chamamento Publico n°® xx/2024 — envelope n° 01” ¢ “Documentagao juridico-
fiscal — Edital de Chamamento Publico n°® xx/2024 — envelope n® 02”, entregues via postal
(SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissao
de Chamamento, no seguinte endereco: Avenida da Paz, 900, Jaragua, Maceio/AL - CEP:
57022-050, das 8h as 14h, entregues no protocolo. Documentacdes recebidas apds as datas
citadas na tabela 1 ndo serdo aceitas.

A proposta, em uma unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente. Também deve ser entregue uma copia em versao digital em formato pdf (pen
drive) da proposta. Caso seja identificado no ato da abertura dos envelopes que esta
exigéncia nao foi atendida, a OSC podera no dia da sessdo de abertura dos envelopes
rubricar e paginar as folhas, como também entregar o pen drive.

A Documentagdo juridico-fiscal, em uma tnica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante
legal da OSC proponente, indicando a numeracgao total das paginas entregues.
Também deve ser entregue uma copia em versao digital em formato pdf (pen drive) da
proposta. Caso seja identificado no ato da abertura dos envelopes que esta exigéncia nao
foi atendida, a OSC podera no dia da sessao de abertura dos envelopes rubricar e paginar
as folhas como também entregar o pen drive.

Apos o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente
solicitados pela administragdo publica municipal.

Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada conforme
item desse Edital.

Observado o disposto nesse Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes
informagdes:

a) A descricdo da realidade do objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

b) As acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo
o cumprimento das metas;

¢) Os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e

d) O valor global.

7.3.4. Etapa 5: Sessao Publica para Abertura dos envelopes.

A sessdo publica para abertura dos envelopes ocorrerd na sede da da Agéncia de
Licitacdes, Contratos e Convénios de Maceidé — ALICC no seguinte endereco: Avenida da
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Paz, 900, Jaragua, Macei6/AL - CEP: 57022-050. Conforme data e horério estabelecidos
na Tabela 1.

7.3.5. Etapa 6: Etapa competitiva de avaliacio das propostas pela Comissao de
Selecao.

7.3.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissao de Selecao
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de
cada proposta serdo realizados pela Comissao de Seleg¢do, que tera total independéncia
técnica para exercer seu julgamento.

7.3.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdao do
julgamento das propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selecdo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até¢ mais 30 (trinta)
dias.

7.3.5.3. Do julgamento das propostas:

7.3.5.3.1. As propostas deverdo conter informagdes que atendam aos critérios de
julgamento estabelecidos no Quadro 3 abaixo, a ser descrito no Modelo de Proposta em
anexo nesse Edital.

7.3.5.3.2. A avalia¢do individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios
de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Quadro 2 — Critérios de julgamento das propostas técnicas

Itens a serem avaliados

Critérios de

avaliacio

Metodologia de Pontuacgao

Pontuacao

Maxima por Item

(A) Agoes a serem
executadas, meta a ser

Estatuto do Idoso

Grau pleno de atendimento
(5,0 pontos)

Grau satisfatorio de
atendimento (2,0 pontos)

atingida, indisadores Resolugdo  da o O ndo atendimento ou o
que aferirdo o Diretoria atendimento insatisfatorio
cumprimento da meta Colegiada —RDC 0.0 5.0
(0,0).
e prazos para a 283/2005 o
execucio das acdes e OBS.: A atribui¢do de nota
para o cumprimento “zero” neste critério implica
da meta eliminacdo da proposta, por
forga do art. 16, §2°, incisos II
e III, do Decreto n° 8.726, de
2016.
(B) Adequacio da Resolugdo n° |»  Grau pleno de adequagdo (2,0)
. 109, de 11 de . , o
proposta aos objetivos Grau satisfatorio de adequacio 2,0

da politica da

(1,0)
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Assisténcia Social,
conforme o servigo
proposto.

novembro de
2009

O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de adequacao (0,0).

OBS.: A atribui¢do de nota
“zero” neste critério implica a
eliminacdo da proposta, por
forca do caput do art. 27 da Lei
n°® 13.019, de 2014, c/c art. 9°,
§2°, inciso I, do Decreto n°
8.726, de 2016.

Estatuto do Idoso .

Resolugdo da

Grau pleno da descrigao (1,0)

Grau satisfatorio da descrigdo
(0,5)

(C) Descrigdo da Diretoria _
realidade objeto da Colegiada—RDC |+ O ndo atendimento ou o
parceria e do nexo entre 283/2005 atendimento insatisfatorio
essa realidade e as (0,0). 1.0
atividades prgpostas » OBS.: A atribuicdo de nota
pelo servigo. “zero” mneste critério implica
eliminacdo da proposta, por
forca do art. 16, §2°, inciso I,
do Decreto n® 8.726, de 2016.
Analise das b Grau pleno de capacidade
documentagdes técnico-operacional (2,0).
constantes  nos . L. .
envelopes 1 ¢ 2 Grag sa‘usfatorl‘o de capacidade
técnico-operacional (1,0).
* O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatério do
(D) Capacidade requisito de  capacidade
técnico -operacional técnico-operacional (0,0).
da instituigao . * OBS.1: A atribuicdo de Grau
proponente, por meio 2,0

de experiéncia
comprovada na
execucao do servigo.

pleno corresponde a equipe de
referéncia completa conforme
normativas da Politica de
Assisténcia Social para cada
servigo.

OBS.2: A atribuigdo de nota
“zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta, por
falta de capacidade técnica e
operacional da OSC (art. 33,
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caput, inciso V, alinea “c”, da
Lein® 13.019, de 2014).

Pontuaciao Maxima Global 10,0

7.3.5.4. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento (D), devera acarretar a eliminacao da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagao
de san¢do administrativa contra a institui¢do proponente e comunicagao do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

7.3.5.5. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficidrios, resultados alcancados, dentre outras
informagdes que julgar relevantes. A comprovacao documental de tais experiéncias dar-se-a
na entrega do envelope 02, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das
experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.3.5.6. Serdo eliminadas aquelas propostas:
7.3.5.6.1. Cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

7.3.5.6.2. Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D); ou
ainda que nao contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descri¢do da realidade
objeto da parceria € o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas; os prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas; e o valor
global proposto (art. 16, §2°, incisos I a IV, do Decreto n° 8.726, de 2016);

7.3.5.6.3. Que estejam em desacordo com o Edital (art. 13, §2°, do Decreto Municipal n°
9.121 de 2021); ou

7.3.5.6.4. Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao
de Selegdo a luz da estimativa realizada na forma do §8° do art. 9° do Decreto n° 8.726, de
2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade economica e
financeira da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.

7.3.5.7. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacao total obtida com base no Quadro 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecao, em relagdo a cada um dos critérios
de julgamento.

7.3.5.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuagdo obtida no critério de julgamento (A) Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacdao obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (C) e (D). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢do e, em ultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.

7.3.6. Etapa 7: Divulgacio do resultado preliminar. A administragdo publica divulgara
o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial da Agéncia de
Licitagdes, Contratos e Convénios de Macei6 — ALICC na internet
http://www.maceio.al.gov.bre no Diario Oficial do Municipio, iniciando-se o prazo para
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recurso.

7.3.7. Etapa 8 e 9: Interposicio de recursos contra o resultado preliminar e
contrarrazdes. Havera fase recursal apds a divulgacdo do resultado preliminar do
processo de selegao.

7.3.7.1.Nos termos do art. 18 do Decreto n® 8.726, de 2016, os participantes que
desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da publicagdo da decisdo, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n® 9.784, de 1999). Nao
serd conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.3.7.2. Os recursos serdo apresentados via postal (SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo de Chamamento, no seguinte
endereco: Agéncia de Licitagdes, Contratos e Convénios de Maceié — ALICC no seguinte
endereco: Avenida da Paz, 900, Jaragua, Maceid/AL - CEP: 57022-050.

7.3.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica,
arcando somente com os devidos custos.

7.3.7.4. Interposto recurso, serd dada ciéncia na pagina do sitio oficial da Agéncia de
Licitagoes, Contratos e Convénios de Macei6 — ALICC na internet
http://www.maceio.al.gov.br, para os demais interessados para que, no prazo de 5
(cinco) dias tteis, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazdes, se desejarem.

7.3.8. Etapa 10: Analise dos recursos pela Comissao.
7.3.8.1. Havendo recursos, a Comissao os analisara.

7.3.8.2. Recebido o recurso, a Comissao podera reconsiderar sua decisao no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou,
dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a autoridade competente com as
informagdes necessarias a decisao final.

7.3.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A
motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragao de
concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou
propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisdrio. Nao caberd novo
recurso contra esta decisao.

7.3.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.
Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia til no ambito do 6rgdo ou
entidade responsavel pela condugao do processo de selecao.

7.3.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.
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7.3.9. Etapa 11: Homologacio e publicacio do resultado definitivo da fase de selecio,
com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver). Apos o julgamento dos
recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢ao de recurso, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranca Alimentar devera homologar e
divulgar, no seu sitio eletronico oficial e no Didrio Oficial de Maceid, as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo (art. 19 do Decreto n°® 8.726, de
2016).

7.3.9.1. A homologacao nao gera direito para a OSC a celebracao da parceria (art. 27,
§6°, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.3.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tinica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias desse
Edital, a administragdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e
convoca-la para iniciar o processo de celebragao.

7.3.10. A administracdo publica municipal convocara a OSC selecionada nas etapas
iniciais para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis a partir da convocagao por oficio,
apresentar o seu plano de trabalho (art. 21 do Decreto Municipal n® 9.121 de 2021) e a
manter os requisitos para a celebracdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos
legais (arts. 28, caput, 33, 34 ¢ 39 da Lei n° 13.019, de 2014).

7.3.11. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegdo, com todos os
pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014, e o
art. 21 do Decreto Municipal n® 9.121 de 2021).

7.3.12. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) A descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) A forma de execucdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuacdo em rede;

c) A descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) A definicao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

e) A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das
acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos
e indiretos necessarios a execuc¢ao do objeto;

f) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) As agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

7.3.13. A previsao de receitas e despesas de que tratara o Edital devera incluir os elementos
indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com o0s pregos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo
ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes
especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao
disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera apresentar a cotagdo de precos
de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde
que identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a
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compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC poderd, se desejar, utilizar-se de
ata de registro de pregos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de

Compras do Governo Federal (http:/www.compras governamentais.gov.br/gestor-de-
compras/consultas-1).

7.3.14. A etapa de analise do Plano de Trabalho consiste no exame formal, a ser realizado
pela administragdo publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a
celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de
demais exigéncias descritas na Etapa anterior.

7.3.15. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao de
parcerias, a administragdo publica municipal deverd consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal — SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico
Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o
Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha informagdo sobre ocorréncia
impeditiva a referida celebragao.

7.3.16. A administracao publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela
OSC convocada, conforme sele¢do do Chamamento Publico.

7.3.17. O resultado da selegdo serd publicado no Diario Oficial do Municipio de Maceid,
conforme Quadro 1 — Etapas do processo de selecao das OCS.

7.3.18. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacdes j& apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as
condicdes constantes no Edital e em seus anexos (art. 25, §2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).
Para tanto, a administragdo publica municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no
plano de trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo Decreto.

7.3.19. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragao, incluindo
os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada
poderé ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

7.3.20. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua
situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracao da parceria (art.
28 do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.3.21. Caso seja constatada necessidade de adequagdo no plano de trabalho enviado pela
OSC, a administragdo publica solicitara a realizacao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada
(art. 25, §§ 3° e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.3.22. Apds nova analise, sera emitido o Parecer da Equipe Técnica que compord a
Celebragao da Parceria.
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8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

parceria:
Quadro 3 — Etapas para Celebracio da Parceria
ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Apresentar o Plano de Trabalho aprovado pela Comissdo de Selecgdo.

2 Acostar o Parecer da Equipe Técnica quanto a adequagdo do Plano de
Trabalho.

3 Acostar os Documentos comprobatdrios para cumprimento dos requisitos
previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V do caput do art. 33
e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo
ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da
referida Lei.

4 Assinar o Termo de Colaboragao.

5 Publicacdo do extrato do Termo de Colabora¢do no Diario Oficial de Maceid.

8.2. Sobre as etapas:

8.2.1.

8.2.2.

Etapa 1 e 2: Plano de Trabalho e Parecer da Equipe Técnica

8.2.1.1. O Plano de Trabalho devera, nesta etapa, ter sido apresentado pela OSC,
analisado pela Equipe Técnica e ter sido ajustado caso necessario.

8.2.1.2. Devera ser anexado ao processo de Celebragcdo de Parceria, junto com o
Parecer dado pela Equipe Técnica que compde a Comissao de Selegao.

Etapa 3: Documentos

8.2.2.1. Além da apresentacao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo
prazo acima de 15 (quinze) dias uteis, deverd comprovar o cumprimento dos
requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V do caput do art.
33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo
ocorréncia de hipdteses que incorramnas vedagdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos
(listados no Art. 22, Secao II, Da celebragdo, do Decreto Municipal n® 9.121 de 26
de outubro de 2021):

I - Copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

IT- Ata de nomeagdo ou eleicao dos dirigentes em exercicio, devidamente registrado
no cartdrio de pessoas juridicas da sede da entidade;
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III - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ,
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
para demonstrar que a OSC existe hd, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

IV - Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 2 anos de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
a) instrumentos de parceria firmados com Orgdos e entidades da
administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacdes da sociedade civil;

b) relatorios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;
c) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no

desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria
ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, institui¢cdes de ensino,
redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

V - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

VI - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
CRF/FGTS;

VII - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

VIII — Certidao Negativa Municipal;

IX - Certidao Negativa Estadual;

X - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
enderego, telefone, enderego de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de
cada um deles;

XI- copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela
declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

XII - declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a
organizacao e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no
art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento;

XIIT - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de
instalacdes e outras condi¢cdes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria;

XIV- Declaragao do representante legal da OSC sobre a inexisténcia de fatos
impeditivos;
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XV - Declaragdo do representante legal da OSC que nao emprega menor;

XVI - Declaragdo do representante legal da OSC sobre os cumprimentos dos
requisitos de habilitagao;

XVII - Declaragdo do representante legal da OSC sobre o funcionamento e
comprovacao de enderego;

XVIII - Declaragao do representante legal da OSC de estimativa de despesa;
XIX - Copias do RG, CPF e comprovante de residéncia do representante da entidade;
XX - Alvaré sanitario ou Declaragdo de isen¢do emitido por 6rgao competente;

XXI - Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, (referente ao servigo que sera executado);

XXII - Comprovante de Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS;

XXIII - Balango ¢ demonstragdes contabeis dos dois ultimos exercicios na Forma
da Lei;

8.2.2.2. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas,
no caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VII logo acima.

8.2.2.3. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos V e VI logo acima
poderao ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo Auxiliar de Informagoes
para Transferéncias Voluntarias — CAUC, quando disponibilizados pela Secretaria
do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda (art. 26, §3°, do Decreto n°® 8.726, de
2016).

8.2.2.4. As OSCs ficardao dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos
incisos V, VI e VIl logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde
que estejam disponiveis eletronicamente (art. 26, §4°, do Decreto n® 8.726, de 2016).

8.2.2.5. O plano de trabalho e os documentos documentos comprobatdrios do
cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC
selecionada, e deverdo ser entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento) ou pessoalmente na sede da SEMDES, no seguinte enderego:
Avenida Comendador Ledo, 1343. Poco. Maceio, Alagoas.

8.2.3. Etapa 4: Assinatura do Termo de Colaboracio.

8.2.3.1. A celebracao do instrumento de parceria dependera da adogcao das providéncias
impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagao do plano de trabalho, a emissao
do parecer técnico pela equipe técnica competente, as designagdes do gestor da parceria
e da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentaria para
execucdo da parceria.

8.2.3.2. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria
(art. 25, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.3.3. No periodo entre a apresentagdo da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de
celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria — Termo de Colaboragao, a OSC
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fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular

celebracdao da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias
previstos para celebragao.

8.2.3.4. A OSC devera comunicar alteragcdes em seus atos societarios ¢ no quadro de
dirigentes, quando houver (art. 26, §5°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

8.2.4. Etapa 5: Publicacio do extrato do Termo de Colaborac¢ao no Diario Oficial do
Municipio.
8.2.4.1. O termo de colaboracao somente produzira efeitos juridicos apos a publicagdo

do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragdo municipal (art. 38
da Lein® 13.019, de 2014).

9. DA Pl}OGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratard o Edital sdo provenientes
do orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, autorizada pela Lei n® 7.314
de 16 de janeiro de 2023, Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Primeira Infancia e Seguranca Alimentar — SEMDES.

9.2. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao Edital sao
provenientes da funcional programatica 14.002.08.241.0030.2227.09 — Implementar o
Servico de Acolhimento Institucional para Idosos, de acordo com o quadro abaixo:

Quadro 8 — Func¢io Programatica

Programa de Trabalho NI 1 Fonte de Recurso
Despesa
14.002.08.241.0030.2227.09
— Implementar o Servigo de 3;.11%23.225_ 1.6.60.000316 — Piso de
Acolhimento Institucional i 9 Alta Complexidade I
Sociais
para Idosos

A previsao total de recursos disponibilizados para 24 meses ¢ de R$ 375.859,44 (Trezentos e
setenta e cinco mil oitocentos e cinquenta e nove reais e quarenta e quatro centavos

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao
da selecgdo, o 6rgao ou a entidade publica municipal indicara a previsao dos créditos necessarios
para garantir a execugao das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes (art. 9°, §1°, do
Decreto n° 8.726, de 2016).

9.4. A indicagdo dos créditos orcamentdrios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pela administragdo publica municipal nos exercicios
subsequentes (quando houver), sera realizada mediante registro contabil e deverd ser
formalizada por meio de termo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em
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que a despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo tnico, e art. 43, §1°, inciso II, ambos do
Decreto n° 8.726, de 2016).

9.5. Importante observar que a previsao de receita federal foi calculada de acordo com a média
de valores repassadas no ano 2023 pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social ¢ essa média se
deve a ndo recomposi¢ao total do cofinanciamento federal por parte do referido Ministério.
9.6. O valor médio per capta, de referéncia para a realizacdo do objeto do Termo de
Colaboragdo serda de R$ 84,40 (Oitenta e quatro reais e quarenta centavos) para idosos
dependentes e de R$ 74,51 (Setenta e quatro reais e cinquenta e um centavos) para idosos
independentes. O exato valor a ser repassado sera definido no Termo de Colaboracdo, de
acordo com o repasse financeiro do Fundo Nacional de Assisténcia Social e observada a
proposta apresentada pela OSC selecionada, sendo um periodo de 24 meses para execugao, de
acordo com as informagdes a seguir.

Metas refernciadas Caracteristicas Valor de referencia
137 Idosos dependentes RS 84,40
55 Idosos independentes R$ 74,51

9.7. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de
2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n® 8.726, de 2016.

10. DA EXECUCAO FINANCEIRA PARA REALIZACAO DO OBJETO

10.1. O repasse do recurso, previsto para a OSC, sera tranferido pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranga Alimentar, trimestralmente, por um
periodo de 24 meses, conforme quadro a seguir:

Quadro 9 — Cronograma de desembolso

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Administra¢ao Publica
Parcelas

1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
RS 46.982,43 - - RS$ 46.982,43 - -

7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
RS 46.982,43 - - R$ 46.982,43 - :

13° MES 149°MES | 15°MES 16° MES 17° MES 18° MES
RS 46.982,43 - - RS 46.982,43 - -

19° MES 20°MES | 21°MES 22° MES 23° MES 24° MES
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RS 46.982,43 - - RS 46.982,43 - -

Importante destacar que os valores aqui colocados referem-se ao valor total disponibilizado
pela SEMDES a cada trimestre, sendo os valores repassados para cada Organizagao de acordo com
as metas pactuadas nos referidos Planos de Acdo apos sele¢do das propostas e avaliagdo da
capacidade de atendimento das OSCs.

10.2. As parcelas serdao disponibilizadas trimestralmente e terdo por finalidade a execugao do
objeto pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

10.3. Para o recebimento dos recursos durante a execucao da parceria € necessario ter conta
bancaria especifica, essa conta devera ser isenta de tarifas bancarias e ser de banco publico indicado
pelo 6rgdo da administragao publica.

10.4. Os possiveis redimentos gerados com aplicagdes serao utilizados no proprio objeto da
parceria estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

10.5. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em
especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 ¢ 46 da Lei n° 13.019, de 2014, e
nos arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendével a leitura integral dessa legislagéo,
nao podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de
cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

10.6. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fun¢do de confianga, de 6rgado
ou entidade da administracao publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em
lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢camentarias da Unido.

10.7. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica por ocasido da conclusdo, dentlincia, rescisdo ou extin¢do da parceria, nos
termos do art. 52 da Lein® 13.019, de 2014.

10.8. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade or¢amentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecao de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10.9. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu OBJETO,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

Quadro 10 — Programacao orcamentaria

UNIDADE ORCAMENTARIA: 14002 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira

Infancia e Seguranca Alimentar
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Elemento de Despesa: 33.50.43 — Subvenc¢ées Sociais

FONTE DE RECURSOS

VALOR
TOTAL (RS)

GRUPO DE
NATUREZA
DE
DESPESAS

AQUISICAO SUGESTIVA DE
MATERIAIS

1.6.60.000316 — Piso de Alta
Complexidade I

R$ 375.859,44

Capital

Capital: Mobiliario e equipamentos

(destinados a finalidade do objeto).

Custeio

Material de consumo (Géneros de
alimentagdo, material de expediente,
combustiveis, uniformes, material
pedagdgico, esportivo, material de
cama, mesa e banho, material de copa
e cozinha, etc)

Outros Servicos de terceiros -
Pessoa Fisica (Pagamento de folha
de pessoal dos profissionais que
integram as equipes de referéncia de
acordo com a NOB-RH/ SUAS,
capacitacao por oficinas, locacdo de
imoveis, locacdo de veiculos,
servicos de limpeza e conservagao,
etc)

Outros Servicos de terceiros -
Pessoa Juridica (Pagamento de
servicos diversos: agua, luz, telefone,
entre outros, locacdo de veiculos,
locacdo de imoveis, servico de

limpeza e conservacao, etc)

10.10. Os pagamentos realizados com os recursos oriundos do Termo de Colaboragao deverdao
ser feitos, em regra, mediante transferéncia bancaria, com identificagdo do beneficiario final.
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10.11. A prestacao de contas se dard de forma parcial a cada trimestre e de forma total ao final
dos 24 (vinte e quatro) meses de execu¢do do objeto, de acordo com cada fonte de recurso e
obedecendo as orientagdes do Manual de Prestagdo de Contas Financeiro e do Objeto a ser

disponibilizado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranca
Alimentar — SEMDES na ocasido da assinatura do Termo de Colaboracéo.

11. DO PRAZO E DURACAO DE EXECUCAO DO CONTRATO

11.1. A prestacao das atividades tera durabilidade de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data
da assinatura do respectivo Termo de Colaboracao, podendo ser prorrogado consoante os termos do
Art. 55, da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracdes através da Lei N°13.204, de 14 de
dezembro de 2015;

11.2. A parceria vigorara por 24 (vinte e quatro) meses, contados da publicagdo do respectivo
extrato no Didrio Oficial do Municipio — DOM, podendo ser prorrogado por periodos iguais e
sucessivos, limitados a 48 (quarenta e oito) meses, tendo como condicionantes a reavaliacdo juridico-
fiscal e aprovacdo da prestacdo de contas — do objeto e financeiro;

11.3. O prazo para assinatura do Termo de Colaboragdo sera de 15(quinze) dias contados da
data da notificacdo, sujeitando-se o infrator as sang¢des previstas em Lei.

12. DA CONTRAPARTIDA
12.1. Nao serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O presente Edital sera divulgado em pégina do sitio eletronico oficial da Agéncia de
Licitagoes, Contratos e Convénios de Macei6 — ALICC na internet
http://www.maceio.al.gov.br/, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
propostas, contado da data de publicacao do Edital.

13.2. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagao
ou reclamagdo de qualquer natureza.

13.3. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera
acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas
cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra ap6s a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicao das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da Lein® 13.019, de 2014.

13.4. A administragdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

13.5.  Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das



/ AGENCIA DE LICITAGOES, CONTRATOS

E CONVENIOS DE MACEIO
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remunerac¢ao, apoio ou indenizagao por parte
da administrag@o publica.

13.6. O presente Edital terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da
homologacdo do resultado definitivo.

13.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo [ — Projeto basico;
Anexo II — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;
Anexo III — Declaragao sobre Instalagoes e Condi¢des Materiais;

Anexo IV — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacao dos Dirigentes da
Entidade;

Anexo V — Modelo de Proposta — com referéncias para colaboragao;
Anexo VI - Modelo de Plano de Trabalho;
Anexo VII — Declaracao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VIII- Minuta do Termo de Colaboragao.

Maceid, 14 de junho de 2024.

Comissao Especial de Chamamento publico
ALICC
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ANEXO1I

PROJETO BASICO

PROJETO BASICO/ TERMO DE REFERENCIA
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS

OBJETO DA PARCERIA

Processo de Selecao Publica de Organizacdes da Sociedade Civil — OSC, por meio de Edital
de Chamamento Publico, regido pela Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal
n® 9121 de 26 de outubro de 2021, ndo se aplicando as relagdes de fomento e de colaboragao
regidas por esta Lei o disposto na Lei n°® 8.666, para celebracao de parceria com a Prefeitura de
Macei6 e interveniéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e
Seguranca Alimentar — SEMDES, com a finalidade de executar o Servico Socioassistencial de
Protecao Social Especial de Alta Complexidade — Servigo de Acolhimento Institucional para

Idosos.

JUSTIFICATIVA

A Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS — ¢ uma politica de protecdo social garantida a
partir da Constituicdo de 1988 e regulamentada pela Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS —n°
12.435 de 2011.

A Assisténcia Social como politica de protecao social, busca garantir a todos que dela
necessitam, sem contribuicdo prévia, a provisao dessa prote¢do. Assim, as acdes desenvolvidas,
visam a garantia dos direitos e o desenvolvimento humano.

As Protecdes Sociais afiangadas pela Assisténcia Social, dentre outros aspectos, asseguram
[...] “aquisi¢cdes materiais, socioeducativas ao cidaddo e cidada e suas familias para suprir suas
necessidades de reproducdo social e individual e familiar; desenvolver capacidades e talentos para

a convivéncia social, protagonismo e autonomia.” (NOB/SUAS 2005: 89).
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Nessa direcao, o SUAS organiza-se considerando dois niveis de protecdo: Prote¢ao Social
Basica e Prote¢do Social Especial.

A Protegdo Social Bésica contempla os servigos, programas e beneficios que tem como objetivo
prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

A Protegdo Social Especial ¢ a modalidade de atendimento assistencial destinada a familias
e individuos que se encontram em situacao de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono,
maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de
medidas socioeducativas, situacdo de rua, situagcdo de trabalho infantil entre outras.

Os Servigos de Acolhimento Institucional sdo espagos que integram a Protecdo Social Especial
de Alta Complexidade e destinam atendimento as familias e individuos que se encontram em situagdo de
abandono, ameaga ou violacdo de direitos, necessitando de acolhimento provisoério, fora do seu nicleo
familiar de origem, visando garantir protecdo integral, contribuir para a preservagao do agravamento de
situacdes de negligéncia, restabelecer vinculos familiares e sociais, promover o acesso a rede
socioassistencial e a todos os 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos (SGD), bem como as demais
politicas publicas.

O Municipio de Maceio, através da atuacdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Primeira Infancia e Seguranga Alimentar — SEMDES, que é o 6rgio gestor municipal responsavel por
planejar, executar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia Social, presta os Servigos
Socioassistenciais a populacdo de Macei6 de forma direta, através de seus equipamentos publicos, ¢ de
forma indireta, através das parcerias estabelecidas com OSC regidas pela Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014 e Decreto Municipal n° 9121 de 26 de outubro de 2021.

O Servico de Acolhimento Institucional para Idosos de que trata esse Projeto Bésico, tem
como objetivo geral o acolhimento de idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser
provisdria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades
de autossustento e/ou convivio com os familiares. E um servigo previsto para idosos que nio
dispdem de condi¢des para permanecer com a familia, dada a vivéncia de situagdes de violéncia
e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos. Na organizagdo do servigo, idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais,
irmaos, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser

ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia
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devem ser incluidos nesse servi¢o, de modo a prevenir praticas segregacionistas € o isolamento
desse segmento.
A meta de atendimento, consoante as Referéncias Pactuadas com o Ministério da Cidadania,
¢ de 192 (cento e noventa e duas) metas pactuadas.
Dado isto, tém-se a pretensao de estabelecer parceria com Organizacdes da Sociedade Civil
- OSC para a execucao do Servico de Acolhimento Institucional para Idosos, alocado na Prote¢ado
Social Especial de Alta Complexidade, bem como garantir a qualidade da oferta desse servico
conforme previsto na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (resolugdao n° 109 de

11 de novembro de 2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS).

OBJETIVO

Celebrar parceria com as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, por meio da
formalizacdo de Termo de Colaboracao, com a finalidade de execucao de 192 (Cento ¢ noventa
e duas) referéncias pactuadas para a prestacdo do Servigo de Acolhimento Institucional para

Idosos.

PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

A finalidade do Edital de Chamamento Publico ¢ a selegio de propostas para celebragdo de
parceria entre o Municipio de Maceid, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Primeira Infancia e Seguranca Alimentar — SEMDES e Organizagdes da Sociedade Civil, para a
consecu¢do de finalidade de interesse publico e reciproco: Servico de Acolhimento Institucional para
Idosos, que envolve a transferéncia de recursos financeiros, conforme condigdes estabelecidas no

referido documento.

Destaque-se que a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco entre os entes
envolvidos na parceria, a saber: Prefeitura de Maceio, através da SEMDES ¢ a OSC a ser
selecionada, dar-se-a devido a:

1. O Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos consiste em oferta obrigatoria da

Politica de Assisténcia Social para o publico especificado. Considere-se que atualmente

nao hé execucdo direta e nao ha parcerias vigentes para realizagdo do servigo.
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2. Urgéncia na execugdo do servigo supracitado em decorréncia da demanda existente;

3. A atuagdo em conjunto do municipio de Maceié com a OSC a ser selecionada assegurara
que os direitos dos cidaddos sejam atendidos com maior eficiéncia, eficacia e efetividade.

4. Os beneficios desse modelo gerencial: a integralidade do funcionamento dos servigos,
devido a maior autonomia de gestdo; melhor estruturagdo de processos; fixacdo de
conjunto de metas institucionais a serem atingidas, com estabelecimento de mecanismos
formais de fiscalizagdo; agilidade nos processos de contratacdo de pessoal, de
equipamentos, de insumos e de servigos essenciais, além da otimiza¢do do uso de
recursos publicos e a reducao de desperdicios;

5. Vislumbrando um atendimento as demandas dos usuarios deste nivel de protecao social,
de forma qualificada, personalizada e atendendo as necessidades de moradia temporaria,
alimentacdo, higienizagdo e acesso aos direitos sociais de maneira a promover em
constru¢do conjunta um projeto de vida, com dignidade, respeito a sua vontade e
autonomia, pretendemos com a proposi¢do da contratagdo celebrar maior eficiéncia,
cumprimento aos interesses e direitos dos destinatarios dos servigos, visando a
responsabilidade legislativa, técnica, fiscal, de transparéncia e vantagens
socioecondmicas para ambas as partes, na execucao dos servicos essenciais desse tipo
de servigo da Prote¢ao Social Especial.

O Termo de Colaboragdo a ser firmado estabelecera obrigacdes reciprocas para a
execugdo do atendimento do publico alvo da assisténcia social, sendo este: idosos a partir de
60 (sessenta) anos de idade, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia, que nao dispdoem de condi¢des para permanecer em sua familia, com vivéncia de
violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados
ou rompidos.

O procedimento de selegao reger-se-a pela lei N° 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal n°
9.121 de 26 de outubro de 2021 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes
previstas no Edital.

Visando o atendimento aos idosos, através do Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos no
municipio de Maceid, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Resolugdo n® 109 de 11 de
novembro de 2009, que trata da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais e a Politica Nacional

de Assisténcia Social, poderdo ser selecionadas mais de uma proposta, cabendo a Comissdo de Selecao
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para Processar e Julgar Chamamentos Publicos a distribui¢do do numero de referéncias por OSC,
considerando os critérios de selecdo e as etapas de classificagdo descritas no edital e a disponibilidade

orgamentaria e financeira para a celebragao do Termo de Colaboragéo.

OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

O Termo de Colaboragdo terd por objeto a execucdo do Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos, que compde a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), em apoio & administragio publica municipal em
parceria com as OSCs para, conforme descreve a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, aprovada pela Resolugao N° 109 de 11 de novembro de 2009 do Conselho
Nacional da Assisténcia (CNAS), garantir a exceléncia na prestagdao dos servigos de relevancia

publica, em consonancia com o artigo 23 da lei n® 13.019/2014:

“Art. 23. A administracdo publica devera adotar
procedimentos claros, objetivos e simplificados
que orientem os interessados e facilitem o
acesso direto aos seus Orgdos e instancias
decisorias, independentemente da modalidade
de parceria prevista nesta Lei.
Paragrafo uUnico. Sempre que possivel, a
administragdo publica estabelecera critérios a
serem seguidos, especialmente quanto as
seguintes caracteristicas: objetos, metas, custos
e indicadores quantitativos ou qualitativos de

avaliacdo de resultados.”

Segundo a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, o Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos se caracteriza como acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de
ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento

devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as
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possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos que nio
dispdem de condicdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e
negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos, etc., devem ser
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servigo, de
modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando ao desenvolvimento de relagdes mais
proéximas do ambiente familiar, de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condi¢cdes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranga, privacidade e acessibilidade as pessoas com dificuldade de locomogao.

O atendimento em unidade institucional, com caracteristica domiciliar, deve acolher idosos
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com familiares,
amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades culturais,
educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimento das unidades deve
seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade,
personalizado, com até quatro idosos por quarto.

A organiza¢do do servigo deverd garantir privacidade, respeito aos costumes, as tradicdes e a
diversidade dos ciclos de vida, dos arranjos familiares, da raca/etnia, da religido, do género e orientagdo
sexual. O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio
familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade

local.

Descricao do Servico

Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e,
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e/ou convivio com os familiares. E previsto para idosos que ndo dispdem de
condic¢des para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia,

em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos com
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vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma
unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo

quarto. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas

segregacionistas e o isolamento desse segmento.

Publico-alvo

Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia.

Periodo de funcionamento
O Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos deve funcionar 24 (vinte e quatro) horas todos os dias

da semana.

Provisdes:

Aspecto fisico

A unidade de acolhimento deve estar localizada no municipio de Macei6é em area residencial da cidade,
seguindo o padrdo socioecondémico da comunidade onde estiverem inseridas, sem distanciar-se
excessivamente, do ponto de vista socioecondomico, da comunidade de origem dos acolhidos.

Deve manter aspecto semelhante ao de uma residéncia, seguindo o padrao arquitetonico das
demais residéncias da comunidade na qual estiver inserida. A capacidade de atendimento das
unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento
de qualidade, personalizado, com até quatro idosos por quarto.

Espaco para moradia, endereco de referéncia, condi¢cdes de repouso, espago de estar e convivio,
guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestudrio e pertences,
acessibilidade para pessoas com deficiéncia e dificuldade de locomocao, de acordo com as normas

da ABNT.
Nimero Maximo de Usuarios por Equipamento
A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser

assegurado o atendimento de qualidade personalizado, com até quatro (04) idosos por quarto.

Forma de acesso ao Servico
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Por requisi¢do de servigos de politicas ptblicas setoriais, CREAS, demais servigos socioassistenciais,

Ministério Publico ou Poder Judiciario.

Recursos Materiais

Os materiais permanentes ¢ materiais de consumo necessarios para o desenvolvimento do servigo sdo:
mobiliario (Sof4, mesa de jantar, cadeiras, camas, colchdes, armarios de cozinha/banheiro e de quarto para
guardar pertences pessoais, etc.), equipamentos (computadores e impressora, telefone, condicionadores de
ar, eletrodomésticos), vestuario (roupas individuais e intimas), utensilios de cozinha, cama/mesa/banho,

géneros alimenticios, artigos de limpeza e higiene, materiais pedagdgicos, expediente, culturais e esportivos.

Recursos humanos.
De acordo com o estabelecido na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social/NOB-RH/SUAS, a equipe de devera ser composta por: 01
coordenador, 01 assistente social, 01 psicoélogo, 01 profissional para desenvolvimento de atividades
socioculturais, cuidadores, profissional de limpeza, profissional de alimentagdo, profissional de
lavanderia.
Para os cuidados aos idosos residentes, € necessario respeitar as orientagdes prescritas na RDC
283/2005 de acordo com a classificacdo do grau de dependéncia para cada grupo de idosos:

* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20 idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8

horas /dia;
* Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10 idosos, ou fra¢do por turno;

* Grau de dependéncia III: Um cuidador para cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

Objetivos gerais

*  Acolher e garantir protecdo integral;

*  Contribuir para a prevencao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos; restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

» Possibilitar a convivéncia comunitaria;

* Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos
e as demais politicas publicas setoriais;

» Favorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que

os individuos fagam escolhas com autonomia;
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* Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, esporte e ocupacionais internas e

externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

Objetivos especificos
* Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizac@o de atividades
da vida diaria;
*  Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado;
*  Promover o acesso a renda;

*  Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

Trabalho Essencial ao Servico

Acolhida/recepcdo; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a
familia na sua funcdo protetiva; cuidados pessoais; orientagdo e encaminhamentos sobre/para a rede de
servigos locais com resolutividade; construgdo de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagdo
sociofamiliar; protocolos; acompanhamento ¢ monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia
e contrarreferéncia; elaboracdo de relatérios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar; diagnostico
socioecondmico; informagao, comunicacdo e defesa de direitos; orientacdo para acesso a documentagdo
pessoal; atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana; insercdo em projetos/programas de
capacitagdo e preparacdo para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagao,
identificag@o da familia extensa ou ampliada; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; articulagdo da rede
de servigos socioassistenciais; articulagdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais e de defesa
de direitos; articulagdo interinstitucional com os demais o6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
monitoramento e avaliagcdo do servigo; organizacdo de banco de dados e informagdes sobre o servigo, sobre

organizacdes governamentais € ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

Aquisi¢oes do Usuario
Seguranca de acolhida:
» Ser acolhido em condi¢des de dignidade;
* Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;
* Ter acesso a espaco com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto;
* Ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais adequados ¢ adaptados a necessidades

especificas;
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Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a manutencao da privacidade do usuario

e guarda de pertences pessoais;

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:

Ter acesso a beneficios, programas, outros servicos socioassistenciais € demais servigos publicos;
Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social; seguranca de desenvolvimento de
autonomia individual, familiar e social;

Ter enderego institucional para utilizagdo como referéncia;

Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos
de justica e cidadania;

Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;

Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestéo,
autossustentagao e independéncia;

Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisio;

Ter acesso a espagos proprios e personalizados;

Ter acesso a documentagao civil;

Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;

Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcangar a autonomia;
Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacdo de suas dificuldades;

Ser preparado para o desligamento do servigo;

Avaliar o servico;

A execucao do objeto da parceria serd acompanhada pela Administracdo Publica Municipal,

por meio de acdes de monitoramento e avaliacdo, que terdo cardter preventivo e saneador,

objetivando a gestdo adequada e regular da parceria.

No exercicio das a¢cdes de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria,

a Administra¢do Publica:

Designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e
fiscalizagdo (art. 2°, §6, da lei n° 13.019, de 2014 e art. 3°, pardgrafo tnico, do Decreto
Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021);
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» Designara a comissdo de monitoramento e avalia¢do, 6rgdo colegiado destinado a monitorar
e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de comunicagdo
(art. 2°, §11, da lei n° 13.019, de 2014 ¢ art. 43 do Decreto Municipal n® 9.121 de 26 de
outubro de 2021);

* Emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e prazos previstos na
legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto ¢ os
resultados alcangados durante a execu¢do da presente parceria, para fins de andlise da
prestacdo de contas anual, quando for o caso (art. 59 da lei n® 13.019, de 2014 e art. 43 do
Decreto Municipal n® 9.121 de 26 de outubro de 2021);

» Realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em
que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance
das metas (art. 52 do decreto n° 8.726, de 2016 e art. 46 do Decreto Municipal n° 9.121 de
26 de outubro de 2021);

» Realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa
de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizard os resultados como
subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorienta¢do ¢ no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, §2°, da lei n°
13.019, de 2014 ¢ art. 47 do Decreto Municipal n® 9.121 de 26 de outubro de 2021);

+ Examinara o(s) relatorio(s) de execucao do objeto e, quando for o caso, o(s) relatorio(s) de
execugdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislagdo
regente e neste instrumento (art. 66, caput, da lei n° 13.019, de 2014);

* Podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da lei n° 13.019, de 2014);

* Podera delegar competéncia ou firmar parcerias com o6rgaos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicag@o dos recursos (art. 58, §1°, da lei n° 13.019, de 2014);

* Podera utilizar ferramentas tecnologicas de verificagdo do alcance de resultados, incluidas
as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagao

(art. 45, §3°, do Municipal n® 9.121 de 2021).

Observado o disposto nos § 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n° 13.019, de 2014, a Administragdo Publica
designara servidor publico que atuara como gestor da parceria e ficara responsavel pelas obrigagdes previstas
no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribui¢des constantes na legislagdo regente. Dentre outras obrigacdes,

o gestor ¢ responsavel pela emissao do parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final (art.
63 do Decreto n® 8.726, de 2016).
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A comissdao de monitoramento e avaliacdo € a instancia administrativa colegiada responsavel
pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos,
pela padronizagdo de objetos, custos e indicadores e pela producao de entendimentos voltados a
priorizagdao do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliacdo e a homologacao dos
relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo (art. 43, do Decreto Municipal n® 9.121 de 2021).

A comissao se reunird periodicamente a fim de avaliar a execugdo das parcerias por meio da
analise das acdes de monitoramento e avaliagdo previstas nesta Clausula, podendo solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus
trabalhos (art. 43, §§ 2° e 4°, do Decreto Municipal n® 9.121 de 2021).

A comissdo de monitoramento e avaliacdo devera ser constituida por pelo menos 1 (um)
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragao
publica federal, devendo ser observado o disposto no art. 43, §1° do Decreto Municipal n° 9.121 de
2021, sobre a declaracao de impedimento dos membros que forem designados.

No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o monitoramento e a
avaliagdo serdo realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59, §2°, da Lei n® 13.019, de 2014).
Nesta hipdtese, o monitoramento ¢ a avaliagdo da parceria poderdo ser realizados por comissao de
monitoramento e avaliagcdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislacao
especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n° 13.019, de 2014 e de seu regulamento (art. 49, §5°, do
Decreto n°® 8.726, de 2016).

O relatorio técnico de monitoramento e avaliacao devera conter os elementos dispostos no §1°
do art. 59 da Lei n° 13.019, de 2014, e o parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual,
conforme previsto no art. 61 do Decreto n® 8.726, de 2016, serd submetido a comissdo de
monitoramento e avaliagdo, que detém a competéncia para avalid-lo e homologa-lo.

A visita técnica in loco nao se confunde com as a¢des de fiscalizagdo ¢ auditoria realizadas
pela administragdo publica federal, pelos 6rgaos de controle interno e pelo Tribunal de Contas da
Unido. A OSC devera ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis anteriores a
realizacao da visita técnica in loco.

Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita técnica in
loco e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao
do relatdrio, a critério da administragdo publica municipal (art. 46 §2°, do Decreto Municipal n®9.121

de 2021).
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O relatorio de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da prestacdo de contas
(art. 66, paragrafo tnico, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014).

A pesquisa de satisfacdo tera por base critérios objetivos de apuracdo da satisfagdo dos
beneficiarios e de apuragdo da possibilidade de melhorias das agdes desenvolvidas pela OSC,
visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacao e o ajuste das
metas e das agdes definidas. A pesquisa podera ser realizada diretamente pela administragdo publica
federal, com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegacdo de
competéncia ou por meio de parcerias com Orgaos ou entidades aptas a auxiliar na realizacdo da
pesquisa (art. 47, § 1°, do Decreto Municipal n® 9.121 de 2021).

Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a sistematizacdo sera circunstanciada em
documento que sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos ¢ eventuais providéncias.
A OSC podera opinar sobre o conteudo do questionario que sera aplicado (art. 47, § 2° do Decreto
Municipal n® 9.121 de 2021).

Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgdos de controle, a
execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica setorial
eventualmente existente na esfera de governo municipal. A presente parceria estard também sujeita
aos mecanismos de controle social previstos na legislacao especifica (art. 60 da Lei n° 13.019, de

2014).

CRITERIO DE ACEITACAO DE PROPOSTAS

Para participar do Edital de Chamamento Publico, a OSC devera cumprir as seguintes

exigéncias:

» Estar inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Macei6 — CMAS, para
execuc¢do do Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos;

* Possuir declaracdo de funcionamento emitida pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Maceio — CMAS, expedido nos ultimos (doze) meses, para execucao de Servico

de Acolhimento Institucional para Idosos;
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* Possuir registro atualizado do Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS — para execugdo de Servico de Acolhimento Institucional para Idosos;

* Apresentar Proposta, nos moldes da legislacdo aplicavel,

* Estar domiciliado, obrigatoriamente, no Municipio de Maceio.

DA SELECAO E DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

DA COMISSAO DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Comissao de Chamamento Publico ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n° 050/2023/GAB/ALICC de 02
de outubro de 2023.

Devera se declarar impedido como membro da Comissao de Chamamento Publico quem tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico ou, cuja atuacdo no processo de
selecdo, configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27,
§§ 2°e 3° da Lein® 13.019, de 2014, e art. 11, do Decreto Municipal n® 9.121/2021).

A declaragao de impedimento de membro da Comissao de Chamamento Publico ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, (art.
27,8§ 1°a3° da Lein® 13.019, de 2014, e art. 11, §§ 1° e 2°, do Decreto Municipal n® 9.121/2021).

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Chamamento Publico podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

A Comissao de Chamamento Publico podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacao, devem ser observados os principios da

isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

DAS ETAPAS DE SELECAO

A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Quadro 1 — Etapas do processo de selecao das OSCs
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Quadro 1 — Etapas do processo de selecio das OSCs

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

1 Publicacio do Edital de Chamamento | 14/06/2024
Publico.

2 Apresentacao de impugnagao e/ou pedido | Até 05 (cinco) dias antes da data final
de esclarecimento ao Edital. para apresentacao dos envelopes.

3 Resposta aos pedidos de impugnacao e/ou | 03 (trés) dias uteis, a contar do seu
esclarecimento ao Edital. recebimento.

4 Entrega dos envelopes 01 e 02 pelas | 18/07/2024 a 26/07/2024
OSCs. Horario: 8:00 as 14:00h

5 Abertura dos envelopes 01 e 02. 29/07/2024

As 9:00h em primeira chamada e as
10:00h em segunda e tltima chamada.

6 Etapa competitiva de avaliacdo das | 30/07/2024
propostas pe/la‘ Comissio  de Inicio 1(um) dia apoés a abertura dos
Chamamento Publico.

envelopes 01 ¢ 02.

7 Divulgacdo do resultado preliminar. 07/08/2024
05 (cinco) dias uteis apds encerramento
da etapa competitiva.

8 Interposicdo de recursos contra o |5 (cinco) dias uteis contados da
resultado preliminar da selecdo de | divulgacao do resultado preliminar
propostas

9 Apresentacdo das contrarrazdes aos | 5 (cinco) dias uteis apds prazo final de
recursos. apresentacdo dos recursos

10 Analise dos recursos pela Comissdao de | 5 (cinco) dias uteis apds prazo final de
Chamamento Publico . apresentagdo das contrarrazdes. E

quando ndo houver, apos apresentagao
dos recursos

11 Homologacao e publicagdo do resultado | Até 15 (quinze) dias apds analise dos

definitivo da fase de sele¢do, com
divulgagdo das decisdes recursais
proferidas (se houver).

recursos e contrarrazoes.
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12 Assinatura do Termo de Colaboragao e
Publicacao nos termos do art. 38, da Lei
Federal n° 13.019/2014.

Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao da
parceria (arts. 33 e 34 da Lein® 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragao
da parceria (art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014) ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos

do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

Etapa 1: Publicacido do Edital de Chamamento Pblico.

O Edital sera divulgado no Diério Oficial do Municipio de Maceid; em pagina do sitio
eletronico oficial da Agéncia de Licitagdes, Contratos € Convénios de Maceié — ALICC na internet
http://www.maceio.al.gov.br/, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das

propostas, contado da data de publicacao do Edital.

Etapas 2 e 3: Impugnacio e/ou pedido de esclarecimento ao Edital.

Qualquer pessoa podera impugnar o Edital, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis
da data-limite para envio dos envelopes 01 e 02, de forma eletronica, pelo e-mail
gerencia.licitacoes@alicc.maceio.al.gov.br ou por peti¢do dirigida ou protocolada no enderego
informado no Edital. A resposta as impugnacdes cabera a Comissao de Chamamento.

Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo do Edital e de seus
anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias tuteis da data-limite
para envio dos envelopes 01 e 02, de forma eletronica, pelo e-mail
gerencia.licitacoes@alicc.maceio.al.gov.br ou por peti¢do dirigida ou protocolada no endereco
informado no Edital. A resposta aos esclarecimentos caberd a Comissao de Chamamento.

As impugnagoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnacodes e aos esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo

de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado. Estando
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também disponivel na pagina do sitio oficial da Agéncia de Licitagdes, Contratos e Convénios de
Macei6 — ALICC na internet http://www.maceio.al.gov.br
Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugna¢des ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulacao das propostas ou o
principio da isonomia.
A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranga Alimentar
— SEMDES resolverd os casos omissos € as situagdes ndo previstas no Edital, observadas as
disposigdes legais e os principios que regem a administragdo publica.
E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis & defesa de

seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

Etapa 4: Envio das propostas pelas OSCs.

As Documentagdes serdo apresentadas pelas OSCs em dois envelopes fechados e com
identificagdo da instituigdo proponente ¢ meios de contato, com a inscrigdo “Proposta — Edital de
Chamamento Publico n® 05/2024 — envelope n° 01” e “Documentacdo juridico-fiscal — Edital de
Chamamento Publico n® 05/2024 — envelope n° 02, entregues via postal (SEDEX ou carta registrada
com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissao de Chamamento, no seguinte endereco:
Avenida da Paz, 900, Jaragua, Maceid/AL - CEP: 57022-050, Macei6/AL. Documentagdes recebidas
apos as datas citadas na tabela 1 ndo serdo aceitas.

A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também
deve ser entregue uma copia em versao digital em formato pdf (pen drive) da proposta. Caso seja
identificado no ato da abertura dos envelopes que esta exigéncia nao foi atendida, a OSC podera no
dia da sessdo de abertura dos envelopes rubricar e paginar as folhas, como também entregar o pen
drive.

A Documentacao juridico-fiscal, em uma tunica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da
OSC proponente, indicando a numeracio total das paginas entregues. Também deve ser

entregue uma copia em versao digital em formato pdf (pen drive) da proposta. Caso seja identificado
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no ato da abertura dos envelopes que esta exigéncia ndo foi atendida, a OSC podera no dia da sessao
de abertura dos envelopes rubricar e paginar as folhas como também entregar o pen drive.

Apos o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
administragdo publica municipal.

Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta enviada conforme item do
Edital.

Observado o disposto no Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes
informagoes:

e) A descrigdo da realidade do objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;
f) As agOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

g) Os prazos para a execucdo das acdes e para o cumprimento das metas; e

h) O valor global.

Etapa 5: Sessao Publica para Abertura dos envelopes.
A sessdo publica para abertura dos envelopes ocorrerd na sede da ALICC no seguinte endereco:
Agéncia de Licitagdes, Contratos e Convénios de Maceiéo — ALICC no seguinte endere¢o: Avenida

da Paz, 900, Jaragud, Macei6/AL - CEP: 57022-050. Conforme data estabelecida na Tabela 1.

Etapa 6: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissio de Selecio.

Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdao de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdo de Sele¢do, que terd total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

A Comissao de Selecdo terd o prazo estabelecido na Quadro 1 para conclusdo do julgamento
das propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao, podendo tal prazo ser

prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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As propostas deverdo conter informacdes que atendam aos critérios de julgamento

estabelecidos no Quadro abaixo, a ser descrito no Modelo de Proposta no Edital.

A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento

apresentados no quadro a seguir:

Quadro 2 — Critérios de julgamento das propostas técnicas

. L. . Pontuacio
. Critérios de avaliacido Metodologia de
Itens a serem avaliados Maxi
. axima por Item
Pontuacao
Grau pleno de
atendimento (5,0
pontos)
Grau satisfatério de
A) Agdes a  serem Estatuto do Idoso atendimento (2,0
executadas, meta a
Resolugdo da Diretoria pontos)
ser atingida, )
o Colegiada — RDC O nio atendimento ou o
indicadores que
o 283/2005. atendimento
aferirdo 0 50
. insatisfatério (0,0). ’
cumprimento da
meta e prazos para a OBS.: A atribuicdo de
execucdo das agoes e nota  “zero”  neste
para o cumprimento critério implica
da meta eliminagdo da proposta,
por forga do art. 16, §2°,
incisos II e III, do
Decreto n® 8.726, de
2016.
Grau pleno de
B) Adequagdo da adequago (2,0)
Grau satisfatorio de
proposta aos Resolugdo n® 109, de 11 de 2,0

objetivos da politica

da Assisténcia

novembro de 2009.

adequagao (1,0)
O ndo atendimento ou o

atendimento
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Social, conforme o

Servico proposto.

insatisfatorio do
requisito de adequacdo
(0,0).

OBS.: A atribui¢do de
nota  “zero”  neste
critério  implica a
eliminagdo da proposta,
por forca do caput do
art. 27 da Lein® 13.019,
de 2014, c/c art. 9°, §2°,

inciso I, do Decreto n°
8.726, de 2016.

0

Descricao da
realidade do objeto

da parceria e do nexo

Estatuto do Idoso

Resolugdo da Diretoria

Colegiada — RDC

Grau pleno da descri¢do
(1,0)

Grau satisfatorio da
descrigdo (0,5)

O ndo atendimento ou o
atendimento

insatisfatério (0,0).

entre essa realidade e 58312005 OBS.: A atribuicio de 1,0
as atividades nota  “zero”  neste
propostas pelo critério implica
servigo. eliminacdo da proposta,
por for¢a do art. 16, §2°,
inciso I, do Decreto n°
8.726, de 2016.
D) Capacidade técnico - | Analise das Grau pleno de
operacional da | documentagdes capacidade técnico-
institui¢do constantes nos operacional (2,0).
proponente, por | envelopes 1 e 2. 2,0

meio de experiéncia
comprovada na

execugao do servigo.

Grau satisfatorio de
capacidade técnico-

operacional (1,0).
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O néo atendimento ou o
atendimento
insatisfatorio do
requisito de capacidade
técnico-operacional
(0,0).

OBS.1: A atribuigdo de
Grau pleno corresponde
a equipe de referéncia
completa conforme
normativas da Politica
de Assisténcia Social
para cada servigo.
OBS.2: A atribuigdo de
nota  “zero”  neste
critério implica
eliminacdo da proposta,
por falta de capacidade
técnica e operacional da
OSC (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c”, da

Lein® 13.019, de 2014).

Pontuacao Maxima Global

10,0

A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento

(D), deverd acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢do

administrativa contra a institui¢do proponente e comunicagdo do fato as autoridades competentes,

inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de

julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es),

local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar

relevantes. A comprovacao documental de tais experiéncias dar-se-a na entrega do envelope 02,




ALICC
/ AN G ONVENIOS DE MACEIB 1O
sendo que qualquer falsidade ou fraude na descri¢do das experiéncias ensejara as providéncias
indicadas no subitem anterior.

Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descricao da realidade objeto da parceria e o
nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas
e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execucao das acoes € para
o cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 16, §2°, incisos [ a IV, do Decreto n° 8.726,
de 2016);

¢) que estejam em desacordo com o Edital (art. 13, §2°, do Decreto Municipal n® 9.121 de
2021); ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdao de
Chamamento Publicoa luz da estimativa realizada na forma do §8° do art. 9° do Decreto n° 8.726, de
2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade economica e financeira
da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.

As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacao total obtida com base no Quadro 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de
julgamento.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacao obtida no critério de julgamento (A) Persistindo a situacao de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C) e
(D). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais

tempo de constitui¢do e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

APRESENTACAO E ANALISE DO PLANO DE TRABALHO

APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO
A administragdo publica municipal convocara a OSC selecionada nas etapas iniciais para, no

prazo de 15 (quinze) dias uteis a partir da convocagao por oficio, apresentar o seu plano de trabalho
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(art. 21 do Decreto Municipal n°9.121 de 2021) e a manter os requisitos para a celebragao da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 ¢ 39 da Lein® 13.019, de 2014).

Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos pela
legislag@o (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014, e o art. 21 do Decreto Municipal n® 9.121
de 2021).

O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

h) A descri¢do da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas;

1) A forma de execugdo das agoes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em rede;

1) A descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

k) A definicdo dos indicadores, documentos ¢ outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do
cumprimento das metas;

1) A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das acdes, incluindo
os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do
objeto;

m)  Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

n)  Asagoes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

A previsdo de receitas e despesas de que tratard o Edital deverd incluir os elementos indicativos
da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas
de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de precos
vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a
OSC devera apresentar a cotagao de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas
cotagdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. Para
comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se
de ata de registro de precos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de

Compras do  Governo  Federal  (http://www.comprasgovernamentais.gov.br/gestor-de-

compras/consultas-1).

ANALISE DO PLANO DE TRABALHO
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Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que nao incorre

nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa

engloba, ainda, a andlise do plano de trabalho.

No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a
administragdo publica municipal devera consultar o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, ¢ o Cadastro Nacional de
Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de

Justiga — CNJ, para verificar se ha informag@o sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragao.

A administragdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC
convocada, conforme selecdo do Chamamento Publico.

O resultado da selegdo sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Maceid, conforme
Quadro 1 — Etapas do processo de selecao das OCS.

Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes no
Edital e em seus anexos (art. 25, §2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016). Para tanto, a administracao
publica municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do
art. 25 do mesmo Decreto.

Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada nao
atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33
e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a

celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO

Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impega a celebragdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacao, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria (art. 28 do Decreto n°
8.726, de 2016).

Caso seja constatada necessidade de adequagdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a

administragdo publica solicitard a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze)
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dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada (art. 25, §§ 3° e 4°, do
Decreto n°® 8.726, de 2016).
Apo6s nova andlise, sera emitido o Parecer da Equipe Técnica que compora a Celebracao da

Parceria.

DA CELEBRACAO DA PARCERIA

A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Quadro 3 - Etapas para Celebracao da Parceria

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Apresentar o Plano de Trabalho aprovado pela Comissao de Selegao.

2 Acostar o Parecer da Equipe Técnica quanto a adequagdo do Plano de
Trabalho.

3 Acostar os Documentos comprobatdrios para cumprimento dos requisitos

previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V do caput do art. 33
e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo
ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da

referida Lel.

4 Assinar o Termo de Colaboracio.

5 Publicagao do extrato do Termo de Colaboragao no Diario Oficial de Maceio
- nos termos do art. 38, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Etapa 1 e 2: Plano de Trabalho e Parecer da Equipe Técnica

O Plano de Trabalho deverd, nesta etapa, ter sido apresentado pela OSC, analisado pela Equipe
Técnica e ter sido ajustado caso necessario.

Devera ser anexado ao processo de Celebragdo de Parceria, junto com o Parecer dado pela

Equipe Técnica que compde a Comissao de Selecao.

Etapa 3: Documentos
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Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15

(quinze) dias uteis,devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput

do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n°

13.019,

de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorramnas vedacdes de que trata o art. 39

da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacao dos seguintes documentos (listados

no Art. 22, Secao I, Da celebracdo, do Decreto Municipal n® 9.121 de 26 de outubro de 2021):

L.

II.

I1I.

IV.

V.

Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias

previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

Ata de nomeacdo ou elei¢dao dos dirigentes em exercicio, devidamente registrado no

cartorio de pessoas juridicas da sede da entidade

Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

Comprovantes de experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, 2 anos de capacidade técnica e operacional, podendo
ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administragao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacgdes da sociedade civil,

b) Relatdrios de atividades com comprovagao das acdes desenvolvidas;

c) Publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

d) Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por orgdos publicos, institui¢des de ensino, redes, organizacdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
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VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII

XIV.

XV.

XVI.

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.
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Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — CRF/FGTS;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
Certidao Negativa Municipal,
Certidao Negativa Estadual;

Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de

identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles;

Copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado,

como conta de consumo ou contrato de locagao;

Declaragao do representante legal da OSC com informacao de que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lein°® 13.019,

de 2014, as quais deverao estar descritas no documento;

Declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condi¢des materiais da organizagdo ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com

recursos da parceria;
Declaracao do representante legal da OSC sobre a inexisténcia de fatos impeditivos;
Declaragao do representante legal da OSC que nao emprega menor;

Declaragao do representante legal da OSC sobre os cumprimentos dos requisitos de

habilitacao;

Declaragao do representante legal da OSC sobre o funcionamento € comprovacao de

endereco;

Declaragao do representante legal da OSC de estimativa de despesa;

Copias do RG, CPF e comprovante de residéncia do representante da entidade;
Alvara sanitario ou Declaracao de isenc¢ao emitido por 6rgado competente;

Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,

(referente ao servigo que serd executado);
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XXII. Comprovante de Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS;

XXIII. Balango e demonstragdes contabeis dos dois ultimos exercicios na Forma da Lei.

Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das

certiddes previstas nos incisos V, VI e VII logo acima.

A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos V e VI logo acima poderdo ser
substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informagdes para Transferéncias
Voluntarias — Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda (art. 26, §3°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos V, VIe VII logo
acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente
(art. 26, §4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, e deverao ser entregues via postal (SEDEX ou
carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente na sede da SEMDES, no seguinte

endereco: Avenida Comendador Ledo, 1343. Poco. Maceio, Alagoas.

Etapa 4: Assinatura do Termo de Colaboracio.

A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adogao das providéncias impostas pela
legislagcdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pela
equipe técnica competente, as designagdes do gestor da parceria e da Comissdao de Monitoramento e
Avaliagdo, e de prévia dotacdo or¢amentaria para execucao da parceria.

A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria (art. 25, §5°, do
Decreto n°® 8.726, de 2016).

No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de celebracao e
a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

A OSC devera comunicar alteragcdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando

houver (art. 26, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
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Etapa S: Publicacido do extrato do Termo de Colaboracao no Diario Oficial do Municipio.
O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo

extrato no meio oficial de publicidade da administragdo municipal (art. 38 da Lein® 13.019, de 2014).

RECURSOS HUMANOS

De acordo com o estabelecido na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social/ NOB-RH/SUAS, a equipe de devera ser composta por: 01
coordenador, 01 assistente social, 01 psicologo, 01 profissional para desenvolvimento de atividades

socioculturais, cuidadores, profissional de limpeza, profissional de alimentacdo, profissional de

lavanderia.
A saber:
Quadro 4 - COORDENADOR
* Formagdo Minima: Nivel superior ou médio ¢
experiéncia em fun¢do congénere;

PERFIL » Experiéncia na area ¢ amplo conhecimento da rede de
protecdo ao idoso, de politicas publicas e da rede de
servicos da cidade e regido direcionadas a esse
publico-alvo.

QUANTIDADE * 1 profissional para cada servigo.

» QGestdo da entidade;

+ Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica e
demais colaboradores, do projeto politico-pedagogico

PRINCIPAIS ATIVIDADES do servigo;
DESENVOLVIDAS * Organizacdo da selegdo e contratacdo de pessoal ¢

supervisao dos trabalhos desenvolvido;

+ Articulagdo com a rede de servigos;

+ Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos.

Quadro 5 — EQUIPE TECNICA
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PERFIL

Formagdo Minima: Nivel superior (Assistente social e
Psicologo);
Experiéncia no atendimento a idosos ¢ familias em

situacdo de risco.

QUANTIDADE

Para os cuidados aos idosos residentes, é necessario
respeitar as orientacdes prescritas na RDC 283/2005 de
acordo com  aclassificacio do grau de

dependéncia para cada grupo de idosos:

* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;

*  Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10

idosos, ou fragdo por turno;
*  Grau de dependéncia III: Um cuidador para

cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

» Elaboragdo, em conjunto com o/a coordenador (a) e
demais colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico
do servico;

* Acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas
respectivas familias, com vistas a reintegragdo
familiar;

» Apoio na selegdo dos cuidadores/educadores ¢ demais
funcionarios;

+ Capacitacdo e acompanhamento dos
cuidadores/educadores e demais funcionarios; Apoio e
acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
educadores/cuidadores; Encaminhamento, discussdo e
planejamento conjunto com outros atores da rede de
servicos ¢ do SGD das intervencdes necessarias ao
acompanhamento dos idosos e suas familias;

* Organizacao das informagdes dos idosos e respectivas
familias, na forma de prontuario individual;

Elaboragdo, encaminhamento e discussdo com a
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autoridade judiciaria e Ministério Publico de relatorios
semestrais sobre a situagdo de cada idoso;

* Mediagdo, em parceria com o educador/cuidador de
referéncia, do processo de aproximagdo e
fortalecimento ou construgdo do vinculo com a familia

de origem ou extensa, quando for o caso.

Quadro 6 - CUIDADOR SOCIAL

PERFIL

* Formagdo Minima: Nivel médio e capacitacdo
especifica;

* Desejavel experiéncia em atendimento a idosos.

QUANTIDADE

Para os cuidados aos idosos residentes, € necessario
respeitar as orientagdes prescritas na RDC 283/2005 de
acordo com  aclassificagdo do grau de
dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;
* Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10
idosos, ou fragdo por turno;
* Grau de dependéncia III: Um cuidador para cada 6

idosos, ou fragdo, por turno.

PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

* Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para
a vida diaria e instrumentais de autonomia e participagdo
social dos wusudrios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensdes individuais e
coletivas;

* Desenvolver atividades para o acolhimento, protecao
integral ¢ promog¢do da autonomia e autoestima dos
usuarios;

* Atuar na recep¢ao dos usudrios possibilitando uma
ambiéncia acolhedora;

« Identificar as necessidades e demandas dos usuarios;
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 Apoiar os usuarios no planejamento e organizagdo de sua
rotina diaria;

* Apoiar ¢ monitorar os cuidados com a moradia, como
organizacdo ¢ limpeza do ambiente e preparacdo dos
alimentos;

» Apoiar e monitorar os usudrios nas atividades de higiene,
organizacao, alimentagdo e lazer;

 Apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;

 Desenvolver atividades recreativas e ludicas;

* Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria;

* Estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usudrios,
profissionais e familiares;

* Apoiar na orientagdo, informagdo, encaminhamentos e
acesso a servicos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de
articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego,
dentre outras politicas publicas, contribuindo para o
usufruto de direitos sociais;

* Contribuir para a melhoria da atencdo prestada aos
membros das familias em situa¢ao de dependéncia;

* Apoiar no fortalecimento da protecdo mutua entre os
membros das familias;

 Contribuir para o reconhecimento de direitos e o
desenvolvimento integral do grupo familiar;

* Apoiar familias que possuem, dentre os seus membros,
individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promocdo de espagos coletivos de escuta e troca de
vivéncia familiar;

* Participar das reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e

resultado.
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Quadro 7 - PROFISSIONAL PARA DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
SOCIOCULTURAIS - EDUCADOR SOCIAL

PERFIL

 Auxiliar de Educador/cuidador;

* Forma¢do minima: Nivel fundamental e capacitacio
especifica;

* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas e

adolescentes.

QUANTIDADE

Para os cuidados aos idosos residentes, € necessario
respeitar as orientagdes prescritas na RDC 283/2005 de
acordo com  aclassificacdo do grau de
dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;
* Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10
idosos, ou fragdo por turno;
*  Grau de dependéncia III: Um cuidador para

cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

* Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
socializagdo visando a atengdo, defesa e garantia de direitos
e prote¢ao aos individuos e familias em situagdes de
vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da fungdo protetiva da
familia;

* Desenvolver atividades instrumentais e registro para
assegurar direitos, (re) constru¢do da autonomia,
autoestima, convivio e participa¢do social dos usuarios, a
partir de diferentes formas e metodologias, contemplando
as dimensdes individuais e coletivas, levando em
consideracao o ciclo de vida e a¢des intergeracionais;

» Assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as
etapas do trabalho social;

» Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e

busca ativa;
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* Atuar na recep¢do dos usuarios possibilitando ambiéncia

acolhedora;

Apoiar na identificagdo ¢ registro de necessidades e
demandas dos usudrios, assegurando a privacidade das

informagdes;

Apoiar e participar no planejamento das agoes;

Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades
individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na

comunidade;

Acompanhar, orientar ¢ monitorar os usudrios na execugao

das atividades;

Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e

culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas
intersetoriais nos territorios de vivéncia para a prevengao e
o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal,
violagdo de direitos e divulgacdo das a¢des das Unidades

socioassistenciais;

Apoiar na eclaboracdo e distribui¢io de materiais de

divulgacdo das agoes;

Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em

todas etapas do processo de trabalho;

Apoiar na eclaboragdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a
relacdo com os orgdos de defesa de direitos e para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e,

ou, familiar;

Apoiar na orientagdo, informagdo, encaminhamentos e
acesso a servicos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de
articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego,
dentre outras politicas publicas, contribuindo para o

usufruto de direitos sociais;
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* Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos
realizados;

* Apoiar na articulagdo com a rede de servicos
socioassistenciais e politicas publicas;

* Participar das reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado;

* Desenvolver atividades que contribuam com a prevengao
de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios,
possibilitando a superacdo de situagdes de fragilidade
social vivenciadas;

* Apoiar na identificag@o e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades;

 Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos
sobre as possibilidades de acesso e participagdo em cursos
de formacdo e qualificacdo profissional, programas e
projetos de inclusdo produtiva e servigos de intermediagdo
de méo de obra;

* Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos
usuarios nos cursos por meio de registros periodicos;

* Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e

demandas.

Quadro 8 - PROFISSIONAL PARA FUNCOES DE LIMPEZA

 Auxiliar de Educador/cuidador;

* Formacdo minima: Nivel fundamental e capacitacao

PERFIL especifica;
* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas e
adolescentes.
Para os cuidados aos idosos residentes, € necessario
QUANTIDADE

respeitar as orientagdes prescritas na RDC 283/2005 de
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acordo com  aclassificacdo do grau de
dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;
*  Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10
idosos, ou fragdo por turno;
* Grau de dependéncia III: Um cuidador para

cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

* Desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de
manter todos os ambientes limpos e organizados;

 Trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente e as pessoas €, no
desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades

comunicativas.

Quadro 9 - PROFISSIONAL PARA FUNCOES DE COZINHA

PERFIL

 Auxiliar de Educador/cuidador;

* Forma¢do minima: Nivel fundamental e capacitacio
especifica;

* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas e

adolescentes.

QUANTIDADE

Para os cuidados aos idosos residentes, ¢ necessario
respeitar as orientagdes prescritas na RDC 283/2005 de
acordo com aclassificacio do grau de
dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;
*  Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10
idosos, ou fragdo por turno;
*  Grau de dependéncia III: Um cuidador para

cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.
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PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

» Desempenhar atividades de organizagdo e supervisdo dos
servicos de cozinha em locais de refeigdes;

* Apoiar no planejamento de cardapios e elaboragdo do
prépreparo, o preparo e a finalizagdo e na triagem de
validagdo e armazenamento de alimentos, observando
métodos de coccdo e padrdes de qualidade dos alimentos,
considerando os usuarios e suas necessidades;

e Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente ¢ as pessoas e, no
desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades

comunicativas.

Quadro 10 — PROFISSIONAL PARA FUNCOES DE LAVANDERIA

PERFIL

» Auxiliar de Educador/cuidador;

» Forma¢do minima: Nivel fundamental e capacitacio
especifica;

* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas e

adolescentes.

QUANTIDADE

Para os cuidados aos idosos residentes, ¢ necessario
respeitar as orientagdes prescritas na RDC 283/2005 de
acordo com aclassificacio do grau de
dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;
*  Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10
idosos, ou fragdo por turno;
* Grau de dependéncia III: Um cuidador para

cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

* Recepcionar e organizar as pegas ou artefatos;
* Desempenhar atividades de lavanderia e passadoria para

pessoas ¢ unidades do SUAS;
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* Inspecionar o servigo e organizar a devolugdo das roupas e

artefatos;
» Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente e as pessoas €, O

desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades

comunicativas.

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO

Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratara o Edital sdo provenientes do
or¢amento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, autorizada pela Lei n® 7508 de 23 de
janeiro de 2024, Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira
Infancia e Seguranga Alimentar.

Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao Edital sao
provenientes da funcional programatica 14.002.08.241.0030.2227.09 — Implementar o Servico de

Acolhimento Institucional para Idosos, de acordo com o quadro abaixo:

Quadro 11 — Funcio Programatica

Programa de Trabalho Natureza da Fonte de Recurso
Despesa
14.002.08.241.0030.2227.09 — 33.50.43.01 — .
: . - 1.6.60.000316 — Piso de
Implementar o Servigo de Acolhimento Subvenc¢des .
L . Alta Complexidade I
Institucional para Idosos Sociais

A previsao total de recursos disponibilizados para 24 meses ¢ de R$ 375.859,44 (Trezentos e
setenta e cinco mil oitocentos e cinquenta e nove reais e quarenta e quatro centavos).

Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o orgdo ou a entidade publica municipal indicara a previsao dos créditos necessarios para

garantir a execucao das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes (art. 9°, §1°, do Decreto
n°® 8.726, de 2016).
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A indicagdo dos créditos orcamentarios € empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela administragdao publica municipal nos exercicios subsequentes (quando
houver), sera realizada mediante registro contabil e deverd ser formalizada por meio de termo de
apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24,
paragrafo Unico, e art. 43, §1°, inciso II, ambos do Decreto n°® 8.726, de 2016).

Importante observar que a previsdo de receita federal foi calculada de acordo com a média de
valores repassadas no ano 2023 pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social e essa média se deve a
nao recomposicao total do cofinanciamento federal por parte do referido Ministério.

O valor médio per capta, de referéncia para a realizagdo do objeto do Termo de Colaboragao
sera de R$ 84,40 (Oitenta e quatro reais e quarenta centavos) para idosos dependentes ¢ de R$ 74,51
(Setenta e quatro reais e cinquenta € um centavos) para idosos independentes. O exato valor a ser
repassado serd definido no Termo de Colaboragdo, de acordo com o repasse financeiro do Fundo
Nacional de Assisténcia Social e observada a proposta apresentada pela OSC selecionada, sendo um

periodo de 24 meses para execucao, de acordo com as informacdes a seguir:

Metas refernciadas Caracteristicas Valor de referencia
137 Idosos dependentes RS 84,40
55 Idosos independentes R$ 74,51

As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e

nos arts. 33 e 34 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

EXECUCAO FINANCEIRA PARA A REALIZACAO DO OBJETO

O repasse do recurso, previsto para a OSC, serd tranferido pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranca Alimentar, trimestralmente, por um periodo
de 24 meses, conforme quadro a seguir.

Importante destacar que os valores aqui colocados referem-se ao valor total disponibilizado
pela SEMDES a cada trimestre, sendo os valores repassados para cada Organizagao de acordo com
as metas pactuadas nos referidos Planos de Acdo apds selecdo das propostas e avaliagdo da

capacidade de atendimento das OSCs.
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Quadro 12 — Cronograma de desembolso

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Administra¢ao Publica - Parcelas
1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5°MES 6° MES
R$ 46.982,43 - - R$ 46.982,43 - -
7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
R$ 46.982,43 - - R$ 46.982,43 - -
13° MES 14° MES 15° MES 16° MES 17° MES 18° MES
R$ 46.982,43 R$ 46.982,43
19° MES 20° MES 21° MES 22° MES 23° MES 24° MES
R$ 46.982,43 R$ 46.982,43

As parcelas serdo disponibilizadas trimestralmente e terdo por finalidade a execucao do objeto
pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

Para o recebimento dos recursos durante a execucao da parceria € necessario ter conta bancaria
especifica, essa conta devera ser isenta de tarifas bancarias e ser de banco publico indicado pelo
6rgdo da administragdo publica.

Os possiveis redimentos gerados com aplicagdes serdo utilizados no proprio objeto da parceria
estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Nas contratagdes e na realizacao de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 35
a 42 do Decreto n°® 8.726, de 2016. E recomendével a leitura integral dessa legislagdo, nio podendo
a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja
para evitar as sangdes cabiveis.

E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de confianca, de 6rgao
ou entidade da administracao publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em

lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢camentarias da Unido.
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Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lein® 13.019, de 2014.

O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagdo de seu OBJETO, sendo

admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lein® 13.019,

de 2014):

Quadro 13 — Programacao orcamentaria

UNIDADE ORCAMENTARIA: 14002 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Elemento de Despesa: 33.50.43 — Subvenc¢oes Sociais

FONTE DE RECURSOS

VALOR
TOTAL
(R$)

GRUPO DE
NATUREZA
DE
DESPESAS

AQUISICAO SUGESTIVA DE
MATERIAIS

1.6.60.000316 — Piso de Alta
Complexidade I

RS
375.859,44

Capital

Capital: Mobiliario e equipamentos

(destinados a finalidade do objeto).

Custeio

Material de consumo (Géneros de
alimentagdo, material de expediente,
combustiveis, uniformes, material
pedagogico, esportivo, material de
cama, mesa e banho, material de copa
e cozinha, etc)

Outros Servicos de terceiros -
Pessoa Fisica (Pagamento de folha
de pessoal dos profissionais que

integram as equipes de referéncia de

acordo com a NOB-RH/ SUAS,
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capacitacdo por oficinas, locacao de
imoveis, locagdo de veiculos,
servicos de limpeza e conservagao,
etc)

Outros Servicos de terceiros -
Pessoa Juridica (Pagamento de
servigos diversos: agua, luz, telefone,

entre outros, locacdo de veiculos,

limpeza e conservagao, etc)

Os pagamentos realizados com os recursos oriundos do Termo de Colaboracao deverdo ser
feitos, em regra, mediante transferéncia bancaria, com identificacao do beneficiario final.

A prestacao de contas se dara de forma parcial a cada trimestre e de forma total ao final dos 24
(vinte e quatro) meses de execucao do objeto, de acordo com cada fonte de recurso e obedecendo as
orientagdes do Manual de Prestagdo de Contas Financeiro e do Objeto a ser disponibilizado pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranca Alimentar —

SEMDES na ocasido da assinatura do Termo de Colaboragdo.

PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

Poderao participar do Edital as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014 (com redacao dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas

por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes

locagdo de imoveis, servico de
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de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitagdo de
trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica ¢ extensdo rural; e as capacitadas para
execuc¢do de atividades ou de projetos de interesse publico ¢ de cunho social; ou

c) Asorganizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico

e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

Para participar do Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) Declarar, conforme modelo de Declara¢ao de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e
concorda com as disposic¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabiliza pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

Nao ¢ permitida a atuagdo em rede.

A OSC devera atender aos requisitos previstos no art. 34 da Lei 13.019/2014, bem como o
plano de trabalho da entidade deve observar ao art. 22 da Lei 13.019/2014.

REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE

Para a participagdo no Chamamento Publico, a OSC devera atender aos seguintes requisitos
para Qualificagdo Técnica, que devera compor o envelope 01:

a) Apresentar Proposta, nos moldes da Legislacdo aplicavel, conforme apresentacdo do
Modelo da Proposta no Edital;

b) O servigo, objeto do Edital, deverd ser executado obrigatoriamente no Municipio de

Maceio.

Para a participacdo no Chamamento Publico, a OSC devera atender aos seguintes requisitos

para habilitagdo juridico-fiscal, que devera compor o envelope 02:

I. Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias

previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

II. Atade nomeagdo ou elei¢do dos dirigentes em exercicio, devidamente registrado no

cartorio de pessoas juridicas da sede da entidade

III. Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ, emitido
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no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a OSC existe hd, no minimo, trés anos com cadastro ativo;
Comprovantes de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de objeto

de natureza semelhante de, no minimo, 2 anos de capacidade técnica e operacional,

podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

V.Instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administragdo publica,

organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

VI1.Relatorios de atividades com comprovagao das acdes desenvolvidas;

VII.Publicagdes, pesquisas e outras formas de produgao de conhecimento realizadas pela

OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre

outros;

VIII.Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,

associados, cooperados, empregados, entre outros;

IX.Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de

atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por oOrgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,

comissoes ou comités de politicas publicas; ou

X.Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

XI.

XIL

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
CRF/FGTS;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Certidao Negativa Municipal;

Certidao Negativa Estadual;

Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da

carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de



XVIL

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIIL

XXIV.

XXV.

XXVI

XXVIL

XXVIIL

XXIX.
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cada um deles;

Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por cla

declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

Declaragdo do representante legal da OSC com informag¢ao de que a organizacao e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei

n°® 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento;

Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condic¢des materiais da organizagao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com

recursos da parceria;
Declaragao do representante legal da OSC sobre a inexisténcia de fatos impeditivos;
Declaragao do representante legal da OSC que nao emprega menor;

Declaragdo do representante legal da OSC sobre os cumprimentos dos requisitos de

habilitagao;

Declaragao do representante legal da OSC sobre o funcionamento e comprovacao

de endereco;

Declaragao do representante legal da OSC de estimativa de despesa;

Copias do RG, CPF e comprovante de residéncia do representante da entidade;
Alvara sanitario ou Declaracao de isencao emitido por 6rgao competente;

Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,

(referente ao servico que serd executado);
Comprovante de Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS;

Balango e demonstragdes contabeis dos dois ultimos exercicios na Forma da Lei.

VALOR DE REFERENCIA

Quadro 14 — Valor de Referéncia (média mensal)
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Previsao
Servico/ - Meta Valor Individual (per total para os
Modalidade Publico Alvo fisica capta) 24 meses
R$)
_ R$ 84,40 — Idoso
Servigo de Idosos de 60 (sessenta) Dependente
Acolhimento anos ou mais, de ambos
Institucional para .
e/ou com diversos graus Independente
Idosos de dependéncia.

As atividades serdo prestadas diuturnamente: 24 horas por dia, sete dias por semana.

DO PRAZO E DURACAO DE EXECUCAO DO CONTRATO

A presente prestacdo das atividades tera durabilidade de 24 (vinte e quatro) meses, a contar

da data da assinatura do respectivo Termo de Colaboragao, podendo ser prorrogado consoante 0s

termos do Art. 55, da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracdes através da Lei N°

13.204, de 14 de dezembro de 2015;

O prazo para assinatura do Termo de Colaboragao sera de 15(quinze) dias contados da data

da notificacdo, sujeitando-se o infrator as sang¢des previstas em Lei.

Declaro, para todos os fins, que as especificagdes contidas no Projeto
Basico apresentado acima, atendem as necessidades desta Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranga
Alimentar - SEMDES, ndo havendo direcionamento e respeitando o

carater competitivo, seguindo todas as normas legais.

Responsaveis pela elaboragao do Projeto Bésico

Comissao de Seleciao para Processar e Julgar Chamamentos

Publicos
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Portaria n° 087/2023 SEMDES/GS de 27 de julho de 2023.
Maceio-AL, 02 de abril de 2024.

VISTO EM:
DE ACORDO,

Tarcilla Marcia Brandao
Diretora da Prote¢ao Social Especial

ANEXO II
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DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identifica¢do da organizag¢do da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda
com as disposigdes previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /20....... € em Seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes

e documentos apresentados durante o processo de selegao.

Maceid/AL, de de 2024

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO III

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 2014,
c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificagdo da organizagdo da
sociedade civil — OSC]:

» dispoe de instalagdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.

oU

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas
estabelecidas.

oU

» dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda,

contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotarda uma das trés redacoes acima, conforme a sua

situacdo. A presente observacdo deverd ser suprimida da versdo final da declaracdo.

Maceio/AL, de de 2024

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(MODELO)
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ANEXO IV
DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,

E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da /identificacdo da organizagdo da sociedade civil —

OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016, que:

» Nao hé no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal; ou (b) conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a”. Observacdo: a presente veda¢do ndo se aplica as entidades que, pela sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de

2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

» Nao contratard com recursos da parceria, para prestagdo de servicos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fun¢do de confianga, de 6rgao ou entidade da
administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na

lei de diretrizes orgamentarias;

» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder
ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal; (b)

servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou func¢ao de confianga,
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de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes or¢gamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de
crimes contra a administragdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais

a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e

valores.

Maceio/AL, de de 2024

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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(MODELO)
ANEXO V

MODELO DA PROPOSTA - COM REFEREENCIAS PARA COLABORACAO

DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME DA ENTIDADE | CNPJ
ENDERECO

CIDADE |[UF | CEP | DDD/TEL
E-MAIL

REPRESENTANTE | CPF
RG/ORGAO EXPEDIDOR | FUNCAO/PROFISSAO

ENDERECO(S) DA EXECUCAO DO SERVICO:

DADOS CADASTRAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

NOME DO ORGAO INTERVENIENTE CNPJ

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira 15.369.322/0001-80
Infancia e Seguranga Alimentar — SEMDES.

ENDERECO Av. Comendador Leao, n.° 1383, Pogo. CEP 57.025-000

CIDADE: Maceio UF: AL | DDD/TEL: (082) 3312-5900
REPRESENTANTE: FERNANDO JORGE FUNCAO/CARGO: Secretario
CABRAL DAVINO

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 211689 - SEDS/AL CPF: 073.207.524-68

1. DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A

ATIVIDADE (Deve ser preenchido com um texto que apresente a OSC, descrevendo o
seu historico e o contexto onde estd inserida, bem como os servicos prestados, ou seja, um
resumo da area de atua¢do. Demonstrando no que o estabelecimento da Parceria ira
contribuir para execugdo e/ou melhoria do servigo prestado pela OSC. Especificando os
beneficios da celebragdo da parceria)

(podem ser inseridas quantas linhas forem necessarias)

. OBJETIVOS DO SERVICO (Deve ser preenchido com a enumeragdo dos objetivos do
Servigo que sera executado, ou seja, o que se almeja alcancar através do atingimento
da(s) meta(s) a ele(s) referente(s). Os objetivos devem estar de acordo com os previstos
na Tipificagdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais para o servico a ser executado.
E em conformidade com a Clausula Segunda deste Edital)

(podem ser inseridas quantas linhas forem

necessdrias)
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3. ACOES A SEREM EXECUTADAS (Esta coluna deve ser preenchida com a
enumeragdo das atividades através das quais se pretende atingir a(s) meta(s). Para cada
meta enumerada na coluna anterior pode-se listar uma ou mais atividades)

(podem ser inseridas quantas linhas forem
necessdrias)

4. META (Descrever metas quantitativa que se deseja alcangar em cada Objetivo)

(podem ser inseridas quantas linhas forem
necessdrias)

USUARIOS (quantidade até o limite da capacidade méxima de atendimento
no servigo)

5. INDICADORES PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DA META (Este quadro
deve ser preenchido com a enumeragdo dos parametros que serdo utilizados para aferi¢do
do cumprimento da meta proposta no item 4)

(podem ser inseridas quantas linhas forem necessarias)

6. PRAZO PARA EXECUCAO DAS ACOES E CUMPRIMENTO DAS METAS

INICIO: Pagamento da 1° parcela, apos TERMINO: Apos 36 meses.
publicacio do termo de colaboracio

7. VALOR GLOBAL (Valor de Referéncia para o SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA IDOSOS, RS xx,xx)

R$ ( )
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ANEXO VI

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO 2024

IDENTIFICACAO
QUADRO 01
DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

NOME DA OSC: | CNPJ:

ENDERECO:

BAIRRO: | MUNICIPIO: UF:

CEP: DDD/TEL:

E-MAIL:

DADOS BANCARIOS

BANCO: AGENCIA: CONTA (para cofinanciamento
regular:

BANCO: AGENCIA: CONTA (para incremento
temporario):

REPRESENTANTE: CPF:

RG/ORGAO EXPEDIDOR: | FUNCAO/PROFISSAO:

ENDERECO(S) DA EXECUCAO DO SERVICO:

QUADRO 02

DADOS CADASTRAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

NOME DO ORGAO INTERVENIENTE CNPJ: 15.369.322/0001-80.
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira
Infincia e Segurancga Alimentar — SEMDES.

ENDERECO Av. Comendador Ledo, n.° 1383, Poco. CEP: 57.025-000.

CIDADE: Maceio. UF: AL | DDD/TEL: (082) 3312-5900.
REPRESENTANTE: FERNANDO JORGE F UNCAO/ CARGQO: Secretario.
CABRAL DAVINO

RG/ORGAO EXPEDIDOR: 211689 - SEDS/AL CPF: 073.207.524-68

DESCRICAO
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QUADRO 03

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n°22, I. “Descri¢do da realidade que sera objeto da
parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas”)

IDENTIFICACAO DO SERVICO A SER EXECUTADO

Este quadro deve ser preenchido com a Nomenclatura e a Descricdao do Servico,
conforme a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

QUADRO 04

PERIODO DE EXECUCAO DA PARCERIA
INICIO: | TERMINO:
QUADRO 05

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n°22, I. “Descri¢do da realidade que sera objeto da
parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas”)

INTRODUCAO

Este quadro deve ser preenchido com um texto que apresente a OSC, descrevendo o seu
historico e o contexto onde estd inserida, bem como os servigos prestados, ou seja, um resumo
da area de atuacdo.

QUADRO 06

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n°22, I. “Descri¢do da realidade que sera objeto da
parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas”)

JUSTIFICATIVA

Este quadro deve ser preenchido com um texto que mostre no que o estabelecimento da Parceria
ira contribui para execugdo e/ou melhoria do servigo prestado pela OSC?
Especifique os beneficios da celebra¢do da parceria.

QUADRO 07

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n°22, II. “descrigdo de metas a serem atingidas e de
atividades ou projetos a serem executados”)

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n°22, Ill. “forma de execugdo das atividades ou dos
projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas”)

NUMERO DE REFERENCIAS PACTUADAS: (10 (dez) exemplo)
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OBJETIVOS do Servi¢co METAS ATIVIDADES DE
EXECUCAO
Esta coluna deve ser preenchida com | Esta coluna deve Esta coluna deve ser preenchida
a enumeragdo dos objetivos do ser preenchida com | com a enumeragdo das atividades

Servigo que serd executado, ou seja, | a meta quantitativa atraves das quais se pretende

o que se almeja alcangar através do que se deseja atingir a(s) meta(s).
atingimento da(s) meta(s) a ele(s) alcangar em cada Para cada meta enumerada na

referente(s). Objetivo. coluna anterior pode-se listar

Os objetivos devem estar de acordo
com 0s previstos na Tipificacdo
Nacional dos Servicos
Socioassistenciais para o servi¢o a
ser executado.

uma ou mais atividades.

QUADRO 08

(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n° 22, Ill. “forma de execugdo das atividades ou dos
projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas”)

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES
ATIVIDADES | 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8 [ 9° | 10° | 11° | 12°

més | més | més | més | més | més | més | més | més | més | més | meés

Esta coluna
dever ser
preenchida com
a enumeracao
das atividades
listadas na
terceira coluna
do quadro N°07.

QUADRO 09

RECURSOS HUMANOS
Este quadro deve ser preenchido com a apresentagdo da lista completa dos trabalhadores que

atuardo na execug¢do das atividades propostas no quadro numero 07, bem como da Equipe de
Referéncia definida pela NOB-RH/SUAS e pela Resolug¢do n° 17 de 20 de junho de 2011 do

Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e outras orienta¢des e normativas para a
execugdo do Servigo Socioassistencial objeto dessa parceria.

Caso a OSC ja possua em seu quadro de pessoal a Equipe de Referéncia, esta devera ser
elencada abaixo nos campos de identificag¢do dos trabalhadores. Havendo contratagdo da
Equipe de Referéncia posterior a elaboragdo deste Plano de Trabalho, esta devera ser

explicitada no campo observagado.

OBSERVACAO:
NOME:




ALICC

/ AGENCIA DE LJCITAC@ES, CONTRATOS
E CONVENIOS DE MACEIO
PROFISSAO: FUNCAO: VINCULO:
Os profissionais de nivel Funcgdo que exerce no Servigo
superior que ocupam Socioassistencial objeto da
fungdo de nivel superior, Parceria.
quer seja de EXECUCAO
DO SUAS ou de GESTAO

DO SUAS, devem ter suas
formagoes académicas
elencadas na Resolucdo n°

17 de 20 de junho de 2011

do CNAS.

CPF: CARGA HORARIA: INICIO DA FUNCAO:
Carga horaria dedicada a Data de inicio da fungdo no
execucdo do Servico Servico Socioassistencial
Socioassistencial objeto da objeto da Parceria.
Parceria. Ela deve ser expressada
em horas semanais (h/s).

NOME:

PROFISSAO: FUNCAO: VINCULO:

CPF: CARGA HORARIA: INICIO DA FUNCAO:

QUADRO 10

RECURSOS MATERIAIS

Este quadro deve ser preenchido com a listagem dos recursos materiais que serdo usados
na execu¢do das atividades propostas na terceira coluna do quadro n°07.

QUADRO 11
(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n®22, IV. “defini¢do dos parametros a serem utilizados
para a aferi¢do do cumprimento das metas.”)

PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Este quadro deve ser preenchido com a enumeracgdo dos parametros que serdo utilizados para
aferi¢dao do cumprimento das metas propostas no quadro n° 07 deste Plano de Trabalho.

METAS PARAMETROS
Esta coluna dever ser Cada meta listada na coluna anterior deve estar associada a
preenchida com a enumerag¢do pelo menos um parametro enumerado nesta coluna.

das metas listadas na segunda
coluna do quadro N° (7.

QUADRO 12
(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n° 22, II-A. “previsdo de receitas e de despesas a
serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;)

PROPOSTA DE RECEITA

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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Administracao Publica
Parcelas
1° MES 02° MES 03° MES 4° MES 05° MES 06° MES
7° MES 08° MES 09° MES 10° MES 11° MES 12° MES
13° MES 14° MES 15° MES 16° MES 17° MES 18° MES
19° MES 20° MES 21° MES 22° MES 23° MES 24° MES

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Contrapartida, se houver.

Organizacio da Sociedade Civil

Parcelas
1° MES 02° MES 03° MES 4° MES 05° MES 06° MES
7° MES 08° MES 09° ME 10° MES 11° MES 12° MES
13° MES 14° MES 15° MES 16° MES 17° MES 18° MES
19° MES 20° MES 21° MES 22° MES 23° MES 24° MES

QUADRO 13
(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo n° 22, 1I-A. “previsdo de receitas e de despesas a
serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria,)

PROPOSTA DE DESPESA

DISCRIMINACAO DA PROPOSTA DE APLICACAO DOS RECURSOS

FINANCEIROS
Especificacdo dos Elementos da Despesa | Valores de Referéncia
(Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, artigo | Administra¢io | OSC Total (RS)
n°46. “Poderdo ser pagas, entre outras Publica (RS) Contrapartida,
despesas, com recursos vinculados a se houver
parceria”) (RY)

DESPESAS COM PESSOAL

(Remuneracgdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribuicoes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, ferias,
decimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas.)
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1 — Discriminacio por
Trabalhador/Funcao.
1 Salario.

2 Insalubridade.

3 FGTS.

4 PIS.

5 Férias.

6 1/3 Férias.

7 13° Salario proporcional.
8 Aviso indenizado.

9 GRRF.

10 Vale transporte.

I - XXX, XX
2 - XXX, XX
3 - XXX, XX

I - XXX, XX
2 - XXX, XX
3 - XXX, XX

I - XXX, XX
2 - XXX, XX
3 - XXX, XX

Subtotal

XXX, XX

XXX, XX

XXX, XX

DIARIAS.

(Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugdo do

objeto da parceria assim o exija).

- XXX XX ]| 1-XXXX]| 1-XXXXX
Subtotal XXX, XX XXX, XX XXX, XX
CUSTOS INDIRETOS.
(Custos indiretos necessarios ao custeio da execugdo do objeto)
- XXX XX | 1-XXXXX]| 1-XXXXX
2 XXX XX | 2-XXXXX| 2-XXXXX
3-XXX XX | 3-XXX, XX 3 - XXX, XX
4 - XXX, XX | 4- XXX, XX 4 — XXX, XX
5-XXX XX | 5- XXX, XX 5 - XXX, XX
Subtotal XXX, XX XXX, XX XXX, XX

EQUIPAMENTOS E ESPACO FiSICO.

(Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do objeto e
servigos de adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a instalag¢do dos referidos

equipamentos e materiais.)

(A4 classificagdo deve estar em conformidade com a PORTARIA N° 24, de 15 de marco 2021, do
Ministério da Cidadania, a qual estabelece o rol padronizado de veiculos, equipamentos e
materiais permanentes que podem ser adquiridos com recursos transferidos pelo Ministério da

Cidadania.)

I - XXX, XX

2 - XXX, XX

I - XXX, XX

2 - XXX, XX

I - XXX, XX

2 - XXX, XX
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Subtotal XXX, XX XXX, XX XXX, XX
TOTAL GERAL XXX, XX XXX, XX XXX, XX

QUADRO 14

DECLARACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Na qualidade de representante legal do proponente, para fins de prova junto a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranca Alimentar de Maceid —
SEMDES, para efeitos e sob as penas da lei, declaro que a Organizagao da Sociedade Civil conta
com todas as capacidades e recursos, incluindo os decorrentes da Parceria, para plena e
transparente execugao do Servigo proposto no Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Local e Data OSC

QUADRO 15

APROVACAO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

Aprovado.

Local e Data Adm. Puablica
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(MODELO)

ANEXO VII

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n® 8.726, de
2016, que a [identifica¢do da organizagdo da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem
em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada

entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territorio
nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo
de colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente vedagdo
ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico
(art. 39, §5° da Lei n®13.019, de 2014),

» Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos tltimos cinco anos, observadas
as excecoes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de 2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensao de participacao em licitagao
e impedimento de contratar com a administragdo, declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administracdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora e, por fim, declaragcdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de

g£overno,
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» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianca, enquanto durar a inabilitagcdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, I e III do

art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Maceid/AL, de de 2024

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO / SEMDES N° /2024

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE MACEIO, COM A INTERVENIENCIA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, PRIMEIRA INFANCIA E SEGURANCA
ALIMENTAR -SEMDES, E A INSTITUICAO
, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE MACEIO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n°.
12.200.135/0001-80, com sede do Executivo Municipal localizado na Rua Sa e Albuquerque, 235 -
Jaragua, nesta cidade, CEP 57022-180, representada neste ato por sua autoridade maior o Senhor
Prefeito JOAO HENRIQUE HOLANDA CALDAS, brasileiro, solteiro, advogado, portador do
RG n® 2.452.354 — SSP/DF, inscrito no CPF n°011.176.901-99, domiciliado neste Municipio,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, PRIMEIRA
INFANCIA E SEGURANCA ALIMENTAR - SEMDES, inscrita no CNPJ/MF sob
n°® 15.369.322/0001-80, doravante denominado de CONCEDENTE, neste ato representada pelo
Senhor Secretario FERNANDO JORGE CABRAL DAVINO, brasileiro, casado, psicologo,
portador da carteira de identidade n® 211689 - SEDS/AL, e inscrito no CPF sob o n® 073.207.524-
68, tendo como domicilio profissional a Sede Administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, PRIMEIRA IN FANCIA E SEGURANCA ALIMENTAR -
SEMDES, situada na Avenida Comendador Ledo, n° 1.383, Pogo, nesta Cidade, CEP.: 57.025-000;
e a )
Organizagdo da  Sociedade  Civil, doravante  denominada  OSC, situada na

b

Maceid/AL, CEP , inscrita no CNPJ sob o nimero , heste ato
representada por seu Presidente, o(a) Sr.(a) ,
residente e domiciliado na , portador da Carteira de Identidade
n° , Orgdo Expedidor e CPFn°

RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboracio, decorrente do Edital de Chamamento
Publico n° , tendo em vista o que consta do Processo n° e em observancia as
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disposi¢des da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016,

Decreto Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021 sujeitando-se, no que couber, a Lei n. xxxxxx, de
xx de xxxxx de xxxx (LDO/xxxx), mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracdo ¢ a execugdo de servigo socioassitencial de Protegao
Social Especial de Alta Complexidade — Servi¢o de Acolhimento Institucional para idosos visando
a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a Organizagdao da Sociedade Civil (OSC), conforme especificagdes estabelecidas no
plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Subclausula Primeira. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o
plano de trabalho que, independente de transcricdo, ¢ parte integrante e indissocidvel do presente
Termo de Colaboragdo, bem como toda documentacao técnica que dele resulte, cujos dados neles
contidos acatam os participes.

Subcldausula Segunda. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certidao de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo prevista no inciso
I, caput, do artigo 43, do Decreto n. 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados por
aditamento ao termo de colaboragdo, sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

Subclausula Unica. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragio sera de xxxxxxxxxxmeses/anos
a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 48 (quarenta e oito) meses,
conforme art. 18 do Decreto Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021.

I. mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administracao Publica e
I1. de oficio, por iniciativa da Administragdo Publica, quando esta der causa a atraso na liberagao de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Subclausula Unica. Para a execugio do(s) projeto(s)previstos neste Termo de Colaboragio, serdo
disponibilizados recursos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e
Seguranca Alimentar no valor total de RS a conta da ag¢ao orgamentaria abaixo,
conforme cronograma de desembolso constante do plano de trabalho.

Programa de Trabalho Elemento de Despesa Fonte de Recurso

XXXXXXXX XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXX
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CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Subclausula Primeira. A liberagao do recurso financeiro se dara em parcelas trimestrais, em estrita
conformidade com o Cronograma de Desembolso, o qual guardara consonancia com as metas da
parceria, ficando a liberagdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48
da Lein® 13.019, de 2014, e no art. 33 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

Subclausula Segunda. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das impropriedades
ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
II.quando constatado desvio de finalidade na aplicagcdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC
em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragao;

III.quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administrag@o publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

Subclausula Segunda. A verificagdo das hipoteses de retengdo previstas na Subclausula Primeira
ocorrera por meio de agdes de monitoramento e avaliagao, incluindo:

I. a verificagdo da existéncia de denuncias aceitas;

II.a andlise das prestagdes de contas anuais, nos termos da alinea “b” do inciso I do § 4° do art. 61
do Decreto n. 8.726, de 2016;

III. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos 6rgaos de controle
interno e externo; €

IV. a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da parceria.

Subclausula Terceira. Conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da Lein® 13.019, de 2014,
o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigagdo estabelecida no Termo de Colaboragdo, nos termos da Subclausula
Primeira, inciso II, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragdo, desembolsados pelo [orgdo ou entidade
publical, serdo mantidos na conta corrente ..., Agéncia xxxxx, Banco xxxxx.

Subcldausula Primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de
Colaboragao serdo aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto
prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto nao
empregados na sua finalidade.
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Subclausula Segunda. Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poderdo ser aplicados
no objeto deste instrumento desde que haja solicitagdo fundamentada da OSC e autorizacao da

Administracao Publica, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para
os recursos transferidos.

Subclausula Terceira. A conta referida no caput desta Clausula serd em instituicdo financeira
publica determinada pela Administragao Publica e isenta da cobranga de tarifas bancarias.

Subcldausula Quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de
Trabalho e ndo caracterizam receita propria € nem pagamento por prestacao de servigos e devem ser
alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Subclausula Quinta. Toda a movimenta¢do de recursos sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final no Siconv e a obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancaria, salvo quando autorizado o pagamento em espécie, devidamente justificado no
plano de trabalho, na forma do art. 38, §§ 1° a 4°, do Decreto n. 8.726, de 2016.

Subclausula Sexta. Caso os recursos depositados na conta corrente especifica ndo sejam utilizados
no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivagdo do deposito, o
Termo de Colaboragao sera rescindido unilateralmente pela Administragdo Publica, salvo quando
houver execucdo parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e
autorizado pelo dirigente méxima da entidade da administra¢do ptblica federal, na forma do art. 34,
§§ 3° e 4°, do Decreto n. 8.726, de 2016.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA OSC

O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecucao ou execugao parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.

Subclausula Primeira. Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administracao Publica
cumprir as seguintes atribuigdes, responsabilidades e obrigagoes:

L. promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do plano de trabalho;

I1. prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do Termo
de Colaboragao em toda a sua extensao e no tempo devido;

I11. monitorar e avaliar a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, por meio de analise
das informagdes acerca do processamento da parceria constantes do Siconv, diligéncias e visitas in
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loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagao dos
recursos repassados, observando o prescrito na Clausula Décima;

IV.  comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para
saneamento ou apresentagao de esclarecimentos e informagdes;

V. analisar os relatorios de execucao do objeto;

VI analisar os relatdrios de execucdo financeira, nas hipdteses previstas nos arts. 56, caput, e 60,
§3°, do Decreto n® 8.726, de 2016;

VII. receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragdo do Termo de
Colaboragao, nos termos do art. 43 do Decreto n°® 8.726, de 2016;

VIIIL.  instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos dos artigos 49 e 50 do
Decreto n°® 8.726, de 2016;

IX.  designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61 da
Lein®13.019, de 2014, e pelas demais atribui¢des constantes na legislagdo regente;

X. retomar os bens publicos em poder da OSC na hipdtese de inexecugao por culpa exclusiva da
organizagao da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais
a populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter
a execugdo das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n® 13.019, de
2014;

XI.  assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisag@o e inexecugao por culpa exclusiva da organizac¢ao da sociedade civil, de modo
a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado
pela OSC até o momento em que a Administracdo Publica assumir essas responsabilidades, nos
termos do art. 62, II, da Lei n® 13.019, de 2014;

XII.  reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao de
parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou
apresentacdo de informagdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, e
art. 61, §1° do Decreto n° 8.726, de 2016;
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XIII.  prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragdo, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberag@o dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado,

nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n° 13.019, de 2014, e § 1°, inciso I, do art. 43 do
Decreto n°® 8.726, de 2016;

XIV. publicar, no Diario Oficial da Unido, extrato do Termo de Colaboracgao;

XV. divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter,
no seu sitio eletronico oficial e no Siconv, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano
de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°® 13.019, de 2014;

XVI. exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execucdo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as a¢des, de modo a evitar a descontinuidade das acdes
pactuadas;

XVII. informar a OSC os atos normativos ¢ orientagdes da Administracao Publica que interessem a
execugao do presente Termo de Colaboragao;

XVIIL analisar e decidir sobre a prestacao de contas dos recursos aplicados na consecugao do objeto
do presente Termo de Colaboracao;

XIX. aplicar as sangdes previstas na legislacdo, proceder as agdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicao dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for
0 caso.

Subcliausula Segunda. Além das obrigagdes constantes na legislacdo que rege o presente
instrumento ¢ dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as
seguintes atribui¢des, responsabilidades e obrigacdes:

L. executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as cldusulas deste termo, a legislagao
pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica, adotando todas as medidas
necessarias a correta execugdo deste Termo de Colaboragdo, observado o disposto na Lei n. 13.019,
de 2014, e no Decreto n. 8.726, de 2016;

II. zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

1. garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no plano
de trabalho, se for o caso;

IV.  manter ¢ movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Colaboragao em
conta bancéria especifica, na institui¢do financeira publica determinada pela administragdo publica,
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inclusive os resultados de eventual aplicacdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade

do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes
relativas a execugdo das despesas;

V. nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lein® 13.019, de 2014;

VI.  apresentar Relatorio de Execuc¢ao do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da
Lein®13.019/2014 e art. 55 do Decreto n°® 8.726, de 2016;

VII.  executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficécia;

VIII. prestar contas a Administragdo Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento da
vigéncia do Termo de Colaboragdo, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014, e do
capitulo VII, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

IX.  responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execucao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I, e §3° do art. 46
da Lei n° 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes,
onus tributarios ou extraordindrios que incidam sobre o instrumento;

X. permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica da
area, quando houver, da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo — CMA e servidores do Sistema
de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unido, a todos os
documentos relativos a execucdao do objeto do Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de
execu¢do do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer
informagdes solicitadas;

XI.  quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboracéo:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado

b. garantir sua guarda e manutencao,;

c. comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer dano que os bens vierem a
sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutencao e
recuperagao dos bens;

e. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento

da autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia & Administragdo Publica, além da
proposta para reposi¢ao do bem, de competéncia da OSC;

f. durante a vigéncia do Termo de Colaboracao, somente movimentar os bens para fora da area
inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizagdo mediante expressa autorizagdo da
Administracao Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.
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XII.  por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboragao,
restituir & Administragdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das

receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
conforme art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014,

XIII. manter, durante a execugdo da parceria, as mesmas condi¢des exigidas nos art. 33 e 34 da Lei
n°® 13.019, de 2014;

XIV. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos apos a prestagdo de contas, conforme previsto
no paragrafo tnico do art. 68 da Lein® 13.019, de 2014;

XV. garantir a manuten¢do da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

XVI. observar, nas compras e contratacdes de bens e servicos e na realizagdo de despesas e
pagamentos com recursos transferidos pela Administragdo Publica, os procedimentos estabelecidos
nos artigos 36 a 42 do Decreto n. 8.726, de 2016;

XVII. incluir regularmente no Siconv as informagdes e os documentos exigidos pela Lei n® 13.019,
de 2014, mantendo-o atualizado, e prestar contas dos recursos recebidos no mesmo sistema;

XVIIL. observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o recebimento de cada parcela
dos recursos financeiros;

XIX. comunicar a Administragdo Publica suas alteracdes estatutdrias, apos o registro em cartorio,
nos termos do art. 26, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016;

XX. divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos em
que exerca suas acoes todas as informagdes detalhadas no art. 11, incisos I a VI, da Lei Federal n°
13.019, de 2014;

XXI. submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteragdo do plano de
trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacOes relativas a execucdo das
despesas;

XXII. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento ¢ de
pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n° 13.019, de 2014;

XXIIL responsabilizar-se  exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Termo de
Colaboragao, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica
federal quanto a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre
0 objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execucgao, nos termos do art. 42,
inciso XX, da Lei n® 13.019, de 2014;
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XXIV. quando for o caso, providenciar licencas e aprovacdes de projetos emitidos pelo 6rgdo
ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e concessionarias
de servigos publicos, conforme o caso, € nos termos da legislagao aplicavel.

CASO SEJA PERMITIDA REDE- PREVER AS SEGUINTES OBRIGACOES:

XXV. na atuagcdo em rede, por duas ou mais organizacoes da OSC, sera mantida a integral
responsabilidade da OSC celebrante do presente Termo de Colaboragdo.

XXVI. competira a OSC a celebragdo de termo de atuag¢do em rede para repasse de recursos a(s)
ndo celebrante(s), ficando obrigada, no ato de celebragdo a:

a) verificar a regularidade juridica e fiscal da organizagcdo executante e ndo celebrante do
Termo de Colaboragdo, devendo comprovar tal verificagdo na prestagdo de contas e

b) comunicar a Administracdo Pubica em ate sessenta dias a assinatura do termo de atuag¢do
em rede.

Nota Explicativa:

Atuacao em Rede

Caso ndo seja prevista a atuagao em rede, devem ser suprimidos os itens XXV e XXVI.
Verificar proxima Nota Explicativa

CLAUSULA _ DA ATUACAO EM REDE

Subclausula Primeira. A execugdo do presente Termo de Colaboragdo pode se dar por atua¢do em
rede de duas ou mais organizagoes da sociedade civil, a ser formalizada mediante assinatura de
termo de atuacdo em rede.

Subclausula Segunda. A rede deve ser composta por:

I - a organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria com a administracdo publica federal,
que ficara responsavel pela rede e atuara como sua supervisora, mobilizadora e orientadora,
podendo participar diretamente ou ndo da execugdo do objeto; e

1l - uma ou mais organizagoes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes da parceria com a
administragdo publica federal, que deverdo executar agoes relacionadas ao objeto da parceria
definidas em comum acordo com a organizag¢do da sociedade civil celebrante.

Subclausula Terceira. A atuacdo em rede ndo caracteriza subcontratacdo de servicos e nem
descaracteriza a capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil celebrante.

Subclausula Quarta. A atuagdo em rede serd formalizada entre a organiza¢do da sociedade civil
celebrante e cada uma das organizagoes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes por meio
de termo de atuacdo em rede.
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I - o termo de atuagdo em rede especificara direitos e obrigagoes reciprocas, e estabelecerd, no
minimo, as agoes, as metas e os prazos que serdo desenvolvidos pela organiza¢do da sociedade civil

executante e ndo celebrante e o valor a ser repassado pela organizagdo da sociedade civil
celebrante,

1l - a organizagdo da sociedade civil celebrante devera comunicar a administracdo publica federal
a assinatura do termo de atuagcdo em rede no prazo de até sessenta dias, contado da data de sua
assinatura;

111 - na hipotese de o termo de atuacdo em rede ser rescindido, a organizagdo da sociedade civil
celebrante devera comunicar o fato a administracdo publica federal no prazo de quinze dias,
contado da data da rescisdo.

Subclausula Quinta. A organizacdo da sociedade civil celebrante devera assegurar, no momento
da assinatura do termo de atuag¢do em rede, a regularidade juridica e fiscal da(s) organizag¢do(oes)
da sociedade civil executante(s) e ndo celebrante(s), que sera verificada por meio da apresentagdo
dos seguintes documentos:

I- comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil;

11 - copia do estatuto e eventuais alteracoes registradas,

Il - certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS e Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;e

1V - declarag¢do do representante legal da organiza¢do da sociedade civil executante e ndo
celebrante de que ndo possui impedimento no Cepim, no Siconv, no Siafi, no Sicaf e no Cadin.

Subclausula Sexta -Fica vedada a participagio em rede de organiza¢do da sociedade civil
executante e ndo celebrante que tenha mantido relagdo juridica com, no minimo, um dos integrantes
da comissdo de Chamamento e Comissdo de Selecdo responsavel pelo chamamento publico que
resultou na celebra¢do da parceria.

Subclausula Sétima. A organizagdo da sociedade civil celebrante devera comprovar a
administragdo publica federal o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei n°13.019,
de 2014, a serem verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

I - comprovante de inscri¢ao no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a organiza¢do da sociedade civil celebrante existe ha, no
minimo, cinco anos com cadastro ativo, e

11 - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, sendo
admitidos:

a) declaragoes de organizagoes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante



AGENCIA DE LICITAGOES, CONTRATOS
E CONVENIOS DE MACEIO
participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunioes ou eventos e outros documentos publicos de redes de
que a celebrante participe ou tenha participado, ou

¢) relatorios de atividades com comprovagdo das a¢oes desenvolvidas em rede de que a celebrante
participe ou tenha participado.

Subclausula Oitava. A administra¢do publica verificara se a organiza¢do da sociedade civil
celebrante cumpre os requisitos previstos na Subclausula Sétima no momento da celebracdo da
parceria.

Subclausula Nona. A organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria é responsavel pelos
atos realizados pela rede.

Subclausula Décima. Para fins do disposto nesta clausula , os direitos e as obrigag¢oes da
organizag¢do da sociedade civil celebrante perante a administragdo publica ndo poderdo ser
subrogados a organizagdo da sociedade civil executante e ndo celebrante.

Subclausula Décima Primeira. Na hipotese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicagdo
dos recursos da parceria, as organiza¢oes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes
responderdo subsidiariamente até o limite do valor dos recursos recebidos ou pelo valor devido em
razao de dano ao erario.

Subclausula Décima Segunda. A administra¢do publica avaliara e monitorara a organizagdo da
sociedade civil celebrante, que prestard informagoes sobre prazos, metas e agoes executadas pelas
organizagoes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

Subclausula Décima Terceira. As organizagoes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes
deverdo apresentar informagoes sobre a execugdo das agoes, dos prazos e das metas e documentos
e comprovantes de despesas, inclusive com o pessoal contratado, necessarios a prestagdo de contas
pela organizagdo da sociedade civil celebrante da parceria, conforme descrito no termo de atuagdo
em rede e no inciso I do paragrafo unico do art. 35-A da Lei n°13.019, de 2014.

Subclausula Décima Quarta. O ressarcimento ao erario realizado pela organiza¢do da sociedade
civil celebrante ndo afasta o seu direito de regresso contra as organizagoes da sociedade civil
executantes e ndo celebrantes.

Nota Explicativa:

A parceria podera se dar por atuacao em rede desde que indicada no plano de trabalho quais agdes
demandardo atuacdo em rede e, no caso de parceria decorrente de chamamento publico, quando
houve disposi¢do expressa no edital.

A atuacdo em rede se presta para a realizagdo de acdes coincidentes (quando ha identidade de
intervencdes) ou de acdes diferentes e complementares a execugdo do objeto da parceria.
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A Lei 13.019/2014 permitiu, de forma expressa, a execu¢ao de forma conjunta por duas ou mais
entidades para a execucdo de iniciativas agregadoras de pequenos projetos, sendo estabelecidas
regras e condi¢des para a ‘“‘organizagdo celebrante” e as ‘“organizagdes executantes e ndo
celebrantes”.

Por fim, salienta-se que a atuacdo em rede ndo caracterizara, em absoluto, a subcontratacao de
servigos pela OSC celebrante, e nem descaracterizara a sua capacidade técnica e operacional.

Obs — A clausula somente sera prevista nos casos de permissao para atuagdo em rede. Necessario,
para tanto, renumerar todas as clausulas no caso de insergao.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboragdo podera ser modificado, em suas clausulas e condigdes, exceto quanto ao
seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certidao de apostilamento,
devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado
o disposto nos arts. 57 da Lei n° 13.019, de 2014, e 43 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Unica. Os ajustes realizados durante a execugio do objeto integrardo o plano de
trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotard métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizacdo de compras e
contratacoes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administragdo Publica, sendo
facultada a utilizacao do portal de compras disponibilizado pela administra¢do publica federal.

Subcldausula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizagdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacao e,
caso o valor efetivo da compra ou contratagdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera
assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos praticados no mercado, inclusive
para fins de elaboragdo de relatorio de que trata o art. 56 do Decreto n® 8.726, de 2016, quando for o
caso.

Subclausula Segunda. Para fins de comprovagdo das despesas, a OSC devera obter de seus
fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome
e nimero de inscri¢do no CNPJ da organizacao da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor
ou prestador de servico, e deverd manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacao de contas ou do decurso do prazo
para a apresentagdo da prestacao de contas.

Subclausula Terceira. A OSC devera registrar os dados referentes as despesas realizadas no Siconv,
sendo dispensada a inser¢ao de notas, comprovantes fiscais ou recibos referentes as despesas, mas




/ AGENCIA DE LJCITAC@ES, CONTRATOS
E CONVENIOS DE MACEIO
deverd manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia 1til

subsequente ao da apresentacao da prestacao de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao
da prestagdo de contas.

Subclausula Quarta. Os critérios e limites para a autorizagdo do pagamento em espécie estardo
restritos ao limite individual de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais) por beneficiario e (QUANDO
HOUVER) as determinagdes da Portaria n°  (do dirigente maximo da entidade da
administragdo publica).

Subclausula Quinta. Na gestao financeira, a Organizacao da Sociedade Civil podera:

I - pagar despesa em data posterior ao término da execu¢do do termo de colaboragdao, mas somente
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

IT - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da organizacao
da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exercam agdo prevista no plano de trabalho
aprovado, nos termos da legislacao civel e trabalhista.

Subclausula Sexta. E vedado a OSC:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;

I - contratar, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga
cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, do [drgdo ou entidade publical, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

III- pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumento.

Subcliausula Sétima. E vedado & Administragdo Publica praticar atos de ingeréncia na selecdo e na
contratagdo de pessoal pela organizacdo da sociedade civil ou que direcionem o recrutamento de
pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizacao.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragdo Publica por meio de agdes
de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo
adequada e regular da parceria, e deverdo ser registradas no Siconv.

Subclausula Primeira. As acdes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a analise das
informagdes acerca do processamento da parceria constantes do Siconv, incluida a possibilidade de
consulta as movimentacdes da conta bancaria especifica da parceria, além da verificagdo, analise e
manifestacdo sobre eventuais dentincias existentes relacionadas a parceria.

Subclausula Segunda. No exercicio das acdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, a Administracdo Publica:
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I- designard o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria,

designado por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e
fiscalizagdo (art. 2°, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

II- designard a comissdo de monitoramento e avaliagdo, 6rgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de
comunicagao (art. 2°, inciso XI, da Lei n° 13.019, de 2014);

III-  emitird relatdrio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos
previstos na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcancados durante a execucao da presente parceria, para fins de analise
da prestacdo de contas anual, quando for o caso (art. 59 da Lei n° 13.019, de 2014, c/c art. 60
do Decreto n° 8.726, de 2016);

IV-  realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipdteses
em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance
das metas (art. 52 do Decreto n° 8.726, de 2016);

V- realizard, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como
subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, §2°, da lein® 13.019,
de 2014);

VI-  examinara o(s) relatorio(s) de execugdo do objeto e, quando for o caso, o(s) relatdrio(s)
de execucdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislagdo
regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n° 13.019, de 2014, c/c arts. 55 e 56 do
Decreto n°® 8.726, de 2016);

VII-  podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019, de 2014);

VIII- podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem
préximos ao local de aplicacao dos recursos (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019, de 2014);

IX-  poderd utilizar ferramentas tecnologicas de verificagdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
informagao (art. 51, §3°, do Decreto n°® 8.726, de 2016); e

Nota Explicativa: A administragdo publica podera, eventualmente, valer-se de outros
procedimentos de monitoramento e avaliagdo autorizados pelo Marco Regulatorio das
Organizagdes da Sociedade Civil e/ou previstos em legislacdo especifica. Neste caso, convém que
tais procedimentos sejam descritos a partir do inciso X da Subclausula Segunda.

Subclausula Terceira. Observado o disposto nos §§ 3°, 6° ¢ 7° do art. 35 da Lei n® 13.019, de 2014,
a Administracdo Publica designara servidor publico que atuarda como gestor da parceria e ficara
responsavel pelas obrigagdes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribui¢des constantes
na legislacdo regente. Dentre outras obrigacdes, o gestor ¢ responsavel pela emissdo do parecer
técnico conclusivo de analise da prestagao de contas final (art. 63 do Decreto n° 8.726, de 2016).
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Subcliausula Quarta. A comissdo de monitoramento e avaliagdo, de que trata o inciso Il da
Subclausula Segunda, ¢ a instancia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento do
conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizacio de
objetos, custos e indicadores e pela producao de entendimentos voltados a priorizagdo do controle
de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e a homologacao dos relatorios técnicos de
monitoramento e avaliagado (art. 49, caput, do Decreto n® 8.726, de 2016).

Subcldausula Quinta. A comissdo se reunird periodicamente a fim de avaliar a execucdo das
parcerias por meio da andlise das agdes de monitoramento e avaliagdo previstas nesta Clausula,
podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para
subsidiar seus trabalhos (art. 49, §§ 2° e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Sexta. A comissao de monitoramento e avaliagdao devera ser constituida por pelo menos
I (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administragdo publica, devendo ser observado o disposto no art. 50 do Decreto n° 8.726, de 2016,
sobre a declaragdo de impedimento dos membros que forem designados.

Subcldausula Sétima. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliacdo serdo realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59, §2°, da Lei n°
13.019, de 2014). Nesta hipotese, o monitoramento e a avaliagdo da parceria poderao ser realizados
por comissdo de monitoramento e avaliacdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor,
conforme legislagdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n° 13.019, de 2014 e de seu
regulamento (art. 49, §5°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

Subclausula Oitava. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, de que trata o inciso 11l da
Subclausula Segunda, devera conter os elementos dispostos no §1° do art. 59 da Lei n° 13.019, de
2014, e o parecer técnico de analise da prestagcdo de contas anual, conforme previsto no art. 61 do
Decreto n°® 8.726, de 2016, e sera submetido a comissao de monitoramento e avaliagao, que detém a
competéncia para avalia-lo e homologa-lo.

Subclausula Nona. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV da Subclausula Segunda, ndo
se confunde com as acdes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela administragdo publica, pelos
orgaos de controle interno e pelo Tribunal de Contas da Unido. A OSC devera ser notificada
previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis anteriores a realizagdo da visita técnica in loco.

Subclausula Décima. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatorio de
visita técnicain loco, que serd registrado no Siconv e enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisdo do relatorio, a critério da administragao
publica. O relatorio de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da presta¢ao de contas
(art. 66, paragrafo tnico, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014).

Subclausula Décima Primeira. A pesquisa de satisfagcdo, de que trata o inciso V da Subclausula
Segunda, tera por base critérios objetivos de apuracao da satisfacdo dos beneficiarios e de apuragao
da possibilidade de melhorias das ag¢des desenvolvidas pela OSC, visando a contribuir com o
cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientagao e o ajuste das metas e das agdes definidas.
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A pesquisa podera ser realizada diretamente pela administracao publica, com metodologia presencial
ou a distancia, com apoio de terceiros, por delega¢do de competéncia ou por meio de parcerias com

orgdos ou entidades aptas a auxiliar na realizag@o da pesquisa (art. 53, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726,
de 2016).

Subclausula Décima Segunda. Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a sistematizacdo sera
circunstanciada em documento que sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e
eventuais providéncias. A OSC podera opinar sobre o conteudo do questionario que serd aplicado
(art. 53, §§ 3° e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Décima Terceira. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administragdo Publica e pelos
orgaos de controle, a execu¢do da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica
publica setorial eventualmente existente na esfera de governo federal. A presente parceria estara
também sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislagdo especifica (art. 60 da Lei
n° 13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —DA EXTINCAOQ DO TERMO DE COLABORACAOQ

O presente Termo de Colaboragao podera ser:

I- extinto por decurso de prazo;
1I- extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
IlI-  denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de

autorizac¢ao judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV-  rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipoteses:

a)  descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecu¢do injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas (art. 61, §4°, inciso II, do Decreto n° 8.726, de 2016);

c) omissdo no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um
ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n°® 13.019, de 2014;

d)  violagdo da legislagdo aplicavel;

e) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

f)  malversacdo de recursos publicos;

g)  constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;

h)  nao atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;

1)  descumprimento das condi¢des que caracterizam a parceira privada como OSC (art. 2°,
inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014);

j)  paralisagdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administragao Publica;

k)  quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no
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prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto e
desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente maximo
da entidade da administragao publica, conforme previsto nos §§ 3° ¢ 4° do art. 34 do Decreto n°

8.726, de 2016; ¢
1)  outras hipdteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

Subclausula Primeira. A dentncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da
notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em
que participaram voluntariamente da avenca.

Subclausula Segunda. Em caso de dentincia ou rescisdo unilateral por parte da Administragdo
Publica, que ndo decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder Publico ressarcira a parceira
privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

Subclausula Terceira. Em caso de denuincia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por
parte da OSC, devidamente comprovada, a organizagdo da sociedade civil ndo tera direito a qualquer
indenizagao.

Subclausula Quarta. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula Quinta. Na hipotese de irregularidade na execucao do objeto que enseje dano ao erario,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao
sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragao Publica.

Subclausula Sexta. Outras situacdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislagao
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser
negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisao ou extingao deste Termo de Colaboragdo, a OSC devera
restituir os saldos financeiros 6, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragao
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica.

Subclausula Primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante
atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:
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L. nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, os juros serdo calculados
a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo de inércia da
administragdo publica federal quanto ao prazo de que trata o § 32 do art. 69, do Decreto n° 8.726, de
2016; ¢

IL. nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus prepostos para
restitui¢do dos valores ocorrida no curso da execu¢do da parceria; ou

b) do término da execugdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificacao de que trata a alinea
“a” deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia do /orgdo ou entidade publica] quanto
ao prazo de que trata o § 32 do art. 69 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observarao juros equivalentes a taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de Custodia - Selic para titulos federais, acumulada
mensalmente, até o Gltimo dia do més anterior ao do pagamento, e de 1% (um por cento) no més de
pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

Nota explicativa: Bens remanescentes sao aqueles de carater permanente que poderdo ser utilizados
mesmo apds o fim da parceria. A Lei n° 13.019/2014 dispde que a titularidade dos bens
remanescentes devera ser prevista de antemao e de forma justificada no Termo de colaboragdo da
forma seguinte:

a) quando os bens forem necessarios a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo
de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela administragdo publica federal, verificada
a viabilidade economica de transporte e guarda, a clausula de definicdo da titularidade dos bens
remanescentes determina a titularidade para a administrag¢ao publica; ou

b) quando os bens forem ftteis a continuidade da execug¢do de agdes de interesse social pela
organizagao da sociedade civil, os bens remanescentes serdo de titularidade da OSC celebrante, ou

poderdo ainda, ser doadas a terceiros, desde que seja demonstrado o uso para fins de interesse social.

Abaixo, estdo previstas as duas hipoteses previstas no art. 23 do Decreto n°® 8.726/2016. Caso fique
deliberado que a titularidade dos bens remanescentes sera da OSC (art. 23, caput, inciso II), devera
ser utilizada a primeira opgao de redagao. Porém, caso reste decidido que a titularidade dos bens
remanescentes sera do 6rgao ou da entidade publica federal (art. 23, caput, inciso 1), devera ser
utilizada a segunda opg¢ao de redacao.

[PRIMEIRA OPCAO — TITULARIDADE DA 0SC]
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Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos
repassados pela Administra¢do Publica sdo da titularidade da OSC e ficardo afetados ao objeto da

presente parceria durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu
término, dispensada a celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

Subclausula Primeira. Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser gravados com
clausula de inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipotese de extingao da OSC
durante a vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a
Administra¢do Publica. A presente clausula formaliza a promessa de transferéncia da propriedade
de que trata o §5°do art. 35 da Lei n° 13.019, de 2014.

Subclausula Segunda. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na
propriedade da OSC, na medida em que os bens serdo uteis a continuidade da execugdo de agoes
de interesse social pela organizagdo.

Subclausula Terceira. Caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecerda com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

L ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivag¢do
da rejei¢do ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do; ou
11. o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do

dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivagdo da rejei¢do estiver relacionada ao seu uso ou
aquisi¢do.

Subclausula Quarta. Na hipotese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor
pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no calculo do valor a ser
ressarcido.

Subclausula Quinta. A OSC podera realizar doagdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizacdo ou continuidade de acdes de interesse social.

Subclausula Sexta. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o orgdo ou
entidade publica federal, a criterio da Administracdo Publica, se ao término da parceria ficar
constatado que a OSC ndo tera condic¢oes de dar continuidade a execugdo de agoes de interesse
social e a transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela
Administracdo Publica.

oU

[SEGUNDA OPCAO — TITULARIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA]
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Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos
repassados pela Administracao Publica sdo da titularidade do orgdo ou da entidade publica e

ficardo afetados ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados
bens remanescentes ao seu término.

Subclausula Primeira. Quando da extin¢do da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na
propriedade do orgdo ou da entidade publica, na medida em que os bens serdo necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja
pela execugdo direta do objeto pela Administra¢do Publica Federal.

Subclausula Segunda. A OSC deverd, a partir da data da apresentacdo da prestagcdo de contas
final, disponibilizar os bens remanescentes para a Administragdo Publica Federal, que devera
retirda-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, apos o qual a OSC ndo mais sera responsavel pelos
bens.

Subclavusula Terceira. Na hipotese de dissolucdao da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens
remanescentes deverdo ser retirados pela Administrac¢do Publica, no prazo de até 90 (noventa) dias,
contado da data de notifica¢do da dissolugdo.

Subclausula Quarta. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para a OSC, a
critério da Administragdo Publica, se ao término da parceria ficar constatado que os bens ndo serdo
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado ou se o orgdo ou a entidade publica
federal nao tiver condigoes de dar continuidade ao objeto pactuado e, simultaneamente, restar
demonstrado que os bens serdo uteis a continuidade da execugdo de agoes de interesse social pela
OSC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Caso as atividades realizadas pela OSC com recursos publicos provenientes do Termo de
Colaboragdo deem origem a bens passiveis de protegdo pelo direito de propriedade intelectual, a
exemplo de invengoes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras intelectuais, cultivares,
direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criagdo, a OSC tera a titularidade da
propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos economicos resultantes da exploracdo dos
respectivos bens imateriais, os quais ficardo gravados com clausula de inalienabilidade durante a
vigéncia da parceria (art. 22 do Decreto n°8.726, de 2016).

Subclausula Primeira. Durante a vigéncia da parceria, os ganhos econémicos auferidos pela OSC
na exploragdo ou liceng¢a de uso dos bens passiveis de propriedade intelectual, gerados com os
recursos publicos provenientes do Termo de Colaboragdo, deverdo ser aplicados no objeto do
presente instrumento, sem prejuizo do disposto na Subclausula seguinte.

Subclausula Segunda. A participagdo nos ganhos economicos fica assegurada, nos termos da
legislacdo especifica, ao inventor, criador ou autor.
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Subclausula Terceira. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes passiveis de
protecdo pelo direito de propriedade intelectual permanecerdo na titularidade da OSC, quando

forem uteis a continuidade da execugdo de agoes de interesse social pela organizagdo, observado o
disposto na Subclausula seguinte.

Subclausula Quarta. Quando da exting¢do da parceria, os bens remanescentes passiveis de prote¢do
pelo direito de propriedade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o orgdo ou
entidade publica, a critério da Administracdo Publica, quando a OSC ndo tiver condigoes de dar
continuidade a execugdo de agoes de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria,
seja pela execugdo direta do objeto pela Administra¢dao Publica.

Subclausula Quinta. A OSC declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se responsabiliza
integralmente por providenciar, independente de solicitacdo da Administra¢do Publica, todas as
autorizagoes ou licengas necessdarias para que o orgdo ou entidade publica federal utilize, sem onus,
durante o prazo de protegdo dos direitos incidentes, em territorio nacional e estrangeiro, em cardater
ndo exclusivo, os bens submetidos a regime de propriedade intelectual que forem resultado da
execug¢do desta parceria, da seguinte forma:

I — quanto aos direitos de que trata a Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, por quaisquer
modalidades de utilizagdo existentes ou que venham a ser inventadas, inclusive:

a)  areprodugdo parcial ou integral;

b)  aedigdo;

¢)  aadaptagdo, o arranjo musical e quaisquer outras transformagaes,

d)  atraducdo para qualquer idioma;

e)  ainclusdo em fonograma ou produgdo audiovisual;

f)  adistribuicdo, inclusive para oferta de obras ou produgoes mediante cabo, fibra dtica, satélite,
ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usuario realizar a sele¢do da obra ou produgdo
para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a demanda, e
nos casos em que o acesso as obras ou produgoes se faca por qualquer sistema que importe em
pagamento pelo usudrio;

g) a comunicagdo ao publico, mediante representagdo, recitagdo ou declamagdo; execugdo
musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas analogos; radiodifusdo sonora
ou televisiva, capta¢do de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva;
sonorizagdo ambiental; exibi¢do audiovisual, cinematogrdfica ou por processo assemelhado;
emprego de satélites artificiais, emprego de sistemas oticos, fios telefonicos ou ndo, cabos de
qualquer tipo e meios de comunicagdo similares que venham a ser adotados; exposi¢do de obras de
artes plasticas e figurativas; e

h)  ainclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género.

Il — quanto aos direitos de que trata a Lei n° 9.279, de 14 de maio de 1996, para a exploragdo de
patente de invengdo ou de modelo de utilidade e de registro de desenho industrial;
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III — quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.456, de 25 de abril de 1997, pela utilizacdo da
cultivar protegida; e

1V — quanto aos direitos de que trata a Lei n° 9.609, de 19 de fevereiro de 1998, pela utilizagcdo de
programas de computador.

Subclausula Sexta. Cada um dos participes tomard as precaugoes necessarias para salvaguardar
o sigilo das informagoes consideradas confidenciais acerca da propriedade intelectual, podendo
estabelecer em instrumento especifico as condigoes referentes a confidencialidade de dado ou
informagdo cuja publicagdo ou revelagdo possa colocar em risco a aquisi¢do, manuteng¢do e
exploracdo dos direitos de propriedade intelectual resultantes desta parceria.

Nota Explicativa: A presente clausula devera ser adaptada de acordo com as peculiaridades e
condicdes do objeto.

CASO A PARCERIA TENHA VIGENCIA SUPERIOR A UM ANO:
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

No caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, a OSC deverad apresentar prestagdo de contas
anual, para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho,
observando-se as regras previstas nos arts. 59 a 61 do Decreto n®8.726, de 2016, além das clausulas
constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

Nota Explicativa: Na hipotese de atuacdo em rede, cabera a organizagdo da sociedade civil
celebrante apresentar a prestacdo de contas, inclusive no que se refere as agdes executadas pelas
organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes (art. 54, paradgrafo unico, do
Decreto n° 8.726/2016.

Subclausula Primeira. Para fins de presta¢do de contas anual, a OSC devera apresentar Relatorio
Parcial de Execu¢do do Objeto no Siconv, no prazo de até 30 (trinta) dias apos o fim de cada
exercicio, sendo que se considera exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duragdo da parceria,
contado da primeira liberagdo de recursos para sua execu¢ao.

Subclausula Segunda. Na hipotese de omissdo no dever de prestagdo de contas anual, o gestor da
parceria notificara a OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagdo de contas.
Persistindo a omissdo, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, adotard as providéncias para apurag¢do dos fatos, identificagcdo dos responsaveis,
quantifica¢do do dano e obten¢do do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

Subclausula Terceira. O Relatorio Parcial de Execugdo do Objeto contera:

I- a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo de
contas, com comparativo de metas propostas com os resultados ja alcangados,
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1I- a descri¢do das agoes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do
objeto,
III-  os documentos de comprovag¢do do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
videos, entre outros;
IV-  os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida em bens e servigos,

quando houver, e
V- Justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.

Subclausula Quarta. A OSC fica dispensada da apresenta¢do dos documentos de que tratam os
incisos Il e IV da Subclausula anterior quando ja constarem do Siconv.

Subclausula Quinta. O Relatorio Parcial de Execugdo do Objeto deverd, ainda, fornecer elementos
para avalia¢do:

I - dos resultados ja alcanc¢ados e seus beneficios;

11 - dos impactos economicos ou sociais das agoes desenvolvidas,

Il - do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfagdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de politica
publica setorial, entre outros, e

1V - da possibilidade de sustentabilidade das agoes apos a conclusdo do objeto.

Subclausula Sexta. As informagoes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por meio
da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme

definido no inciso 1V do caput do art. 25 do Decreto n°8.726, de 2016.

Subclausula Sétima. A andlise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da produgdo
de relatorio técnico de monitoramento e avalia¢do quando:

I- a parceria for selecionada por amostragem, conforme ato do dirigente maximo da entidade
da administragdo publica;
II-  for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da parceria no curso

das agoes de monitoramento e avalia¢do de que trata o art. 51 do Decreto n°8.726, de 2016, ou
III-  for aceita denuncia de irregularidade na execug¢do parcial do objeto, mediante juizo de
admissibilidade realizado pelo gestor.

Subclausula Oitava. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo contera:
1- descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

1I- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido
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em razdo da execug¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho,
III-  valores efetivamente transferidos pela Administra¢ao Publica;
IV-  andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC, quando
ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste instrumento;
V- analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusoes e das medidas tomadas em decorréncia dessas
auditorias, e
VI- o parecer técnico de andlise da prestagdo de contas anual, emitido pelo gestor da parceria,
que devera:
a) avaliar as metas ja alcanc¢adas e seus beneficios; e
b) descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes:
1. aos impactos economicos ou Sociais;
2. ao grau de satisfacdo do publico-alvo, e
3. a possibilidade de sustentabilidade das agoes apos a conclusao do objeto.

Subclausula Nona. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, a Administracdo Publica podera, mediante justificativa prévia, dispensar a OSC
da observancia do disposto na Subclausula Quinta, assim como podera dispensar que o relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo contenha a descrigdo referida na alinea “b” do inciso VI da
Subclausula anterior (art. 55, §3°, do Decreto n®8.726, de 2016).

Subclausula Décima. A prestacdo de contas anual serd considerada regular quando, da andlise do
Relatorio Parcial de Execugdo do Objeto, for constatado o alcance das metas da parceria.

Subclausula Décima Primeira. Na hipotese de ndo comprovagado do alcance das metas ou quando
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da emissdo do relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo, notificara a OSC para apresentar, no prazo de ate 30 (trinta)
dias contados da notificagdo, Relatorio Parcial de Execu¢do Financeira, que subsidiara a
elaboracado do relatorio tecnico de monitoramento e avaliacdo.

Subclausula Décima Segunda. O Relatorio Parcial de Execu¢cdo Financeira, quando exigido,
deverda conter:

I- a relagdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos financeiros,
e sua vinculagdo com a execu¢do do objeto, que possibilitem a comprovagdo da observancia do
plano de trabalho;

11- o extrato da conta bancaria especifica;

III-  a memoria de cadlculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte
de custeio de cada fragdo, com identifica¢do do numero e do orgdo ou entidade da parceria, vedada
a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
IV-  arelagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver, e

V- copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicag¢do do produto ou servigo.



ALICC

AGENCIA DE LICITAGOES, CONTRATOS
E CONVENIOS DE MACEIO

Subclausula Décima Terceira. A OSC fica dispensada da apresenta¢do dos documentos de que
tratam os incisos I a 11l da Subclausula anterior quando ja constarem do Siconv.

Nota Explicativa: A prestacdao de contas privilegia o controle de resultados, ou seja, seu objetivo
primordial € verificar as metas € o cumprimento do objeto e somente de forma subsidiaria, diante
da verificacao de alguma irregularidade ou ndo cumprimento de metas ou do objeto, sera realizada
a analise das contas.

Na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho, a
administragdo publica podera solicitar que a OSC apresente o relatério de execugdo financeira
com a descricao das despesas e receitas realizadas. Nesse relatorio (assinado pelo representante
legal da OSC e pelo contador responsavel) deve ser comprovada a relagdo entre a movimentacao
dos recursos publicos e pagamento das despesas. Os dados financeiros devem demonstrar se ha
coeréncia entre as receitas previstas e as despesas realizadas.

Subclausula Décima Quarta. A analise do Relatorio Parcial de Execug¢do Financeira, quando
exigido, sera feita pela Administragdo Publica e contemplara:

I- o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagcdo das despesas previstas e
das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no
plano de trabalho, observado o disposto no § 3°do art. 36 do Decreto n°8.726, de 2016, e

11- a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da aferi¢cdo da correlagdo entre as despesas
constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da
parceria.

Subclausula Décima Quinta. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes (art. 64, $2° da Lei n° 13.019, de 2014).

Subclausula Décima Sexta. Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avalia¢do
evidenciar irregularidade ou inexecug¢do parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a OSC
para, no prazo de 30 (trinta) dias:

I- sanar a irregularidade;

JIE cumprir a obrigagdo, ou

III-  apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagao.

Subclausula Décima Sétima. O gestor da parceria avaliara o cumprimento do disposto na
Subclausula anterior e atualizara o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, conforme o
caso.

Subclausula Décima Oitava. Serdo glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem
Justificativa suficiente.



/ AGENCIA DE LJCITAC@ES, CONTRATOS

E CONVENIOS DE MACEIO
Subclausula Décima Nona. Se persistir a irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o
relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo:

I- caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) a devolugdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugdo apurada
ou a prestagdo de contas ndo apresentada; e

b) a retengdo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 34 do Decreto n° 8.726, de 2016,
ou

I- caso conclua pela rescisdao unilateral da parceria, devera determinar:

a) a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugcdo apurada
ou a prestagdo de contas ndo apresentada, e

b) a instauragdo de tomada de contas especial, se nao houver a devolu¢do de que trata a alinea

“ 2

a” no prazo determinado.

Subclausula Vigésima. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo sera submetido a
comissdo de monitoramento e avaliag¢do designada, que o homologara, no prazo de até 45 (quarenta
e cinco) dias, contado de seu recebimento.

Subclausula Vigésima Primeira. O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo, sendo que as sangoes previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas
independentemente das providéncias adotadas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, observando-se as regras
previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n° 13.019, de 2014, ¢ nos arts. 54 a 58 ¢ 62 a 70 do Decreto n°
8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

Nota Explicativa: Na hipotese de atuacdo em rede, caberd a organizacdo da sociedade civil
celebrante apresentar a prestacdo de contas, inclusive no que se refere as agdes executadas pelas
organizagdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes (art. 54, paradgrafo unico, do
Decreto n° 8.726/2016.

Subclausula Primeira. A prestagdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e
devera conter elementos que permitam avaliar a execugdo do objeto e o alcance das metas. A
prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam a Administragao
Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

Subcldausula Segunda. Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar Relatério
Final de Execucdao do Objeto, no Siconv, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da
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vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa
e solicitagao prévia da OSC.

Nota Explicativa: O prazo para a prestagdo de contas final sera estabelecido de acordo com a
complexidade do objeto da parceria, ndo podendo ser superior a noventa dias (art. 69, caput e §1°,
da Lein® 13.019/2014).

Subclausula Terceira. O Relatorio Final de Execugao do Objeto contera:

I- a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da parceria,
com comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

II- a descri¢do das agdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
III-  os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,

videos, entre outros;

IV-  os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida em bens e servigos, quando
houver;

V- justificativa, quando for o caso, pelo ndao cumprimento do alcance das metas;

VI- o comprovante de devolug¢do de eventual saldo financeiro remanescente (art. 62, caput, do
Decreto n° 8.726, de 2016); e

VII- aprevisdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o §3° do
art. 42 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

Subclausula Quarta. A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de que tratam os
incisos Il e IV da Subclausula anterior quando ja constarem do Siconv.

Subclausula Quinta. O Relatério Final de Execugao do Objeto devera, ainda, fornecer elementos
para avaliagdo:

I- dos resultados alcangados e seus beneficios;
II- dos impactos econdmicos ou sociais das agoes desenvolvidas;
IlI-  do grau de satisfagdo do publico-alvo, que poderd ser indicado por meio de pesquisa de

satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e

IV-  da possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto.

Subclausula Sexta. As informacdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por meio
da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido
no inciso IV do caput do art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Sétima. A andlise da prestacdo de contas final pela Administracio Publica serad
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, a ser inserido
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no Siconv, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano
de trabalho, ¢ considerara:

I- Relatodrio Final de Execugdo do Objeto;

II- os Relatorios Parciais de Execugdo do Objeto, para parcerias com duragdo superior a um ano;
II-  relatorio de visita técnica in loco, quando houver; e

IV-  relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver (parcerias com vigéncia

superior a um ano).

Subclausula Oitava. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas
no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico conclusivo, avaliard a eficacia e
efetividade das acdes realizadas, conforme previsto na alinea “b” do inciso II do art. 61 do Decreto
n® 8.726, de 2016, devendo mencionar os elementos referidos na Subclausula Quinta.

Subclausula Nona. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, a Administra¢do Publica poderd, mediante justificativa prévia, dispensar a OSC da
observancia da Subclausula Quinta, assim como podera dispensar que o parecer técnico de analise
da prestacdao de contas final avalie os efeitos da parceria na forma da Subclausula Oitava (art. 55,
§3°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Décima. Na hipdtese de a andlise de que trata a Subclausula Sétima concluir que houve
descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor
da parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, notificard a OSC para que apresente
Relatorio Final de Execucdo Financeira, no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da notificacao.
Tal prazo podera ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia
da OSC.

Subclausula Décima Primeira. O Relatorio Final de Execugdo Financeira, quando exigido, devera
conter:

I- a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos financeiros,
e sua vinculagdo com a execucao do objeto, que possibilitem a comprovacao da observancia do plano
de trabalho;

II- o comprovante da devolugdao do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;
III- o extrato da conta bancaria especifica;

IV-  amemoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagao
do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio
de cada fracdo, com identificagdo do nimero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;
V- a relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI-  copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacdo do produto ou servigo.

Subcliausula Décima Segunda. A OSC fica dispensada da apresentagdo dos documentos de que
tratam os incisos [ a IV da Subclausula anterior quando j& constarem do Siconv.
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Subclausula Décima Terceira. A andlise do Relatério Final de Execugdo Financeira, quando
exigido, serd feita pela Administracdo Publica e contemplara:

I- o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagao das despesas previstas e
das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano
de trabalho, observado o disposto no § 32 do art. 36 do Decreto n° 8.726, de 2016; ¢

II- a verificacdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagcdo entre as despesas
constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

Subclausula Décima Quarta. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes (art. 64, §2°, da Lein® 13.019, de 2014).

Subclausula Décima Quinta. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o parecer técnico
conclusivo da prestagdo de contas final embasara a decisdo da autoridade competente e podera
concluir pela:

I- aprovagao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas
da parceria;
II- aprovagao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as

metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao
resulte em dano ao erario; ou

III-  rejeigcdo das contas, que ocorrerd nas seguintes hipoteses:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula Décima Sexta. A rejeicdo das contas ndo poderd ser fundamentada unicamente na
avaliacdo dos efeitos da parceria, de que trata o paragrafo unico do art. 63 do Decreto n°® 8.726, de
2016, devendo ser objeto de analise o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no
plano de trabalho.

Subclausula Décima Sétima. A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabera a autoridade
responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a
subdelegacao.

Nota Explicativa: O art. 32 do Decreto n°® 8.726/2016 estipula que os termos de fomento e de
colaboracdo serdo firmados pelo Ministro de Estado ou pelo dirigente méximo da entidade da
administragdo publica federal, permitida a delegagao, vedada a subdelegagdo. J4 o art. 67 reza que
a decisdo sobre a prestacdo de contas final cabera a autoridade responsavel por celebrar a parceria
ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a subdelegacdo. Logo, salvo hipdtese de
delegacdao de competéncia para celebrar a parceria, caberd ao Ministro de Estado ou dirigente
maximo da entidade publica federal assinar a parceria e também decidir sobre a prestagao de
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contas.

E preciso avaliar isso com cautela, porque o art. 67, paragrafo unico, inciso I, do Decreto n°
8.726/2016 dispde que eventual recurso contra a decisao sobre a prestacao de contas final devera
ser apresentado a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo reconsiderar a decisdo, encaminhara o
recurso ao dirigente maximo da entidade publica.

Sendo assim, na hipotese de o proprio dirigente maximo da entidade for a autoridade competente
para decidir a prestacdo de contas final, surgird divida em torno de para quem devera ser
encaminhado o recurso. Dai que cada 6rgdo ou entidade deve ponderar se ¢ recomendavel que a
decisdo sobre a prestacdo de contas final seja delegada a agente diretamente subordinado ao
dirigente maximo da entidade publica, a fim de que eventual recurso seja, entdo, encaminhado a
autoridade superior (dirigente maximo da entidade da administragao publica).

Subclausula Décima Oitava. A OSC sera notificada da decisao da autoridade competente e podera:

I- apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se nao
reconsiderar a decisao no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhard o recurso ao dirigente maximo da
entidade da Administragdo Publica, para decisdo final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

II- sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

Subclausula Décima Nona. Exaurida a fase recursal, a Administra¢do Publica devera:

I- no caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar no Siconv as causas das
ressalvas; e

II- no caso de rejeicao da prestacao de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30 (trinta)
dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugao do objeto
apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatdrias de interesse publico,

mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, nos termos do §2° do art. 72 da Lei n® 13.019,
de 2014.

Subclausula Vigésima. O registro da aprovagdo com ressalvas da prestacao de contas possui carater
preventivo e serd considerado na eventual aplicagdo de sancdes.

Subclausula Vigésima Primeira. A Administragao Publica devera se pronunciar sobre a solicitagdo
de ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso II da Subclausula Décima Nona no prazo de 30
(trinta) dias, sendo a autorizagdo de ressarcimento por meio de agdes compensatodrias ato de
competéncia exclusiva do dirigente maximo da entidade da administrag@o publica. A realizacdo das
acoes compensatorias de interesse publico ndo devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a
execucdo da parceria.

Subclausula Vigésima Segunda. Na hipotese de rejei¢do da prestacdo de contas, o ndo
ressarcimento ao erario ensejara:
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I- a instaurag¢do da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e
II- o registro da rejei¢ao da prestagcdo de contas e de suas causas no Siconv e no Siafi, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

Subclausula Vigésima Terceira. O prazo de analise da prestacao de contas final pela Administragao
Publica sera de xxx ( ) dias, contado da data de recebimento do Relatorio Final de
Execucao do Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado,
justificadamente, por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 300 (trezentos) dias.

Nota Explicativa: De acordo com o art. 69, caput, do Decreto n°® 8.726/2016, o prazo de analise
da prestagao de contas final devera ser fixado no instrumento da parceria e ndo podera ser superior
a 150 (cento e cinquenta) dias. E preciso ficar atento, ainda, ao disposto no art. 71 da Lei n°
13.019/2014.

Subclausula Vigésima Quarta. O transcurso do prazo definido na Subclausula anterior, e de sua
eventual prorrogagdo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I- nao impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias;
e
II- ndo implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem

medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos.

Subclausula Vigésima Quinta. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula Vigésima
Terceira, e de sua eventual prorrogacao, se der por culpa exclusiva da Administragdo Publica, sem
que se constate dolo da OSC ou de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre os débitos
apurados no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo conclusiva
pela Administragdo Publica, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, que observard a variagao anual
do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Subclausula Vigésima Sexta. A prestagao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao no
Siconv, permitindo a visualizagao por qualquer interessado.

Subclausula Vigésima Sétima. Os documentos incluidos pela OSC no Siconv, desde que possuam
garantia da origem e de seu signatario por certificagdo digital, serdo considerados originais para os
efeitos de prestacao de contas.

Subclausula Vigésima Oitava. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos
a execucdao da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacdo de
contas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho ¢ com as normas da
Lei n° 13.019, de 2004, do Decreto n° 8.726, de 2016, e da legislagdo especifica, a administragdo
publica federal podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

I- adverténcia;

II- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da administragdo publica, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos; e

IlI-  declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o [orgdo ou entidade
publical, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos
resultantes e apo6s decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicacdo da san¢do de declaragdao de
inidoneidade.

Subclausula Primeira. A san¢do de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que ndo justifiquem a
aplicacao de penalidade mais grave.

Subclausula Segunda. A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestacdo de contas da parceria € niao se
justificar a imposi¢do da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos
que dela provieram para a administragao publica.

Subclausula Terceira. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da
data de abertura de vista dos autos processuais.

Subclausula Quarta. A aplicacdo das sangdes de suspensdo temporaria e de declaragdo de
inidoneidade ¢ de competéncia exclusiva do Ministro de Estado /Secretario Municipal.

Subclausula Quinta. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta Clausula
cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo. No
caso da competéncia exclusiva do Ministro de Estado/ Secretario Municipal prevista na Subclausula
anterior, o recurso cabivel € o pedido de reconsideragao.

Subclausula Sexta. Na hipotese de aplicagdo de sang¢ao de suspensdo temporaria ou de declaragao
de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como inadimplente no Siafi e no
Siconv, enquanto perdurarem os efeitos da punicao ou até que seja promovida a reabilitagao.

Subclausula Sétima. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas da administragao
publica federal destinadas a aplicar as sancdes previstas nesta Cldusula, contado da data de
apresentagdo da prestagdo de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia da parceria, no caso de omissao no dever de prestar contas. A prescri¢ao sera interrompida
com a edi¢do de ato administrativo destinado a apuragao da infragao.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA GESTAO DE INTEGRIDADE, RISCOS E
CONTROLES INTERNOS

A execucdo do presente Termo de Colaboragdo observara o disposto na Portaria n. 67, de 31 de
mar¢o de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, no que toca a gestao de
integridade, riscos e de controles internos.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA DIVULGACAO

Em razdo do presente Termo de Colaboragdo, a OSC se obriga a mencionar em todos os seus atos
de promog¢do e divulgacdo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma, a
participacdo do/orgdo ou entidade publica], de acordo com o Manual de Identidade Visual deste.

Subclausula unica. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de Colaboracao
devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em altera¢do de
valor ou amplia¢do ou redu¢do da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada
a publicacao do respectivo extrato no Diario Oficial da Unido, a qual devera ser providenciada pelo
[orgdo ou entidade publica].

Nota Explicativa: Nos termos do artigo 38, da Lei n. 13.019, de 2014 o termo de colaboragdo
somente produzird efeito juridico apos a publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de
publicidade.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucgao do presente Termo de Colaboragdo que nao
puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes sera

competente o foro da Comarca de Maceio para dirimir.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele
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Maceid, de de 2024
XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
Dirigente maximo da entidade Presidente
Administragdo Publica xxxxx Nome OSC

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

Identidade: Identidade:

CPF: CPF:

Nota Explicativa: A competéncia para firmar o Termo de Colaboragdo ¢ do dirigente maximo da
entidade da Administragdo Publica, permitida a delegagdo, vedada a subdelegacdo, nos termos do
artigo 32, do Decreto n. 8.726, de 2016.

Nota Explicativa: Necessario que tenha a assinatura de duas testemunhas para atender o disposto
no art. 784, III, do Cédigo de Processo Civil (Lei n® 13.105/2015), que considera titulo executivo
extrajudicial o documento particular assinado por duas testemunhas.

ANEXO AO TERMO DE COLABORACAO
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PROJETO BASICO/ TERMO DE REFERENCIA
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS

OBJETO DA PARCERIA

Processo de Seleg¢ao Publica de Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, por meio de Edital
de Chamamento Publico, regido pela Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal
n° 9121 de 26 de outubro de 2021, ndo se aplicando as relacdes de fomento e de colaboragdo
regidas por esta Lei o disposto na Lei n°® 8.666, para celebracao de parceria com a Prefeitura de
Macei6 e interveniéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e
Seguranca Alimentar — SEMDES, com a finalidade de executar o Servico Socioassistencial de
Protecao Social Especial de Alta Complexidade — Servigo de Acolhimento Institucional para

Idosos.

JUSTIFICATIVA

A Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS — ¢ uma politica de protecdo social garantida a
partir da Constituigdo de 1988 e regulamentada pela Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS —n°
12.435 de 2011.

A Assisténcia Social como politica de protecdo social, busca garantir a todos que dela
necessitam, sem contribuicdo prévia, a provisao dessa prote¢do. Assim, as acdes desenvolvidas,
visam a garantia dos direitos e o desenvolvimento humano.

As Protecdes Sociais afiangadas pela Assisténcia Social, dentre outros aspectos, asseguram
[...] “aquisi¢cdes materiais, socioeducativas ao cidaddo e cidada e suas familias para suprir suas
necessidades de reproducdo social e individual e familiar; desenvolver capacidades e talentos para
a convivéncia social, protagonismo e autonomia.” (NOB/SUAS 2005: 89).

Nessa direcao, o SUAS organiza-se considerando dois niveis de protecdo: Prote¢dao Social
Basica e Prote¢do Social Especial.

A Protegdo Social Bésica contempla os servigos, programas e beneficios que tem como objetivo

prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des e do

fortalecimento de vinculos familiares € comunitarios.
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A Prote¢do Social Especial ¢ a modalidade de atendimento assistencial destinada a familias
e individuos que se encontram em situacao de risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono,
maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de
medidas socioeducativas, situagdo de rua, situagao de trabalho infantil entre outras.

Os Servigos de Acolhimento Institucional sdo espagos que integram a Protecdo Social Especial
de Alta Complexidade e destinam atendimento as familias e individuos que se encontram em situagdo de
abandono, ameaga ou violagdo de direitos, necessitando de acolhimento provisoério, fora do seu nicleo
familiar de origem, visando garantir protecao integral, contribuir para a preservagdo do agravamento de
situagdes de negligéncia, restabelecer vinculos familiares e sociais, promover o acesso a rede
socioassistencial e a todos os 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos (SGD), bem como as demais
politicas publicas.

O Municipio de Maceio, através da atuagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Primeira Infancia e Seguranga Alimentar — SEMDES, que é o 6rgdo gestor municipal responsavel por
planejar, executar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia Social, presta os Servicos
Socioassistenciais a populacdo de Macei6 de forma direta, através de seus equipamentos publicos, ¢ de
forma indireta, através das parcerias estabelecidas com OSC regidas pela Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014 e Decreto Municipal n® 9121 de 26 de outubro de 2021.

O Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos de que trata esse Projeto Bésico, tem
como objetivo geral o acolhimento de idosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser
provisdria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades
de autossustento e/ou convivio com os familiares. E um servigo previsto para idosos que nio
dispdem de condi¢des para permanecer com a familia, dada a vivéncia de situagdes de violéncia
e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos. Na organizagdo do servigo, idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais,
irmaos, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser
ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia
devem ser incluidos nesse servi¢o, de modo a prevenir praticas segregacionistas € o isolamento
desse segmento.

A meta de atendimento, consoante as Referéncias Pactuadas com o Ministério da Cidadania,

¢ de 192 (cento e noventa ¢ duas) metas pactuadas.



ALICC

/ AN G ONVENIOS DE MACEIB 1O
Dado isto, tém-se a pretensao de estabelecer parceria com Organizacdes da Sociedade Civil
- OSC para a execucao do Servico de Acolhimento Institucional para Idosos, alocado na Prote¢ado
Social Especial de Alta Complexidade, bem como garantir a qualidade da oferta desse servico

conforme previsto na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (resolugdao n° 109 de

11 de novembro de 2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS).

OBJETIVO

Celebrar parceria com as Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, por meio da
formalizagdo de Termo de Colaboragao, com a finalidade de execucao de 192 (Cento e noventa
e duas) referéncias pactuadas para a prestacdo do Servigo de Acolhimento Institucional para

Idosos.

PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

A finalidade do Edital de Chamamento Publico ¢ a selegdo de propostas para celebragdo de
parceria entre o Municipio de Maceid, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Primeira Infancia e Seguranca Alimentar — SEMDES e Organizagdes da Sociedade Civil, para a
consecu¢do de finalidade de interesse publico e reciproco: Servigo de Acolhimento Institucional para
Idosos, que envolve a transferéncia de recursos financeiros, conforme condigdes estabelecidas no
referido documento.

Destaque-se que a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco entre os entes
envolvidos na parceria, a saber: Prefeitura de Maceid, através da SEMDES e a OSC a ser
selecionada, dar-se-a devido a:

6. O Servico de Acolhimento Institucional para Idosos consiste em oferta obrigatoria da
Politica de Assisténcia Social para o publico especificado. Considere-se que atualmente
ndo hé execucdo direta e nao hé parcerias vigentes para realizagdo do servigo.

7. Urgéncia na execucao do servigo supracitado em decorréncia da demanda existente;

8. A atuagdo em conjunto do municipio de Maceié com a OSC a ser selecionada assegurara

que os direitos dos cidaddos sejam atendidos com maior eficiéncia, eficacia e efetividade.
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9. Os beneficios desse modelo gerencial: a integralidade do funcionamento dos servigos,
devido a maior autonomia de gestdo; melhor estruturagdao de processos; fixacdo de
conjunto de metas institucionais a serem atingidas, com estabelecimento de mecanismos
formais de fiscalizacdo; agilidade nos processos de contratagdo de pessoal, de
equipamentos, de insumos e de servigos essenciais, além da otimiza¢do do uso de
recursos publicos e a reducao de desperdicios;

10. Vislumbrando um atendimento as demandas dos usuarios deste nivel de protegao
social, de forma qualificada, personalizada e atendendo as necessidades de moradia
temporaria, alimentacdo, higienizagdo e acesso aos direitos sociais de maneira a
promover em construcdo conjunta um projeto de vida, com dignidade, respeito a sua
vontade e autonomia, pretendemos com a proposi¢do da contratacdo celebrar maior
eficiéncia, cumprimento aos interesses e direitos dos destinatarios dos servigos, visando
a responsabilidade legislativa, técnica, fiscal, de transparéncia e vantagens
socioecondmicas para ambas as partes, na execucao dos servigos essenciais desse tipo
de servigo da Prote¢ao Social Especial.

O Termo de Colaboragdo a ser firmado estabelecera obrigacdes reciprocas para a
execuc¢do do atendimento do publico alvo da assisténcia social, sendo este: idosos a partir de
60 (sessenta) anos de idade, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de
dependéncia, que nao dispdem de condigdes para permanecer em sua familia, com vivéncia de
violéncia e negligéncia, em situa¢do de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados
ou rompidos.

O procedimento de selegao reger-se-a pela lei N° 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal n°
9.121 de 26 de outubro de 2021 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes
previstas no Edital.

Visando o atendimento aos idosos, através do Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos no
municipio de Maceid, em consondncia com as diretrizes estabelecidas pela Resolucdo n® 109 de 11 de
novembro de 2009, que trata da Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais e a Politica Nacional
de Assisténcia Social, poderdo ser selecionadas mais de uma proposta, cabendo a Comissao de
Chamamento o para Processar e Julgar Chamamentos Publicos a distribui¢do do nimero de referéncias

por OSC, considerando os critérios de selecdo e as etapas de classificacdo descritas no edital e a

disponibilidade or¢amentaria e financeira para a celebragdo do Termo de Colaboragéo.
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OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

O Termo de Colaboragdo terd por objeto a execug¢do do Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos, que compde a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), em apoio a administragdo publica municipal em
parceria com as OSCs para, conforme descreve a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, aprovada pela Resolucao N° 109 de 11 de novembro de 2009 do Conselho
Nacional da Assisténcia (CNAS), garantir a exceléncia na prestagdao dos servigos de relevancia

publica, em consonancia com o artigo 23 da lei n® 13.019/2014:

“Art. 23. A administragdo publica devera adotar
procedimentos claros, objetivos e simplificados
que orientem os interessados e facilitem o
acesso direto aos seus Orgdos e instancias
decisorias, independentemente da modalidade
de parceria prevista nesta Lei.
Paragrafo uUnico. Sempre que possivel, a
administragdo publica estabelecera critérios a
serem seguidos, especialmente quanto as
seguintes caracteristicas: objetos, metas, custos
e indicadores quantitativos ou qualitativos de

avaliacdo de resultados.”

Segundo a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, o Servico de Acolhimento
Institucional para Idosos se caracteriza como acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de
ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento
devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos que nio
dispdem de condicdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e

negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.
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Idosos com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos, etc., devem ser
atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servigo, de
modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando ao desenvolvimento de relagdes mais
proximas do ambiente familiar, de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades dos usudrios, oferecendo condi¢des de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranga, privacidade e acessibilidade as pessoas com dificuldade de locomogao.

O atendimento em unidade institucional, com caracteristica domiciliar, deve acolher idosos
com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com familiares,
amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades culturais,
educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimento das unidades deve
seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade,
personalizado, com até quatro idosos por quarto.

A organizagdo do servigo devera garantir privacidade, respeito aos costumes, as tradigdes ¢ a
diversidade dos ciclos de vida, dos arranjos familiares, da raca/etnia, da religido, do género e orientagao
sexual. O atendimento prestado deve ser personalizado ¢ em pequenos grupos ¢ favorecer o convivio
familiar ¢ comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade

local.

Descricao do Servico

Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser provisoria e,
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e/ou convivio com os familiares. E previsto para idosos que ndo dispdem de
condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia,
em situacao de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos com
vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma

unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo
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quarto. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servico, de modo a prevenir praticas

segregacionistas e o isolamento desse segmento.

Publico-alvo

Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia.

Periodo de funcionamento
O Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos deve funcionar 24 (vinte e quatro) horas todos os dias

da semana.

Provisdes:

Aspecto fisico

A unidade de acolhimento deve estar localizada no municipio de Macei6é em area residencial da cidade,
seguindo o padrdo socioecondomico da comunidade onde estiverem inseridas, sem distanciar-se
excessivamente, do ponto de vista socioeconomico, da comunidade de origem dos acolhidos.

Deve manter aspecto semelhante ao de uma residéncia, seguindo o padrao arquitetonico das
demais residéncias da comunidade na qual estiver inserida. A capacidade de atendimento das
unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento
de qualidade, personalizado, com até quatro idosos por quarto.

Espago para moradia, endereco de referéncia, condigdes de repouso, espago de estar e convivio,
guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestudrio e pertences,
acessibilidade para pessoas com deficiéncia e dificuldade de locomocao, de acordo com as normas

da ABNT.

Nimero Maximo de Usuarios por Equipamento
A capacidade de atendimento das unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser

assegurado o atendimento de qualidade personalizado, com até quatro (04) idosos por quarto.
Forma de acesso ao Servi¢o
Por requisi¢do de servigos de politicas publicas setoriais, CREAS, demais servigos socioassistenciais,

Ministério Publico ou Poder Judiciario.

Recursos Materiais
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Os materiais permanentes ¢ materiais de consumo necessarios para o desenvolvimento do servigo sdo:
mobiliario (Sofa, mesa de jantar, cadeiras, camas, colchdes, armarios de cozinha/banheiro e de quarto para
guardar pertences pessoais, etc.), equipamentos (computadores ¢ impressora, telefone, condicionadores de

ar, eletrodomésticos), vestuario (roupas individuais e intimas), utensilios de cozinha, cama/mesa/banho,

géneros alimenticios, artigos de limpeza e higiene, materiais pedagogicos, expediente, culturais e esportivos.

Recursos humanos.

De acordo com o estabelecido na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social/NOB-RH/SUAS, a equipe de deverd ser composta por: 01
coordenador, 01 assistente social, 01 psicologo, 01 profissional para desenvolvimento de atividades
socioculturais, cuidadores, profissional de limpeza, profissional de alimentacdo, profissional de
lavanderia.

Para os cuidados aos idosos residentes, € necessario respeitar as orientagdes prescritas na RDC

283/2005 de acordo com a classificacdo do grau de dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20 idosos, ou fragdo, com carga horaria de
horas /dia;
* Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10 idosos, ou fra¢ao por turno;

* Grau de dependéncia III: Um cuidador para cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

Objetivos gerais

* Acolher e garantir protecdo integral;

*  Contribuir para a prevengao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos; restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

« Possibilitar a convivéncia comunitaria;

* Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos
e as demais politicas publicas setoriais;

+ Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que
os individuos fagam escolhas com autonomia;

* Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, esporte e ocupacionais internas e

externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

Objetivos especificos
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» Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizac@o de atividades
da vida diaria;
*  Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado;
*  Promover o acesso a renda;

*  Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

Trabalho Essencial ao Servico

Acolhida/recepcao; escuta; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a
familia na sua fun¢@o protetiva; cuidados pessoais; orientagdo ¢ encaminhamentos sobre/para a rede de
servigos locais com resolutividade; construcdo de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientagdo
sociofamiliar; protocolos; acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia
e contrarreferéncia; elaboragdo de relatorios e/ou prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagnostico
socioecondmico; informagdo, comunicacdo e defesa de direitos; orientacdo para acesso a documentagao
pessoal; atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana; insercdo em projetos/programas de
capacitagdo e preparagdo para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizagao,
identificag@o da familia extensa ou ampliada; mobilizagdo para o exercicio da cidadania; articulagdo da rede
de servigos socioassistenciais; articulagdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais e de defesa
de direitos; articulagdo interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;
monitoramento e avaliagcdo do servigo; organizacao de banco de dados e informagdes sobre o servigo, sobre

organizac¢des governamentais € ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

Aquisi¢oes do Usuario
Seguranca de acolhida:
» Ser acolhido em condi¢des de dignidade;
» Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;
» Ter acesso a espaco com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto;
* Ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais adequados ¢ adaptados a necessidades
especificas;
+ Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espagos reservados a manutencao da privacidade do usuario

e guarda de pertences pessoais;

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:
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Ter acesso a beneficios, programas, outros servicos socioassistenciais e demais servigos publicos;
Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social; seguran¢a de desenvolvimento de
autonomia individual, familiar e social;
Ter enderego institucional para utilizagdo como referéncia;
Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos
de justica e cidadania;
Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;
Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de autogestdo,
autossustentagdo e independéncia;
Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisio;
Ter acesso a espagos proprios e personalizados;
Ter acesso a documentagao civil;
Obter orientagdes e informagdes sobre o servigo, direitos e como acessa-los;
Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;
Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcangar a autonomia;
Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacdo de suas dificuldades;
Ser preparado para o desligamento do servigo;

Avaliar o servico;

A execugdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Administracdo Publica Municipal,

por meio de acdes de monitoramento e avaliacdo, que terdo cardter preventivo e saneador,

objetivando a gestdo adequada e regular da parceria.

No exercicio das acdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria,

a Administra¢do Publica:

Designard o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e
fiscalizacdo (art. 2°, §6, da lei n° 13.019, de 2014 e art. 3°, pardgrafo tnico, do Decreto
Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021);

Designara a comissdo de monitoramento e avaliagdo, 6rgao colegiado destinado a monitorar
e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de comunicacdo
(art. 2°, §11, da lei n° 13.019, de 2014 e art. 43 do Decreto Municipal n° 9.121 de 26 de
outubro de 2021);
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+ Emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos previstos na
legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto ¢ os
resultados alcancados durante a execu¢do da presente parceria, para fins de analise da
prestacdo de contas anual, quando for o caso (art. 59 da lei n® 13.019, de 2014 e art. 43 do
Decreto Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021);

» Realizard visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em
que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance
das metas (art. 52 do decreto n° 8.726, de 2016 e art. 46 do Decreto Municipal n° 9.121 de
26 de outubro de 2021);

» Realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa
de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizard os resultados como
subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorienta¢do e¢ no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, §2°, da lei n°
13.019, de 2014 ¢ art. 47 do Decreto Municipal n° 9.121 de 26 de outubro de 2021);

» Examinara o(s) relatorio(s) de execucdo do objeto e, quando for o caso, o(s) relatorio(s) de
execugdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislagdo
regente e neste instrumento (art. 66, caput, da lei n° 13.019, de 2014);

* Podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da lei n® 13.019, de 2014);

* Podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplica¢@o dos recursos (art. 58, §1°, da lei n® 13.019, de 2014);

» Podera utilizar ferramentas tecnologicas de verificagdo do alcance de resultados, incluidas
as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagao

(art. 45, §3°, do Municipal n® 9.121 de 2021).

Observado o disposto nos § 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n° 13.019, de 2014, a Administragdo Publica
designara servidor publico que atuara como gestor da parceria e ficara responsavel pelas obrigagdes previstas
no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribui¢des constantes na legislacdo regente. Dentre outras obrigagdes,
o gestor ¢ responsavel pela emissdo do parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final (art.

63 do Decreto n° 8.726, de 2016).

A comissdo de monitoramento e avaliacdo ¢ a instancia administrativa colegiada responsavel
pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos,

pela padronizagdo de objetos, custos e indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a
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priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliacdo e a homologacao dos
relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo (art. 43, do Decreto Municipal n® 9.121 de 2021).

A comissao se reunird periodicamente a fim de avaliar a execugdo das parcerias por meio da
analise das acdes de monitoramento e avaliagdo previstas nesta Clausula, podendo solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus
trabalhos (art. 43, §§ 2° e 4°, do Decreto Municipal n® 9.121 de 2021).

A comissdo de monitoramento e avaliagdo devera ser constituida por pelo menos 1 (um)
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administra¢ao
publica federal, devendo ser observado o disposto no art. 43, §1° do Decreto Municipal n° 9.121 de
2021, sobre a declara¢do de impedimento dos membros que forem designados.

No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o monitoramento e a
avaliacdo serdo realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59, §2°, da Lei n® 13.019, de 2014).
Nesta hipdtese, o monitoramento ¢ a avaliagdo da parceria poderdo ser realizados por comissao de
monitoramento e avaliagdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislagao
especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n° 13.019, de 2014 e de seu regulamento (art. 49, §5°, do
Decreto n°® 8.726, de 2016).

O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao devera conter os elementos dispostos no §1°
do art. 59 da Lei n° 13.019, de 2014, e o parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual,
conforme previsto no art. 61 do Decreto n° 8.726, de 2016, serd submetido a comissdo de
monitoramento e avaliacdo, que detém a competéncia para avaliad-lo e homologa-lo.

A visita técnica in loco nao se confunde com as ag¢des de fiscalizagdo ¢ auditoria realizadas
pela administragdo publica federal, pelos 6rgaos de controle interno e pelo Tribunal de Contas da
Unido. A OSC devera ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias uteis anteriores a
realizacao da visita técnica in loco.

Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita técnica in
loco e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao
do relatorio, a critério da administragdo publica municipal (art. 46 §2°, do Decreto Municipal n°9.121
de 2021).

O relatorio de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da prestagdo de contas

(art. 66, pardgrafo tinico, inciso I, da Lei n° 13.019, de 2014).
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A pesquisa de satisfacdo tera por base critérios objetivos de apuracdo da satisfagdo dos
beneficiarios e de apuragdo da possibilidade de melhorias das agdes desenvolvidas pela OSC,
visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacao e o ajuste das
metas e das agdes definidas. A pesquisa podera ser realizada diretamente pela administragcdo publica
federal, com metodologia presencial ou a distdncia, com apoio de terceiros, por delegacdo de
competéncia ou por meio de parcerias com Orgaos ou entidades aptas a auxiliar na realizacdo da
pesquisa (art. 47, § 1°, do Decreto Municipal n® 9.121 de 2021).

Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a sistematizacdo sera circunstanciada em
documento que sera enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias.
A OSC podera opinar sobre o contetido do questionario que sera aplicado (art. 47, § 2° do Decreto
Municipal n® 9.121 de 2021).

Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgdos de controle, a
execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica setorial
eventualmente existente na esfera de governo municipal. A presente parceria estard também sujeita
aos mecanismos de controle social previstos na legislagao especifica (art. 60 da Lei n° 13.019, de

2014).

CRITERIO DE ACEITACAO DE PROPOSTAS

Para participar do Edital de Chamamento Publico, a OSC deverd cumprir as seguintes

exigeéncias:

» Estar inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Macei6 — CMAS, para
execucdo do Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos;

* Possuir declaracao de funcionamento emitida pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Maceido — CMAS, expedido nos ultimos (doze) meses, para execucao de Servico
de Acolhimento Institucional para Idosos;

* Possuir registro atualizado do Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS — para execugao de Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos;

» Apresentar Proposta, nos moldes da legislacdo aplicavel,
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» Estar domiciliado, obrigatoriamente, no Municipio de Maceio.

DA SELECAO E DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS

DA COMISSAO DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Comissao de Chamamento Publico ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n° 050/2023/GAB/ALICC de 02
de outubro de 2023.

Devera se declarar impedido como membro da Comissdao de Chamamento Publico quem tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico ou, cuja atuacdo no processo de
selegdo, configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27,
§§ 2°e 3° da Lein® 13.019, de 2014, e art. 11, do Decreto Municipal n® 9.121/2021).

A declaracao de impedimento de membro da Comissdo de Chamamento Publico ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, (art.
27,8§ 1°a3° da Lein® 13.019, de 2014, e art. 11, §§ 1° e 2°, do Decreto Municipal n® 9.121/2021).

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Chamamento Publico podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

A Comissdao de Chamamento Publico podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da

isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

DAS ETAPAS DE SELECAO

A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Quadro 1 — Etapas do processo de selecao das OSCs
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

1 Publicacdo do Edital de Chamamento | XX/XX/XXXX

Publico.
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2 Apresentacao de impugnagao e/ou pedido | Até 05 (cinco) dias antes da data final
de esclarecimento ao Edital. para apresentacao dos envelopes.

3 Resposta aos pedidos de impugnacao e/ou | 03 (trés) dias uteis, a contar do seu
esclarecimento ao Edital. recebimento.

4 Entrega dos envelopes 01 e 02 pelas | Xx/xx/xxxx (data da publicacdo do
OSCs. Edital) a_/ /  até 30 (trinta) apos

publicagdo do Edital

5 Abertura dos envelopes 01 e 02. / /

1(um) dia apos término do prazo do item
4

6 Etapa competitiva de avaliagdo das| /  /2022a / /2022
propostas pela Comissao de | Inicio 1(um) dia apds a abertura dos
Chamamento. envelopes 01 ¢ 02.

7 Divulgacdo do resultado preliminar. Yylyylyyyy

05 (cinco) dias uteis apds encerramento
da etapa competitiva.

8 Interposicdo de recursos contra o |5 (cinco) dias Tuteis contados da
resultado preliminar da selecdo de | divulgagdo do resultado preliminar
propostas

9 Apresentacdo das contrarrazdes aos | 5 (cinco) dias uteis apos prazo final de
recursos. apresentacdo dos recursos

10 Analise dos recursos pela Comissdo de | 5 (cinco) dias uteis apds prazo final de
Chamamento. apresentagdo das contrarrazdes. E

quando ndo houver, apos apresentagao
dos recursos

11 Homologacdo e publicacdo do resultado | Até 15 (quinze) dias apds andlise dos

definitivo da fase de secle¢do, com

divulgacdo das decisdes recursais

proferidas (se houver).

recursos e contrarrazoes.
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12 Formalizac¢ao de Termo de Colaboragdo e | XXXXXXXXXXXXXX

posterior publicagdo, nos termos do art.

38, da Lei Federal n® 13.019/14

Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragcao da
parceria (arts. 33 e 34 da Lein® 13.019, de 2014) e ando ocorréncia de impedimento para a celebragao
da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos

do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

Etapa 1: Publicacido do Edital de Chamamento Publico.

O Edital serd divulgado no Diério Oficial do Municipio de Maceid; em pagina do sitio
eletronico oficial da Agéncia de Licitagdes, Contratos e Convénios de Maceié — ALICC na internet
http://www.maceio.al.gov.br/, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das

propostas, contado da data de publicacao do Edital.

Etapas 2 e 3: Impugnacao e/ou pedido de esclarecimento ao Edital.

Qualquer pessoa podera impugnar o Edital, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis
da data-limite para envio dos envelopes 01 e 02, de forma eletronica, pelo e-mail
gerencia.licitacoes@alicc.maceio.al.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no enderego
informado no Edital. A resposta as impugnacdes cabera a Comissao de Chamamento.

Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo do Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias tuteis da data-limite
para envio dos envelopes 01 e 02, de forma eletronica, pelo e-mail
gerencia.licitacoes@alicc.maceio.al.gov.br ou por peti¢do dirigida ou protocolada no endereco
informado no Edital. A resposta aos esclarecimentos caberd a Comissao de Chamamento.

As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnacdes € aos esclarecimentos prestados serdao juntados nos autos do processo

de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado. Estando
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também disponivel na pagina do sitio oficial da Agéncia de Licitagdes, Contratos e Convénios de
Macei6 — ALICC na internet http://www.maceio.al.gov.br
Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugna¢des ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulacao das propostas ou o
principio da isonomia.
A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranga Alimentar
— SEMDES resolverd os casos omissos € as situagdes ndo previstas no Edital, observadas as
disposigdes legais e os principios que regem a administragdo publica.
E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis & defesa de

seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

Etapa 4: Envio das propostas pelas OSCs.

As Documentagdes serdo apresentadas pelas OSCs em dois envelopes fechados e com
identificagdo da instituigdo proponente ¢ meios de contato, com a inscrigdo “Proposta — Edital de
Chamamento Publico n® 05/2024 — envelope n° 01” e “Documentacdo juridico-fiscal — Edital de
Chamamento Publico n® 05/2024 — envelope n° 02, entregues via postal (SEDEX ou carta registrada
com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissao de Chamamento, no seguinte endereco:
Avenida da Paz, 900, Jaragua, Maceid/AL - CEP: 57022-050, Macei6/AL. Documentagdes recebidas
apos as datas citadas na tabela 1 ndo serdo aceitas.

A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também
deve ser entregue uma copia em versao digital em formato pdf (pen drive) da proposta. Caso seja
identificado no ato da abertura dos envelopes que esta exigéncia nao foi atendida, a OSC podera no
dia da sessdo de abertura dos envelopes rubricar e paginar as folhas, como também entregar o pen
drive.

A Documentacao juridico-fiscal, em uma tunica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da
OSC proponente, indicando a numeracio total das paginas entregues. Também deve ser

entregue uma copia em versao digital em formato pdf (pen drive) da proposta. Caso seja identificado
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no ato da abertura dos envelopes que esta exigéncia ndo foi atendida, a OSC podera no dia da sessao
de abertura dos envelopes rubricar e paginar as folhas como também entregar o pen drive.

Apos o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
administragdo publica municipal.

Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta enviada conforme item do
Edital.

Observado o disposto no Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes
informagoes:

i) A descrigdo da realidade do objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;
j)  As agles a serem executadas, as metas a serem atingidas ¢ os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

k) Os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e

1) O valor global.

Etapa 5: Sessao Publica para Abertura dos envelopes.
A sessdo publica para abertura dos envelopes ocorrerd na sede da ALICC no seguinte endereco:
Agéncia de Licitagdes, Contratos e Convénios de Maceiéo — ALICC no seguinte endere¢o: Avenida

da Paz, 900, Jaragud, Macei6/AL - CEP: 57022-050. Conforme data estabelecida na Tabela 1.

Etapa 6: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de Selecao.

Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de Sele¢ analisard as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdo de Sele¢do, que terd total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

A Comissao de Selecdo terd o prazo estabelecido na Quadro 1 para conclusdo do julgamento
das propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao, podendo tal prazo ser

prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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As propostas deverdo conter informacdes que atendam aos critérios de julgamento

estabelecidos no Quadro abaixo, a ser descrito no Modelo de Proposta no Edital.

A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento

apresentados no quadro a seguir:

Quadro 2 — Critérios de julgamento das propostas técnicas

. L. . Pontuacio
. Critérios de avaliacido Metodologia de
Itens a serem avaliados Maxi
. axima por Item
Pontuacao
Grau pleno de
atendimento (5,0
pontos)
Grau satisfatério de
E) Agdes a  serem Estatuto do Idoso atendimento (2,0
executadas, meta a
Resolugdo da Diretoria pontos)
ser atingida, )
o Colegiada — RDC O nio atendimento ou o
indicadores que
o 283/2005. atendimento
aferirdo 0 50
. insatisfatério (0,0). ’
cumprimento da
meta e prazos para a OBS.: A atribuicdo de
execucdo das agoes e nota  “zero”  neste
para o cumprimento critério implica
da meta eliminagdo da proposta,
por forga do art. 16, §2°,
incisos II e III, do
Decreto n® 8.726, de
2016.
Grau pleno de
F) Adequagdo da adequago (2,0)
Grau satisfatorio de
proposta aos Resolugdo n® 109, de 11 de 2,0

objetivos da politica

da Assisténcia

novembro de 2009.

adequagao (1,0)
O ndo atendimento ou o

atendimento
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Social, conforme o

Servico proposto.

insatisfatorio do
requisito de adequacdo
(0,0).

OBS.: A atribui¢do de
nota  “zero”  neste
critério  implica a
eliminagdo da proposta,
por forca do caput do
art. 27 da Lein® 13.019,
de 2014, c/c art. 9°, §2°,

inciso I, do Decreto n°
8.726, de 2016.

G)

Descricao da
realidade do objeto

da parceria e do nexo

Estatuto do Idoso

Resolugdo da Diretoria

Colegiada — RDC

Grau pleno da descri¢do
(1,0)

Grau satisfatorio da
descrigdo (0,5)

O ndo atendimento ou o
atendimento

insatisfatério (0,0).

entre essa realidade e 58312005 OBS.: A atribuicio de 1,0
as atividades nota  “zero”  neste
propostas pelo critério implica
servigo. eliminacdo da proposta,
por for¢a do art. 16, §2°,
inciso I, do Decreto n°
8.726, de 2016.
H) Capacidade técnico - | Analise das Grau pleno de
operacional da | documentagdes capacidade técnico-
institui¢do constantes nos operacional (2,0).
proponente, por | envelopes 1 e 2. 2,0

meio de experiéncia
comprovada na

execugao do servigo.

Grau satisfatorio de
capacidade técnico-

operacional (1,0).
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O nao atendimento ou o
atendimento
insatisfatorio do
requisito de capacidade
técnico-operacional
(0,0).

OBS.1: A atribuigdo de
Grau pleno corresponde
a equipe de referéncia
completa conforme
normativas da Politica
de Assisténcia Social
para cada servigo.
OBS.2: A atribuigdo de
nota  “zero”  neste
critério implica
eliminacdo da proposta,
por falta de capacidade
técnica e operacional da
OSC (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c”, da

Lein® 13.019, de 2014).

Pontuacao Maxima Global

10,0

A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento

(D), deverd acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢do

administrativa contra a institui¢do proponente e comunicagdo do fato as autoridades competentes,

inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de

julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es),

local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar

relevantes. A comprovacao documental de tais experiéncias dar-se-a na entrega do envelope 02,
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sendo que qualquer falsidade ou fraude na descri¢do das experiéncias ensejara as providéncias
indicadas no subitem anterior.

Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descricao da realidade objeto da parceria e o
nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas
e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execucao das acoes € para
o cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 16, §2°, incisos [ a IV, do Decreto n° 8.726,
de 2016);

¢) que estejam em desacordo com o Edital (art. 13, §2°, do Decreto Municipal n® 9.121 de
2021); ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdao de
Chamamento Publicoa luz da estimativa realizada na forma do §8° do art. 9° do Decreto n° 8.726, de
2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade economica e financeira
da proposta, inclusive a luz do orcamento disponivel.

As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacao total obtida com base no Quadro 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relacdo a cada um dos critérios de
julgamento.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacao obtida no critério de julgamento (A) Persistindo a situacao de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C) e
(D). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais

tempo de constitui¢do e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

APRESENTACAO E ANALISE DO PLANO DE TRABALHO

APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO
A administragdo publica municipal convocara a OSC selecionada nas etapas iniciais para, no

prazo de 15 (quinze) dias uteis a partir da convocagao por oficio, apresentar o seu plano de trabalho
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(art. 21 do Decreto Municipal n°9.121 de 2021) e a manter os requisitos para a celebragao da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 ¢ 39 da Lein® 13.019, de 2014).

Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos pela
legislag@o (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014, e o art. 21 do Decreto Municipal n® 9.121
de 2021).

O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

0) A descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o
projeto e com as metas a serem atingidas;

p) A forma de execu¢do das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandaro atuacdo em rede;

q) A descrigdo de metas quantitativas ¢ mensuraveis a serem atingidas;

r) A definicdo dos indicadores, documentos ¢ outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do
cumprimento das metas;

s) A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das acdes, incluindo
os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do
objeto;

t) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

u)  Asagoes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

A previsdo de receitas e despesas de que tratard o Edital deverd incluir os elementos indicativos
da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas
de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de precos
vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a
OSC devera apresentar a cotagao de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas
cotagdes de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. Para
comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se
de ata de registro de precos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de

Compras do  Governo  Federal  (http://www.comprasgovernamentais.gov.br/gestor-de-

compras/consultas-1).

ANALISE DO PLANO DE TRABALHO
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Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que nao incorre

nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa

engloba, ainda, a andlise do plano de trabalho.

No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a
administragdo publica municipal devera consultar o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, ¢ o Cadastro Nacional de
Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de

Justiga — CNJ, para verificar se ha informag@o sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragao.

A administragdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC
convocada, conforme selecdo do Chamamento Publico.

O resultado da selegdo sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Maceid, conforme
Quadro 1 — Etapas do processo de selecao das OCS.

Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes no
Edital e em seus anexos (art. 25, §2°, do Decreto n°® 8.726, de 2016). Para tanto, a administracao
publica municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do
art. 25 do mesmo Decreto.

Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada nao
atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33
e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a

celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO

Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impega a celebragdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situacao, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria (art. 28 do Decreto n°
8.726, de 2016).

Caso seja constatada necessidade de adequagdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a

administragdo publica solicitard a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze)
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dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada (art. 25, §§ 3° e 4°, do
Decreto n°® 8.726, de 2016).
Apo6s nova andlise, sera emitido o Parecer da Equipe Técnica que compora a Celebracao da

Parceria.

DA CELEBRACAO DA PARCERIA

A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Quadro 3 - Etapas para Celebracao da Parceria

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Apresentar o Plano de Trabalho aprovado pela Comissao de Selegao.

2 Acostar o Parecer da Equipe Técnica quanto a adequagdo do Plano de
Trabalho.

3 Acostar os Documentos comprobatdrios para cumprimento dos requisitos

previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V do caput do art. 33
e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo
ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da

referida Lel.

4 Assinar o Termo de Colaboracio.

5 Publicagao do extrato do Termo de Colaboragao no Diario Oficial de Maceio
- nos termos do art. 38, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Etapa 1 e 2: Plano de Trabalho e Parecer da Equipe Técnica

O Plano de Trabalho devera, nesta etapa, ter sido apresentado pela OSC, analisado pela Equipe
Técnica e ter sido ajustado caso necessario.

Devera ser anexado ao processo de Celebragdo de Parceria, junto com o Parecer dado pela

Equipe Técnica que compde a Comissao de Selecao.

Etapa 3: Documentos
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Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias uteis,devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput
do art. 2°, nos incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n°
13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorramnas vedagdes de que trata o art. 39

da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacao dos seguintes documentos (listados

no Art. 22, Secao I, Da celebracdo, do Decreto Municipal n® 9.121 de 26 de outubro de 2021):

XXIV. Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias

previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXV. Ata de nomeacdo ou eleicdo dos dirigentes em exercicio, devidamente registrado no

cartorio de pessoas juridicas da sede da entidade

XXVI. Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

XXVIIL. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, 2 anos de capacidade técnica e operacional, podendo
ser admitidos, sem prejuizo de outros:

g) Instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administracao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacgdes da sociedade civil,

h) Relatorios de atividades com comprovacgdo das agdes desenvolvidas;

1) Publicacdes, pesquisas e outras formas de produ¢do de conhecimento realizadas pela
OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

j) Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

k) Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por orgdos publicos, institui¢des de ensino, redes, organizacdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

1) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

XXVIII. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;



XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL

XXXIII.

XXXIV.

XXXVL

XXXVIL

XXXVIIIL

XXXIX.

XL.

XLIL

XLIIL

XLIII.

XLIV.
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Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — CRF/FGTS;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
Certidao Negativa Municipal,
Certidao Negativa Estadual;

Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de

identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles;

Copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado,

como conta de consumo ou contrato de locagao;

Declaragao do representante legal da OSC com informacao de que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lein°® 13.019,

de 2014, as quais deverao estar descritas no documento;

Declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condi¢des materiais da organizagdo ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com

recursos da parceria;
Declaracao do representante legal da OSC sobre a inexisténcia de fatos impeditivos;
Declaragao do representante legal da OSC que nao emprega menor;

Declaragao do representante legal da OSC sobre os cumprimentos dos requisitos de

habilitacao;

Declaragao do representante legal da OSC sobre o funcionamento € comprovacao de

endereco;

Declaragao do representante legal da OSC de estimativa de despesa;

Copias do RG, CPF e comprovante de residéncia do representante da entidade;
Alvara sanitario ou Declaracao de isenc¢ao emitido por 6rgado competente;

Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,

(referente ao servigo que serd executado);
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XLV. Comprovante de Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS;

XLVI. Balango e demonstragdes contabeis dos dois ultimos exercicios na Forma da Lei.

Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das

certiddes previstas nos incisos V, VI e VII logo acima.

A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos V e VI logo acima poderdo ser
substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informagdes para Transferéncias
Voluntarias — Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda (art. 26, §3°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos V, VIe VII logo
acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente
(art. 26, §4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, e deverao ser entregues via postal (SEDEX ou
carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente na sede da SEMDES, no seguinte

endereco: Avenida Comendador Ledo, 1343. Poco. Maceio, Alagoas.

Etapa 4: Assinatura do Termo de Colaboracio.

A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adogao das providéncias impostas pela
legislagcdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pela
equipe técnica competente, as designagdes do gestor da parceria e da Comissdao de Monitoramento e
Avaliagdo, e de prévia dotacdo or¢amentaria para execucao da parceria.

A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria (art. 25, §5°, do
Decreto n°® 8.726, de 2016).

No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de celebracao e
a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

A OSC devera comunicar alteragcdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando

houver (art. 26, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
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Etapa S: Publicacido do extrato do Termo de Colaboracao no Diario Oficial do Municipio.
O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo

extrato no meio oficial de publicidade da administragdo municipal (art. 38 da Lein® 13.019, de 2014).

RECURSOS HUMANOS

De acordo com o estabelecido na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social/ NOB-RH/SUAS, a equipe de devera ser composta por: 01
coordenador, 01 assistente social, 01 psicologo, 01 profissional para desenvolvimento de atividades

socioculturais, cuidadores, profissional de limpeza, profissional de alimentacdo, profissional de

lavanderia.
A saber:
Quadro 4 - COORDENADOR
* Formagdo Minima: Nivel superior ou médio ¢
experiéncia em fun¢do congénere;

PERFIL » Experiéncia na area ¢ amplo conhecimento da rede de
protecdo ao idoso, de politicas publicas e da rede de
servicos da cidade e regido direcionadas a esse
publico-alvo.

QUANTIDADE * 1 profissional para cada servigo.

» QGestdo da entidade;

+ Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica e
demais colaboradores, do projeto politico-pedagogico

PRINCIPAIS ATIVIDADES do servigo;
DESENVOLVIDAS * Organizacdo da selegdo e contratacdo de pessoal ¢

supervisao dos trabalhos desenvolvido;

+ Articulagdo com a rede de servigos;

+ Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos.

Quadro 5 — EQUIPE TECNICA
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PERFIL

Formagdo Minima: Nivel superior (Assistente social e
Psicologo);
Experiéncia no atendimento a idosos ¢ familias em

situacdo de risco.

QUANTIDADE

Para os cuidados aos idosos residentes, é necessario
respeitar as orientacdes prescritas na RDC 283/2005 de
acordo com  aclassificacio do grau de

dependéncia para cada grupo de idosos:

* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;

*  Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10

idosos, ou fragdo por turno;
*  Grau de dependéncia III: Um cuidador para

cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

» Elaboragdo, em conjunto com o/a coordenador (a) e
demais colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico
do servico;

* Acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas
respectivas familias, com vistas a reintegragdo
familiar;

» Apoio na selegdo dos cuidadores/educadores ¢ demais
funcionarios;

+ Capacitacdo e acompanhamento dos
cuidadores/educadores e demais funcionarios; Apoio e
acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
educadores/cuidadores; Encaminhamento, discussdo e
planejamento conjunto com outros atores da rede de
servicos ¢ do SGD das intervencdes necessarias ao
acompanhamento dos idosos e suas familias;

* Organizacao das informagdes dos idosos e respectivas
familias, na forma de prontuario individual;

Elaboragdo, encaminhamento e discussdo com a
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autoridade judiciaria e Ministério Publico de relatorios
semestrais sobre a situagdo de cada idoso;

* Mediagdo, em parceria com o educador/cuidador de
referéncia, do processo de aproximagdo e
fortalecimento ou construgdo do vinculo com a familia

de origem ou extensa, quando for o caso.

Quadro 6 - CUIDADOR SOCIAL

PERFIL

* Formagdo Minima: Nivel médio e capacitacdo
especifica;

* Desejavel experiéncia em atendimento a idosos.

QUANTIDADE

Para os cuidados aos idosos residentes, € necessario
respeitar as orientagdes prescritas na RDC 283/2005 de
acordo com  aclassificagdo do grau de
dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;
* Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10
idosos, ou fragdo por turno;
* Grau de dependéncia III: Um cuidador para cada 6

idosos, ou fragdo, por turno.

PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

* Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para
a vida diaria e instrumentais de autonomia e participagdo
social dos wusudrios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensdes individuais e
coletivas;

* Desenvolver atividades para o acolhimento, protecao
integral ¢ promog¢do da autonomia e autoestima dos
usuarios;

* Atuar na recep¢ao dos usudrios possibilitando uma
ambiéncia acolhedora;

« Identificar as necessidades e demandas dos usuarios;
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 Apoiar os usuarios no planejamento e organizagdo de sua
rotina diaria;

* Apoiar ¢ monitorar os cuidados com a moradia, como
organizacdo ¢ limpeza do ambiente e preparacdo dos
alimentos;

» Apoiar e monitorar os usudrios nas atividades de higiene,
organizacao, alimentagdo e lazer;

 Apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;

 Desenvolver atividades recreativas e ludicas;

* Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria;

* Estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usudrios,
profissionais e familiares;

* Apoiar na orientagdo, informagdo, encaminhamentos e
acesso a servicos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de
articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego,
dentre outras politicas publicas, contribuindo para o
usufruto de direitos sociais;

* Contribuir para a melhoria da atencdo prestada aos
membros das familias em situa¢ao de dependéncia;

* Apoiar no fortalecimento da protecdo mutua entre os
membros das familias;

 Contribuir para o reconhecimento de direitos e o
desenvolvimento integral do grupo familiar;

* Apoiar familias que possuem, dentre os seus membros,
individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promocdo de espagos coletivos de escuta e troca de
vivéncia familiar;

* Participar das reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e

resultado.
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Quadro 7 - PROFISSIONAL PARA DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
SOCIOCULTURAIS - EDUCADOR SOCIAL

PERFIL

 Auxiliar de Educador/cuidador;

* Forma¢do minima: Nivel fundamental e capacitacio
especifica;

* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas e

adolescentes.

QUANTIDADE

Para os cuidados aos idosos residentes, € necessario
respeitar as orientagdes prescritas na RDC 283/2005 de
acordo com  aclassificacdo do grau de
dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;
* Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10
idosos, ou fragdo por turno;
*  Grau de dependéncia III: Um cuidador para

cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

* Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
socializagdo visando a atengdo, defesa e garantia de direitos
e prote¢ao aos individuos e familias em situagdes de
vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da fungdo protetiva da
familia;

* Desenvolver atividades instrumentais e registro para
assegurar direitos, (re) constru¢do da autonomia,
autoestima, convivio e participa¢do social dos usuarios, a
partir de diferentes formas e metodologias, contemplando
as dimensdes individuais e coletivas, levando em
consideracao o ciclo de vida e a¢des intergeracionais;

» Assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as
etapas do trabalho social;

» Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e

busca ativa;
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* Atuar na recep¢do dos usuarios possibilitando ambiéncia

acolhedora;

Apoiar na identificagdo ¢ registro de necessidades e
demandas dos usudrios, assegurando a privacidade das

informagdes;

Apoiar e participar no planejamento das agoes;

Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades
individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na

comunidade;

Acompanhar, orientar ¢ monitorar os usudrios na execugao

das atividades;

Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e

culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas
intersetoriais nos territorios de vivéncia para a prevengao e
o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal,
violagdo de direitos e divulgacdo das a¢des das Unidades

socioassistenciais;

Apoiar na eclaboracdo e distribui¢io de materiais de

divulgacdo das agoes;

Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em

todas etapas do processo de trabalho;

Apoiar na eclaboragdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a
relacdo com os orgdos de defesa de direitos e para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e,

ou, familiar;

Apoiar na orientagdo, informagdo, encaminhamentos e
acesso a servicos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de
articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego,
dentre outras politicas publicas, contribuindo para o

usufruto de direitos sociais;
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* Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos
realizados;

* Apoiar na articulagdo com a rede de servicos
socioassistenciais e politicas publicas;

* Participar das reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado;

* Desenvolver atividades que contribuam com a prevengao
de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios,
possibilitando a superacdo de situagdes de fragilidade
social vivenciadas;

* Apoiar na identificag@o e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades;

 Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos
sobre as possibilidades de acesso e participagdo em cursos
de formacdo e qualificacdo profissional, programas e
projetos de inclusdo produtiva e servigos de intermediagdo
de méo de obra;

* Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos
usuarios nos cursos por meio de registros periodicos;

* Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e

demandas.

Quadro 8 - PROFISSIONAL PARA FUNCOES DE LIMPEZA

 Auxiliar de Educador/cuidador;

* Formacdo minima: Nivel fundamental e capacitacao

PERFIL especifica;
* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas e
adolescentes.
Para os cuidados aos idosos residentes, € necessario
QUANTIDADE

respeitar as orientagdes prescritas na RDC 283/2005 de
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acordo com  aclassificacdo do grau de
dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;
*  Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10
idosos, ou fragdo por turno;
* Grau de dependéncia III: Um cuidador para

cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

* Desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de
manter todos os ambientes limpos e organizados;

 Trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente e as pessoas €, no
desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades

comunicativas.

Quadro 9 - PROFISSIONAL PARA FUNCOES DE COZINHA

PERFIL

 Auxiliar de Educador/cuidador;

* Forma¢do minima: Nivel fundamental e capacitacio
especifica;

* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas e

adolescentes.

QUANTIDADE

Para os cuidados aos idosos residentes, ¢ necessario
respeitar as orientagdes prescritas na RDC 283/2005 de
acordo com aclassificacio do grau de
dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;
*  Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10
idosos, ou fragdo por turno;
*  Grau de dependéncia III: Um cuidador para

cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.
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PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

» Desempenhar atividades de organizagdo e supervisdo dos
servicos de cozinha em locais de refeigdes;

* Apoiar no planejamento de cardapios e elaboragdo do
prépreparo, o preparo e a finalizagdo e na triagem de
validagdo e armazenamento de alimentos, observando
métodos de coccdo e padrdes de qualidade dos alimentos,
considerando os usuarios e suas necessidades;

e Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente ¢ as pessoas e, no
desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades

comunicativas.

Quadro 10 — PROFISSIONAL PARA FUNCOES DE LAVANDERIA

PERFIL

» Auxiliar de Educador/cuidador;

» Forma¢do minima: Nivel fundamental e capacitacio
especifica;

* Desejavel experiéncia em atendimento a criangas e

adolescentes.

QUANTIDADE

Para os cuidados aos idosos residentes, ¢ necessario
respeitar as orientagdes prescritas na RDC 283/2005 de
acordo com aclassificacio do grau de
dependéncia para cada grupo de idosos:
* Grau de dependéncia I: Um cuidador para cada 20
idosos, ou fragdo, com carga horaria de 8 horas /dia;
*  Grau de dependéncia II: Um cuidador para cada 10
idosos, ou fragdo por turno;
* Grau de dependéncia III: Um cuidador para

cada 6 idosos, ou fragdo, por turno.

PRINCIPAIS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS

* Recepcionar e organizar as pegas ou artefatos;
* Desempenhar atividades de lavanderia e passadoria para

pessoas ¢ unidades do SUAS;
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* Inspecionar o servigo e organizar a devolugdo das roupas e

artefatos;
» Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente e as pessoas €, O

desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades

comunicativas.

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO

Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratara o Edital sdo provenientes do
or¢amento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, autorizada pela Lei n® 7508 de 23 de
janeiro de 2024, Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira
Infancia e Seguranga Alimentar.

Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao Edital sao
provenientes da funcional programatica 14.002.08.241.0030.2227.09 — Implementar o Servico de

Acolhimento Institucional para Idosos, de acordo com o quadro abaixo:

Quadro 11 — Funcio Programatica

Programa de Trabalho Natureza da Fonte de Recurso
Despesa
14.002.08.241.0030.2227.09 — 33.50.43.01 — .
: . - 1.6.60.000316 — Piso de
Implementar o Servigo de Acolhimento Subvenc¢des .
L . Alta Complexidade I
Institucional para Idosos Sociais

A previsao total de recursos disponibilizados para 24 meses ¢ de R$ 375.859,44 (Trezentos e
setenta e cinco mil oitocentos e cinquenta e nove reais e quarenta e quatro centavos).

Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o orgdo ou a entidade publica municipal indicara a previsao dos créditos necessarios para

garantir a execucao das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes (art. 9°, §1°, do Decreto
n°® 8.726, de 2016).
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A indicagdo dos créditos orcamentarios € empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela administragdao publica municipal nos exercicios subsequentes (quando
houver), sera realizada mediante registro contabil e deverd ser formalizada por meio de termo de
apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24,
paragrafo Unico, e art. 43, §1°, inciso II, ambos do Decreto n°® 8.726, de 2016).

Importante observar que a previsdo de receita federal foi calculada de acordo com a média de
valores repassadas no ano 2023 pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social e essa média se deve a
nao recomposicao total do cofinanciamento federal por parte do referido Ministério.

O valor médio per capta, de referéncia para a realizagdo do objeto do Termo de Colaboragao
sera de R$ 84,40 (Oitenta e quatro reais e quarenta centavos) para idosos dependentes ¢ de R$ 74,51
(Setenta e quatro reais e cinquenta € um centavos) para idosos independentes. O exato valor a ser
repassado serd definido no Termo de Colaboragdo, de acordo com o repasse financeiro do Fundo
Nacional de Assisténcia Social e observada a proposta apresentada pela OSC selecionada, sendo um

periodo de 24 meses para execucao, de acordo com as informacdes a seguir:

Metas refernciadas Caracteristicas Valor de referencia
137 Idosos dependentes RS 84,40
55 Idosos independentes R$ 74,51

As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e

nos arts. 33 e 34 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

EXECUCAO FINANCEIRA PARA A REALIZACAO DO OBJETO

O repasse do recurso, previsto para a OSC, serd tranferido pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranca Alimentar, trimestralmente, por um periodo
de 24 meses, conforme quadro a seguir.

Importante destacar que os valores aqui colocados referem-se ao valor total disponibilizado
pela SEMDES a cada trimestre, sendo os valores repassados para cada Organizagao de acordo com
as metas pactuadas nos referidos Planos de Acdo apds selecdo das propostas e avaliagdo da

capacidade de atendimento das OSCs.
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Quadro 12 — Cronograma de desembolso

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Administra¢ao Publica - Parcelas
1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5°MES 6° MES
R$ 46.982,43 - - R$ 46.982,43 - -
7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
R$ 46.982,43 - - R$ 46.982,43 - -
13° MES 14° MES 15° MES 16° MES 17° MES 18° MES
R$ 46.982,43 R$ 46.982,43
19° MES 20° MES 21° MES 22° MES 23° MES 24° MES
R$ 46.982,43 R$ 46.982,43

As parcelas serdo disponibilizadas trimestralmente e terdo por finalidade a execucao do objeto
pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

Para o recebimento dos recursos durante a execucao da parceria € necessario ter conta bancaria
especifica, essa conta devera ser isenta de tarifas bancarias e ser de banco publico indicado pelo
6rgdo da administragdo publica.

Os possiveis redimentos gerados com aplicagdes serdo utilizados no proprio objeto da parceria
estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Nas contratagdes e na realizacao de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos
da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos arts. 35
a 42 do Decreto n°® 8.726, de 2016. E recomendével a leitura integral dessa legislagdo, nio podendo
a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja
para evitar as sangdes cabiveis.

E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de confianca, de 6rgao
ou entidade da administracao publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em

lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢camentarias da Unido.
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Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lein® 13.019, de 2014.

O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento
de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagdo de seu OBJETO, sendo

admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lein® 13.019,

de 2014):

Quadro 13 — Programacao orcamentaria

UNIDADE ORCAMENTARIA: 14002 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Elemento de Despesa: 33.50.43 — Subvenc¢oes Sociais

FONTE DE RECURSOS

VALOR
TOTAL
(R$)

GRUPO DE
NATUREZA
DE
DESPESAS

AQUISICAO SUGESTIVA DE
MATERIAIS

1.6.60.000316 — Piso de Alta
Complexidade I

RS
375.859,44

Capital

Capital: Mobiliario e equipamentos

(destinados a finalidade do objeto).

Custeio

Material de consumo (Géneros de
alimentagdo, material de expediente,
combustiveis, uniformes, material
pedagogico, esportivo, material de
cama, mesa e banho, material de copa
e cozinha, etc)

Outros Servicos de terceiros -
Pessoa Fisica (Pagamento de folha
de pessoal dos profissionais que

integram as equipes de referéncia de

acordo com a NOB-RH/ SUAS,
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capacitacdo por oficinas, locacao de
imoveis, locagdo de veiculos,
servicos de limpeza e conservagao,
etc)

Outros Servicos de terceiros -
Pessoa Juridica (Pagamento de
servigos diversos: agua, luz, telefone,

entre outros, locacdo de veiculos,

limpeza e conservagao, etc)

Os pagamentos realizados com os recursos oriundos do Termo de Colaboracao deverdo ser
feitos, em regra, mediante transferéncia bancaria, com identificacao do beneficiario final.

A prestacao de contas se dara de forma parcial a cada trimestre e de forma total ao final dos 24
(vinte e quatro) meses de execucao do objeto, de acordo com cada fonte de recurso e obedecendo as
orientagdes do Manual de Prestagdo de Contas Financeiro e do Objeto a ser disponibilizado pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranca Alimentar —

SEMDES na ocasido da assinatura do Termo de Colaboragdo.

PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

Poderao participar do Edital as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014 (com redacao dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

c¢) Entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

d) As sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas

por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes

locagdo de imoveis, servico de
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de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitagdo de
trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica ¢ extensdo rural; e as capacitadas para
execuc¢do de atividades ou de projetos de interesse publico ¢ de cunho social; ou

c) Asorganizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico

e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

Para participar do Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

b) Declarar, conforme modelo de Declaracao de Ciéncia e Concordancia, que estd ciente e
concorda com as disposic¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabiliza pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

Nao ¢ permitida a atuagdo em rede.

A OSC devera atender aos requisitos previstos no art. 34 da Lei 13.019/2014, bem como o
plano de trabalho da entidade deve observar ao art. 22 da Lei 13.019/2014.

REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE

Para a participagdo no Chamamento Publico, a OSC devera atender aos seguintes requisitos
para Qualificagdo Técnica, que devera compor o envelope 01:

c) Apresentar Proposta, nos moldes da Legislacdo aplicavel, conforme apresentacdo do
Modelo da Proposta no Edital;

d) O servico, objeto do Edital, devera ser executado obrigatoriamente no Municipio de

Maceio.

Para a participacdo no Chamamento Publico, a OSC devera atender aos seguintes requisitos

para habilitagdo juridico-fiscal, que devera compor o envelope 02:

XXX. Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias

previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXXI. Atadenomeacdo ou eleicao dos dirigentes em exercicio, devidamente registrado no

cartorio de pessoas juridicas da sede da entidade

XXXII. Comprovante de inscri¢gdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ, emitido
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no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar
que a OSC existe hd, no minimo, trés anos com cadastro ativo;
Comprovantes de experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de objeto

de natureza semelhante de, no minimo, 2 anos de capacidade técnica e operacional,

podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

XXXIV.Instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administragdo publica,

organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

XXXV.Relatorios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas;

XXXVI.Publicagdes, pesquisas e outras formas de producao de conhecimento realizadas pela

OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre

outros;

XXXVILCurriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,

associados, cooperados, empregados, entre outros;

XXXVIII.Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de

atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por oOrgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,

comissoes ou comités de politicas publicas; ou

XXXIX.Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

XL.

XLIL

XLIL

XLIII.

XLIV.

XLV.

Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
CRF/FGTS;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Certidao Negativa Municipal;

Certidao Negativa Estadual;

Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, enderego de correio eletronico, nimero e 6rgdo expedidor da

carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de
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LV.

LVL

LVIL
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cada um deles;

Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por cla

declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

Declaragdo do representante legal da OSC com informag¢ao de que a organizacao e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei

n°® 13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento;

Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condic¢des materiais da organizagao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com

recursos da parceria;
Declaragao do representante legal da OSC sobre a inexisténcia de fatos impeditivos;
Declaragao do representante legal da OSC que nao emprega menor;

Declaragdo do representante legal da OSC sobre os cumprimentos dos requisitos de

habilitagao;

Declaragao do representante legal da OSC sobre o funcionamento e comprovacao

de endereco;

Declaragao do representante legal da OSC de estimativa de despesa;

Copias do RG, CPF e comprovante de residéncia do representante da entidade;
Alvara sanitario ou Declaracao de isencao emitido por 6rgao competente;

Comprovante de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,

(referente ao servico que serd executado);
Comprovante de Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS;

Balango e demonstragdes contabeis dos dois ultimos exercicios na Forma da Lei.

VALOR DE REFERENCIA

Quadro 14 — Valor de Referéncia (média mensal)
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Previsao
Servico/ - Meta Valor Individual (per total para os
Modalidade Publico Alvo fisica capta) 24 meses
R$)
_ R$ 84,40 — Idoso
Servigo de Idosos de 60 (sessenta) Dependente
Acolhimento anos ou mais, de ambos
Institucional para .
e/ou com diversos graus Independente
Idosos de dependéncia.

As atividades serdo prestadas diuturnamente: 24 horas por dia, sete dias por semana.

DO PRAZO E DURACAO DE EXECUCAO DO CONTRATO

A presente prestacdo das atividades tera durabilidade de 24 (vinte e quatro) meses, a contar

da data da assinatura do respectivo Termo de Colaboragao, podendo ser prorrogado consoante 0s

termos do Art. 55, da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracdes através da Lei N°

13.204, de 14 de dezembro de 2015;

O prazo para assinatura do Termo de Colaboragao sera de 15(quinze) dias contados da data

da notificacdo, sujeitando-se o infrator as sang¢des previstas em Lei.

Declaro, para todos os fins, que as especificagdes contidas no Projeto
Basico apresentado acima, atendem as necessidades desta Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infancia e Seguranga
Alimentar - SEMDES, ndo havendo direcionamento e respeitando o

carater competitivo, seguindo todas as normas legais.

Responsaveis pela elaboragao do Projeto Bésico

Comissao de Seleciao para Processar e Julgar Chamamentos

Publicos




ALICC

AGENCIA DE LJCITACC)ES, CONTRATOS
E CONVENIOS DE MACEIO

Portaria n° 087/2023 SEMDES/GS de 27 de julho de 2023.
Maceio-AL, 02 de abril de 2024.

VISTO EM:
DE ACORDO,

Tarcilla Marcia Brandao
Diretora da Prote¢ao Social Especial



