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VBS4/  PREFEITURA DE
S MACEIO

PROJETO BASICO
Programa Minha Casa minha Vida — Conjunto Jorge Quintela

1. FINALIDADE

O Projeto Basico tem como finalidade fornecer informagées e orientagdes as
empresas interessadas em apresentar proposta no processo licitatorio visando a
execucdo do Trabalho Técnico Social para o Conjunto Residencial Jorge Quintela no
Municipio de Macei6 - AL - Programa Minha Casa Minha Vida.

2. OBJETO DA CONTRATAGAO

Contratagdo de uma empresa especializada para execugédo do trabalho
técnico social do Conjunto Residencial Jorge Quintela no Municipio de Maceié/Alagoas -
Programa Minha Casa Minha Vida (conforme Portaria 168/2013, do Ministério das
Cidades), voltada para agbes nos eixos de Mobilizagdo e Organizagdo Comunitaria,
Educacdo Ambiental, Planejamento e Gestdo do Orgamento Familiar, Geragao de
Trabalho e Renda e Educacgdo Patrimonial, nos moldes dos anexos mencionados no
item 8.1 deste.

3. ANTECEDENTES

O Municipio de Maceidé tem um déficit habitacional de aproximadamente
46.125 (quarenta e sei mil, cento e vinte e cinco) unidades, abrangendo moradias em
assentamentos precarios e moradias inadequadas, situagcdo que necessita de urgente
enfrentamento por todos os setores da sociedade e esferas governamentais.

A Prefeitura do Municipio de Macei6 trabalha para oferecer as melhores
condicdes possiveis para promogéo de construgdo de moradias de interesse social,
aproveitando, no momento, os recursos subsidiados do Programa Minha Casa Minha
Vida, do Governo Federal.

Nesse sentido propde a construgéo de 816 (oitocentas e dezesseis) unidades
habitacionais com estimativa de 3.264 (trés mil, duzentos e sessenta e quatro) pessoas
que irdo residir no Conjunto Jorge Quintela, situado no bairro do Benedito Bentes, sexto
distrito sanitario e contemplara os beneficiarios da faixa de R$ 0,00 (zero reais) a R$
1.600,00 (mil e seiscentos reais) de renda familiar, o que atendera ao perfil da demanda
de usudrios cadastrados no municipio pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Territorial € Meio Ambiente.

A populagdo que ira residir no Conjunto Jorge Quintela é oriunda da favela
Santa Cruz, localizada préximo ao empreendimento.
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4 JUSTIFICATIVA

Para o desenvolvimento das agbes propostas, a Prefeitura Municipal de
Maceid, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Territorial e Meio
Ambiente, necessita contratar Empresa Especializada em Servigos de trabalho técnico
social, que se comprometera a executar o Projeto Técnico Social, visto a importancia
dessa etapa como imprescindivel para a mudanga das condi¢des de vida dos sujeitos
sociais envolvidos bem como da nova moradia.

Para tanto, o Projeto Técnico Social (PTS), sera desenvolvidos seguindo os
eixos abaixo:

o Mobilizagao e Organizagdo Comunitaria;

. Educagdo Ambiental;

. Planejamento e gestdo do orgamento familiar
. Geracgao de Trabalho e Renda

o Educacao Patrimonial.

5. OBJETIVOS DO PROJETO DO TRABALHO TECNICO SOCIAL:
Objetivo Geral:

. Garantir o direito @ moradia possibilitando a melhoria da qualidade de vida
das familias beneficiadas e sua sustentabilidade econdmica, social, ambiental e
patrimonial.

Objetivos Especificos

o Incentivar a mobilizacdo e a organizagdo comunitaria em processos

participativos;

. Incentivar a articulagdo dos atores institucionais na promogao da
integragcédo de programas e politicas publicas;

. Possibilitar o andamento da gestdo condominial no que se refere a sua
formacao e aspectos legais e organizacionais;

. Propiciar informagdes relacionada ao planejamento e gestdo do orgamento
familiar;

. Sensibilizar a populagdo sobre as questdées de educagdo ambiental,

patrimonial, sanitaria, relagées de vizinhangas e participagéo coletiva para a
sustentabilidade do empreendimento;

o Fornecer orientagcdo quanto o uso adequados dos imoveis e espagos de
uso comum, bem como dos servigos sociais necessarios para a populagao;

. Proporcionar oportunidade para que as pessoas participem de atividades
que venham contribuir para sua inclusdao no mercado de trabalho, garantindo a
sua auto-sustentabilidade;

. Desenvolver atividades que enriquegam o universo esportivo, ludico e
cultural da populagao beneficiada.
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Para a consecucédo dos respectivos objetivos sera efetuada a selegéo
através de licitacdo e posterior contratagdo de empresa especializada para
execucgéo do trabalho técnico social do Conjunto Residencial Jorge Quintela, aos
quais cabera a responsabilidade técnica dos servigos objeto desse Projeto
Basico, uma vez que a Prefeitura Municipal de Macei6é nédo dispde, atualmente,
no seu quadro de funcionarios, de pessoal em quantidade suficiente para realizar
as acgbes propostas no Projeto Técnico Social.

6. PUBLICO ALVO

E composto por 816 (oitocentas e dezesseis) familias localizadas em areas
identificados pela Defesa Civil, e oriunda da favela Santa Cruz, situada em local proximo
ao empreendimento.

7. METODOLOGIA/MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A metodologia definida para a execugdo do PTS do Conjunto Jorge Quintela
devera ser eminentemente participativa, contando com todos os atores envolvidos com
o processo objetivando conhecer a comunidade sobre os aspectos sociais, politicos,
econdmicos e culturais.

Sera desenvolvido através de mobilizagbes, reunides, oficinas pedagogicas,
entrevistas, visitas domiciliares, plantées sociais, assembléias e pesquisa de campo,
entre outras agdes com a comunidade e também diversos 6rgdos envolvidos. Assim
sendo, a execucdo das etapas do projeto social pela empresa contratada e a SEDET
devera adotar uma metodologia participativa que permita a atuagédo efetiva dos
participantes no processo, valorizando os conhecimentos e experiéncias dos mesmos,
envolvendo-os na discussao, identificagdo e busca de solugdes para problemas que
emergem de suas vidas cotidianas.

Todo o processo serd acompanhado, monitorado pela equipe social da
SEDET, para assim emitir a avaliagdo sobre o andamento dos trabalhos, principalmente
no que concerne a eficiéncia e eficacia para a comunidade.

8. ESCOPO DO TRABALHO

As atividades da empresa especializada para execugao do trabalho técnico
social do Conjunto Residencial Jorge Quintela, sua operacionalizag&o, os resultados e
produtos esperados sao os discriminados nos quadros e subitens a seguir:

Anexo 1 — Projeto do Trabalho Social — PTS;

Anexo 2 — Planilhas descrevendo as atividades necessarias com custos;
Anexo 3 — Cronograma Fisico- Financeiro;

Anexo 4 — Cronograma de Execucao de Atividades; e

Anexo 5 — Plano de Trabalho.



9. LOCAL E PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA.

Os prazos de execugdo e vigéncia do termo oriundo da contratagéo objeto
deste Projeto Basico serdo, respectivamente, de 09 (nove) e 10 (dez) meses, devendo
ser o trabalho técnico social realizado no local da construgdo das unidades
habitacionais, a contar do recebimento da Nota de Empenho, devendo obedecer ao
cronograma de atividades do Projeto Técnico Social (Anexo 1), podendo ser prorrogado
caso conveniente a contratante nos termos da Lei n. 8.666/93.

10. VALOR ESTIMADO

O objeto descrito tem o valor estimado de R$ 995.520,00 (novecentos e
noventa e cinco mil e quinhentos e vinte reais).

1. DA PRESTAGAO DE GARANTIA

O contratado tera, nos moldes do art. 56, I, da Lei n. 8.666/93, de prestar
garantia do servigo a ser contratado na forma de seguro-garantia no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor da contratagéo, de acordo com o Art. 56, § 2°, da mesma
norma, a ser devidamente comprovada no ato da emiss&o da ordem inicial de servigo.

12. PREGO

Os servigos seréo executados pelo seu preco global, constante da proposta
da licitante vencedora que sera fixo e irreajustavel. No prego global deverdo estar
inclusos todos os custos necessarios a execugdo dos servigos tais como custos com
mao de obra, materiais, ferramentas, equipamentos, transportes, instalagoes,
obrigagdes trabalhistas, obrigacdes tributarias etc.

13. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado em até 30 dias, mediante a apresentagédo dos
produtos esperados (relatérios) aprovados pela supervisao da SEDET e Banco do Brasil
de acordo com o cronograma de execugdo aprovado, juntamente com nota fiscal,
devidamente atestada, requerimento dirigido ao secretario, recibo e comprovantes de
regularidade fiscal.

13.1 FORMA DE PAGAMENTO DO RECURSO HUMANO

O pagamento mensal designado a equipe que compde o recurso humano da
empresa terceirizada sera realizado de acordo com a quantidade de atividades
programadas e realizadas no respectivo més, desse modo, caso deixe de ocorrer
alguma agao prevista, o profissional responsavel ndo podera receber pela mesma.
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14. REQUISITOS NECESSARIOS PARA A EXECUGAO E CONCLUSAO DOS
SERVIGOS

A empresa devera atender os seguintes requisitos:

o Devera comprovar capacidade técnica e condigdes para disponibilizar sete
profissionais com formagéo em Servigo Social, sendo um deles responsavel técnico,
com acompanhamento e execugdo das atividades, bem como os outros profissionais
necessarios para o cumprimento do que esta exposto no Escopo do trabalho;

. Ter em seu quadro técnico, profissionais com experiéncia comprovada em
Desenvolvimento Comunitario;

. Para realizagédo dos trabalhos a empresa devera APRESENTAR, INFORMAR
EQUIPE TECNICA;

. Conhecer os normativos do Programa Minha Casa Minha Vida, bem como
entregar todos os produtos nos moldes exigidos pelo Programa;

. Realizar registros fotograficos refletindo todo o material usado, devendo ser
revelados e enviados em anexo ao relatorio;

. Os produtos deveréo ser entregues no prazo maximo do ultimo dia util do més e
sera impresso, em 3 (trés copias) e digitalizados (CD-ROM);

o Participar de reunides na Diretoria de Planejamento de Habitagdo de Interesse
Social, mensalmente para avaliagdes e acompanhamento dos trabalhos;

o O prazo de execugdo das etapas poderd ser prorrogado desde que justificado e
aprovado pela Administragao contratante;

. Apos recebimento da Nota de Empenho sera realizada uma reunido de
apresentacéo das equipes da CONTRATADA e CONTRATANTE para esclarecimentos
gerais.

o Apo6s o inicio do contrato, a empresa contratada devera elaborar o cronograma
fisico financeiro e submeté-lo a aprovagdo da CONTRATANTE, a qual fica reservado o
direito de exigir as alteragdes que julgar necessarias a melhor execugéo dos servicos,
desde que as alteragdes solicitadas nédo impliquem mudanga do CUSTO TOTAL
GLOBAL DOS SERVICOS, adequando-se ao programa financeiro de desembolso
mensal,

o A empresa devera executar os servicos de acordo com as solicitagoes
programadas e dentro das especificagdes técnicas pertinentes;

J Os relatérios e produtos resultantes de cada agéo deverdo ser entregues na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente (SEDET), situada
a Av. Governador Afranio Lajes, 297 — Farol — Macei6é — AL, CEP. 57017-225;

. A empresa devera apresentar relatérios ap6és a conclusdo de cada agao
constante no “Cronograma de execugao fisico-financeiro”,

. Todos os produtos e materiais de divulgagao produzidos deverao indicar em local
destacado, o apoio do programa atribuindo crédito aos financiadores das agdes na
forma devida de contrato firmado entre prefeitura Municipal e a Uni&o;

. O ato de recebimento do objeto, ndo importa em sua aceitagdo definitiva. A
empresa vencedora devera reparar, corrigir ou substituir no prazo de 5 (cinco) dias
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corridos, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato, se verificar vicios
resultantes da execugéo ou que impegam esta;

. A SEDET podera se recusar a receber o objeto licitado caso este esteja em
desacordo com a proposta oferecida no momento do certame, circunstancia esta que
sera devidamente registrada e que caracterizara a mora do adjudicatario;

. A empresa vencedora devera responder por todos os O6nus com salarios,
encargos sociais e legais, impostos e seguros relativamente aos seus empregados;

o A empresa vencedora nao transferira a terceiros, por qualquer forma nem mesmo
parcialmente, as obrigagdées do futuro contrato sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

o A empresa vencedora devera responsabilizar-se pelos eventuais danos e
prejuizos que a qualquer titulo vier a causar a Administracdo em decorréncia da ma
qualidade do produto fornecido;

15. DA QUALIFICAGAO TECNICA DA EMPRESA PARA HABILITACAO

A empresa devera apresentar os seguintes documentos que comprovem
Habilitagdo Técnica da licitante para atendimento as exigéncias do objeto licitado:

A- Atestado ou Certidao expedido por pessoa juridica de Direito Publico ou
Privado, comprovando que a licitante j& executou ou esteja executando, sem restricao,
os servicos de que trata a presente licitagéo e que atendeu/atende satisfatoriamente
Contratante. A comprovacao devera ser feita por meio de apresentagéo de documentos
devidamente assinados, carimbados e em papel timbrado da empresa ou érgao que
adquiriu os servigos;

B- Prova de inscricdo ou registro com a entidade profissional competente
(CRESS), dos responsaveis técnicos da empresa participante;

C- Comprovagdo da licitante de possuir em seu quadro permanente,
profissional da area de Servigo Social reconhecido pela entidade competente, detentor
de atestados de responsabilidade técnica pela execugéo dos servigos de caracteristicas
semelhantes ao objeto da licitagdo, emitida por empresas Publicas ou Privada’;

D- No caso do atestado a que se refere a alinea “c”, por si s6, ndo comprovar
a vinculagao do profissional com a licitante, o envelope “Documentos de Habilitagao”
devera conter também copia da ficha de registro de empregados e da respectiva carteira
de trabalho, com as devidas anotagdes ou, no caso de o profissional ser socio, diretor
ou proprietario, copia do ato consultivo, estatuto ou contrato social em vigor,;

E - Termo de contrato, de natureza privada, que comprove o vinculo entre as
partes, especificamente no que tange a execugéo do objeto ora licitado, caso a empresa
licitante venha a ser vencedora do presente certame.

15.1 DA QUALIFICAGAO TECNICA DO PROFISSIONAL PARA HABILITAGAO

'os componentes de equipe técnica social, indicados conforme acima, néo poderéo ter quaisquer
vinculos funcionais com a Prefeitura Municipal de Macei6 é}
AN
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O Profissional de Servigo Social devera apresentar o0s seguintes documentos que

comprovem Habilitagdo Técnica para atendimento as exigéncias do objeto licitado:

e Estar inscrito no Conselho Regional de Servigo Social;
o Experiéncia profissional de no minimo 02 anos comprovados;
e Comprovar através de certidoes e declaragdes capacidade técnica com

experiéncia em Desenvolvimento Comunitario.

15.2 DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

« Todos os trabalhos serao supervisionados por técnicos assistentes sociais da SEDET,
com poderes para verificar se 0s servicos especificados estdo sendo executados de
acordo com o previsto, analisar e decidir sobre proposigdes que visem melhorar a
execucgédo do contrato, fazer adverténcias quanto a qualquer falta, aplicar multas e
demais acdes necessarias ao bom andamento dos servigos;

- A Supervisao podera solicitar formalmente a substituicdo de membros de sua equipe
técnica, a qualquer momento que achar necessario. A falta de um ou mais documentos,
servicos e relatérios impedirao o recebimento dos demais e o produto sera considerado
nao entregue. A auséncia do Coordenador impedira conseqiientemente a realizagao da
reunido de recebimento de servigos e projetos e a fase considerada n&o entregue;

. Antes do recebimento, os servigos serdo verificados e avaliados pelos técnicos da
SEDET. Fica a critério da secretaria, sempre que julgar necessario, convocar reunioes
com a equipe contratada para acompanhamento das etapas € esclarecimento de
eventuais duvidas;

-Efetuadas as alteragées e compatibilizagdes necessarias a CONTRATADA enviara
novamente os servicos para a fase de Aprovacao. Caso as alteragdes solicitadas na
fase de verificacdo nao sejam atendidas e/ou justificadas na integra, impedindo assim a
Aprovagdo e gerando nova verificagdo, a CONTRATADA sera considerada
inadimplente;

« A execucdo do contrato sera fiscalizada por servidor (es) designado (s) pela
Contratante ou por profissional da area especialmente contratado;

. A fiscalizagao sera exercida no interesse da Administragédo e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao implica co-responsabilidade do Poder Publico
ou de seus agentes e propostos;

« A Contratante fica reservado o direito de rejeitar no todo ou em parte a etapa entregue,
se em desacordo com o contrato;

« Quaisquer exigéncias da fiscalizagéo, inerentes ao objeto do contrato, deverao ser
prontamente atendidas pela Contratada.
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15.3 DA ACEITAGAO DOS SERVICOS

« Todos os servigos deverao ser conferidos e compatibilizados antes de serem
entregues e assinados em carimbo especifico pelo Coordenador, bem como pelos
técnicos responsaveis por cada trabalho. Caso a conferéncia e compatibilizagdo nao
tenham sido efetuados, sera considerado produto nao entregue. Quaisquer falhas, erro
e omissao detectados nas pesquisas €/ou servicos serdo de inteira responsabilidade da
empresa contratada, assim como o custo financeiro gerado pelos mesmos.

« Ap6s a conclusao dos trabalhos, eventuais revisdes poderao vir a ser solicitadas pela
Secretaria desde que dentro da vigéncia do contrato.

o O recebimento dos servigos concluidos para liberacdo dos produtos tera o
seguinte procedimento:

1- Recebimentos dos relatérios finais.

2- Recebimentos dos servicos depois de efetuadas as alteragdes solicitadas pela
contratante na verificagao.

3- Revisdo dos servigos para checagem das alteragdes solicitadas, pela equipe da
SEDET.

4- Formalizagao da concluséo da fase aprovagao e da etapa em questao, atraves de
comunicagcao oficial & contratada, emitida pela contratante.

5- Formalizagdo do recebimento final e emissao do termo de recebimento definitivo.
15.4 DAS OBRIGAGOES

15.4.1 DA CONTRATADA :

l. Assinar o contrato até 05 (cinco) dias, Uteis contados da convocagao para sua
formalizagao pela contratante;

Il Realizar com precisdo o objeto licitado, de acordo com as especificagoes,
garantindo a qualidade dos servigos ofertados bem como, o atendimento as exigéncias
minimas, sendo substituido e/ ou devolvido o produto ndo conforme, ou que nao
atendam a estas exigéncias técnicas, utilizando, para tanto, normas técnicas oficiais
para a boa execugéo do servico;

M. Sujeitar as etapas realizadas aos procedimentos relativos a aceitagao dos
Servicos;

V. Apresentar, na hora da contratagao, a equipe técnica: Informar equipe técnica,
entre eles, comprovar que dispde de pessoal com formagao qualificada em Servico

Social disponibilizando para execugdo do objeto deste TR, com experiéncia
comprovada, de no minimo, 2 (dois) anos.

V. Reparar, corrigir ou substituir no prazo de 5 (cinco) dias corridos, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato, se verificar vicios resultantes da
execugao ou que impegam esta;

V1. Substituir a qualquer momento, membros de sua equipe técnica, caso seja
solicitado pela contratante; A
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16. CRITERIO DE JULGAMENTO DO OBJETO

Adotar-se-a4 a modalidade Concorréncia Publica € 0 critério de julgamento
das propostas sera o de menor prego global.

17. DAS SANCOES

I- A empresa que, convocada dentro do prazo de eficacia de sua proposta, ndo celebrar
o Contrato, deixar de entregar documentagao exigida para o certame ou apresentar
documentacao falsa, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, segundo resultar apurado em processo regular pela autoridade
competente, submeter-se-a a sangoes, nos termos do artigo 7° da Lei Federal
10.520/2002.

Il- No processo de aplicagao de penalidades é assegurado 0 direito ao contraditério e a
ampla defesa.

ll- Sao sangdes passiveis de aplicagao aos licitantes participantes deste certame, sem
prejuizo de outras sangdes previstas na legislagao pertinente:

IV- Adverténcia formal, nos casos de infragdes de menor gravidade que nao ensejem
prejuizos a Administragao;

V- Multa diaria de 0,3% (trés décimos percentuais), calculada sobre o valor total
estimado do contrato;

VI- multa diaria de 0,5% (cinco décimos percentuais), calculada sobre o valor total
estimado do contrato;

VIl — Multa de 2% (dois por cento), calculadas sobre o valor conveniado, caso seja
necessaria a adogao de medidas judiciais por parte do BANCO em virtude de eventual
inadimplemento das obrigagdes assumidas pela empresa contratada;

VIl - multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor mensal estimado do
contrato;

IX- suspensdo temporaria, pelo periodo de até 02 (dois) anos, de participagdo em
licitagao e contratagdo com este Municipio;

X- declaracao de inidoneidade, que o impede de participar de licitagbes, bem como de
contratar com a Administragao Publica pelo prazo de até cinco anos.

18. PROPRIEDADE

Todos os estudos, relatérios ou outros materiais, como graficos, software, etc.
elaborados pela empresa para o contratante, se previstos neste PB pertencerao
exclusivamente a SEDET.

A empresa podera reter uma copia de tais documentos.
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Fica a empresa proibida, no decorrer deste Contrato e por 2 (dois) anos
contados de seu término, divulgar informacoes confidenciais relativas ao servigo previsto
neste PB, sem o seu prévio e escrito consentimento da SEDET.

?/Iaceié, 03 de maio de 2018

MAC MERRHON LIRA PAES

Secretario Municipal de Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente

N {0 mncs, koopos £o0R00
SUZANA MARIA LIMA LOPES LOBO
Diretora Social
uzana Maria Lima Lopes Lobo

‘irgtora de Plane). de Habitagdo
Diretora Executiva UEM/BID
=c. Mun. de Desenv Territorial

3 Melo Ambiente/ SEDET
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