PREFEITURA DE MACEIO
AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DE SERVICOS DELEGADOS DE MACEIO
Gerencia de LicitacBes
EDITAL DE LICITACAO — CHAMAMENTO PUBLICO — N.© 04/2018-CPL/ARSER
Objeto: Selecdo de instituicdo sem fins lucrativos para a implantacdo, gestéo,
operacionalizagdo e execucdo das agdes e servicos da Unidade de Acolhimento
Infantil — UAI.
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO
AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGCAO DE SERVICOS DELEGADOS

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 04/2018
TECNICA E PRECO

OBJETO: Selecéo de instituicdo sem fins lucrativos para celebracdo de Contrato
de Gestéo qualificada ou que pretenda se qualificar como Organizagdo Social no
ambito do Municipio de Macei®, para a implantacéo, gestao, operacionalizagiao
e execucao das ac¢des e servicos da Unidade de Acolhimento Infantil — UAI, no
Bairro do Benedito Bentes, VI Distrito, localizado no Municipio de Macei6 —
Alagoas.

Sessao: Dia 22 de janeiro de 2019, as 10h00 — Horario de Brasilia.

AVISO
Recomendamos aos interessados a leitura atenta das
condi¢cdes/exigéncias expressas neste Edital e seus
anexos, notadamente quanto ao credenciamento,
objetivando uma perfeita participacdo no certame.
Informacdes: (82) 3315-3713
E-mail: gerencia.licitacoes@arser.maceio.al.gov.br
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CHAMAMENTO PUBLICO N.° 04/2018

EDITAL

O MUNICIPIO DE MACEIO, por intermédio da AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DE SERVICOS
DELEGADOS - ARSER, torna publico, que a Comissao Especial de Chamamento Publico, instituida pelo
Decreto n° 8.620/2018 de 31 de agosto de 2018, reunir-se-a em sessao publica as 10:00 (dez) horas do

dia 22 de janeiro do ano de dois mil e dezenove, para receber os envelopes n.° 01 e 02,

“DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO” e “PROPOSTA DE TRABALHO E FINANCEIRA”, respectivamente,

de todos os interessados, bem como para processar a CHAMAMENTO PUBLICO, sob o nimero 04/2018,
do tipo Melhor Técnica e Preco, destinado a selecdo de Instituicdo sem fins lucrativos para firmar
Contrato de Gestdo, objetivando a implantagdo, gestéo, operacionalizacido e execucdo das acdes e
servigos da Unidade de Acolhimento Infantil — UAI, no bairro do Benedito Bentes, VI Distrito, localizado
no Municipio de Macei6 — Alagoas, conforme especificado neste Instrumento e seus Anexos, estando
0 presente chamamento e consequente contratacdo consoantes a Lei Municipal n.° 6.304 de 26 de
fevereiro de 2014 e suas alteragdes, esta regulamentada pelo Decreto Municipal n® 7.966 de 07 de
outubro de 2014 e, subsidiariamente, a Lei Federal n®8.666/1993 no que couber e ao processo

administrativo n® 5800.089989/2017.

1. OBIJETO

1.1.  Selecdo de instituicdo sem fins lucrativos para celebracéo de Contrato de Gestio objetivando a
implantacéo, gestdo, operacionalizacio e execugdo das ac¢des e servicos da Unidade de Acolhimento
Infantil — UAI, no bairro do Benedito Bentes, VI Distrito, localizado no Municipio de Macei6 — Alagoas,
conforme especificado neste Instrumento e seus Anexos, para um periodo de 12 (doze) meses, podendo

ser prorrogado até o limite previsto no inciso Il, art. 23 do Decreto Municipal n® 7.966/14.
2. DA DATA, LOCAL, HORARIO DE REALIZAGAO DA SESSAO PUBLICA.

2.1.  Asessdo publica para recebimento e abertura dos envelopes, contendo “DOCUMENTAGAO DE
HABILITAQAO" e “PROPOSTA DE TRABALHO E FINANCEIRA”, ocorrera no dia 22 de fevereiro de 2018, no
auditorio da Agéncia Municipal de Regulacédo de Servigos Delegados - ARSER, situada na rua Eng.
Roberto Gongalves Menezes (antiga rua da Praia), 71 - Centro, Macei, Alagoas, CEP 57020-680, nos

seguintes horarios:
a) Credenciamento: de 10h00 as 11h00;

b) Abertura da sessédo: 11h00
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2.2.  Na eventualidade da ndo realizacdo da sessdo publica na data e hora estabelecidas, sera

marcada nova data e hora, utilizando-se dos mesmos procedimentos da divulgacéo anterior.

2.3.  Até 05 (cinco) dias Uteis, antes da data fixada para a realizagdo da sessdo publica, poderdo ser
solicitados esclarecimentos e/ou impugnacao por escrito, cabendo a Comisséo Especial de chamamento
publico prestar as informacdes no prazo de até 03 (trés) dia Uteis antes da data designada para abertura

da sele¢éo.

2.3.1. Decaira do direito de impugnar os termos do presente edital, a licitante que nao o fizer até o
segundo dia util que anteceder a abertura dos envelopes de habilitacdo.

2.3.2. As impugnacdes ao presente edital devem ser protocolizadas no horario das 08h as 14h, na
Agéncia Municipal de Servigos Delegados — ARSER, setor de protocolo, situada na Rua Engenheiro
Roberto Gongalves Menezes (antiga rua da praia), n® 71, Centro, Macei6/AL — CEP; 57020-680 - Fone —
(82) 3315 - 3713/3714 ou por meio eletrbnico através do  e-mall
gerencia.licitacoes@arser.maceio.al.gov.br.

2.3.3. ACEL, auxiliada pelo setor técnico competente, decidira sobre o pedido de impugnacao.

2.3.4. As respostas as impugnac8es serdo autuados no processo licitatdrio e estardo disponiveis para
consulta

2.4.  As questdes relativas a esta sele¢do deverdo ser encaminhadas por oficio em papel timbrado,
assinado pelo representante legal da instituicdo, enderegada e protocolizadas no Protocolo da Agéncia

Municipal de Regulacéo de Servicos Delegados - ARSER.
3. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1.  Podem participar do presente ato pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,

constando em seu estatuto atividade compativel ao objeto deste Edital de chamamento publico.

3.1.1. Na hipotese da entidade vencedora do certame nao ter sua sede no Municipio de Macei6,
Estado de Alagoas, devera providenciar seu registro junto ao Conselho Regional competente, até o prazo

méaximo de 90 (noventa) dias contados da data da assinatura do Contrato.

3.1.2. Caso a entidade vencedora do certame ainda ndo possua filial no Municipio de Maceid, a
referida Organizacdo Social terd o prazo maximo de 90 dias ap6s a assinatura do Contrato, para realizar
a instalagdo de uma filial no Municipio de Maceid, salientando-se, porém, que a mencionada filial ndo

podera ser instalada nas dependéncias da Unidade sob sua gestao.

3.2.  Aentidade vencedora do certame que ainda ndo for reconhecida como Organizagéo Social no
ambito do Municipio de Macei6 (AL), devera até a data de assinatura do contrato de gestdo ter sido

reconhecida como Organizagao Social no Municipio de Maceio (AL).
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3.3.  Evedada, a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacdo de mais de uma entidade na

presente seleco;

3.4.  As entidades interessadas, antes da elaboracdo da proposta de trabalho, deverdo proceder a
verificacdo e comparagdo minuciosa de todos os elementos técnicos fornecidos pela Secretaria de

Municipal da Saude;

3.5.  As entidades deverdo assumir todos os custos associados a elaboracdo de suas propostas de
trabalho, ndo cabendo nenhuma indenizacdo pela aquisicdo dos elementos necessarios a organizagdo

e apresentacdo das mesmas;

3.6.  N&o poderdo participar do presente certame:
a) Entidades declaradas inidéneas pelo Poder Publico (Federal, Estadual ou Municipal);
b) Entidades consorciadas;
c) Entidades impedidas de contratar com a Administragéo Publica;
d) Entidades que estejam, de qualquer forma, inadimplentes com o Municipio de Maceié ou

cumprindo san¢ées aplicadas pela Administracéo Publica;

3.7.  Fica estabelecida a validade minima da proposta, por 60 (sessenta) dias, contados a partir da

data da abertura do envelope pela Comissao Especial de Chamamento Publico.
4. DO CREDENCIMENTO

4.1. O Representante da instituicdo interessada em participar da presente selecio devera proceder

ao credenciamento no inicio da sesséo.
4.2.  Para o credenciamento deverdo ser apresentados 0s seguintes documentos:

4.2.1. Tratando-se de Representante Legal: o Ato Constitutivo da pessoa juridica (contrato social ou
estatuto social) no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em
decorréncia de tal investidura. Quando o Representante Legal, por forca do instrumento legal, ndo
puder exercer a administracdo ou geréncia individualmente, tornar-se-a obrigatéria a apresentacao de

Procuracdo de um sécio para outro, conforme o subitem 4.2.2 abaixo:

4.2.2. Tratando-se de Procurador: a procuragdo por instrumento publico ou particular com firma
reconhecida, conforme Anexo Il — Modelo de credencial do Representante da Instituicdo da qual
constem poderes especificos, complementar proposta, interpor recursos ou ressalvas, renunciar a
interposicao de recursos, acordar, transigir, desistir, receber avisos e intimac6es, assinar declaracbes e

praticar todos os demais atos pertinentes a chamamento pulblico. A procuracdo devera estar
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acompanhada do correspondente documento, indicado no subitem 4.2.1, que comprove o0s poderes do

mandante para a outorga;
4.2.3. Documento Oficial de identificagdo, que contenha foto, do representante legal ou procurador.

4.3.  As InstituicBes apds o credenciamento deverdo apresentar DECLARACAO QUE CONHECE OS
TERMOS DO EDITAL DA PRESENTE CHAMAMENTO PUBLICO, que devera ser elaborada de acordo com
modelo estabelecido no Anexo Ill - MODELO DE DECLARACAO QUE CONHECE OS TERMOS DA
CHAMAMENTO PUBLICO, (se o representante estiver devidamente credenciado podera emitir na hora

e de proprio punho a citada declaracao).

4.4.  As Declaragbes poderdo ser assinadas sempre pelo Representante Legal ou pelo Procurador
Credenciado (devendo constar identificagdo clara do subscritor), desde que haja poderes outorgados

na Procuracgdo (ver Anexo Il — Modelo referencial de credenciamento de representante).

4,5, TODOS OS DOCUMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO deverdo ser apresentados em copias
autenticadas por cartdrio competente ou pela Comissao Especial de chamamento publico do Municipio
de Macei6 ou publicacdo em érgdo da imprensa oficial ou cOpias simples acompanhadas do original,

que serdo apresentados e devolvidos.

4.6. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragdo, podera representar mais de uma

Instituicdo, sob pena de exclusdo sumaria das representadas.
5. DOCUMENTAGAO E PROPOSTA DE TRABALHO E FINANCEIRA

5.1. A DOCUMENTACAO E A PROPOSTA DE TRABALHO E FINANCEIRA deverio ser entregues no dia
e horario estabelecidos neste instrumento, em 02 (dois) envelopes distintos, opacos, devidamente

fechados e rotulados de Envelope 01 e Envelope 02;

5.2.  Osenvelopes referidos no subitem 5.1 deverdo estar rotulados externamente com 0s seguintes

informes:

ENVELOPE 01: DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DE SERVIGOS
DELEGADOS — ARSER
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 04/2018

(Razéo Social e endereco da entidade)
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ENVELOPE 02: PROPOSTA DE TRABALHO E FINANCEIRA
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(Razéo Social e endereco da entidade)

5.3. A documentacdo do "ENVELOPE 01 - DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO" devera ser
apresentada em original, cOpia autenticada em Servico Notarial ou copia simples a ser autenticada pela
Comissdo Especial de Chamamento Piblico, mediante apresentacdo dos originais, composta dos

seguintes documentos:
5.3.1. Dahabilitagdo juridica:

a) Carta de apresentagdo de encaminhamento dos documentos abaixo descritos;

b) Ato Constitutivo ou Estatuto Social em vigor, registrado em Cartério, com Certiddo narrativa do
Cartorio competente das Ultimas alteracGes, emitida no maximo 60 (sessenta) dias antes da data de
apresentacdo dos envelopes;

C) Ata da Eleicdo de sua atual Diretoria;

d) Cédula de Identidade e CPF — Cadastro de Pessoa Fisica do representante legal da entidade e de
seu Procurador, se for o caso;

e) Prova de inscricdo no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

5.3.2. Daregularidade fiscal e trabalhista:

a) Certiddo de Regularidade Fiscal e Previdenciaria da Pessoa Juridica expedida pela Receita
Federal;

b) Prova de regularidade fiscal — Tributos Estaduais da sede da entidade;

C) Prova de regularidade fiscal — Tributos Municipais da sede da entidade;

d) Prova de regularidade relativa ao FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, através do
Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS;

e) Certiddo negativa de débitos trabalhistas emitida pelo “sitio” do TST — Tribunal Superior do
Trabalho.

5.3.3. Daqualificagdo econdbmico-financeira:

a) Balanco Patrimonial e Demonstrativo de Resultados do Ultimo Exercicio, ja exigiveis, nos
termos da exigéncia legal, vedada a substituicdo por Balancetes ou Balangos provisorios, assim

apresentados:
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a.1) O documento acima referenciado deveré estar devidamente assinado por Contador ou
por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de

Contabilidade — CRC.
a.2) A Demonstragao Contabil compreende a Demonstracdo do Resultado do Exercicio;

a.3) O documento acima referenciado devera conter fotocdpias autenticadas das paginas
do Termo de Abertura, Encerramento e Registro no 6rgdo competente, extraidas do Livro
Diério,

a.4) As fotocopias do Livro Diario deverdo conter a indicagdo do seu nimero, do nimero

de registro no 6rgdo competente e a numeragdo das folhas onde se encontram 0s

lancamentos que comprovem a sua boa situacdo financeira;

a.5) A proponente devera apresentar memorial, assinado pelo profissional responsavel por
sua elaboracdo, devidamente registrado perante o CRC, contendo os indices contabeis,
extraidos do ultimo balanco patrimonial ou do balango patrimonial referente ao periodo

de existéncia da sociedade, atestando a boa situacdo financeira.

a.5.1) A boa situacdo financeira, seré avaliada pelos indices de Solvéncia Geral (SG),
de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), que deverao ser iguais ou superiores
a 1 (um). Caso os referidos indices sejam inferiores a 1 (um) devera a licitante
comprovar que possui Patriménio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do

valor estimado da contratacéo:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

b) Certiddo negativa de protestos de titulos da matriz, emitida a no maximo 60 (sessenta) dias da

apresentacdo dos envelopes.
5.3.4. DA QUALIFICAGAO TECNICA:

a) Capacidade técnico-profissional:
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a.1) Indicagdo de profissional técnico habilitado com registro ou inscri¢do perante o Conselho Regional
competente, dentre os profissionais elencados no subitem 7.2 do Termo de Referéncia, que sera o
responsavel pela gestdo dos servigos, com vinculo profissional perante a Instituicao.

a.1.1.) Acomprovacao do vinculo profissional com o licitante podera ser realizado com:

a.1l.1.1 ) apresentacdo do contrato social/estatuto do licitante, no caso de profissional
pertencer ao quadro societario da licitante;

a.1.1.2) apresentacdo da CTPS (ou outro documento trabalhista legalmente reconhecido), no
caso do profissional pertencer ao quadro de empregados da licitante;

a.1.1.3) termo de contrato, de natureza privada, que comprove a vinculagdo entre as partes,
especificamente, no que tange a execucao do objeto ora licitado, caso a empresa licitante
venha a ser vencedora do presente certame;

a.1.1.4) declaracdo emitida pela licitante, de contratacdo futura do profissional detentor do
atestado apresentado, desde que acompanhada de declara¢do de anuéncia desse profissional.

a.1.2) Certiddo de Registro no Conselho Regional Competente referente ao profissional indicado na
alinea a.l1.

b) Capacidade técnico-operacional:

b.1) Certiddo de registro de pessoa juridica perante ao Conselho Regional competente em nome da
Instituicdo, referente ao profissional indicado na alinea a.1, estando vigente na data de recebimento
dos documentos de habilitacdo e proposta de trabalho e financeira, onde conste a area de atuacdo
compativel com o objeto do presente Chamamento Publico, emitida pelo 6rgdo competente da
jurisdicdo da sede da Instituicdo.

c) Atestado de Capacidade Técnica: Pelo menos 01 (um) atestado, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando experiéncia gerencial compativel com o objeto, bem como
capacidade técnica do seu corpo funcional, em atividade minima de um ano.

5.3.5. Dos demais documentos exigidos:

a) Declaragdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) menor(es) de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer atividade, salvo na condicio de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do artigo

79, inciso XXXIII da Constituicdo Federal (Modelo ANEXO VI);
b) Declaracio que conhece os termos do CHAMENTO PUBLICO N.° 04/2018 (Modelo ANEXO I1I);

5.4. A Comissdo Especial de Chamamento Pdblico, podera exigir, em qualquer oportunidade, os

esclarecimentos complementares que julgar necessarios a perfeita compreensao dos documentos e das
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propostas apresentadas ou a seu exclusivo critério promover diligéncias, conforme art. 43, 83° da Lein®

8.666/93.

5.5.  Serainabilitada a Instituicdo que deixar de apresentar quaisquer dos documentos acima listados
ou apresenta-los vencidos na data de apresentacdo dos mesmos, ou fora do prazo de validade

consentido.

5.6. O "ENVELOPE 02 — PROPOSTA DE TRABALHO E FINANCEIRA devera ser materializado tendo

como base as condi¢des estabelecidas neste Edital, observados os seguintes requisitos:

5.6.1. APROPOSTA DE TRABALHO E FINANCEIRA, elaborada segundo o Roteiro apresentado no ANEXO
| (Termo de Referéncia e seus anexos), devera ser iniciada por indice que relacione todos os
documentos e as folhas em que se encontram, nhumeradas e rubricadas, sem emendas ou rasuras, na

forma original, e devera conter os elementos abaixo indicados obedecida a seguinte ordem:
a) Numero do Chamamento Publico de selecdo e o objeto do mesmo;
b) Apresentacdo da Proposta de Trabalho, conforme Roteiro descrito nos Anexos deste Edital;
c) Dimensionamento de pessoal,
d) Especificacdo do orcamento para execucao do Programa de Trabalho.

5.6.2. Sera DESCLASSIFICADA a proponente cuja proposta de trabalho ndo atenda as especificacdes

constantes nos anexos deste instrumento.

5.7.  Apbs a data e horario estabelecidos para a entrega dos invélucros, nenhum envelope podera

ser recebido.

5.8.  Emnenhuma hip6tese sera concedido prazo para apresentacgao ou substituicdo de documentos
exigidos e ndo inseridos nos envelopes “01” e “02”. No entanto, a seu exclusivo critério, a Comissao
Especial podera solicitar informac8es e/ou esclarecimentos complementares que julgar necessarios,

desde que ndo prejudique as demais instituigdes participantes da Selecéo;

5.9.  Qualquer proposta em desacordo com as exigéncias deste instrumento sera desclassificada.
6. JULGAMENTO E HABILITACAO

6.1.  Apresente selecdo serd conduzida pela Comissao Especial de Chamamento Publico;

6.2.  A(s) proponente(s), seu(s) representante(s) ou outro(s) interessado(s) deverdo abster-se de

entrar em contato com os membros da Comissdo para tratar de assunto(s) vinculado(s) as propostas e

area de atuacdo, sob pena de comprometer o sigilo e a imparcialidade no julgamento pela Comissao,
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podendo haver, no caso de comprovacdo do ato, a sancdo da inabilitagdo e/ou desclassificacdo da

proponente do certame.

6.2.1. Para manter a ordem durante a sessdo publica, sera permitido somente a presenca de 1 (um)

representante/procurador de cada entidade participante com um acompanhante.

6.3. No local, hora e data estabelecidos no item 2, deste Instrumento, o envelope 01
(DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAOQ), sera recebido juntamente com o envelope 02 (PROPOSTA DE
TRABALHO E FINANCEIRA);

6.4.  Apbs a abertura do envelope 01 e realizada a habilitacdo, sera realizada abertura do envelope

02, somente dos habilitados.

6.4.1. Todos os documentos e propostas serdo rubricados pelos representantes da Comissao Especial
de Chamamento Publico e pelos representantes das Instituicdes presentes, sendo facultado a estes
ualtimos, eleger por unanimidade, um representante de Instituicdo participante para apor a assinatura

nestes documentos, devendo constar em ata todo o procedimento da eleicéo.
6.5. Iniciada a abertura dos envelopes néo sera permitida a participacdo de retardatarios.

6.6. A analise dos elementos das PROPOSTA DE TRABALHO E FINANCEIRA sera efetuada pela
Comissdo Especial, auxiliada pela equipe técnica designada pela Secretaria Municipal de Salde, que

emitira parecer.

6.7.  Apbs a abertura dos envelopes ndo cabe desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato

superveniente e aceito pela Comissado Especial de Chamamento Publico.

6.8.  Ficaraimpedido de quaisquer manifestacGes em referéncia a fatos relacionados com a presente
Selec¢do, o representante da Instituicdo participante que ndo apresentar o instrumento de procuragéo,

ou cuja documentacao nao atenda as especificacdes retro citadas.
6.9.  Apresente selecdo serd realizada em 02 (duas) etapas, a saber:

a) PRIMEIRA ETAPA: Abertura e Avaliacdo da documentacéo contida nos Envelopes “01”;
b) SEGUNDA ETAPA: Analise das PROPOSTA DE TRABALHO E FINANCEIRA apresentadas nos

Envelopes “02”.
6.9.1. PRIMEIRAETAPA:

6.9.1.1. Ap6s a abertura dos envelopes, sera realizada a avaliagdo dos documentos relativos ao

Envelope “01;
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6.9.1.2. Tendo sido inabilitada na Primeira Etapa, qualquer proponente estara impossibilitado de
participar das demais fases do Chamamento Publico, podendo a proponente retirar o “02”, a partir do

3° (terceiro) dia util apds a homologacdo do Chamamento Publico.

6.9.1.3. A Comissdo, ap0ds analisar a documentagdo das proponentes, lavrara Ata correspondente,
promovendo a intimagao das participantes sobre o resultado das Entidades habilitadas e inabilitadas na

Primeira Etapa, através de publicacdo do DOM e no site www.maceio.al.gov.br (editais e licitacdes).

6.9.2. SEGUNDA ETAPA: A analise das propostas das Entidades habilitadas na Primeira Etapa e
identificadas na forma deste Instrumento contidos no Envelope “02”, obedecera os critérios fixados

neste Instrumento.

6.9.2.1. Ap6s verificacdo do atendimento as exigéncia do Termo de Referéncia e seus anexos, O
Julgamento e classificacdo das PROPOSTA DE TRABALHO E FINANCEIRA serdo definidos pela maior

média das propostas técnicas, observado o disposto nos Anexo | (Termo de Referéncia e seus anexos);

6.9.2.2. A classificacdo das Propostas de Trabalho obedecera aos critérios de avaliagdo constantes no

Anexo G do Termo de Referéncia;

6.9.2.3. No caso de empate entre duas ou mais proponentes, A Comissao, realizara sorteio publico entre

as mesmas, para definicdo da vencedora, na forma da lei;
6.9.2.4. A Comissdo, por justa razdo administrativa, financeira e/ou legal, fica reservado o direito de:

a) Estabelecer prazo para definir a habilitagdo, a classificacdo final das propostas, podendo
suspender em decorréncia de alguma falha, omissao ou irregularidade a reunido de julgamento;
b) Promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo de

selecdo.

6.9.3. Apbés a publicacdo final do resultado do certame, através do DOM e no site

www.maceio.al.gov.br (editais e licitagbes), a Entidade selecionada devera apresentar, até a assinatura

do contrato, o Decreto do Municipio de Maceié referente a sua qualificagdo como Organizagédo Social,
assim como a documentacéo que demonstre o pleno cumprimento dos requisitos da Lei Municipal n°®

6.304/14, e suas alteracgdes.

6.9.4. Caso todas as Entidades interessadas sejam inabilitadas e/ou todas as propostas de trabalho
apresentadas sejam desclassificadas, a Comissdo Especial do Chamamento Publico podera fixar as
entidades participantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de novos envelopes,

conforme item 48, §3°.
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6.9.5. E facultada & Comissdo Especial de Chamamento PUblico ou ao Secretario Municipal de Satde,
em qualquer fase do processo de sele¢do, a promog¢do de diligéncias destinadas a esclarecer ou a
complementar a instrugédo do Processo, vedada a inclusdo posterior de documentos ou informagdes que

deveriam constar originariamente nos envelopes.
7. DO VALOR MAXIMO PARA DESEMBOLSO

7.1. O valor anual maximo a ser disponibilizado pelo repasse ao Municipio de Macei6, para a
prestacdo dos servigos da unidade serd de R$ 780.000,00 (setecentos e oitenta mil reais) sendo R$
60.000,00 (sessenta mil reais) referentes a parcela de implantacdo, e mais 12 (doze) parcelas mensais

de igual valor, e caso ultrapasse sera através de contrapartida.
8. DO RESULTADO E RECURSO

8.1.  Oresultado dasele¢do sera divulgado por meio do site: www.maceio.al.gov.br e no Diario Oficial

do Municipio de Maceio.

8.2.  Eadmissivel recurso administrativo em qualquer fase da sele¢éo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis

a contar da data da publicidade do ato ou lavratura da ata.

8.3. O recurso devera ser impresso, direcionado formalmente a Comissao Especial de Chamamento
Publico protocolado até as 14h00, considerando o prazo estabelecido no item 8.2, na sede da Agéncia
Municipal de Regulacdo de Servigos Delegados - ARSER, situado na Rua Engenheiro Roberto Gongalves,

71 - Centro — Macei6/AL — CEP: 57020-680.

8.4. A Comissdo analisara o deferimento ou ndo do recurso apresentado pela entidade, em prazo
nao superior a 03 (trés) dias Uteis.

8.5.  N&o sera conhecido o recurso administrativo cuja peticdo ndo cumpra os pressupostos de

admissibilidade, em especial quanto a tempestividade.

8.6.  Apds a analise do recurso, O Secretario Municipal de Saide encaminhara o resultado final do
Chamamento Publico ao Chefe do Poder Executivo Municipal que homologara o certame e publicara o

resultado final do Chamamento Publico no site oficial do Municipio de Maceié www.maceio .al.gov.br

e no Diario Oficial do Municipio de Maceié.
9. DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1.  Adespesa com a futura contratagéo correra a conta do orgamento:
UNIDADE  GESTORA: Secretaria  Municipal de Salde. Funcional programatica -

18.001.10.302.0022.4444.0009 - Reestruturacdo da rede psicossocial. Elemento de Despesa:
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10.302.0022. — Sentengas Judiciais. Fonte: 0040.00.000 — ASPS (Recurso Federal), devendo o Municipio

oferecer contrapartida para custeio caso seja necessario.
10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. A participacdo da entidade no processo de sele¢do implica na sua aceitagdo integral e
irretratavel dos termos, clausulas, condi¢des e anexos do presente Instrumento, que passardo a integrar
o Contrato de Gestao como se transcrito, com lastro na legislagado referida no predmbulo, bem como na
observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, nao sendo aceitas, sob
quaisquer hipoteses, alegacdes de seu desconhecimento em qualquer fase do processo de selecio e

execucao do Contrato de Gestao.

10.2. E condicdo indispensavel para a assinatura do Contrato de Gest&o a qualificacio da Entidade
selecionada como Organizacdo Social no Municipio de Macei6, assim como cumprir todos os requisitos

da Lei Municipal de n.° 6.304/14 e suas alteragdes.

10.3. A entidade vencedora que deixar de comparecer para assinatura do Contrato de Gestdo, no
prazo maximo de 10 (dez) dias a contar de sua convocagdo, perderd o direito a contratacdo em
conformidade com a Lei, sem prejuizo das san¢des previstas na legislagdo que rege este processo de
selecdo. Esse prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte
durante o seu transcurso e desde que haja motivo justificado e aceito pela Secretaria Municipal de

Salde.

10.4. Na ocorréncia do estabelecido no subitem 10.3, podera a Secretaria Municipal de Saude
convocar as Entidades remanescentes, participantes do processo de Chamamento Pablico na ordem de

classificacdo ou revogar o procedimento.

10.5. O processo de selecdo podera ser revogado por conveniéncia da Administracdo Publica ou

anulado por ilegalidade, desde que a decisédo seja fundamentada.

10.6. Os casos omissos, as davidas e as questdes ndo previstas neste instrumento e serdo dirimidas
pela Comissao Especial de Chamamento Publico, observada a legislagéo vigente e respeitado os prazos

estabelecidos neste Instrumento.

10.7. Serdo lavradas Atas Circunstanciadas das sessdes de abertura dos envelopes contendo 0s

documentos de habilitacdo e das propostas de trabalho e financeira.

10.8. AEntidade vencedora do certame devera manter em seu corpo técnico, durante todo Contrato

de Gestdo, membros com as capacita¢des técnicas especificadas neste Chamamento Piblico.
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10.9. Integram o presente instrumento, 0s seguintes anexos:

10.9.1. Quanto a elaboragéo, classificagcdo e julgamento das propostas:
Anexo | — Termo de Referéncia;
Anexo Il - Modelo de Credencial do Representante da Entidade;
Anexo Il - Modelo de Declaragao que conhece os termos do Chamamento Publico N.© 04/2018;
Anexo IV — Modelo de Declaracado de profissional responsavel;
Anexo V — Minuta do Contrato de Gestéo;
Anexo VI — Declaracdo de que cumpre as Leis Trabalhistas;

Macei6/AL, 30 de novembro de 2018

Sandra Raquel dos Santos Serafim
Presidente

Cristina de Oliveira Barbosa
Membro

Edsangela Gabriel Peixoto Bezerra
Membro
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTIL — UAI

[1. OBJETO |

1.1. Realizacdo de CHAMAMENTO PUBLICO para selecionar Entidade de Direito privado sem fins
econdmicos, qualificada ou que pretenda se qualificar como Organizacdo Social no ambito do
Municipio de Maceid, para a IMPLANTACAO, GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DAS
ACOES E SERVICOS DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTIL— UAI, NO BAIRRO DO BENEDITO
BENTES - VI DISTRITO.

1.2.  Areferida Unidade tem como finalidade atender as demandas dos municipes de Maceid (AL).
Esta Unidade de Acolhimento devera acolher de forma transitdria criancas e adolescentes com
necessidades em decorréncia do uso de crack, alcool e outras drogas em situacdo de
vulnerabilidade e risco, associado ou ndo com transtorno mental, que assegure assisténcia
universal e gratuita a populagédo do municipio de Maceid, por entidades de direito privado sem
fins lucrativos, qualificadas ou que pretendam qualificar-se como Organizagéo Social no ambito
do Municipio de Maceio.

2. CRITERIO DE JULGAMENTO \

2.1. A Contratacdo da Entidade para prestacdo de Servicos de implantacdo, gestéo,
operacionalizagdo e execucdo das acles e servigos de salde da UNIDADE DE ACOLHIMENTO
INFANTIL— UAI sera feita por meio de CHAMAMENTO PUBLICO, tendo como critério de
julgamento e classificacdo das propostas por melhor técnica e preco, observadas as
especificacdes definidas no Termo de Referéncia.

3. JUSTIFICATIVA \

3.1. Considerando, o disposto no artigo 1° da Lei Municipal n° 6.304 de 26 de Fevereiro de 2014, que
dispbe sobre a qualificagdo de entidades como Organizac¢Bes Sociais e o compartilhamento de
Gestao;

3.2. Considerando, o disposto na Lei Federal 8.080 de 19 de setembro de 1990, que disp&e sobre as
condi¢des para a promocao, protecdo e recuperacao da salde, a organizacdo e o funcionamento
dos servicos correspondentes e da outras providéncias;

3.3. Considerando, o disposto no Decreto Federal 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a
Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de
Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagdo Interfederativa, e da
outras providéncias;

3.4. Considerando, o disposto na Lei Complementar 141 de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta
o paragrafo 3° do art. 198 da Constitui¢do Federal para dispor sobre os valores minimos a serem
aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos
publicos de salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a satde
e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com salde nas 3 (trés) esferas de
governo; revoga dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de

julho de 1993; e da outras providéncias;
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3.5.

3.6.

3.7.
3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

operacionalizacdo e execugdo das acBes e servicos da Unidade de Acolhimento
Infantil — UAI.

Considerando a Portaria do Ministério da Salde, n® 1.034 de 05 de maio de 2.010, que dispde
sobre a participacdo complementar das instituicdes privadas, com ou sem fins lucrativos de
assisténcia a satde, no ambito do Sistema Unico de Satde;

Considerando aLei 10.216/01, que dispde sobre a prote¢éo e os direitos das pessoas portadoras
de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em salide mental;

Considerando a Portaria n® 854, de 22 de agosto de 2012 e sua respectiva nota técnica;

Considerando a Portaria 3.088/11 - Institui a Rede de Atengéo Psicossocial para pessoas com
sofrimento ou transtorno mental e com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e
outras drogas, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS);

Considerando o Manual de registro da producdo para Centros de Atencdo Psicossocial, (GAP
SMS 2017);

Considerando a Portaria N° 130 de 26 de janeiro de 2012, que Redefine o Centro de Atencdo
Psicossocial de Alcool e outras Drogas 24 h (CAPS AD lIl) e os respectivos incentivos financeiros;

Considerando a Portaria N° 336 de 19 de fevereiro de 2002;

Considerando a RDC 306 que complementa a RDC 50/2002 -substitui a Portaria 1884 de
11/11/1994 - estabelece normas destinadas ao exame e aprovacdo dos Projetos Fisicos de
Estabelecimentos de Assistenciais de Saude;

Considerando a Portaria GM/MS 1.559 de 1° de agosto de 2008 que instituiu a Politica Nacional
de Regulagéo do Sistema Unico de Satde — SUS;

Considerando o Decreto n°. 7.508 de 28 de junho de 2011 que regulamenta a Lei n°. 8.080, de
19 de setembro de 1990 para dispor sobre a organizac¢do do SUS;

Considerando a Portaria n°® 1.914 de 09 de agosto de 2011 que aprova a Classificacdo de Risco
dos Agentes Bioldgicos elaborada em 2010, pela Comissdo de Biosseguranca em Saude (CBS),
do Ministério da Saude;

Considerando a Lei n°. 8.096 de 14 de julho de 1990 que disp8e sobre o Estatuto da Crianca e
do Adolescente;

Considerando a Resolugdo n°. 338 de 06 de maio de 2004 que Institui a politica nacional de
assisténcia farmacéutica;

Considerando a Norma Regulamentadora n° 32 — Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos
de Saude;

Considerando a Portaria N° 121, de 25 de janeiro de 2012 que Institui a Unidade de
Acolhimento para pessoas com necessidades decorrentes do uso de Crack, Alcool e Qutras
Drogas (Unidade de Acolhimento), no componente de atencao residencial de carater transitério
da Rede de Atencé&o Psicossocial.

Pretende-se com esta iniciativa, a otimizagdo do padrdo de qualidade na execucdo de servigos
de responsabilidade desta Secretaria Municipal de Saude, prestados através da UNIDADE DE
ACOLHIMENTO INFANTIL — UAI, no atendimento ao cidaddo. Dessa forma, o Municipio ampliara
o0s servicos prestados a comunidade, disponibilizando melhor atengdo no atendimento no
campo da satde municipal, consolidando ainda mais a assisténcia a salde preconizada pela
Constituicao Federal de 1988;

Adotar um modelo de gestdo que atenda as necessidades da populacdo do Municipio de

Maceid, calcado em resultado, melhorando o atual sistema, tornando mais céleres os processos
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de servicos, otimizando a qualidade ofertada e assegurando o alcance dos seguintes objetivos:
v Garantir a qualidade na execucdo dos servicos de salide e atendimento a populagao;

v" Melhorar o servico ofertado ao usuario SUS com assisténcia humanizada;

v" Implantar um modelo de geréncia voltado para resultados.

3.22. Buscar a eficiéncia, eficacia e efetividade na formulacdo do novo modelo de gestdo na salde
adotado no Municipio de Macei6 (AL), obedecendo aos principios e diretrizes do SUS, em
consonancia com as politicas publicas definidas para a regionalizagdo da salde, buscando
atender os pacientes oriundos de demanda referenciada, durante as 24 horas do dia, todos os
dias do ano, preservando a missdo da Secretaria Municipal de Saude de Macei6 (AL).

3.23. Atender a determinacdo da 282 Vara da Infancia e Juventude da Capital, em cumprimento a
Sentenca oriunda da Ac¢do Civil Pdblica n® 0500162-50.2008.8.02.0090, que determinou a
criacdo e manutencdo de um programa de atendimento especializado para criancas e
adolescentes dependentes de entorpecentes e drogas afins.

[4. DEFINICAO DOS PERFIS E DOS SERVICOS |

4.1. O modelo de Organizacao Social (OS) adotado para a UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTIL- UAI,
ja é atualmente utilizado nas Unidades de Pronto Atendimento de Maceid, localizadas no
Trapiche da Barra e Benedito Bentes, e busca a economia no gerenciamento de recursos, desde
gue atendendo a necessidades programadas, obedecendo a critérios para a contratacdo de
pessoal e aquisi¢do de medicamentos e insumos hospitalares que serdo acompanhados pela
Secretaria Municipal da Saude de Maceié e pelo Comité Gestor das Organizagdes Sociais.

4.2. Cabe a Secretaria Municipal da Satude de Macei6 e ao Comité Gestor das Organizagfes Sociais,
regular, fiscalizar e controlar as atividades assumidas pela OS, com o objetivo de garantir a
integralidade da assisténcia, enquanto a OS gerencia e produz servico, fechando o ciclo da gestao
compartilhada.

4.3. O modelo gerencial adotado de gestdo compartilhada deve obedecer aos principios e diretrizes
do Sistema Unico de Satide — SUS e observar as politicas publicas voltadas para a regionalizacio
da saude, atendendo aos pacientes oriundos do municipio de Maceid, preservando-se a misséo
da Secretaria da Saude do Municipio de Maceié e o contido no Contrato de Gestao.

4.4. Esta Unidade devera acolher de forma transitdria criancas e adolescentes com necessidades em
decorréncia do uso de crack, alcool e outras drogas em situacdo de vulnerabilidade e risco,
associado ou ndo com transtorno mental, que assegure assisténcia universal e gratuita a
populacdo do municipio de Maceid, por entidades de direito privado sem fins lucrativos,
qualificadas ou que pretendam qualificar-se como Organizacdo Social no ambito do Municipio de
Maceio.

4.5.  Essa Unidade de Salude passara por avaliagdes e incrementos, o que otimizara e efetivara
atividades, bem como poderdo ser implantadas novas atividades, otimizando a sua capacidade
operacional, agregando servi¢cos e consequentemente atualizando seu perfil atual, para a
demanda recorrente.

4.6. O servico de saude implica a implantacdo de dispositivos que permitam abrigamento
temporario, acolhimento e protecdo social, em espacos da salde no contexto de um Projeto
Terapéutico Individualizado desenvolvido em Centros de Atencéo Psicossocial, em articulagédo
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com atencdo béasica e com dispositivos intersetoriais (salde, assisténcia social, direitos
humanos, justica, educacdo e outros).

4.7.  Seraum lugar de referéncia de cuidado e protecao para usuarios com funcionamento 24 (vinte
e quatro) horas do dia e nos 7 (sete) dias da semana e em carater residencial transitorio.

4.8. A Unidade de Acolhimento a ser implantada devera estar inserida na Rede de Aten¢do
Psicossocial.

5. DAEXECUGAO |

5.1.  Serade responsabilidade da Organizacao Social a execucdo de todo e qualquer servigo de apoio
necessario para toda prestacdo dos servigcos assistenciais e de abastecimento, entre eles:
Enfermagem, Nutricdo, Farmacia, Assisténcia Social, Servicos de Infra-estrutura, Almoxarifado,
Arquivo de Prontuéarios de Pacientes — SAME, Nucleo de Manutengdo Geral, Lavanderia,
Vigilancia e Seguranca Patrimonial, Informatizacdo, Higieniza¢do, Administrativo, ou ainda
qualquer outra atividade que se faca necessario para total prestacdo do servico objeto desse
contrato.

|6. PROJETOS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES |

6.1. Se ao longo da vigéncia do contrato, houver a necessidade de realizagdo de outros tipos de
atividades, diferentes daquelas aqui relacionadas, e/ou substituicdo de alguma(s), ampliagdo
ou permuta de consultas ou de especialidades, seja pela introdu¢do de novas atividades
diagnésticas e/ou terapéuticas, seja pela realizacdo de programas especiais para determinado
tipo de patologia, da mudanca do perfil epidemioldgico da regido ou por critério definido pela
SMS, essas atividades deverdo ser previamente estudadas, pactuadas entre as partes. Essas
atividades poderdo ser autorizadas pela SMS, ap6s analise técnica, quantificadas
separadamente do atendimento rotineiro da Unidade, sendo, entéo, elaborado o orgamento
econdmico-financeiro, discriminado e homologado através de Termo Aditivo ao contrato.

[7. RECURSOS HUMANOS |

7.1.  Acontratacdo de pessoal devera ser realizada, exclusivamente, por meios de processo seletivo,
com a observancia aos principios da legalidade, da impessoalidade, da publicidade, da
moralidade e da isonomia, previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal.

7.2. Para a UAI devera contar com equipe técnica minima, na forma determinada pela da portaria
N©130/2012 c/c N° 336/2012, composta por profissionais que possuam experiéncia
comprovada de dois anos ou pos-graduacao lato sensu (minimo de 360 horas) ou stricto sensu
(mestrado ou doutorado) na area de cuidados com pessoas com necessidades de salude
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, na seguinte proporcao:

v Profissionais com nivel universitario na area da salde, com a presenca minima de 01
(um) profissional de saude presente em todos os dias da semana, das 7 as 19 horas;

v Profissionais com nivel médio concluido, com a presenca minima de 04 (quatro)
profissionais presentes em todos os dias da semana e nas 24 (vinte e quatro) horas do
dia.

v Profissionais com nivel superior na area de educacdo, com a presenca minima de 01
(um) profissional em todos os dias da semana, das 07 as 19 horas.

Pagina 18de 35



PREFEITURA DE MACEIO
AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DE SERVICOS DELEGADOS DE MACEIO
Gerencia de LicitacBes
EDITAL DE LICITACAO — CHAMAMENTO PUBLICO — N.© 04/2018-CPL/ARSER
Objeto: Selecdo de instituicdo sem fins lucrativos para a implantacdo, gestéo,
operacionalizagdo e execucdo das agdes e servicos da Unidade de Acolhimento
Infantil — UAI.

v Os profissionais de nivel universitario na area da satide poderao pertencer as seguintes
categorias profissionais:

.  Assistente social;
[I.  Educador fisico;
[l. Enfermeiro;

IV.  Psicologo;

8. HABILITAGAO TECNICA

8.1.

8.2.  Capacidade técnico-profissional:

a.l) Indicacdo de profissional técnico habilitado com registro ou inscricdo perante o Conselho
Regional competente, dentre os profissionais elencados no subitem 7.2 do Termo de Referéncia,
gue sera o responsavel pela gestdo dos servigos, com vinculo profissional perante a Instituigao.

a.1.1.) A comprovacao do vinculo profissional com o licitante podera ser realizado com:

a.1.1.1) apresentacdo do contrato social/estatuto do licitante, no caso de profissional pertencer
ao quadro societario da licitante;

a.1.1.2) apresentacdo da CTPS (ou outro documento trabalhista legalmente reconhecido), no caso
do profissional pertencer ao quadro de empregados da licitante;

a.1.1.3) termo de contrato, de natureza privada, que comprove a vinculacdo entre as partes,
especificamente, no que tange a execug¢do do objeto ora licitado, caso a empresa licitante venha a
ser vencedora do presente certame;

a.1.1.4) declaragdo emitida pela licitante, de contratacdo futura do profissional detentor do
atestado apresentado, desde que acompanhada de declaracdo de anuéncia desse profissional.

a.1.2) Certiddo de Registro no Conselho Regional Competente referente ao profissional indicado
na alinea a.l.

b) Capacidade técnico-operacional:

b.1) Certiddo de registro de pessoa juridica perante ao Conselho Regional competente em nome da
Instituicdo, referente ao profissional indicado na alinea a.1, estando vigente na data de recebimento
dos documentos de habilitacdo e proposta de trabalho e financeira, onde conste a area de atuacgéo
compativel com o objeto do presente Chamamento Publico, emitida pelo 6rgdo competente da
jurisdicdo da sede da Instituicédo.

c) Atestado de Capacidade Técnica: Pelo menos 01 (um) atestado, fornecido por pessoa juridica de

direito publico ou privado, comprovando experiéncia gerencial compativel com o objeto, bem como
capacidade técnica do seu corpo funcional, em atividade minima de um ano.
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[9. ESTRUTURA FiSICA

9.1.  AUnidade de Acolhimento deve contar com estrutura fisica minima, na seguinte configuragéo:
Ambiente Quantidade Area UnitdriaMinima
minima (aproximada) obrigatdria
)
Espaco de Acolhimento 1 30
Sala de atendimento individualizado 3 09
Sala de atividades coletivas 2 24
Espaco interno de convivéncia (Area de estar 1 50
para paciente, acompanhante de paciente e
visitante)
Sanitario PNE publico masculino 1 12
Sanitario PNE publico feminino 1 12
Sala de aplicagdo de medicamentos (Sala de
Medicacdo) 1 06
Posto de enfermagem 1 06
Quarto coletivo com acomodagdes 4 12
individuais (para Acolhimento Noturno com
03 camas)
Banheiro contiguoaos quartoscoletivoscom 4 03
acomodacdes individuais
Banheiro PNE contiguo ao Quarto Coletivo 45
(para Acolhimento Noturno) ’
Quarto de Plantdo (Sala de Repouso 1 9,5
Profissional)
Banheiro Contiguo ao Quarto de Plant&o 1 03
Sala Administrativa 1 12
Sala de Reunido 1 16
Almoxarifado 1 04
Arquivo 1 04
Refeitdrio 1 50
Cozinha 1 35
Banheiro com vestiario para funcionarios 2 09
Depdsito de material de limpeza (DML) 1 02
Rouparia 1 04
Sala de Utilidades 1 2,5
Farmécia 1 07
Area de Servicos 1 04
Area externa de convivéncia 1 50
Area externa para embarque e desembarque 1 20
Abrigo externo de residuos comuns 1 15
Abrigo GLP 1 01

9.2

A Unidade de Acolhimento Infantil devera ser instalada em imdvel locado pela Organizacdo

Social, ficando a cargo da Organizacédo Social o pagamento referente a locagao.

9.3.

OS todas as adequac8es que por ventura sejam necessarias.

O imovel escolhido devera ser submetido e a provacao da SMS e ficara sob responsabilidade da
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[10. METAS DE PRODUGAO |

10.1. Para a Unidade de acolhimento infantil devera ser disponibilizada a estrutura minima para
10(dez) leitos de forma transitoria.

[11. GESTAO ADMINISTRATIVA |

11.1. Tendo em vista que a UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTIL- UAI funcionara com o perfil
descrito, sob Contrato de Gestdo com o Municipio de Maceid, caso haja ampliacdo ou
adequacdo da estrutura fisica atual, que alterara este perfil com a implantacdo de outros
servigos assistenciais, a Organiza¢éo Social (OS) selecionada devera manter entendimento com
a SMS para eventuais alteracGes contratuais cabiveis.

11.2. A (0S) devera se responsabilizar pela gestdo administrativa UNIDADE DE ACOLHIMENTO
INFANTIL- UAI, incluindo:

v" Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informacdes e
pessoal;

<

Gerenciamento da Qualidade em Saude;

<

Contabilidade Financeira (gestao de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de
pagamentos);

Representacdo, inclusive juridica;
Governanca;

Gerenciamento de Tecnologia em Salde;
Gerenciamento de Riscos;

Recursos Humanos e Salide Ocupacional;
Relagdes com fornecedores;

Educacdo permanente e aperfeicoamento profissional;

AN N N N N N NN

Gerenciamento das instala¢des (incluindo o Nucleo de Manutencéo Predial, Engenharia
Clinica e Seguranga);

v" Gerenciamento da informacéo inclusive automatizada;
v Projetos de sustentabilidade e Patrimonio.
11.3. A (OS) devera:
v Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;
v Assegurar o cumprimento da Legislacédo Brasileira;
v Prover as instalacOes e aparato necessarios aos servicos de gestdo administrativa;
v

Assegurar a capacitacdo do pessoal encarregado das func¢fes de gestdo administrativa,
Servigos de Pessoal e de Terceiros;

<

A OS contratada sera integralmente responsavel pela contratacdo de pessoal e de
terceiros para execucao dos servigos que compdem o Contrato;

v Dispor de recursos humanos qualificados, com habilitacdo técnica e legal, com
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guantitativo compativel para o perfil da unidade e os servigos a serem prestados;

v Obedecer as Normas do Ministério da Saude/MS, do Ministério do Trabalho e
Emprego/MTE, especialmente as Normas da Consolidagdo das Leis Trabalhistas -
CLT/MTE e a Norma Regulamentadora de Seguranca e Salde no Trabalho em
Estabelecimentos de Assisténcia a Saude (NR 32);

v" Obedecer as Resolucdes dos Conselhos Profissionais e desenvolver uma Politica de
Gestao de Pessoas;

v" A unidade devera possuir um responsavel técnico (médico), com registro no respectivo
conselho de classe;

A equipe multiprofissional deverd ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o
atendimento dos servicos e composta por profissionais das especialidades exigidas,
possuidores do titulo ou certificado da especialidade correspondente, devidamente registrado
nos seus respectivos Conselhos de Classe, ensejando que a unidade realize a atividade
assistencial quantificada no contrato.

A Aquisicéo e Gestao de Suprimentos é dever da OS, no qual mantera estoque em quantidade
suficiente de medicamentos, material médico hospitalar, correlatos, alimentos, materiais de
expediente e etc. A OS s6 podera utilizar os produtos farmacéuticos registrados na ANVISA. E
vedada a utilizacdo de materiais e substancias proibidas.

Quando necessario, a OS devera realizar o processo de sele¢cdo dos medicamentos. O elenco de
medicamentos deverd obedecer aos preceitos de eficacia, seguranca, qualidade e custo
baseando-se nas mais fortes evidéncias cientificas.

Os manuais, procedimentos e/ou rotinas técnicas e administrativas de funcionamento e de
atendimento deverdo estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel a
todos os profissionais, atualizadas e revisadas de forma periddica, assinadas pelo
Diretor/Responsavel Técnico. Os procedimentos e rotinas devem abordar todos os processos
envolvidos na assisténcia, que contemplem desde o0s aspectos organizacionais até o0s
operacionais e técnicos.

A unidade deve possuir o prontuadrio do paciente, individualizado, com as informacdes
completas do quadro clinico e sua evolugdo, intervencdes e exames realizados, todas
devidamente escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas e carimbadas pelo
profissional responsavel pelo atendimento.

A OS devera dispor de servigos de informatica com sistema para gestdo em Unidades de Salude
que atendam aos indicadores e informacdes especificados no Contrato de Gestdo e na
legislacdo vigente (Portarias, Normas, RDC, Decretos, Instru¢cdes Normativas, entre outros).

Cabera a contratada a instalacdo da rede légica (estruturada) e elétrica para informatica, bem
como a aquisi¢do de microcomputadores, microcomputador tipo servidor, impressoras, ativos
de rede (switch), rede wireless, link de comunicacdo de dados, sistema de gestdo e outros, para
o pleno funcionamento e informatizacdo da Unidade de Acolhimento Infantil - UAL.

A gestdo da Unidade de Acolhimento Infantil devera respeitar a Legislagdo Ambiental e possuir
toda a documentacéo exigida.

A unidade devera dispor de um Servi¢co de Farmacia, dirigido por farmacéutico, subordinado
diretamente a Coordenacdo do servigo, que devem ser organizadas de acordo com as
caracteristicas da Unidade de Acolhimento Infantil onde se insere o servico, isto €, manter
coeréncia com o porte e o nivel de complexidade do mesmao.
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11.13. A OS se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo, manter todos 0s
equipamentos, nao clinicos e mobiliarios, assim como devera manter o ambiente seguro, com
préaticas que assegurem padrdes altos de conforto e higienizacao.

11.14. A gestdo da Unidade de Acolhimento Infantil podera celebrar Contrato de Comodato para os
equipamentos que se fagam necessarios para melhorar a assisténcia aos usuarios de salde.

11.15. A OS nédo podera envolver as instalagBes, os usuarios ou 0 Municipio Maceié em nenhum
tratamento experimental ou pesquisa médica sem prévia permissdo do Gestor Municipal e das
Comissdes de Etica.

11.16. A OS devera fornecer aos usuarios todas as informacgdes relacionadas aos tratamentos,
implantar e utilizar, conforme Lei n°® 10.216/2001.

11.17. A Os devera informar, mensalmente, toda a produgdo ambulatorial nos sistemas oficiais do
Ministério da Saude (Sistema de Informagdo Ambulatorial), em meio magnético, para
processamento na Secretaria Municipal de Salde, obedecendo ao cronograma oficial.

11.18. A enfermagem da Unidade de Acolhimento Infantil devera instituir a Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE) de acordo com a Resolugdo COFEN n° 272/2004 que dispde
sobre a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem nas instituicdes de sadde brasileiras.

[12. DA CAPTAGAO DE RECURSOS |

12.1.  Os recursos financeiros para a execucdo do objeto do CONTRATO DE GESTAO pela Organizacao
Social serdo obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico, doagdes e
contribuicdes de Entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicacbes dos ativos
financeiros da Organizacdo Social e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a
administracdo da Organizacao.

|13. DO REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS |

13.1. Pela execucdo do objeto a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no prazo e condi¢cdes
previamente estabelecidas, a quantia de R$ 780.000,00 (setecentos e oitenta mil reais) para os
12 (meses) de contrato, a ser dispendido em 12 (doze) parcelas no valor R$ 60.000,00 (sessenta
mil reais) para fins de custeio no que tange ao cumprimento da PROPOSTA DE TRABALHO, parte
integrante deste instrumento, acrescida de 1 (uma) parcela de igual valor para fins de
implantagéo.

13.2.  Osrecursos repassados a CONTRATADA poderao ser por esta, aplicados no mercado financeiro,
desde que os resultados desta aplicacdo sejam revertidos, de forma exclusiva, aos objetivos do
CONTRATO DE GESTAO.

[14. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA |

14.1. As despesas decorrentes da futura contratacdo correrdo a conta dos recursos especificos
consignados no orcamento da Secretaria Municipal de Salde. Funcional programatica —
18.001.10.302.0022.4444.0009 - Reestruturacdo da rede psicossocial. Elemento de Despesa:
10.302.0022. — Sentengas Judiciais. Fonte: 0040.00.000 — ASPS (Recurso Federal), devendo o
Municipio oferecer contrapartida para custeio caso seja necessario.

[15. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO |

15.1. O pagamento referente a implantacdo ocorrerd em 10 (dez) dias, contados a partir da
assinatura do Contrato. A Execucgdo dos servicos tera inicio em até 30 (trinta) dias apds o
recebimento, que sera feito por meio de deposito bancario em conta corrente fornecida pela
contratada.
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15.2.  As demais parcelas correspondentes a execugdo do servigo serdo pagas até o 5° dia Gtil do més
subsequente ao da prestacdo do servico, através de depdsito bancario em conta corrente
fornecida pela contratada.

15.3. A data considerada como inicial para contagem do 1° més de servico sera a data de
inauguracdo.

15.4. Havendo erro na Fatura/Nota Fiscal/Recibo, ou outra circunstancia que desaprove a liquidagao,
0 pagamento sera sustado, até que sejam tomadas as medidas saneadoras necessarias.

|16. DO VALOR DO CONTRATO DE GESTAO |

16.1. O valor anual maximo a ser disponibilizado pelo repasse ao Municipio de Maceid para a
prestacdo dos servigos da unidade sera R$ 780.000,00 (setecentos e oitenta mil reais) sendo R$
60.000,00 (sessenta mil reais) referentes a parcela de implantacdo, e mais 12 (doze) parcelas
mensais de igual valor, e caso ultrapasse sera através de contrapartida.

[17. DO PRAZO |

17.1. O prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO sera de 10 (dez) anos, tendo por termo inicial a
data de sua assinatura e sua eficacia a partir da publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do
Municipio, nos termos previstos no inciso Il, art. 23 do Decreto Municipal n® 7.966/14.

17.2.  Fica pactuado que a CONTRATANTE, a qualquer momento, podera rescindir o Contrato se for
de interesse publico em razdo do ndo cumprimento dos principios basilares da Administracao
Publica.

[18. DAREVISAO |

18.1. Na hipdtese de comprovado o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, que inviabilize
a sua boa execugdo nas condicBes inicialmente pactuadas, a CONTRATANTE se obriga a
repassar a CONTRATADA outros recursos consignados no orgamento do tesouro, destinados a
garantir a capacitacio operacional da Unidade, para fins de cumprimento das metas, mediante
prévia justificativa por escrito que contera a declaracdo de interesse de ambas as partes e
devera ser autorizado pelo Secretario Municipal de Salde.

18.2. Fica proibido o reajuste do valor desta contratacdo no interregno de 12 (doze) meses, exceto
nas hipoteses decorrentes do Art. 65, alinea “d” do inciso Il da Lei Federal n® 8.666/93,
devidamente comprovado.

18.3.  Em caso de reajuste sera utilizado como base o IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo).

18.4.  Arevisdo devera incidir a partir da data em que for protocolado, com fundamento no subitem
anterior, o pedido da parte contratada.

|19. DA INTERVENGAO DO MUNICIPIO NO SERVIGCO TRANFERIDO |

19.1. Na hipotese de risco quanto a continuidade dos servigos de salde prestados a populacgdo, o
Municipio podera assumir imediatamente a execucao dos servigos que foram transferidos.

20. DA AVALIAGAO DOS SERVICOS |

20.1. A avaliacdo mensal sera efetivada em relacdo as quantidades especificadas das atividades
assistenciais, com envio de relatério conforme formulario especificado pela Secretaria
Municipal de Saude até o dia 20 do més subsequente, para que sejam efetuados os devidos
pagamentos de recursos. A avaliacdo de indicadores referente a parte variavel sera feita por
formularios especificados pela Secretaria Municipal de Satde, bem como através dos registros
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no SIA, da Pesquisa de Atencdo ao Usudario, do monitoramento do Processo de Melhoria
Continua da assisténcia e do Sistema de Gestéo.

20.2. A cada periodo de 03 (trés) meses sera feita a consolidacdo e analise conclusiva dos dados do
trimestre findo, condicionando o valor do pagamento de 20% da parte variavel a produgdo e
10% da parte variavel a pontuacado dos indicadores de qualidade.

[21. DO PAGAMENTO DOS SERVICOS |

21.1. O pagamento sera efetivado mediante a liberagéo de 12 (doze) parcelas mensais, sendo o valor
composto de uma parte fixa correspondente a 70% (setenta por cento) do orcamento mensal
e uma parte variavel correspondente a 20% (vinte por cento) do orcamento mensal, com base
na produgdo e 10% (dez por cento) com base na avaliacdo de indicadores de qualidade.

21.2. Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de Pagamento ficam
estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

21.2.1. COMPOSIGAO DOS VALORES REPASSADOS:

21.2.1.1. A atividade assistencial da CONTRATADA ocorrera conforme especificagdo e
guantidades relacionadas na Descricdo de Servicos, Anexo VIII, na modalidade abaixo
assinalada;

21.2.1.2. A modalidade de atividade assistencial acima assinalada refere-se a rotina do

atendimento a ser oferecido aos usuarios da unidade sob a gestdo da Instituicao;

21.2.1.3. Além da atividade de rotina, a unidade podera realizar outras atividades, submetidas a
prévia analise e autorizacdo da Secretaria Municipal de Salde;

21.2.1.4. A avaliacdo da parte variavel, vinculados a meta de producdo e os indicadores de
qualidade, sera realizada ao término de cada trimestre podendo gerar um ajuste
financeiro menor nos meses subsequentes, dependendo do percentual de alcance dos
indicadores no trimestre avaliado, pela Reestruturagdo da Rede Psicossocial;

21.3. Visando o acompanhamento e avaliacdo do Contrato de Gestio e o cumprimento das atividades
estabelecidas para a Instituicdo, a mesma devera encaminhar mensalmente, até o vigésimo dia
do més imediatamente subsequente, a documentacdo informativa das atividades assistenciais
realizadas pela Unidade de Acolhimento Infantil — UAL.

21.4. As informacGes acima mencionadas serdo encaminhadas através dos registros no SIA-SUS
Sistema de Informacgdes Ambulatoriais —, de acordo com normas e prazos estabelecidos pela
SMS.

21.5. As informagBes mensais relativas a producdo assistencial, indicadores de qualidade,
movimentacéo de recursos econdmico-financeiros e dados do Sistema de Custos da Unidade
de Acolhimento Infantil, serdo encaminhadas através do sistema de gestdo da Secretaria
Municipal de Satde, bem como através de documentagdo impressa e devidamente assinada
pela Instituicdo e de acordo com normas e prazos por ela estabelecidos.

21.6. A Secretaria Municipal de Saude procedera a andlise dos dados enviados pela Instituicdo para
que sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos.

21.7. Trimestralmente, a Secretaria Municipal de Salde procederd a consolidacdo e analise
conclusiva dos dados do trimestre findo, para avaliagdo e pontuacdo dos indicadores de
qualidade e producédo que condicionam o valor do pagamento de valor variavel.
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21.9.

21.10.

21.10.1.

21.10.2.

21.10.3.

21.11.
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A Secretaria Municipal de Salde procedera a andlise das quantidades de atividades
assistenciais realizadas pela Instituicdo, verificando e avaliando trimestralmente as diferengas
(a maior ou a menor) ocorridas em relagdo as quantidades estabelecidas neste Contrato de
Gestao.

Da andlise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacdo das quantidades de
atividades assistenciais ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro,
efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestao nas respectivas reunides para ajuste
semestral e anual do Contrato de Gestéo.

Sobre a sistematica e critérios de pagamento:

Avaliacdo e valoracdo das quantidades de atividade assistencial: Os ajustes dos valores
financeiros, decorrentes das diferengas constatadas nos volumes de producio
pactuados, serdo efetuados nos meses subsequentes aos periodos de avaliagdo
trimestral.

Aavaliacdo e andlise da atividade contratada constante deste documento sera efetuada
conforme explicitado no quadro 1, a saber, “Critérios para penalizagdo por néao
cumprimentos de metas quantitativas”.

A producdo sera analisada em relacdo as quantidades especificadas para a modalidade
de atividade assistencial e gerardo uma variagdo proporcional no valor do pagamento
de recursos a ser efetuado a CONTRATADA.

Quadro I: “Critérios para penalizagdo por ndo cumprimento de metas quantitativas”.

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR (R$)

NUmero de
pacientes
atendidos

Entre 85%
contratado

e 100% do volume

100% do peso percentual da modalidade de
atividade assistencial X 20% do orcamento da
unidade

Entre 70%
contratado

e 84,99% do volume

90% X peso percentual da modalidade de
atividade assistencial X 20% do orcamento da
unidade

Entre 55%
contratado

e 69,99% do volume

70% X peso percentual da modalidade de
atividade assistencial X 20% do orcamento da
unidade

Menor que 55% do volume contratado

55% X peso percentual da modalidade de
atividade assistencial X 20% do orgamento da
unidade

21.12.

Avaliacdo e valoragdo dos indicadores de qualidade: Os valores percentuais apontados na

tabela abaixo, para valoracdo de cada um dos indicadores serdo utilizados para o célculo do
valor variavel a ser pago.

21.13.
21.13.1.1.

Sobre os Indicadores de qualidade:

Os Indicadores estdo relacionados a qualidade da assisténcia oferecida aos usuarios da

unidade gerenciada e medem aspectos relacionados a efetividade da gestdo e ao
desempenho da unidade.
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operacionalizacdo e execugdo das acBes e servicos da Unidade de Acolhimento
Infantil — UAI.

21.13.1.2. A complexidade dos indicadores € crescente e gradual, considerando o tempo de

funcionamento da unidade.

21.13.1.3. Anualmente, serdo reavaliados os Indicadores de Qualidade podendo 0s mesmos ser

alterados ou introduzidos novos parametros e metas, sendo que o alcance de um
determinado indicador no decorrer de certo periodo torna-o um pré-requisito para que
outros indicadores mais complexos possam ser avaliados; desta forma, os indicadores que
sdo pré-requisitos para os demais continuam a ser monitorados e avaliados, porém ja ndo
tém efeito financeiro.

21.13.1.4. Alguns indicadores tém sua acreditacdo para efeito de pagamento no 2°, ou no 3° ou no

21.14.

21.15.
21.16.

21.17.
21.17.1.

21.18.

21.19.
21.19.1.

21.19.2.

21.19.3.

4° trimestres. Isto ndo significa que somente naquele periodo estardo sendo avaliados. A
analise de cada indicador, a elaboragdo de pareceres avaliatorios € 0 encaminhamento
dessa avaliacdo a cada unidade serdo efetuados mensalmente, independentemente do
trimestre onde ocorrera a acreditacdo de cada indicador para o respectivo pagamento.

A cada ano, quando houver altera¢cBes nos indicadores, sera elaborado um Manual que
estabelece todas as regras e critérios técnicos para a avaliacdo dos Indicadores utilizados para
o calculo da parte variavel do Contrato de Gestdo. O Manual que subsidiara a avaliagdo do ano
de 2018/2019 encontra-se descrito a seguir.

Os indicadores constantes da proposta de trabalho constituem obrigacdo contratual.

Para fins de afericdo e do pagamento correspondente a parte variavel (10%) serdo observados
os indicadores especificados no Manual de Indicadores para a parte variavel.

Sobre o Manual de indicadores para a parte variavel:

1. Descricdo e metodologia de calculo: Este documento descreve os indicadores que serao
avaliados pela Secretaria Municipal de Saude de Maceié na analise para repasse de 10%
da parte variavel do Contrato de Gestdo em seus respectivos trimestres de avaliagdo. A
analise de cada indicador sera mensal e a valoracdo financeira trimestral, conforme
definido em contrato.

Sobre as Metas e indicadores, para o ano 2018 sdo indicadores determinantes do pagamento
da parte variavel:

e Acolhimento Humanizado;

e Atengdo ao Usuario;

¢ Qualidade da Informacao;

e Escala de Equipe Multidisciplinar.

Sobre o0 Acolhimento Humanizado. A valoracdo deste indicador sera de 25% em cada trimestre.

O acolhimento é estimado como uma das diretrizes de maior relevancia na politica de
humanizacéo do Sistema Unico de Saude (SUS).

Compreendido como uma postura de receber, escutar e tratar de forma qualificada e
humanizada o usuéario e suas demandas, € considerado um instrumento importante na
construcdo de vinculo, além de assegurar, nos servicos de salde, acesso com
responsabilizacéo e resolutividade.

Os principios ligados ao acolhimento podem inclusive contribuir para producdo de salde
no campo de satde mental.
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operacionalizacdo e execugdo das acBes e servicos da Unidade de Acolhimento
Infantil — UAI.

A meta do 1° trimestre € a estruturacdo do servico de Acolhimento humanizado e a
evidencia para o cumprimento da meta é a apresentacdo de protocolos especificos
Unidade de Acolhimento Infantil e para os trimestres seguintes serd o envio de relatério
do nimero de usuarios atendidos e acolhidos de acordo com os Protocolos desenvolvidos
até o dia 20 do més subsequente.

21.20. Sobre o indicador Atencdo ao Usuario — Resolucdo de queixas e pesquisa de satisfacdo. A
valoracao deste indicador sera de 25 % em cada trimestre.

21.20.1.

21.20.2.

21.20.3.

21.20.4.

21.20.5.

21.20.6.

A meta é apresentar o projeto de estruturacdo do Servico de Atengdo ao Usuario,
realizacdo da pesquisa de satisfacdo mensal e a resolucdo de 80% das queixas recebidas.

Entende-se por queixa o conjunto de reclamacgdes recebidas por qualquer meio de um
autor identificavel (verbal, por escrito, por telefone, correio fisico ou eletrénico) e que
deve ser registrada adequadamente.

Entende-se por resolugdo o conjunto de a¢bes geradas por uma queixa no sentido de
soluciona-la e que possa ser encaminhada a seu autor como resposta ou esclarecimento
ao problema apresentado. A pesquisa de satisfacdo do usuario sobre o atendimento do
UAI destina-se a avaliacdo da percepcdo de qualidade do servico pelos pacientes ou
familiares.

Em cada trimestre serd avaliada a pesquisa de satisfacdo do usudario, por meio de
questionarios especificos, que deverao ser aplicados mensalmente a pacientes e familiares
atendidos na Unidade abrangendo 10% do total de pacientes e familiares.

A pesquisa sera feita verbalmente, registrada em papel, sendo obrigatoriamente anénima,
apenas com identificacdo numérica. Sera fornecida uma planilha de consolidagédo para
preenchimento das respostas obtidas, dividindo as avaliagbes em dois grupos: o de
pacientes e de familiares.

O envio da informacdo por meio do Sistema de Gestdo (quando estruturado) devera ser
realizado até o dia 10 e o relatdrio devera ser encaminhado a SMS juntamente com os
relatérios mensais até o dia 20 do més subsequente.

21.21. Sobre o indicador Qualidade da Informacéo — A valoracao deste indicador sera de 30% em cada
trimestre. O indicador sera constituido de 03 situa¢es a serem mensuradas:

21.21.1.

21.21.1.1.

21.21.1.2.

21.21.2.

21.21.2.1.

Situacdo “A” - Taxa de Identificagdo da origem do paciente. A valoracdo deste indicador
sera de 10% em cada trimestre.

O objetivo é conhecer a localidade de residéncia. O indicador permite melhor
planejamento regional dos servicos de sadde ao identificar fluxos de referencias
corretos e incorretos. A meta é o envio do relatdério mensal de identificacdo de origem
dos pacientes contendo o bairro gue reside.

O envio da informacao por meio do Sistema de Gestédo devera ser realizado até o dia
10 e o relatdrio devera ser encaminhado a Secretaria Municipal de Saide juntamente
com os relatérios mensais, a serem enviados até o dia 20 do més subsequente.

Situacdo “B” - Apresentacao do Relatdrio SIA/SUS. A valoragéo deste indicador sera de
20% em cada trimestre.

Informar mensalmente 100% dos procedimentos realizados no Sistema SIA, dentro do
prazo preconizado pela Regulagdo com o maximo de 10% de glosa. O cumprimento da
meta se dard, através da comprovacdo do percentual maximo de 10% de glosa no
SIA/SUS.
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21.21.2.2. Este indicador s6 tera valoragao financeira a partir do 2° trimestre de execucdo deste
contrato.
21.21.3. Situacdo “C”: Escala da Equipe Multidisciplinar. A valoracdo deste indicador sera de 20%
em cada trimestre.
21.21.3.1. Cumprimento da escala minima prevista em contrato. O cumprimento da meta se dara,
através da comprovacdo dos guantitativos estabelecidos no contrato por meio das
informacdes contidas nos BID e Escalas Médicas enviadas pela unidade.
21.21.3.2. A Escala deverd ser encaminhada & SMS por meio eletrénico até o dia 05 (cinco) do més
em curso e devidamente atualizado até o dia 20 do més subsequente juntamente com
os relatérios mensais.
21.21.4. Quadro II: Indicadores - Planilha para 2018
o o o
Indicadores 1° trimestre| _ . 2 . 3 . 4
trimestre | trimestre | trimestre
Acolhimento Humanizado 25% 25% 25% 25%
/Atencdo ao Usuario 25% 25% 25% 25%
Qualidade da Informacéo 30% 30% 30% 30%
Escala de Equipe Multidisciplinar 20% 20% 20% 20%

21.22. O primeiro trimestre de funcionamento da unidade serd monitorado e avaliado, porém os
resultados alcancados ndo serdo objeto de penalizacdo financeira por ser este periodo
necessario a implantacao do servico.

21.23. As parcelas mensais serdo pagas até o 5° (quinto) dia util de cada més.

A 12 parcela serd paga no ato da assinatura do contrato, sendo relativa ao 1° més de servigos
efetivamente executados e a 22 parcela sera paga até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente
do inicio do servigo.

21.24. A data considerada como inicial para contagem do 1° més de servico serd a data de
inauguracdo.

[22. DEVERES E OBRIGAGOES

22.1. Dacontratada
22.1.1. Compromete-se a CONTRATADA:

22.1.1.1.

22.1.1.2.

22.1.1.3.
22.1.1.4.

Apresentar os documentos de regularidade fiscal e trabalhista exigidos na Lei 8.666/93
como condicdo para assinatura do Contrato de Gestdo além da Qualificagdo como OS no
Municipio de Maceio.

Incentivar o uso seguro de medicamentos ao paciente, procedendo a notificacdo de
suspeita de reacOes adversas, através dos formularios e sistematicas do Municipio de
Maceid, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

N&o ceder total ou parcial os servigos inerentes a atividade fim do Contrato de Gest&o.

Implantar um modelo normatizado de pesquisa de satisfagdo pds-atendimento,
previamente aprovado pelo Municipio de Maceid, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, até o final do primeiro trimestre do inicio das atividades previstas neste Contrato;
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22.1.1.6.

22.1.1.7.

22.1.1.8.

22.1.1.9.

22.1.1.10.

22.1.1.11.

22.1.1.12.

22.1.1.13.

22.1.1.14.

22.1.1.15.

22.1.1.16.
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Realizar a leitura, analise e adocdo de medidas de melhoria, no prazo maximo de 30
(trinta) dias uteis, em relacdo as sugestdes, as queixas e as reclamacdes que receber
através da aplicacdo da pesquisa de satisfacdo dos usuarios, visando a qualidade no
atendimento;

Instalar Servico de Atendimento ao usuario, até o final do primeiro trimestre do inicio das
atividades previstas neste Contrato, conforme diretrizes estabelecidas pelo Municipio de
Maceio, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, produzindo relatérios mensais
sobre suas atividades, arquivando-os para ser objeto de avaliagdo em visita técnica
realizada pela CONTRATANTE;

N&o adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servicos hem nos
fluxos de atencdo consolidados, nem na estrutura fisica da Unidade, sem prévias
solicitacdo e aprovacdo do Municipio de Maceid, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE;

A contratada fica obrigada a estabelecer e executar os planos, programas e sistemas
constantes de sua proposta técnica por ocasido da selecao;

A contratada devera movimentar os Recursos Financeiros Transferidos pelo Municipio de
Macei6 (AL), a execucdo do objeto do Contrato de Gestdo em conta bancaria especifica e
exclusiva, vinculada a Unidade de Acolhimento Infantil, de modo que o0s recursos
transferidos nédo sejam confundidos com os recursos proprios da Organizagéo Social;

O pagamento sera efetuado pela Contratante através de depédsito bancario, em conta
corrente fornecida pela Contratada, a partir da assinatura do contrato, tendo o prazo de
30 (trinta) dias para a implantacéo;

A contratacdo de pessoal para a execucdo do objeto do Contrato de Gestdo firmado
devera ser realizada, exclusivamente, pela CONTRATADA, com a devida supervisdo da
Secretaria Municipal de Salde, com a observancia aos principios da legalidade, da
impessoalidade, da publicidade, da moralidade e da isonomia, na forma do art.37 da
Constituicao Federal;

Designar para funcdo de Diretor Geral (Gestor) da Unidade servidor designado pela
Geréncia de Atencdo Psicossocial, que possua comprovada experiéncia na gestdo
de servigo de Salide ou com especializagdo em Saude Mental.

Realizar a gestdo da unidade seguindo as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagéo
do SUS, definidas pelo Ministério da Salde;

Realizar a gestdo dos servigos da unidade, tendo em vista o aproveitamento mais eficiente
e eficaz dos mesmos;

Realizar a¢des que colaborem com a articulagdo da rede de servigos, objetivando assegurar
a integralidade do cuidado.

Manter atualizado o CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide) da Unidade

22.2. Dacontratante.
22.2.1. Compromete-se a CONTRATANTE:

22.2.1.1.

22.2.1.2.

Disponibilizar os meios para que a CONTRATADA forneca adequada estrutura fisica,
materiais permanentes, equipamentos e instrumentos para a gestdo, operacionalizacio
e execuc¢do das acdes e servicos de saude da UAI;

O Municipio de Maceié se obriga a prover a CONTRATADA dos meios financeiros
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necessarios a execucdo deste contrato, conforme pactuado entre as partes, e a
programar, nos exercicios subsequentes, 0S recursos necessarios no or¢camento do
Municipio, nos elementos financeiros especificos para custear os seus objetivos, de
acordo com o sistema de pagamento previsto;

22.2.1.3. Eliminar fatores restritivos a flexibilidade da acdo administrativa e gerencial da
contratada com vistas a propiciar condicbes para o alcance de seus objetivos,
assegurando-lhe a necessaria autonomia administrativa, dentro dos limites
estabelecidos pelo instrumento de contrato;

22.2.1.4. Prestar esclarecimentos e informacgBes a contratada, que visem orientd-la na correta
prestacdo dos servicos pactuados, sempre que solicitado, dirimindo as questées omissas
neste instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteracdo no presente
Contrato;

22.2.1.5. Tendo em vista que a UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTIL — UAI funcionara de acordo
com o perfil descrito, sob Contrato de Gestdo, cabe a Secretaria Municipal de Saltde
acompanhar os indicadores definidos nesse contrato.

22.3.  As demais obrigacdes constam no Anexo D deste Termo de Referéncia.

|23. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO |

23.1. A contratacdo serd acompanhada, fiscalizada e avaliada por Comissdo de Fiscalizacdo do
Contrato de Gestdo, instituida por meio de portaria do Secretario Municipal de Salde,
envolvendo as areas correlacionadas, no prazo maximo de 30 dias ap6s a assinatura do
Contrato.

23.2.  As demais condi¢cbes de acompanhamento e fiscalizacdo estdo descritas no Anexo D deste
Termo de Referéncia.

|24. DO MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS |

24.1.  Os bens méveis e equipamentos deverdo ser adquiridos com o valor do primeiro repasse do
contrato de gestdo, desde que submetidos e repassados a Secretaria Municipal de Saude, na
forma do ANEXO D.

[25.  DAS PENALIDADES |
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25.1. Ainobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante deste Contrato e seus
Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, garantida a plena
defesa e o contraditdrio, aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia
b) Multa

c) Suspensao temporaria de participar de processos de selecdo com o  Municipio de Maceio,
por prazo néo superior a 02 (dois) anos

25.2.  Aimposicao das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que as
motivar, considerada sua avalia¢do na situacao e circunstancias objetivas em que ele ocorreu,
e dela sera notificada a CONTRATADA.

25.3.  Assanc0es previstas nas alineas “a” e “c” desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com
a alinea “b”.

25.4. Daaplicacdo das penalidades a CONTRATADA tera o prazo de 15 dias para interpor recurso.

25.5. O valor da multa que vier a ser aplicada, apds o seu transito em julgado, sera comunicado a
CONTRATADA e o respectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em
decorréncia da execucao do objeto contratual.

25.6. A imposicdo de qualquer das san¢des estipuladas nesta clausula ndo elidird o direito de a
CONTRATANTE exigir indenizacdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade
acarretar para os orgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

[26. DA REPACTUAGAO |

26.1. Sera admitida a repactuacdo do objeto deste Contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 1 (um) ano das datas dos orcamentos aos quais a proposta se referir.

26.2. Para os custos que envolvam a folha de salarios as repactuacdes somente poderdo ser
efetuadas com base em convencao, acordo coletivo de trabalho ou em decorréncia de Lei.

26.3.  As Repactuacdes para fazer face a elevagéo dos custos do contrato, respeitada a anualidade e
as regras de que tratam os itens anteriores, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato,
é direito do contratado, e ndo podera alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos,
conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condi¢cBes efetivas da
proposta.

26.4. O interregno minimo de 01 ano para a primeira repactuacao sera contado a partir:

26.4.1. Da data da sessdo publica em relacdo aos custos com a execugdo do servico decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais, equipamentos e insumos necessarios a execug¢ao do
servico; e

26.4.2. Da data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época
da apresentacdo da proposta, quando a varia¢do dos custos inerentes a folha de salarios e
estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

26.4.3. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuagéo.
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26.5.

26.6.

26.7.

26.8.

26.9.

26.10.

26.11.

26.12.

26.13.

26.13.1.
26.13.2.

26.13.3.

operacionalizacdo e execugdo das acBes e servicos da Unidade de Acolhimento
Infantil — UAI.

As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada de
demonstragéo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo de nova Planilha de
Custos e Formacao de Precos, novas memorias de calculo e, ainda, do novo acordo, convencao
ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variagdo de custos objeto
da repactuacao.

E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuaco, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo coletivo ou convengéo coletiva.

A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada nao cumprir as
eventuais diligéncias com o objetivo de apresentar a documentacao solicitada pela Contratante
para a comprovacgdo da variacao dos custos.

As repactuacgdes serdo formalizadas por meio de termo aditivo ao contrato, e ndo poderdo
alterar o equilibrio econdmico e financeiro do contrato.

O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
Contratada.

O prazo para a Contratada solicitar a repactuacdo preclui com a assinatura da prorrogacao
contratual subsequente a data do fato gerador que Ihe deu ensejo ou com o encerramento do
contrato, e nova solicitagdo somente podera ser pleiteada com o surgimento de novo fato
gerador. Se no ato da prorrogacao contratual, houver dissidio/convencao coletiva pendente de
decisdo, devera haver ressalva expressa no termo aditivo sob pena de preclusdo do direito.

Nas eventuais prorrogacfes contratuais, 0s custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados no
primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condigdo para a renovagéo

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacgao
envolver revisdo do custo de méo-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
convencao ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacdes futuras.

[27. DISPOSICOES FINAIS

27.1.

O setor técnico competente auxiliard o pregoeiro nos casos de pedidos de esclarecimentos,
impugnacdes a analise de propostas.
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27.2. Eventuais pedidos de informacdes/esclarecimentos deverao ser encaminhados a Geréncia de
Atencao Psicossocial, no enderego: Rua Bardo José Miguel, 378, Farol, Maceio — AL, Telefone:
82 3315 5218 ou por e-mail: saudemental@sms.maceio.al.gov.

Macei6/AL, 12 de junho de 2018.

Izolda de Araujo Dias
Gerente de Atencgdo Psicossocial — SMS

De acordo.
Aprovo o presente Termo de Referéncia.

Edivaldo Neiva Pires
Secretario Municipal de Saude de Maceid
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Objeto: Selecdo de instituicdo sem fins lucrativos para a implantacdo, gestao,
operacionalizagdo e execucdo das a¢des e servicos da Unidade de Acolhimento Infantil —
UAL.

PREFEITURA DE MACEIO
AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DE SERVIGOS DELEGADOS DE MACEIO

ANEXO A DO TERMO DE REFERENCIA
ROTEIRO PARA ELABORAGCAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

A proposta técnica é a demonstracdo do conjunto dos elementos necessarios e suficientes, com nivel
de precisdo adequada para caracterizar o perfil da unidade e o trabalho técnico gerencial definido no
objeto da selecdo com base nas indicagdes e estudos executados pela equipe de regulagéo.

O proponente devera demonstrar a viabilidade técnica e a estimativa das despesas referentes a
execucdo das atividades propostas, com definicdo de métodos e prazos de execucao.

A proposta de trabalho devera ser constituida do projeto técnico contendo a descri¢ao sucinta e clara,
da proposta, evidenciando os beneficios econdmicos e sociais a serem alcangados pela comunidade,
a abrangéncia geografica a ser atendida, bem como os resultados a serem obtidos.

Este Anexo se destina a orientar os concorrentes para elaboracdo do projeto a ser apresentado,
devendo conter invariavelmente todos os itens indicados neste roteiro.

PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL
1.TiTULO
Cada proposta deveréa conter:

Documentos originais que comprovem a EXPERIENCIA da ORGANIZAGAO SOCIAL na gestdo de
unidades de saude.

Os documentos comprobatdrios deverdo ser atestados ou certificados expedidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que comprovem a experiéncia da Organizagao Social, devendo
conter:

A identificacdo da pessoa juridica emitente;
Nome e o cargo do signatario;
Timbre do emitente.

O PLANO DE TRABALHO, compreendendo 0s meios € recursos necessarios para execucdo das
atividades previstas, em atendimento as condicdes do TERMO DE REFERENCIA e devera ser elaborado
de acordo com os itens abaixo:

Descricdo técnica das diferentes atividades assistenciais previstas, devendo abordar o perfil
assistencial da Unidade e o detalhamento das acGes de salde, segundo normativas e exigéncias
contidas no Termo de Referéncia.

Organizacdo funcional e operacional, propostas para execugdo das agdes e servicos de saude
garantindo o alcance das metas de producéo com qualidade. A Organizagao Social devera descrever
como pretende organizar seus recursos para desenvolver as atividades gerenciais para o servico, de
acordo com a Estrutura da Rede referida e da coordenagéo técnica e administrativa da Organizacao
Social para que as unidades de satde alcancem as metas de producédo com qualidade.

Especificacdo dos Recursos Humanos, A ORGANIZAGAO SOCIAL devera apresentar o quadro completo
de recursos humanos propostos para a unidade de salde e da coordenagéo técnico administrativa,
por categoria profissional, de acordo com o plano de cargos da Organizacdo Social, a jornada ou carga
horaria semanal de contratagdo, considerados necessarios para a execucdo das agdes. O
dimensionamento deve considerar o quantitativo necessario, além de discriminar o pessoal, salarios
e 0 regime de contratacdo. Este item deve ser entregue conforme modelo de Planilha, exemplificado
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adiante, por unidade e servigo de salide e coordenacado técnico administrativa.

LOGO DA ORGANIZAGAO SOCIAL
Dimensionamento de Recursos Humanos
Unidade ou servico de Saude: UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTIL — UAI

Categoria Carga horaria Quantidade Regime de
Profissional/Cargo Necessaria contratagéo

A Organizacdo Social devera apresentar o Plano de Cargos, Remuneragao e Beneficios do pessoal a
ser contratado, de acordo com modelo abaixo:

LOGO DA ORGANIZACAO SOCIAL
Tabela: Plano de Cargos, Remuneracao e Beneficios

Data .../.../2018

Unidade ou servico de Saude: UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTIL — UAI

Categoria Profissional/

Carga horaria Salario Insalubridade Adicionais
Cargo
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O DOCUMENTO TECNICO devera conter os componentes descritos abaixo:

a) Detalhamento das estratégias de implementacao das acGes voltadas a assisténcia. A Organizagéo
Social deverd descrever como ocorrera: Construcdo e revisdo sistematica dos Projetos
Terapéuticos Singulares; Acolhimento inicial; Acolhimento (diurno, em terceiro turno e noturno);
Atendimentos (individual, em grupo, familiar e domiciliar, praticas corporais, expressivas e
comunicativas); Proposta de atencdo as situacdes de crise; Estratégias de reabilitacdo
psicossacial; Promocao de contratualidade no territério; Estratégias de articulacdo de redes intra
e intersetoriais; Fortalecimento do protagonismo de usuarios e seus familiares; Estratégias de
Matriciamento (Atencdo basica, e componentes de urgéncia e emergéncia e da atencdo
hospitalar); Proposta de a¢des de reducdo de danos; Estratégias de apoio a servicos residenciais
de caréater transitorio; Estratégias de cuidado compartilhado a pessoas com deficiéncia.

b) Detalhamento das estratégias de implementacdo das acGes voltadas a apuracdo da satisfacdo
dos usuarios e acompanhantes: A Organizacdo Social devera descrever os instrumentos que
pretende utilizar para aferi¢do da Satisfacdo dos Usuarios e Acompanhantes dos servicos e
unidades de saude, bem como a metodologia de aplicagdo quanto a forma, periodicidade e
anélise de resultados.

c) A PROPOSTA FINANCEIRA devera conter valores da proposta financeira da Organizacdo Social,
para o periodo de 12 meses, correspondentes ao primeiro ano de execuc¢do das atividades,
referente a TODAS as despesas de custeio.

d) Plano Orgcamentario de Custeio para desenvolvimento das ag6es e servicos, contemplando todas
as despesas previstas para implementacdo e execucdo das atividades (inclusive valores
referentes a provisionamentos de férias e décimo terceiro salario, dissidios, entre outros) para a
operacio do CONTRATO DE GESTAO.

Deverd ser apresentado o Plano Orcamentario de Custeio — Consolidado, da UNIDADE DE
ACOLHIMENTO INFANTIL objeto deste chamamento e da coordenagdo técnico administrativa
contemplando todas as despesas previstas para implementacéo e execucdo das atividades que sera
considerado como sendo o da proposta financeira da Organizagdo Social participante.

Os materiais permanentes e equipamentos necessarios e obrigatérios para a execugdo das
atividades, quando nédo existentes, devem ser previstos em Plano Orgamentario de Custeio como
“Locacdo” especificando que estes poderdo ser substituidos quando da aquisicdo dos mesmos.

Os mdveis e demais utensilios necessarios e obrigatorios para a execucao das atividades, quando néo
existentes, devem ser previstos em Plano Orgamentario de Custeio como “aquisi¢do” especificando
cada um deles que por algum motivo ndo permitam sua “locagao”.
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ANEXO B DO TERMO DE REFERENCIA
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS*

LOGO DA ORGANIZAGAO SOCIAL

Dimensionamento de Recursos Humanos

Unidade ou servico de Saude: UAI

Categoria Profissional/Cargo Carga horaria Quantidade

Necesséria
Agentes Sociais 44h
Assistente Administrativo 44h
Assistente Social 30h
Copeira/merendeira 44h
Motorista 44h
Pedagogo 30h
Profissional de Educacéo Fisica 30h
Psicologo 30h
Seguranca 44h
Servicos Gerais 44h
Técnico de Enfermagem 30h

*Com base na Portaria 121/2012, doc de fls. 40.
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ANEXO C DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

DESPESAS MENSAIS
MESES
ITENS DE DESPESAS 11213 |4 |5 |6 |7 |8 |9 |10 |11 |12
1. PESSOAL
1.1 SALARIOS
1.2 OUTRAS FORMAS DE
CONTRATAGAO

1.3 ENCARGOS/BENEFICIOS DE
11E1.2

2. MEDICAMENTOS

3. MATERIAIS

3.1 MATERIAIS HOSPITALARES

3.2 GASES MEDICINAIS

4. MATERIAIS DIVERSOS

4.1 MATERIAL DE HIGIENIZAGAO

4.2 MATERIAL/GENEROS
ALIMENTICIOS

4. 3 MATERIAL EXPEDIENTE

4. 4 COMBUSTIVEL

5. SERVICOS DE APOIO

5.1 LABORATORIO

6. MANUTENCAO

6.1 MATERIAL DE MANUTENGAO

6.2 SERVICOS DE MANUTENGAO

7. SEGUROS/IMPOSTOS/
TAXAS

7.1 SEGUROS (IMOVEL E
AUTOMOVEL)

7.2 IMPOSTOS/TAXAS
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8. TELEFONIA

9. AGUA

10. ENERGIA ELETRICA

11. PRESTACAO DE SERVIGOS DE
TERCEIROS

11.1 LAVANDERIA E COSTURARIA

11.2 LIXO DE RISCO

11.3 ALIMENTAGAO

11.4 ESTERILIZAGAO

12. INFORMATICA

13. OUTRAS DESPESAS
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ANEXO D DO TERMO DE REFERENCIA

Informacgdes técnicas sobre a Unidade

1. Tendo emvista que a UNIDADE DE ACOLHIMENTO INFANTIL funcionara com o perfil descrito,
sob Contrato de Gestdo com o Municipio de Maceid, caso haja ampliacdo ou adequacédo da
estrutura fisica atual, que alterara este perfil com a implantacdo de outros servicos
assistenciais, a Organizacdo Social (OS) selecionada devera manter entendimento com a
Secretaria Municipal de Salde para eventuais alteracfes contratuais cabiveis.

2. A OS devera se responsabilizar pela gestdo administrativa da UAI, incluindo:

a. Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informagdes e
pessoal;

b. Gerenciamento da Qualidade em Saude;

c. Contabilidade Financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de
pagamentos);

d. Representacdo, inclusive juridica;

e. Governanca,;

f. Gerenciamento de Tecnologia em Saude;

g. Gerenciamento de Riscos;

h. Relagbes com fornecedores;

i. Educacdo permanente e aperfeicoamento profissional;

j- Gerenciamento das instalagdes (incluindo o Nucleo de Manutencdo Predial,
Engenharia Clinica e Seguranca);

k. Gerenciamento da informacao inclusive automatizada;

I.  Projetos de sustentabilidade e Patriménio.

3. AOS deveré:

a. Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;

b. Assegurar o cumprimento da Legislacdo Brasileira;

c. Proveras instalacBes e aparato necessarios aos servigos de gestdo administrativa;

d. Assegurar a capacitacdo do pessoal encarregado das funcBes de gestdo
administrativa;

e. Garantir acesso para clientela referenciada e responsabilizacéo efetiva pelos casos,
sob a légica de equipe Interdisciplinar;

f. Fornecer a medicacgdo de forma assistida e dispensada;

g. Ofertar atendimento em grupos para psicoterapia, grupo operativo e atividades de
suporte social, dentre outras;

h. Disponibilizar oficinas terapéuticas executadas por profissional de nivel universitario
ou de nivel médio;

i. Fazer visitas e atendimentos domiciliares, além de atendimento a familia, individual
e em grupo;

j-  OParticipar das reunifes do colegiado de gestio e demais reunies promovidas pela
Secretaria Municipal de Satde paras quais sejam convidados;

k. Promover atividades de reabilitacdo psicossocial, tais como resgate e construcdo da

autonomia, alfabetizacdo ou reinsercdo escolar, acesso a vida cultural, manejo de
moeda corrente, autocuidado, manejo de medicacdo, inclusdo pelo trabalho,
ampliacdo de redes sociais, dentre outros;

Estimular o protagonismo dos usuarios e familiares, promovendo atividades
participativas e de controle social, assembleias semanais, atividades de promogéo,
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divulgacdo e debate das Politicas Publicas e da defesa de direitos no territério, dentre
outras;

m. Fornecer diariamente refeicdo aos pacientes assistidos de no minimo 4 (quatro)
refeicbes diarias.

n. Ser integralmente responsavel pela contratacdo de pessoal e de terceiros para
execucdo dos servicos que compdem o Contrato.

0. Dispor de recursos humanos qualificados, com habilitacdo técnica e legal, com
guantitativo compativel para o perfil da unidade e os servigos a serem prestados;

p. Obedecer as Normas do Ministério da Saude/MS, do Ministério do Trabalho e
Emprego/MTE, especialmente as Normas da Consolida¢do das Leis Trabalhistas —
CLT/MTE e a Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude no Trabalho em
Estabelecimentos de Assisténcia a Satde (NR 32);

g. Obedecer as ResolucBes dos Conselhos Profissionais e, desenvolver uma Politica de
Gestéo de Pessoas.

r. Aequipe multiprofissional devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para
o atendimento dos servigos e composta por profissionais das especialidades exigidas,
possuidores do titulo ou certificado da especialidade correspondente, devidamente
registrado nos seus respectivos Conselhos de Classe, ensejando que a unidade realize
a atividade assistencial quantificada no contrato.

4, Aquisicdo e Gestdo de Suprimentos é dever da OS, que devera manter o estoque em
guantidade suficiente de medicamentos, material médico-hospitalar, correlatos, alimentos,
materiais de expediente e outros insumos necessario ao regular funcionamento.

5. A0S so6 podera utilizar os produtos farmacéuticos registrados na ANVISA, ficando vedada a
utilizacdo de materiais e substancias proibidas.

6. Os manuais, procedimentos e/ou rotinas técnicas e administrativas de funcionamento e de
atendimento deverdo estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel
a todos os profissionais, atualizadas e revisadas de forma periddica, assinadas pelo
Diretor/Responsavel Técnico. Os procedimentos e rotinas devem abordar todos os processos
envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os aspectos organizacionais até os
operacionais e técnicos.

7. A OS devera definir o Projeto Terapéutico Institucional da Unidade, garantindo a eliminacao
de intervenc¢des desnecessarias e respeitando a individualidade do sujeito, que deverao estar
disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais da
assisténcia a saude, atualizadas e revisadas de forma periddica, assinadas pelo
Diretor/Responsavel Técnico.

8. A unidade deve possuir o prontuario do paciente, individualizado, com as informacdes
completas do quadro clinico e sua evolucdo, intervengdes e exames realizados, todas
devidamente escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas e carimbadas pelo
profissional responsavel pelo atendimento.

9. A OS devera dispor de servicos de informatica com sistema para gestdo em Unidades de
Salide que contemple no minimo: controle de atendimentos, registro de procedimentos,
controle de estoques (almoxarifado e farmacia), prontuario médico (observando o disposto
na legislagdo vigente, incluindo a Resolucdo CFM n©°. 1.638/2002), servicos de apoio e
relatorios gerenciais, que atendam aos indicadores e informagdes especificados no Contrato
de Gestéo e na legislacdo vigente (Portarias, Normas, RDC, Decretos, Instru¢cbes Normativas,
entre outros).
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10. Cabera a contratada a instalacdo da rede légica (estruturada) e elétrica para informatica, bem
como a aquisicdo de microcomputadores, microcomputador tipo servidor, impressoras,
ativos de rede (switch), rede wireless, link de comunicacéo de dados, sistema de gestdo e
outros, para o pleno funcionamento e informatizacdo da UAI.

11. A gestdo da UAI devera respeitar a Legislagdo Ambiental e possuir toda a documentagéo
exigida.

12. A unidade devera dispor de um Servigo de Farmaécia, dirigido por farmacéutico, subordinado
diretamente a Coordenacéo do servico, que desenvolva atividades clinicas e relacionadas a
gestao, que devem ser organizadas de acordo com as caracteristicas da UAI onde se insere o
servico, isto €, manter coeréncia com o porte e o nivel de complexidade do mesmo.

13. A OS se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Gestédo, manter todos os
equipamentos, ndo clinicos e mobiliarios, assim como devera manter o ambiente seguro, com
praticas que assegurem padroes altos de conforto e higienizagao.

14. A gestdo da UAI podera celebrar Contrato de Comodato para os equipamentos que se facam
necessarios para melhorar a assisténcia aos usuarios de satde.

15. A OS ndo podera envolver as instalagfes, os usuarios ou 0 Municipio Macei6 em nenhum
tratamento experimental ou pesquisa médica sem prévia permissdo do Gestor Municipal e
das Comissdes de Etica.

16. A OS devera fornecer aos usuarios todas as informacdes relacionadas aos tratamentos,
implantar e utilizar, conforme Lei n°® 10.216/2001.

17. A Os devera informar, mensalmente, toda a producdo ambulatorial nos sistemas oficiais do
Ministério da Saude (Sistema de Informacdo Ambulatorial), em meio magnético, para
processamento na Secretaria Municipal de Salide, obedecendo o cronograma oficial.

18. A enfermagem da UAI devera instituir a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE)
de acordo com a Resolugdo COFEN n° 272/2004 que dispGe sobre a Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem nas instituicdes de salde brasileiras.

19. DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAO E AVALIAGAO PELA CONTRATANTE:

I. A Contratante, responsavel pelo acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo, instituira a
Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo, por meio de portaria do Secretario
Municipal de Saude, envolvendo as areas correlacionadas, no prazo maximo de 30 dias ap6s
a assinatura deste Contrato.

II. A Comissdo de Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo sera composta por servidores da
Secretaria Municipal de Saude, com adequada qualificagdo e carater multiprofissional.

Ill. A execucdo do presente Instrumento sera acompanhada pela Comissdo acima
especificadas, por meio dos dispostos neste Contrato, seu Anexos e instrumentos definidos
pela CONTRATANTE.

IV. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo devera emitir e
encaminhar, mensalmente, ao Secretario Municipal de Saude, relatdrios técnicos relativos
a:

a) economicidade das acdes realizadas;
b) otimizacdo do padrdo de qualidade na execucdo dos servicos;
c) atendimento ao usuario e outros aspectos que entender necessarios.

V. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo receberd, da
CONTRATADA, a Prestacdo de Contas trimestral, podendo solicitar, a qualquer tempo,
documentos complementares para subsidiar seus trabalhos.
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VI. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo encaminhara a
CONTRATADA para ciéncia e justificativas.

VII. A CONTRATADA, ap0s receber o relatdrio técnico, tem o prazo de 15 dias Uteis para
apresentar justificativas, emitindo-se o Parecer Final.

VIIl. O Parecer Final devera ser objeto de criteriosa andlise pelo Secretario Municipal de Saude,
que determinara, a CONTRATADA, as corre¢des, que eventualmente se fizerem necessarias,
para garantir a plena eficacia do Contrato de Gestdo. Se essas falhas ainda persistirem,
encaminhara expediente ao Conselho de Gestao das Organizagdes que manifestard acerca
do desempenho pactuados no presente contrato de gestao.

IX. ApOsciéncia e aprovacdo do Parecer Final pelo Secretario Municipal de Satde, podera ouvir
a Procuradoria Geral do Municipio, para decidir, alternativamente sobre a aceitacdo da
justificativa, a indicacdo de medidas de saneamento, ou a rescisdo do Contrato de Gestdo

X. A CONTRATANTE podera requerer a apresentacdo pela CONTRATADA, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de relatério
pertinente a execucdo do Contrato de Gestao, contendo comparativo especifico das metas
propostas com o0s resultados alcancados, acompanhado da Prestacdo de Contas
correspondente ao exercicio financeiro.

XI. A CONTRATANTE podera exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, informacgdes
complementares e a apresentacdo de detalhamento de tépicos e informagdes constantes
dos relatorios.

XIl. A Comissdo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo deste Contrato, ao tomar
conhecimento de qualquer irregularidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem

publica, comunicardo imediatamente a Secretaria Municipal de Salde, para as providéncias
cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.
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ANEXO E DO TERMO DE REFERENCIA
RELAGAO DE BENS MOVEIS E EQUIPAMENTOS

NOBREAK - QUE ESTEJA EM LINHA DE PRODUGAOQ PELO FABRICANTE; NO-
BREAK COM POTENCIA NOMINAL DE 1,2 KVA; POTENCIA REAL MiNIMA DE
600W; TENSAO ENTRADA 115/127/220 VOLTS (EM CORRENTE
ALTERNADA) COM COMUTAGCAO AUTOMATICA; TENSAO DE SAIDA
110/115 OU 220 VOLTS (A SER DEFINIDA PELO SOLICITANTE); ALARMES
AUDIOVISUAL; BATERIA INTERNA SELADA; AUTONOMIA A PLENA CARGA
MINIMO 15 MINUTOS CONSIDERANDO CONSUMO DE 240 WATS;
POSSUIR NO MINIMO 06 TOMADAS DE SAIDA, PADRAO BRASILEIRO; O
PRODUTO DEVERA SER NOVO, SEM USO, REFORMA OU
RECONDICIONAMENTO; GARANTIA DE 12 MESES.

COMPUTADOR - QUE ESTEJA EM LINHA DE PRODUGAOQ PELO FABRICANTE;
COMPUTADOR DESKTOP COM PROCESSADOR NO MINIMO INTEL CORE I3
OU AMD A10 OU SIMILAR; POSSUIR 1 (UM) DISCO RIGIDO DE 500
GIGABYTE; MEMORIA RAM DE 08 (OITO) GIGABYTES, EM 02 (DOIS)
MODULOS IDENTICOS DE 04 (QUATRO) GIGABYTES CADA, DO TIPO
SDRAM DDR4 2.133 MHZ OU SUPERIOR, OPERANDO EM MODALIDADE
DUAL CHANNEL; A PLACA PRINCIPAL DEVE TER ARQUITETURA ATX,
MICROATX, BTX OU MICROBTX; POSSUIR PELO MENOS 01 (UM) SLOT PCI-
EXPRESS 2.0 X16 OU SUPERIOR; POSSUIR SISTEMA DE DETECCAO DE
INTRUSAO DE CHASSIS, COM ACIONADOR INSTALADO NO GABINETE; O
ADAPATADOR DE VIDEO INTEGRADO DEVERA SER NO MINIMO DE 01
(UM) GIGABYTE DE MEMORIA, POSSUIR SUPORTE AO MICROSOFT
DIRECTX 10.1 OU SUPERIOR, SUPORTAR MONITOR ESTENDIDO, POSSUIR
NO MINIMO 02 (DUAS) SAIDAS DE VIDEO, SENDO PELO MENOS 01 (UMA)
DIGITAL DO TIPO HDMI, DISPLAY PORT OU DVI; UNIDADE COMBINADA DE
GRAVACAO DE DISCO OTICO CD, DVD ROM; TECLADO USB, ABNT2, 107
TECLAS (COM FIO) E MOUSE USB, 800 DPI, 2 BOTOES, SCROLL (COM FIO);
MONITOR DE LED 19 POLEGADAS (WIDESCREEN 16:9); INTERFACES DE
REDE 10/100/1000 E WIFI PADRAO IEEE 802.11 B/G/N; SISTEMA
OPERACIONAL WINDOWS 10 PRO (64 BITS); FONTE COMPATIVEL E QUE
SUPORTE TODA A CONFIGURAGAO EXIGIDA NO ITEM; GABINETE E
PERIFERICOS DEVERAO FUNCIONAR NA VERTICAL OU HORIZONTAL;
TODOS 0OS EQUIPAMENTOS OFERTADOS (GABINETE, TECLADO, MOUSE E
MONITOR) DEVEM POSSUIR GRADAGOES NEUTRAS DAS CORES BRANCA,
PRETA OU CINZA, E MANTER O MESMO PADRAO DE COR; TODOS OS
COMPONENTES DO PRODUTO DEVERAO SER NOVOS, SEM USO,
REFORMA OU RECONDICIONAMENTO; GARANTIA DE 12 MESES.

MESA PARA COMPUTADOR — BASE EM MADEIRA/ MDP/ MDF/ SIMILAR,
COM 03 A 04 GAVETAS. SUPORTE PARA IMPRESSORA, OCNFECCIONADA
EM MADEIRA/ MDP/ MDF/SIMILAR, COM SUPORTE PARA TECLADO E
PARA CPU.

CONTAINER - ACONDICIONAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS; CAPACIDADE
MINIMA DE 600 LITROS, COM TAMPA, COM SIMBOLO DE RESIDUO
BIOLOGICO, RESIDUO COMUM, E RESIDUOS RECICLAVEIS, DE
POLIETILENO DE ALTA DENSIDADE, ADITIVADO CONTRA AGAO
DESTRUTIVA DOS RAIOS ULTRAVIOLETAS, COM RODAS DE BORRACHAS

1
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MACICAS, MONTADO EM EIXO DE AGO MACICO, TRATADO CONTRA
CORROSAO, COM TAMPA E CANTOS ARREDONDADOS E SISTEMA DE
RODIZIOS.

ARMARIO - DIMENSOES / PRATELEIRAS: ALTURA DE 180CM A 210CM X

LARGURA DE 70CM A 110CM / 4. MATERIAL CONFECGCAO: AGO. 20
CAPACIDADE POR PRATELEIRA: 50KG

CADEIRAS - MATERIAL DE CONFECCAO: AGO/FERRO PINTADO. 100
ASSENTO/ENCOSTO: POLIPROPILENO

BANQUETA DOBRAVEL — EM ACO/ FERRO PINTADO 20
AR-CONDICIONADO — CAPACIDADE: 9.000 A 12.000 BTUS. TIPO: SPLIT. 10
FUNCAO: QUENTE E FRIO. 220V.

FOGAO - COM 4 BOCAS. ACENDIMENTO AUTOMATICO. 220V. 1

FORNO DE MICRO - ONDAS - CAPACIDADE DE 20 A 30 LITROS. 220V. 1

GELADEIRA - CAPACIDADE DE 250 A 299 L. 220V. 1
FREEZER COMUM - TIPO HORIZONTAL 01 PORTA ATE 200 LITROS. 220V. 1
CARRO MATERIAL DE LIMPEZA. — EM POLIPROPILENO. SACO DE VINIL,

COM KIT C/ MOPs LIQUIDO E PO, PLACA SINALIZ. E PA, BALDE E L
ESPREMEDOR

BALDE A PEDAL - EM POLIPROPILENO. DE 30 A 49L 0
SUPORTE DE HAMPER — EM ACO INOXIDAVEL 1
LAVADORA DE ROUPAS HOSPITALAR - ESTRUTURA EXTERNA: AGO

INOX/AGO, PAINEL DE COMANDO, COM BARREIRA SANITARIA E
DISPOSITIVO DE SEGURANCA. FREIO DE PARADA. CESTO INTERNO EM L
ACO INOXIDAVEL. CAPACIDADE DE 31 A 50 KG. 220V.

LONGARINA - ASSENTO/ENCOSTO: POLIPROPILENO. 03 LUGARES 1
BEBEDOURO - TIPO: PRESSAO COLUNA SIMPLES. 220V 2

TELEFONE - SEM FIO. COM SECRETARIA ELETRONICA. 1
APARELHO DE SOM - ENTRADAS: USB. REPRODUCAQ: CD/MP3. 220V. 1
TELEVISAO - TIPO: LED. TAMANHO DA TELA: DE 42" ATE 50". CONVERSOR L
DIGITAL. ENTRADA: HDMI. WI FI INTEGRADO. PORTAS USB. 220V.

SOFA — CAMA HOSPITALAR - DIMENSOES 188CM ATE 220CM CM. L
MATERIAL DE CONFECCAO: COURVIN.

CAMA HOSPITALAR - MATERIAL DE CONFECGAO/ESTRUTURA/LEITO EM

CHAPA: ACO/FERRO PINTADO.CABECEIRA/PESEIRA: FIXA EM ACO

PINTADO. GRADES LATERAIS: ACO/FERRO PINTADO, COMRODIZIO. )
COLCHAO HOSPITALAR: MiNIMO D 28.

CADEIRA DE BANHO - MATERIAL DE CONFECGAO: ACO FERRO PINTADO.

APOIO DO BRACO: APOIO PES. CAPACIDADE: DE 101 ATE 150 KG. COM 1
COLETOR

CADEIRA DE RODAS ADULTO —CONFECCIONADA EM ACO /FERRO 1
PINTADO. BRACOS FIXOS. PES: REMOVIVEIS.
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CADEIRA DE RODAS PEDIATRICA —CONFECCIONADA EM ACO /FERRO 1
PINTADO. BRACOS FIXOS. PES REMOVIVEIS.

CARRO DE EMERGENCIA -.CONFECCAO ESTRUTURA/TAMPO: ACO

CARBONO PINTADO / ACO CARBONO PINTADO SUPORTE PARA
DESFIBRILADOR. SUPORTE DE SORO. GAVETAS: DE 04 A 06.SUPORTE PARA

CILINDRO. TABUA DE MASSAGEM. REGUA DE TOMADAS COM CABO DE 1
NO MINIMO 1,50M.

ESFIGMOMANOMETRO ADULTO - MATERIAL DE CONFECCAO: TECIDO DE 3
ALGODAO. BRAGADEIRA/ FECHO: VELCRO.

ESFIGMOMANOMETRO INFANTIL - MATERIAL DE CONFECCAO: TECIDO DE

ALGODAO. BRAGADEIRA/ FECHO: VELCRO 3
ESTETOSCOPIO ADULTO - AUSCULTADOR: ACO INOXIDAVEL. TIPO: 3
DUPLO.

ESTETOSCOPIO INFANTIL - AUSCULTADOR: ACO INOXIDAVEL. TIPO: 1
DUPLO.

GLICOSIMETRO - ACESSORIOS: LANCETA/ LANCETADOR/ TIRAS 1
MESA DE EXAMES - MATERIAL DE CONFECCAO: ACOINOXIDAVEL. )
POSICAO DO LEITO: MOVEL. ACESSORIOS: SUPORTE PARAPAPEL.

PAPAGAIO FEITO EM ACO INOXIDAVEL 1
TERMOMETRO CLINICO POR INFRAVERMELHO - TIPO: COM CONTATO 1
COMADRE - MATERIAL DE CONFECCAO: ACO INOXIDAVEL. CAPACIDADE: 1
DE 2,1 LITROS ATE 3,5 LITROS

CABIDEIRO - TIPO / MATERIAL DE CONFECCAO: PISO/ ARARA DE 1,00 M A 1

1,50 M SIMPLES/ACO/FERRO CROMADO.
BOTIJAO DE GAS DE COZINHA 2

MESA DE ESCRITORIO — COMPOSICAO: SIMPLES. GAVETAS: 02. MATERIAL

DE CONFECGAO: MADEIRA/ MDP/ MDF/ SIMILAR 3
CARRO DE CURATIVOS - MATERIAL DE CONFECGCAO: ACO INOXIDAVEL. 1
ACESSORIOS: BALDE E BACIA.

CAMA COMUM - TIPE)/MATERIAL DE CONFECGAOQ/ACESSORIOS: 1
SIMPLES/MADEIRA/COLCHAOQ. 0

MESA DE CABECEIRA COM REFEICAO ACOPLADA —CONFECCIONADA EM 2
MADEIRA/MDF/MDP/SIMILAR. COM GAVETA, PORTAS E RODIZIOS.
ACESSORIO(S): MESA DE REFEIGAO.

CAMA HOSPITALAR ADULTO - MATERIAL DE CONFECCAOESTRUTURA/LEITO 2
EM CHAPA: ACO/FERRO PINTADO.CABECEIRA/PESEIRA: FIXA EM ACO
PINTADO. GRADES LATERAIS: AGCO/FERRO PINTADO. COM RODIZIO
ECOLCHAO HOSPITALAR COM DENSIDADE MINIMA D 28.

VENTILADOR DE TETO/ PAREDE — 3 PAS. 220V. 7
MESA PARA REFEITORIO - QUANTIDADE / ASSENTO / ENCOSTO: 10 6
LUGARES, TIPO FIXA.
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IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL - QUE ESTEJA EM LINHA DE PRODUGAO 1
PELO FABRICANTE; IMPRESSORA COM TECNOLOGIA LASER OU LED;
PADRAO DE COR MONOCROMATICO; TIPO MULTIFUNCIONAL (IMPRIME,
COPIA, DIGITALIZA, FAX); MEMORIA 128 MB; RESOLUGAO DE IMPRESSAO
600 X 600 DPI; RESOLUGAO DE DIGITALIZAGAO 1200 X 1200 DFPI;
RESOLUGCAO DE COPIA 600 X 600; VELOCIDADE DE IMPRESSAO 30 PPM
PRETO E BRANCO; CAPACIDADE DA BANDEJA 150 PAGINAS; CICLO MENSAL
30.000 PAGINAS; FAX 33.6KBPS OPCIONAL; INTERFACES USB, REDE
ETHERNET 10/100 E WIFI 802.11 B/G/N. FRENTE EVERSO. AUTOMATICO; O
PRODUTO DEVERA SER NOVO, SEM USO, REFORMA OU
RECONDICIONAMENTO; GARANTIA MINIMA DE 12 MESES. 220V.

POLTRONA HOSPITALAR - MATERIAL DE CONFECGAO ARMAGAO BAIXA: 1
ACO/ FERRO PINTADO. ASSENTO/ENCOSTO: ESTOFADO/COURVIN.
CAPACIDADE: ATE 120 KG. RECLINAGAO: ACIONAMENTO MANUAL.
DESCANSO PARA OS PES INTEGRADO.

ARMARIO VITRINE - 02 PORTAS. MATERIAL : ACO FERRO PINTADO. 1
LATERAIS DE VIDRO.

MESA PARA CONSULTORIO - BASE: ACO / FERRO PINTADO. 02 GAVETAS. 3
TAMPO: MADEIRA/ MDP/ MDF/ SIMILAR.

MESA DE REUNIAO - MATERIAL DE CONFECCAO: MADEIRA/ MDP/ 5

MDF/SIMILAR.TIPO: REDONDA DE 1,20 D.
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ANEXO F DO TERMO DE REFERENCIA
PROPOSTA ORGAMENTARIA
EMPRESA: CEP:
ENDERECO:
TELEFONE:
CNPJ:
RESPONSAVEL: DATA:

OBJETO: Contratacdo de Instituto/Entidade para Implantacdo e Gerenciamento de Unidade de
Acolhimento Infantojuvenil — UAI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Carga uantidade ~ | Remuneracéo | Total com

ITEM Horégria ?\Iecesséria Remuneragdo com Tribu(t;os Tributos

1 [Agentes Sociais

5 Assistente

Administrativo

3 [Assistente Social

4 |Copeira/Merendeira

5 [Motorista

6 [Pedagogo

7 “Profissional de Educagéo

Fisica

8 [[Psicologo

9 [Seguranca

10 [Servicos Gerais

11 ([Técnico de Enfermagem

SUB-TOTAL:
Previsdo de recursos para pagamento extras
TOTAL DE DESPESAS MENSAIS COM RECURSOS
HUMANOS:
PREVISAO DE CUSTOS / DESPESAS PARA IMPLANTACAO DO SERVICO
ITEM [itens da Despesa CUSTOS

1 [Utensilios Domésticos I || || ||
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||Rouparia
||Reforma

AlwnN

Locacdo de Imovel

5 [Material Permanente
TOTAL DESPESAS PARA IMPLANTACAO:
PREVISAO DE CUSTOS / DESPESAS MENSAIS DO SERVICO

Salarios com encargos e

beneficios
5 QOutras for~mas de
contratacao
3 MATERIAIS DIVERSOS

Material de Higienizacdo
3.1 [Pessoal e Limpeza
Predial

Material / Géneros
Alimenticios

Material de Expediente e
de Oficinas

3.4 JCombustivel

4 MANUTENCAO
4.1 [Material de Manutencdo
4.2 [Servicos de Manutencao

3.2

3.3

4.3 [Imovel

4.4 [Telefonia

45 JAgua

4.6 [Energia

4.7 [Vigilancia Eletronica
5 PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS

5.1 [Locacdo de automovel

5.2 |Outras despesas
5.3 [Material Permanente

5.4 [Taxa de administragéo

TOTAL MENSAL:

TOTAL ANUAL:

VALOR TOTAL MENSAL DA PROPOSTA POR EXTENSO:

VALOR TOTAL ANUAL DA PROPOSTA POR EXTENSO:

PRAZO PARA INICIO DA EXECUGCAO

DADOS BANCARIOS

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL / CARIMBO E ASSINATURA:
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ANEXO G
CRITERIOS DE CLASSIFICAGCAO E JULGAMENTO

Critérios de classificagdo do PLANO DE TRABALHO

A Instituicdo que apresentar PLANO DE TRABALHO incompleto e/ou que ndo contemple todos 0s
elementos solicitados sera desclassificada, e ndo serdo julgadas a EXPERIENCIA nem a PROPOSTA
FINANCEIRA.

CRITERIOS DE JULGAMENTO
1.1. Pontuacao relativa & avaliacdo da EXPERIENCIA:

1.1.1. Este item sera pontuado através da apresentacdo de documentos originais que comprovem
a experiéncia da Instituicdo na execucao de servigos de natureza semelhante ao objeto desta
contratacao.

1.1.2. Para finalidade de avaliacdo deste critério sera considerada a experiéncia da Instituicdo em
tempo de atividade (em anos) e nimero de unidades de saldde, conforme especificacdo e
pontuacdo abaixo relacionados:

a) Experiéncia em gestdo de servicos de salde, publicos ou privados, conforme tempo e
quantidade de unidades de sadde envolvidas, a qual podera pontuar no méaximo 05 (CINCO)
pontos, sendo 01 ponto por cada comprovacao de no minimo 01 ano.

1.2. Pontuacao relativa ao DOCUMENTO TECNICO:

Este item serd pontuado conforme a apresentacao dos dois elementos que comp&em o DOCUMENTO
TECNICO, conforme descricdo deste Termo de Referéncia, a saber:

a) Apresentacdo de documento contendo descricdo e analise das principais caracteristicas
epidemioldgicas e dos problemas mais prevalentes no municipio relacionados ao objeto
deste chamamento (35 pontos).

b) Apresentacdo de documento contendo detalhamento das estratégias de implementacado de
acOes voltadas a afericdo da satisfagdo dos usuarios e acompanhantes: (35 pontos).

Seré atribuida pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO a pontuagdo da EXPERIENCIA e DOCUMENTO
TECNICO em conformidade com o quadro de pontuagdo total e seus critérios, especificados nos
respectivos itens:

PONTUACAO DE EXPERIENCIA TECNICA

~ PONTUACAO TOTAL
CRITERIOS ITENS PONT%@%O DO MAXIMA DO
CRITERIO
EXPERIENCIA Atestado de Capacidade Técnica 0-10 10
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Proposta para Acolhimento inicial 0-3
Proposta para Acolhimento (diurno, 0_7
em terceiro turno e noturno)
Proposta para Atendimentos
(individual, em grupo, familiar e 0_7
domiciliar, préaticas corporais,
expressivas e comunicativas)
Proposta de atengao as situagdes de 0-10
crise
Estratégias de reabilitacdo 0-10
psicossocial
Promocdo de contratualidade no 0_7
territério
vocuvenro | B e sl ce e | o
TECNICO '
Fortalecimento do protagonismo de 0-5
usuarios e seus familiares;
Estratégias de Matriciamento
(Atencdo basica, e componentes de 0-10
urgéncia e emergéncia e da atencdo
hospitalar);
Proposta de acbes de reducdo de
0-10

danos;
Estratégias de apoio a servicos

. o , L 0-5
residenciais de carater transitorio;
Estratégias de cuidado compartilhado 0-4
a pessoas com deficiéncia.
Construgdo e revisdo sistematica dos

. - ; 0-10
Projetos Terapéuticos Singulares

1.3. A pontuagdo maxima atribuida & EXPERIENCIA E DOCUMENTO TECNICO é de 100 (cem) pontos.

1.4. A Nota Final de Pontuacgdo Técnica (NPT) de cada PARTICIPANTE sera calculada de acordo com
a seguinte equacao:

NPT = (Pontuagao total da experiéncia + Pontuacao total do documento técnico da instituicdo
em analise / Maior pontuacao técnica atribuida dentre os participantes) x 100

Onde: NPT: Nota final da Pontuacéo Técnica ap6s avaliacdo dos critérios definidos.

1.5. Pontuacdo relativa as PROPOSTAS FINANCEIRAS:
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1.5.1. A proposta financeira total ndo podera ultrapassar o valor médio estimado, correspondentes
ao valor total das despesas de custeio para 12 meses de execucdo do contrato e a parcela
referente a implantacdo do servigo.

1.5.2. Neste item a avaliagdo se dara sobre o detalhamento do volume de recursos financeiros
destinados para cada tipo de despesa de custeio.

1.5.3. Serdo desclassificadas as participantes cujas PROPOSTAS FINANCEIRAS:

a) Contenham estimativa de despesa total para custeio e metas das atividades com valores
superiores ao estabelecidos ou manifestamente inexequiveis;

b) N&o apresentem os Planos Orgamentarios de Custeio de acordo com o modelo disposto
no Termo de Referéncia;

c) Nao atendam plenamente as exigéncias do edital de Chamamento Publico.

1.5.4. A Nota final de pontuacao financeira (NPF) de cada participante se fara de acordo com a
seguinte equacao:

NPF = _Menor valor proposto pelas Instituices X 100

Valor total da proposta da Instituicdo em analise

1.6. A Pontuacdo final de cada participante se fara de acordo com a seguinte equacao:
PF: (NPT x0,7) + (NPF x0,3)
Onde:
PF = Pontuacéo Final
NPT = Nota final da Pontuacdo Técnica
NPF = Nota final da Proposta Financeira.
Peso NPT =0,7
Peso NPF =0,3
1.7. A Pontuacao final maxima atribuida a cada Instituicdo participante é de 100 (cem) pontos.

1.8.  Nahipotese de ocorréncia de empate entre duas ou mais Instituicdes, o desempate sera feito
por meio da maior nota obtida no critério DOCUMENTO TECNICO.

1.9.  CLASSIFICAGAO FINAL DAS PROPOSTAS

1.9.1. Seraconsiderada vencedora a Instituicdo que obtiver a maior nota de PF (Pontuagéo Final).

Pagina 53 de 64



PREFEITURA DE MACEIO 3
AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DE SERVICOS DELEGADOS DE MACEIO

Gerencia de Licitages )
EDITAL DE LICITACAO — CHAMAMENTO PUBLICO — N.°© 04/2018-CPL/ARSER

Objeto: Selecdo de instituicdo sem fins lucrativos para a implantacdo, gestdo,
operacionalizacdo e execucao das acOes e servicos da Unidade de Acolhimento Infantil
—UAL

ANEXO Il

MODELO DE CREDENCIAL DO REPRESENTANTE DA INSTITUICAO
(usar papel timbrado da instituicdo)

Por meio do presente instrumento, nomeamaos e constituimos o(a)
SennOr(a)....ccccvvverinieeiiiieiie e, ,nacionalidade, estado civil, profissdo, portador do Registro de
I[dentidade n°.......ccccevveeeereennnne , expedido pela.............. , devidamente inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda, sobon® ..........c.ccuue..e. ,1esSidente Na ...ueee e e

, COmo nosso mandatario, a quem outorgamos amplos poderes para praticar todos os atos relativos
ao procedimento de Chamamento Publico indicado acima, conferindo-lhe poderes para apresentar
documentos e propostas, apresentar impugnaces, interpor recursos e desistir deles, contra-arrazoar,

e praticar todos os demais atos pertinentes a Chamamento Publico n.© 01/2018.

Cidade (XX), ..covvnne de o de 2018.

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO
RAZAO SOCIAL / CNPJ
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ANEXO IlI

MODELO DE DECLARAGCAO QUE CONHECE OS TERMOS DO CHAMAMENTO PUBLICO N.© 04/2018
(usar papel timbrado da instituicao)

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01/2018

Pela presente DECLARACAO, torno publico para o fim que se especifica na Chamamento
Publico N.° 01/2018, que conheco o inteiro teor do procedimento que objetiva a sele¢do de
instituicdo sem fins lucrativos para celebracdo de Contrato de Gestdo objetivando o implantacéo,
gestdo, operacionalizagdo e execucdo das agdes e servicos da Unidade de Acolhimento Infantil —
UAI, no bairro do Benedito Bentes.

Declaro também que me proponho a prestar na referida unidade, os servigos descritos nas
propostas apresentadas, entendendo que tais propostas tém a validade de 60 (sessenta) dias a partir
da data de abertura da selecdo. Declaro, por fim, que conheco as leis e normas juridicas que
respaldam tal instrumento de licitacdo, em especial a Lei Municipal n® 6.304/2014 e suas alteragdes.

Cabendo-me, também, a firmar a minha intencdo de obedecer aos principios e legislacdo do
Sistema Unico de Saude -SUS e respeitar o caréter ptblico da Unidade de Acolhimento Infantil — UAI

— Benedito Bentes.

Cidade (xx), .......... de i de 2018

(nome, carimbo e assinatura do representante legal da Pessoa Juridica)
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ANEXO IV

DECLARACAO DE PROFISSIONAL(is) RESPONSAVEL(is)
(usar papel timbrado da insitui¢do)

Ainsituicdo , CNPJ n° , com endereco
na Avenida/Rua , hesta Capital, DECLARA que os profissionais
responsaveis pela execucdo dos servigos objeto da Selecdo publica n® 01/2018, sera o(a) Médico(a)
, registrado no sob o n° e 0(a)
Administrador (a) , registrado no sob o n®

Cidade /xx, de de 2018.

Assinatura do responsavel
CPF n°
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ANEXO V
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

Contrato de Gestdo que entre si celebram o
Municipio de Maceid, com a interveniéncia da
Secretaria Municipal de Salde de Macei6 e a

, qualificada como Organizagdo
Social, que visa estabelecer o compromisso entre as
partes para implantacéo, gestdo, operacionalizacdo
e execucdo das agdes e servicos da Unidade de
Acolhimento Infantil — UAI, BENEDITO BENTES, para
os fins que se destina.

O MUNICIPIO DE MACEIO, pessoa juridica de direito publico interno, 6rgdo integrante da
administracéo direta do poder executivo Municipal, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 12.200.135/0001-
80, sediado na Rua Sa e Albuquerque, N° 534 — Jaragua - Maceié-AL — CEP 57025-180, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. Rui Soares Palmeira, brasileiro, casado, portador da Cédula
de Identidade n® 1.146.804 — SSP/AL, inscrito no CPF sob 0 n® 007.483.964-03, com a interveniéncia
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, pessoa juridica de direito plblico, entidade da
Administracdo Direta, inscrita no CNPJ sob 0 n° 00.204.125/0001-33 e com sede na Rua Dias Cabral,
569 - Centro — CEP; 57.020-250, neste ato representado pelo Secretario do Municipio de Maceio, Sr.
...................... , inscrita no CPF sob o n° ................, doravante denominada CONTRATANTE, e de
outrolado o (@)............ce.e...., inscrita (0) NOCNPIN® ... , comendereco naRua ...........ceeee ,
n......, Bairro.......... JCEP o, , N0 Municipio de ........cccceeuen no Estado de .................... , com
Estatuto registrado no dia .......... , as fls....., Livro ....., ndmero ..... no Cartério de .........cc......... da
Comarca de .......cccevennne. , heste momento representado(@) Por ........cceeu.... , brasileiro(a), Estado
Civil, portador (a) da cédula de identidade RGn° .................... SSP/XX, com CPF MC.........ceeuveeee. , neste
ato denominada CONTRATADA, celebram o presente CONTRATO DE GESTAO, mediante as clausulas
e condigdes a seguir delineadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1. O presente Instrumento, serad celebrado em decorréncia da SELE(;AO PUBLICA n° 01/2018,
conforme Processo Administrativo n® 05800.089989/2017 e sera regido pela Lei Municipal
n.°6.304/2014, de 26 de fevereiro de 2014 e suas alteracdes, Decreto n°® 7.966, de 07 de outubro de
2014, bem como nos principios, diretrizes e demais normas do Sistema Unico de Satde — SUS.

1.2. Observada a conveniéncia e oportunidade, ap6s manifestagdo do Conselho Gestdo das
OrganizacBes Sociais, o Secretario Municipal de Salde poderd editar portarias para, de forma
complementar, e observado o principio da eficiéncia da Administra¢do Publica e demais constante no
caput do art. 37, da Constituicdo Federal, normatizar a execuc¢do deste Contrato de Gestao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente CONTRATO tem por objeto estabelecer o compromisso entre as partes para
implantacdo, gestdo, operacionalizacdo e execu¢do das aclGes e servicos da Unidade de
Acolhimento Infantil — UAI, BENEDITO BENTES, em conformidade com o Anexo | deste presente
instrumento, independentemente de transcricao.
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2.2. O objetivo do presente Contrato devera atender as demandas dos municipes de Maceié (AL).
Essa Unidade de Acolhimento devera acolher de forma transitoria criancas e adolescentes com
necessidades em decorréncia do uso de crack, alcool e outras drogas em situagéo de vulnerabilidade
e risco, associado ou ndo com transtorno mental, que assegure assisténcia universal e gratuita a
populacao do municipio de Maceio.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES

3.1. As obrigagdes das partes integrantes deste Termo de Contrato deverdo ser cumpridas,
estritamente, de acordo com as exigéncias e nos prazos estabelecidos no Termo de Referéncia -
Anexo | deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4.1. 0 prazo de vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO seré de 10 (dez) anos, tendo por termo inicial
a data de sua assinatura e sua eficicia a partir da publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do
Municipio, nos termos previstos no inciso I, art. 23 do Decreto Municipal n® 7.966/14.

4.2. Fica pactuado que a CONTRATANTE, a qualquer momento, podera rescindir o presente Contrato
se for de interesse publico em razdo do ndo cumprimento dos principios basilares da Administragéo
Publica.

CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERAGOES

5.1. O presente Contrato podera ser alterado, mediante revisdo das Metas de Producao e dos valores
financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificada, mediante parecer
favoravel do Conselho de Gestéo e autorizacdo da Secretaria Municipal de Saude.

5.2. Podera, também, ser alterado para acréscimos ou supressfGes nas obrigacGes, desde que
devidamente justificado, e anterior ao término da vigéncia.

5.3. As alteracbes de que tratam os itens acima deverdo ser formalizadas, por meio de termos
aditivos, devendo para tanto ser respeitado o interesse publico e o objeto do presente Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS, DA DOTAGAO ORCAMENTARIA E DO
PAGAMENTO

6.1. Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste Contrato serdo repassados a
CONTRATADA mediante transferéncias oriundas da CONTRATANTE, sendo permitido a OS o
recebimento de doagdes e contribuices de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de
aplicacbes dos seus ativos financeiros e de outros pertencentes ao patrimdnio que estiver sob sua
administracao.

6.2. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos especificos consignados
no orcamento da Secretaria Municipal de Saude, através da Dotacdo Orgamentaria a seguir
especificada:

UNIDADE GESTORA: Secretaria Municipal de Satde Maceid

Funcional programatica —18.001.10.302.0022.4444.0009 - Reestruturagdo da rede psicossocial.
Elemento de Despesa: 10.302.0022. — Sentencas Judiciais.

Fonte: 0040.00.000 — ASPS (Recurso Federal), devendo o Municipio oferecer contrapartida para
custeio, caso seja necessario.

6.3. O valor anual deste Termo de Contrato de Gestdo e a forma de pagamento estdo descritas no
Termo de Referéncia -Anexo | deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS HUMANOS
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7.1. A CONTRATADA respondera pelas obrigacdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios,
previdenciarios e outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos aos empregados necessarios na
execucdo dos servicos contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste Contrato para eximir-
se daquelas obrigagdes ou transferi-las a CONTRATANTE.

7.2. Utilizar como critério para remuneracdo dos empregados contratados a negociacdo e a
celebracdo de acordos coletivos de trabalho vinculados ao cumprimento das metas estipuladas, a
reducdo interna dos custos ou ao aumento da produtividade da instituicdo, sempre compativeis com
o0 praticado no mercado de trabalho.

7.3. E vedada a contratacdo de servidores e empregados publicos, exceto os casos previstos em lei,
em atividade.

7.4. As demais disposicdes referentes aos recursos humanos deverdo ser cumpridas, estritamente,
de acordo com as exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia -Anexo | deste instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAO E AVALIAGAO PELA SMS DE MACEIO

8.1. A CONTRATANTE, responsavel pelo acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo, instituira a
Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato de Gestao, por meio de portaria do Secretario Municipal de
Saude, envolvendo as areas correlacionadas, no prazo maximo de 30 dias apds a assinatura deste
Contrato.

8.3. A Comissao de Fiscalizagcdo dos Contratos de Gestdo serd composta por servidores da Secretaria
Municipal de Saide, com adequada qualificagdo e carater multiprofissional.

8.4. A execucdo do presente Instrumento sera acompanhada pela Comissdo acima especificadas, por
meio dos dispostos neste Contrato, seu Anexos e instrumentos definidos pela CONTRATANTE.

8.5. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo deverd emitir e
encaminhar, mensalmente, ao Secretario Municipal de Saude, relatérios técnicos relativos a:

a) economicidade das a¢des realizadas;
b) otimizacdo do padrdo de qualidade na execucdo dos servigos;
¢) atendimento ao usuario e outros aspectos que entender necessarios.

8.6. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo recebera, da
CONTRATADA, a Prestacdo de Contas trimestral, podendo solicitar, a qualquer tempo, documentos
complementares para subsidiar seus trabalhos.

8.7. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo encaminhara a
CONTRATADA para ciéncia e justificativas.

8.8. A CONTRATADA, apds receber o relatério técnico, tem o prazo de 15 dias Uteis para apresentar
justificativas, emitindo-se o Parecer Final.

8.9. O Parecer Final devera ser objeto de criteriosa analise pelo Secretario Municipal de Saude, que
determinara, a CONTRATADA, as correcdes, que eventualmente se fizerem necessarias, para garantir
a plena eficécia do Contrato de Gestdo. Se essas falhas ainda persistirem, encaminhara expediente
ao Conselho de Gestdo das Organizagdes que manifestara acerca do desempenho pactuados no
presente contrato de gestao.

8.10. Apos ciéncia e aprovacdo do Parecer Final pelo Secretario Municipal de Salde, podera ouvir a
Procuradoria Geral do Municipio, para decidir, alternativamente sobre a aceitagédo da justificativa, a
indicacdo de medidas de saneamento, ou a rescisdo do Contrato de Gestao

8.11. A CONTRATANTE podera requerer a apresentacdo pela CONTRATADA, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de relatdrio pertinente
a execucdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcancados, acompanhado da Prestacdo de Contas correspondente ao exercicio financeiro.
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8.12. A CONTRATANTE podera exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, informagdes
complementares e a apresentacdo de detalhamento de tdpicos e informagdes constantes dos
relatorios.

8.13. A Comissdo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo deste Contrato, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica,
comunicarao imediatamente a Secretaria Municipal de Salde, para as providéncias cabiveis, sob pena
de responsabilidade solidaria.

CLAUSULA NONA — DO REGIME DE EXECUGAO

9.1. O regime de execucdo da presente avenca é a execuc¢do indireta por preco global, sendo
originario da selecdo publica, sob o n® 01/2018-CEL/ARSER, do tipo menor prego.

CLAUSULA DECIMA- DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

10.1. A CONTRATADA é responsavel pela indenizacdo de danos decorrentes de acdo ou omissdao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade,
causarem aos usuarios, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a esses vinculados, bem como aos bens
publicos moveis e imdveis elencados neste Instrumento sem prejuizo da aplicacdo das demais
sancoes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA INTERVENGAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

11.1. Na hipotese de risco quanto a continuidade dos servicos de salide prestados a populagéo pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE podera assumir imediatamente, a execucdo dos servicos objeto
deste Contrato.

11.2. O Municipio possui a prerrogativa, por meio da Secretaria Municipal de Controle Interno, de
exercer a fiscalizac8o sobre a execucdo e aplicacdo dos recursos financeiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA REPACTUAGAO
12.1 As condicGes para repactuacéo deste Termo de Contrato estdo descritas no Termo de Referéncia
-Anexo | deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REVISAO

13.1. As condicGes para revisao deste Termo de Contrato estdo descritas no Termo de Referéncia -
Anexo | deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS PENALIDADES
14.1. Ainobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante deste Contrato e seus
Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, garantida a plena defesa
e 0 contraditdrio, aplicar as penalidades abaixo:
a) Adverténcia;
b) Multa;
¢) Suspensao temporaria de participar de processos de selecdo com o Municipio de Maceid, por
prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

14.2. A imposicao das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade do fato que as
motivar, considerada sua avaliacdo na situacao e circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela
sera notificada a CONTRATADA.

Pagina 60 de 64



PREFEITURA DE MACEIO 3
AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DE SERVICOS DELEGADOS DE MACEIO

Gerencia de Licitages )
EDITAL DE LICITACAO — CHAMAMENTO PUBLICO — N.°© 04/2018-CPL/ARSER

Objeto: Selecdo de instituicdo sem fins lucrativos para a implantacdo, gestdo,
operacionalizacdo e execucao das acOes e servicos da Unidade de Acolhimento Infantil
—UAL

14.3. As sanc¢des previstas nas alineas “a” e “c” desta clausula poderao ser aplicadas juntamente com
a alinea “b”.

14.4. Da aplica¢éo das penalidades a CONTRATADA tera o prazo de 15 dias para interpor recurso.

14.5. O valor da multa que vier a ser aplicada, apds o seu transito em julgado, serd comunicado a
CONTRATADA e o respectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da
execucao do objeto contratual.

14.6. A imposicdo de qualquer das sancdes estipuladas nesta clausula ndo elidira o direito de a
CONTRATANTE exigir indenizacdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar
para os 6rgaos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades
criminal e/ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. O presente Instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes situacdes:

| - por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipdtese de descumprimento, por parte da CONTRATADA,
ainda que parcial, das clausulas que inviabilizem a execug¢éo de seus objetivos e metas previstas no
presente Contrato, decorrentes de comprovada ma gestao, culpa e/ou dolo;

Il - por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

lll - por ato unilateral da CONTRATADA na hipétese de atrasos dos repasses devidos pela
CONTRATANTE em prazo superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a
CONTRATADA notificar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, informando
do fim da prestacéo dos servigos contratados;

IV —se houver alteracfes do estatuto da CONTRATADA que implique em modificacdo das condicdes
de sua qualificagdo como Organizagdo Social ou de execucdo do presente instrumento;

V - Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou formalmente inexequivel o
presente Instrumento, com comunicacao prévia de 60 dias.

15.2. Verificada as hip6tese de rescisdo contratual com fundamento nos incisos | e IV do item 15.1, a
CONTRATANTE providenciara a Revogacdo da Permissdo de Uso, existente em decorréncia do
presente Instrumento, aplicara as sancdes legais cabiveis apds a conclusdo de processo administrativo
que garantira o Principio do Contraditério e Ampla defesa.

15.3. Em caso de deliberagdo pela rescisdo, essa serd precedida de processo administrativo
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, com vistas a promocao da desqualificacdo da entidade
como Organizacéo Social.

15.4. Ocorrendo a extingdo ou desqualificacdo da Organizagdo Social ou rescisdo do Contrato de
Gestao, acarretara:

a) A rescisdo ou distrato do Termo de Permissdo de Uso dos Bens Moveis e Imoveis, a imediata
reversao desses bens ao patriménio da CONTRATANTE, bem como os bens adquiridos com recursos
financeiros recebidos em decorréncia do objeto deste Contrato;

b) A incorporagdo ao patriménio do Municipio dos bens doados, adquiridos e dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, na propor¢do dos recursos publicos alocados;

c) Disponibilizacio, imediata, dos arquivos referentes ao registro atualizado de todos os
atendimentos efetuados na Unidade de Pronto Atendimento, as fichas e prontuarios dos usuarios.

15.5. Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, ressalvada a hipdtese de
inadimplemento da CONTRATANTE, a mesma se obriga a continuar prestando os servigos de salide
contratados pelo prazo minimo de 120 dias, contados da denincia do Contrato de Gestao.
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15.6. ACONTRATADA tera o prazo maximo de 120 dias, a contar da data da rescisdo do Contrato, para
quitar suas obrigacGes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

15.7. Na hipotese do inciso Ill do item 15.1, a CONTRATANTE responsabilizar-se-4 apenas pelos
prejuizos suportados pela CONTRATADA, exclusivamente em decorréncia do retardo na transferéncia
de recursos, cabendo a CONTRATADA a comprovacdo do nexo de causalidade entre os prejuizos
alegados e a mora da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As partes CONTRATANTES elegem o Foro da Comarca de Maceié/Alagoas, como competente
para dirimir toda e qualquer controvérsia resultante do presente Contrato, que ndo puderem ser
resolvidas amigavelmente, renunciando, expressamente, a outro qualquer, por mais privilegiado que
se configure.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DISPOSIGCOES GERAIS

17.1. O presente Contrato tera o seu extrato publicado no Diario Oficial do Municipio, no prazo
méaximo de 20 dias, contados da data de sua assinatura.

17.2. Este Contrato sera encaminhado, oportunamente, ao Egrégio Tribunal de Contas do Estado de
Alagoas para apreciagéo.

E por estarem acordes, assinam este Instrumento os representantes das partes, em duas vias de igual
teor e forma, para que alcancem os juridicos e desejados efeitos.

Macei6, de xxxxxx de 2018.

Rui Soares Palmeira
CPF N XXXXXXXXXXXXXXX
Prefeito do Municipio de Macei6¢-AL
CONTRATANTE

XXXKXXXKXXXKXXXKXXXX
CPF N XXXXXXXXXXXXX
Secretaria de Saude do Municipio de Macei6é-AL
INTERVENIENTE

XXXXXXXXXXXKXKXXXKXKKXXKKKXXKKK
CPF N© XXXXXXXXXX
Cargo XXXXXXXXX
CONTRATADA

TESTEMUNHA CPF N°

TESTEMUNHA CPF N°
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ANEXO — DA MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

TERMO DE REFERENCIA
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE QUE CUMPRE AS LEIS TRABALHISTAS

Ref.: Selecdo Publica n°04/2018

..................................................... (nome da instituicdo), inscrita no CNP/MF sob o

NUMEN0.....veviceeere e , por intermédio de seu representante legal o0(a)
K] 1 G2 TSP , portador(a) da Carteira de Identidade
T E€AOCPFNO .. , DECLARA, para fins do disposto no

inciso no art. 7°, XXXIIl da Constituicdo Federal e demais legislacdes vigentes, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menor de

dezesseis anos, a ndo ser na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Maceid/AL, ............ [0 TR de 2018.

Representante legal da empresa e
Carimbo da licitante
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