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ALICC

/ A ORVENIOS DE MACEID
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO VOLTADO A
SELEGAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL INTERESSADA EM
CELEBRAR TERMO DE COLABORAGCAO QUE TENHA POR OBJETO
FORTALECER E CONSOLIDAR o PROCESSO DE
DESINSTITUCIONALIZAGAO ATRAVES DA IMPLANTACAO E
MANUTENGAO DOS SERVIGOS RESIDENCIAIS TERAPEUTICOS TIPO Il NO
MUNICIPIO DE MACEIO, DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N° 13.019/2014,
ALTERADA PELA LEI N° 13.204/2015, E O DECRETO MUNICIPAL N°
9.121/2021

O MUNICIPIO DE MACEIO, por intermédio da AGENCIA DE LICITACOES,
CONTRATOS E CONVENIO DE MACEIO - ALICC, torna publico aos
interessados que esta aberto partir das 8horas do dia 19 de setembro do ano
de dois mil e vinte e quatro, tendo em vista o disposto na Lei Federal n°.
13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, no Decreto Municipal n°
9.121/2021 e designacao pela Portaria n° 016/2024/GAB/ALICC, de 07 de
agosto de 2024, torna publico o presente Edital de Chamamento visando a
selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) para a implantagao,
gerenciamento, operacionalizagédo de 08 (oito) novos Servigos Residenciais
Terapéuticos (SRTs) e o gerenciamento, operacionalizagdo e execugédo de
acdes de saude nos 07 (sete) SRTs ja existentes do municipio do Macei6, na
forma estabelecida neste Edital, para eventualmente firmar parceria, nos
termos e condigbes a seguir elencados.

1. JUSTIFICATIVA

1.1. Os Servicos Residenciais Terapéuticos, também conhecidos como
Residéncias Terapéuticas, sdo casas reconhecidas como equipamentos de
saude voltados ao acolhimento de pessoas que viveram longos periodos de
internacdo em hospitais psiquiatricos e hospitais de custddia (dois anos ou
mais ininterruptos), impossibilitadas de retornar as suas familias de origem, por
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terem perdido seus lacos familiares e sociais. As SRTs possibilitam a
reintegracdo social dessas pessoas e a “superagdo” do modelo de atencéo
centrado no isolamento e excluséo social.
1.2. Os SRTs sado componentes da Politica de Saude Mental do Ministério
Saude, que, em consonancia com a Lei Federal n® 10.216 de 06 de abril de
2001, que dispde sobre a protegdo e os direitos das pessoas portadoras de
transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saude mental,
editou as Portarias GM 3.088, de 23 de dezembro de 2011, que instituiu a
Rede de Atencao Psicossocial (RAPS), a Portaria GM 106, de 11 de fevereiro
de 2001, que institui os Servigos Residenciais Terapéuticos (SRTs), a Portaria
GM 3.090, de 23 de dezembro de 2011, que estabelece que os Servigos
Residenciais Terapéuticos (SRTs), sejam definidos em tipo | e |l, destinando
recurso financeiro para incentivo e custeio dos SRTs, a Portaria GM 3.588, de
21 de dezembro de 2017, que altera as Portarias de Consolidagéo n° 3 e n° 6,
para dispor sobre a Rede de Atencao Psicossocial, e da outras providéncias.
1.3. O municipio de Maceié possui atualmente 07 (sete) SRTs tipo Il em
funcionamento no seu territério, em decorréncia de decisdo emanada na Ag¢ao
Civil Publica n° 0800.841-69.2016.8.02.0001, que determinou a implantacao
dos Servicos Residenciais Terapéuticos no municipio. Entretanto, além da
manutencido das SRTs em questao, verifica-se a premente necessidade de se
expandir o numero de estabelecimentos desta natureza para recepcionar
pessoas que atualmente “residem” em instituicbes hospitalares, mas possuem
perfil para RT, bem como para recepcionar os egressos do CPJ, por forga do
que determina a Resolugcado n° 487, de 15 de fevereiro de 2023, do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), que trata da Politica Antimanicomial do Poder
Judiciario.
1.4. Desta feita a presente proposta deste visa garantir ndo apenas a
manutengdo dos 07 (sete) SRTs, mas a implementacdo de 08 (oito) novos
servicos desta natureza, de forma a atender a Politica do Ministério da Saude
e, principalmente, a necessidade da populagdo do municipio de Maceié-AL,
conforme foi estabelecido, ainda, nos autos da A¢ao de Execuc¢ao de
Sentenga n° 0725507-82.2023.8.02.0001, que atribuiu a responsabilidade
solidaria pela manutengao dos servigos em tela ao estado de Alagoas e
ao municipio de Maceio.
1.5. A Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015,
estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragéo publica e as
organizagdes da sociedade civil, a qual podera ocorrer no caso de atividades
voltadas ou vinculadas a servigos de gestdo, saude, assisténcia social,
educacéo, direitos humanos, ciéncia e tecnologia, dentre outros, desde que
executadas por organizagdes da sociedade civil.
1.6. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas
para a
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celebracdo de parceria com o Municipio de Maceié, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude — SMS, por meio da formalizacdo de TERMO
DE COLABORAGAO, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a OSC, conforme
condicdes estabelecidas neste Edital.

1.7. Em consonancia com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade administrativa, publicidade e isonomia, bem como, para conferir
transparéncia as parcerias celebradas com organizacées da sociedade civil, a
Secretaria Municipal de Saude — SMS, torna publico o presente Edital de
Chamamento.

2. DO OBJETO

2.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas
para a celebragdo de parceria para a implantagcdo, gerenciamento,
operacionalizagdo de 08 (oito) novos Servigos Residenciais Terapéuticos, e o
gerenciamento, operacionalizagédo e execug¢ao de agdes de saude nos 07 (sete)
Servicos Residenciais Terapéuticos ja existentes do municipio do Macei6,
assegurado o cuidado integral as pessoas com transtornos mentais, egressos
de internacado de longa permanéncia em hospitais psiquiatricos e de custddia,
que nao possuam suporte social e lagos familiares e de moradia, visando sua
reabilitacéo e incluséo social, conforme Termo de Referéncia (ANEXO I).

3. ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

3.1. Consideram-se ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), as
pessoas juridicas enquadradas na definigdo do Art. 2° inciso | da Lei n°
13.019/2014.

4. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

4.1. Regem o presente procedimento:
. Lei Federal n°® 13.019/2014;
o Art. 5°, § 4°, do Decreto Municipal n°® 9.121/2021.

5. DO PRAZO E FORMA PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

5.1. Entre os dias 19/09/2024 a 25/09/2024, as OSCs interessadas no
presente Chamamento deverdo apresentar sua proposta, que devera estar
assinada pelo representante legal da OSC.

5.2. A entrega das propostas devera observar o procedimento abaixo:
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a) A proposta devera ser dirigida A Comissao de Chamamento que é o 6rgao
colegiado destinado a processar e julgar o chamamento publico, tendo sido
constituida na forma da Portaria n° 016/2024/GAB/ALICC, MACEIO/AL, 07 de
agosto de 2024, publicada na edigdo do DOM em 08 de agosto de 2024 e
devera estar acompanhada da documentacao prevista neste Edital;

b) A proposta devera ser apresentada no horario das 08h as 14h, no setor de
protocolo da Agéncia de Licitagbes, Contratos e Convénios de Macei6- ALICC
- no seguinte enderego: Avenida da Paz, 900, Jaragua, Macei6/AL - CEP:
57022-050;

c) O envelope contendo os documentos devera registrar em sua face externa o
endereco de destinagédo (Protocolo), a identificagdo do Edital de Chamamento
Publico N° 08/2024, o objeto da parceria e o nome da OSC;

d) Os documentos constantes da proposta deverédo ser apresentados em uma
via rubricada pelo dirigente maximo da OSC.

e) A proposta devera seguir o modelo do ANEXO Il e conter, no minimo:
e.1) Descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o
projeto proposto;

e.2) Medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria,
conforme previsto na Lei 13.019/2014, art. 24, § 1°, X;

e.3) Agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirdo o cumprimento das metas;

e.4) Prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas;

e.5) Valor global;

e.6) Assinatura do Representante Legal (Nome, RG, CPF, cargo).

5.3 Nao serao aceitos novos documentos apés o prazo estabelecido no item
51.

5.4 A critério da Comissao podera ser exigida a apresentacdo dos originais
para conferéncia e validacdo de cépias de documentos, devendo os mesmos
estarem atualizados com data nao inferior a 60 (sessenta) dias.

5.5 Serdo rejeitadas as propostas que n&o atenderem aos requisitos
minimos definidos neste Edital.

5.6 As propostas recebidas apds o prazo estabelecido neste Edital nao
serao analisadas.

5.7 Nos casos de assinatura por procurador devera ser providenciado o
respectivo instrumento de procuragdo com firma reconhecida e uma coépia
autenticada do RG e CPF do procurador.

5.8 A entidade que apresentar proposta esta ciente e concorda com todas
as obrigagdes constantes na Minuta do Termo de Colaboragéo.

5.9 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Chamamento podera
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado.



PREFEITURA DE

ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

5.9 A Comissao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacao,
devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia

6. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

6.1. Poderao participar do presente Chamamento Publico as Organizagdes
da Sociedade Civil (OSC) que atenderem aos seguintes requisitos:

a) ser pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que nao distribui,
entre seus soécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais resultados, sobras excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio
auferido mediante o exercicio de suas atividades e que os aplica integralmente
na consecucgao do respectivo objeto social;

b) comprovar experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 03 (trés) anos de capacidade
técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros;

c) estar regularmente constituida e em efetivo exercicio por, no minimo, 03
(trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base
no CNPJ, admitida a reducao desse prazo por ato especifico do Administrador
na hipétese de nenhuma organizagao atingi-lo;

d) possuir objetivos voltados a Atengao psicossocial, mais especificamente
com o cuidado domiciliar e continuo aos pacientes portadores de transtornos
mentais graves;

e) transferir, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio
liquido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
legislacdo especifica e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta;

f) estar com a escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

g) possuir instalagbes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

6.2. Sera excluida a OSC que incorrer em uma das vedacgdes previstas no
art. 39 da Lei n°® 13.019/2014, bem como as vedagdes para a celebragdo de
parcerias e repasse de recursos de que trata o Decreto Municipal 9.121/2021.
6.3. A OSC que participar do Chamamento Publico aceitara todas as suas
condigoes.
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7. DAIMPUGNAGAO E PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

7.1 Qualquer pessoa podera impugnar o Edital, com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias uteis da data-limite para envio dos envelopes, de forma
eletrébnica, pelo e-mail gerencia.licitacoes@alicc.maceio.al.gov.br ou por
peticdo dirigida ou protocolada no endereco informado neste Edital.

7.2 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao
do Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias uteis da data-limite para envio dos envelopes, de
forma eletrénica, pelo e-mail gerencia.licitacoes@alicc.maceio.al.gov.br ou por
peticdo dirigida ou protocolada no enderecgo informado no Edital.

7.3 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnag¢des e aos esclarecimentos
prestados serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e
estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado. Estando também
disponivel na pagina do sitio oficial Agéncia de Licitagdes, Contratos e
Convénios de Maceio — ALICC na internet http://www.maceio.al.gov.br.

7.4 Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos
pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se
deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteracdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da
isonomia.

7.5 A Secretaria Municipal de Saude resolvera os casos omissos e as
situagbes nao previstas no Edital, observadas as disposi¢gdes legais e os
principios que regem a administragdo publica.

7.6 E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via
eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

8. DA HABILITAGAO

8.1 Na habilitagcdo deverdo conter todos os documentos especificados a
sequir:

a) Certidao de existéncia juridica expedida pelo Cartorio de Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou cépia autenticada do Estatuto da organizacdo da
sociedade civil, registrado e com eventuais alteragbes. Em se tratando de
Universidade devera constar também declaracdo emitida pelo respectivo
Conselho Universitario ou Conselho Superior de Ensino e Pesquisa aprovando
a execugao do objeto do presente Chamamento Publico;

b) Copia da Ata de Eleicdo da Diretoria com mandato vigente, registrada no
Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas;
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c) Prova de inscrigdo ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —
CNPJ;
d) Prova de no minimo 3 (trés) anos de existéncia, através de documentagao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
e) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade
civil, com enderego, numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;
f) Cépia de documento que comprove que a organizagao da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado;
g) Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal
mediante a apresentagao dos seguintes documentos:
g.1) A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio
da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais,
inclusive contribuigdes sociais, e a Divida Ativa da Uniao, ou Certiddo Conjunta
Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN;
h) Ato Declaratério de Isencdo do INSS (Art. 308 da Instrugdo Normativa
INSS/DC N° 100 de 18.12.2003), caso a organizagdo da sociedade civil seja
isenta;
i) A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da
organizagéo da sociedade civil sera feita por meio da apresentacéo da certidao
negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Circulagdo de
Mercadorias e Servigos e certidao negativa ou positiva com efeito negativo da
divida ativa, ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de que a organizagéo da
sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscricdo estadual,;
j) A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da
organizacéo da sociedade civil sera feita por meio da apresentacéo da certidao
negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza e certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da
divida ativa ou, se for o caso, certiddo comprobatdria de que a organizagao da
sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscricdo municipal;
k) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
— CRF -FGTS;
I) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certidao Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeito negativo;
m) Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de
trabalhadores menores, em obediéncia a Lei Federal n® 9.854/99, que devera
ser emitida junto a Delegacia Regional do Trabalho no Estado, ou Declaragao
firmada pelo representante legal da organizagao da sociedade civil de que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
7
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de que nao emprega menores de dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de
aprendiz, a partir de quatorze anos;

n) Declaracdo de que a organizagdo da sociedade civil ndo possui em seu
quadro nenhum funcionario que ocupe ou tenha ocupado cargo integrante do
1° ou 2° escaldo da Administragdo Publica Municipal, nos ultimos 12 (doze)
meses, emitida pelo seu representante legal.

9. DOS RECURSOS E DA REMUNERAGAO

9.1 Os servicos objeto deste Edital serdo remunerados mensalmente,
observando as clausulas referentes ao pagamento expressas no TERMO DE
COLABORAGAO.

9.2 Para aexecucgao dos servigcos de manutencéo e gerenciamento descritos
neste Edital foi estimado o valor de R$ 68.308,00 (sessenta e oito mil,
trezentos e oito reais) por cada RT — Tipo Il e R$ 1.024.621,50 (hum
milhao, vinte e quatro mil, seiscentos e vinte e um reais e cinquenta
centavos) como valor maximo ser pago para os 15 (quinze) servigos
previstos neste Edital.

9.3 As propostas para manutencao e gerenciamento com valores superiores
aos valores expostos no item 8.2, acima, serdo desclassificadas
automaticamente do processo seletivo.

9.4 Considerando o que restou posto nos autos da Ag¢ao de Execucgido de
Sentenga n° 0725507-82.2023.8.02.0001, que atribuiu a responsabilidade
solidaria pela manutengdo dos servigos em tela ao estado de Alagoas e ao
municipio de Maceio, as despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste
Edital correrdo a conta dos seguintes recursos:

a. Fundo Nacional de Saude — FNS:

b. Secretaria Municipal de Saude — SMS :

NATUR VALOR
SUBACAO | EZADA | FONTEDE | DESCRI| VALOR D}[’EA;;)IFL SETOEIXBR VALOR PARA 12
DEiPES RECURSOS | CAO | PORSRT | (icom | peopnine (DOZE) MESES
0/2024
1.6.00.000202 C"r‘tlitdrzpa
18001.10.30 Atengiio 25422.00| 381.330,00| 1.525.320,00 4.575.960,00
3.3.50.43 .. Federal
2.0022.2388 Sub . | Especializada (FNS)
09 Estruturar | >"°Y o160
a Rede o Cogtrap a
Psicossocial | S0cids | 1.5.00.001002 )  rtida 2144300| 321.645.00| 1.286.580,00 3.859.740,00
ASPS Municipa
1
VALOR TOTAL DA DESPESA A SER
REPASSADA PELO MUNICIiPIO 46.865,00 | 702.975,00 | 2.811.900,00 8.435.700,00
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VALOR TOTAL DA DESPESA A SER

REPASSADA PELO ESTADO (SESAU) 21.443,00 321.645,00 | 1.286.580,00 3.859.740,00
VALOR TOTAL DA

DESPESA 68.308,00 | 1.024.620,00 | 4.098.480,00 12.295.440,00

OBS.: A dotacdo da Contrapartida Estadual para o custeio das 15 SRT's, no valor de RS 321.645,00/més, devera ser dispobinibilizada
pela SESAU, tendo em vista que sera paga diretamente pelo Estado.

C. Secretaria de Saude do Estado de Alagoas — SESAU:
9.5 Adivisao dos valores entre os entes considerara:

i. que o Fundo Nacional de Saude (FNS) repassara os valores respectivos aos
Servigos de Residéncia Terapéutica habilitados ao Fundo Municipal de Saude
(FMS);

ii. Que o FMS utilizara a integralidade dos valores repassados pelo FNS para
incentivo e custeio dos SRTs, para a manutengdo dos servigos objeto deste
Edital; e

iii. A diferenga entre o custo para a manutencido das SRTs e os valores
repassados pelo FNS para este fim sera arcado pelo estado de Alagoas e pelo
municipio de Maceid na proporcédo de 50% (cinquenta por cento) para cada um
destes entes.

10. PROPOSTA

10.1 A proposta devera ser apresentada em texto digitado, em papel formato
A4 e devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao
final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente. Devera ainda
ser elaborada de acordo com o roteiro a seguir, observadas ainda as condi¢cdes
estabelecidas no Plano de Trabalho.

10.2 Constituem os topicos essenciais da proposta:

a) INDICE: Devera conter a paginacao correta e todos os tépicos da Proposta.
b) APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: - Devera
conter um breve historico/curriculo da organizagdo da sociedade civil com o
relato de sua experiéncia na area de interesse do objeto do edital, destacando
se ja trabalhou com a modalidade de atividade e o publico alvo especifico do
presente edital. Neste item a organizagao da sociedade civil devera relatar se
ja ganhou algum prémio ou concurso de projetos, bem como se participa de
algum Forum, Rede ou Associagdo que discuta a tematica em questdo neste
edital, especificando qual a modalidade de participacao (direcéo, coordenagao,
membro de grupo de trabalho ou comisséo etc).

c) CONHECIMENTO DO PROBLEMA: Consistira em uma dissertagao propria
da organizagdo da sociedade civil a ser desenvolvida com base na sua
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experiéncia anterior sobre o objeto do Termo de Colaboragdo que se pretende
celebrar a partir do presente Edital (serdo desclassificadas as propostas que
simplesmente copiarem os dados do Plano de Trabalho). Devera ser
demonstrado: a) conhecimento sobre as politicas setoriais constantes do Plano
de Trabalho (apresentacdo de conhecimento sobre a legislagédo, politicas e
programas nhacionais e municipais); b) apresentacdo de discussdo técnica
sobre as modalidades de atendimento dos programas previstos no Plano de
Trabalho; c) informagbdes e dados sobre os trabalhos similares ja realizados
pela organizagao da sociedade civil; d) dificuldades e desafios encontrados
para sua realizagao; e) solugdes propostas para supera-los.

d) DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Apresentacéo dissertativa discriminando
as atividades a serem desenvolvidas, os prazos, os produtos ou servigos, e a
metodologia empregada, conforme descrito no Plano de Trabalho (Anexo I). As
propostas que meramente repetirem o conteudo do Plano de Trabalho serdo
desclassificadas.

10.3 As propostas serao julgadas de acordo com:

a) O grau de adequagado aos objetivos especificos do programa ou agdo em
que se insere o objeto da parceria;

b) A experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante;

c) A capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas e o cumprimento das metas estabelecidas;

d) O preco/valor de referéncia.

10.4 A proposta sera julgada por meio de pontuagdo pela Comissao de
Selecao da SMS, indicada pelo Secretario Municipal de Saude, que analisara
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecao, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento, considerando-se o0s
parametros estabelecidos abaixo:

A | FATOR GRAU DE ADEQUAGAO DEOAS

I- Grau de adequacgao aos objetivos especificos do programa
Ou agao em que se insere o tipo de parceria

E | FATOR EXPERIENCIA DEOA
10

|- Experiéncia da organizacdo da sociedade civil
correspondente ao tempo, em anos, na execugao do objeto
da parceira ou de natureza semelhante.

lI- Experiéncia da organizagdo da sociedade civil
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correspondente a quantidade de instrumentos juridicos,
certiddes ou atestados comprovando a execucédo do objeto
da parceira ou de natureza semelhante.

lll- Experiéncia do responsavel técnico da execug¢ao do
objeto da parceira, demostrando notéria competéncia na area
de atuacao do objeto da parceira a ser comprovado mediante
certiddes e/ou atestados.

C | FATOR CAPACIDADE OPERACIONAL DEOA
10

|- Dados técnicos da execucgédo de tarefas e a metodologia
empregada.

lI- Infraestrutura de apoio, declarando os equipamentos e
programas (inclusive os recursos de informatica quando for o
caso) assim como suporte técnico/operacional disponivel na
organizagao da sociedade civil para, eventualmente, apoiar a
equipe que executara as atividades.

Ill- organograma de equipe a ser alocada aos servigos com a
descricdo da qualificacdo do pessoal necessario, as
atribuicdes e as responsabilidades das diversas areas, bem
como a lotagdo de cada uma dessas areas.

P | FATOR PRECO (Quanto maior, menor sera a pontuagcdao) | DEOA
15

|- Preco/valor de referéncia/por SRT tipo Il

10.5 Sera considerada a proposta mais vantajosa aquela que somar o maior
numero de pontos segundo a escala prevista.

10.5.1 Em caso de empate, sera considerada a melhor proposta aquela
que houver alcangado maior pontuacao no fator capacidade operacional,

10.5.2 Persistindo o empate, sera considerada a melhor proposta aquela
que houver alcangado maior pontuacao no fator experiéncia;

10.5.3 Persistindo, ainda, sera considerada a melhor proposta aquela
que houver alcangado maior pontuagao no fator preco;

10.5.4 Caso permaneca o empate, sera considerada a melhor proposta

aquela que tiver alcangado maior pontuagdo no fator grau de adequacgao.
Permanecendo o empate, sera realizado sorteio.

11
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10.6 A organizacdo da sociedade civil que obtiver nota abaixo de 50
(cinquenta) pontos ou que obtiver pontuagdo zero em qualquer um dos fatores
tera sua proposta desclassificada.

10.7 Os critérios de julgamento nao poderam se restringir ao valor
apresentado para a proposta, observado o disposto no § 5° do art. 27 da Lei n°®
13.019/20214. Sera obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que nao
for a mais adequada ao valor de referéncia constante do Chamamento Publico.
10.8 A Comissao de Selegdo da SMS tera o prazo de 05(cinco) dias para
conclusao do julgamento das propostas.

10.9 Esta impedido de participar da Comissdo de Selecdo pessoa que tenha
participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do Chamamento
publico.

11. DA FASE DE SELEGAO

11.1 A fase de selegéo observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicagao do Edital de Chamamento Publico 19/08/2024
2 Apresentacdo de impugnacao e/ou pedido de Até 05 (cinco)

dias antes da
data final para

esclarecimento ao Edital.

apresentacao
dos
envelopes.
3 Resposta aos pedidos de impugnagao e/ou 03 (trés) dias
esclarecimento ao Edital. uteis, a contar
do seu
recebimento.
4 Envio das propostas pelas OSCs 19/09/2024 a
25/09/2024
5 Etapa competitiva de avaliagcado das propostas pela 26/09/2024
Comissao de Selegao
6 Divulgacéo do resultado preliminar. 03/10/2024
7 Interposigao de recursos contra o resultado 5 (cinco) dias

preliminar

uteis contados
da divulgagao
do resultado
preliminar.
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Contrarrazbes-
5 (cinco) dias
uteis apoés
prazo final de
apresentacao
dos recursos

8 Analise dos recursos pela Comisséo de Selegéo 5 (cinco) dias
uteis apos
prazo final de
apresentacao
das

contrarrazoes.
E quando nao
houver, apos

apresentacao

dos recursos
9 Homologacao e publicagéo do resultado definitivo da | Até 15
fase de selegao pela SMS, com divulgagao das (quinze) dias
decisdes recursais proferidas (se houver), no site da | apdés analise
prefeitura e DOM. dos recursos e
contrarrazoes.

12. DOS RECURSOS

12.1 Do resultado da classificagdo cabera recurso, no prazo de 05 (cinco)
dias a contar da publicagao da classificagao no Diario Oficial do Municipio de
Maceio6-AL, dirigido a Comissdo de Chamamento Publico.

12.2 Os recursos referentes a classificagado preliminar serdo analisados e
decididos pela Comissdo de Chamamento Publico.

12.3 Os recursos serao analisados em Uultima instadncia pela autoridade
competente.

12.4 Todos os documentos deverdao ser entregues no setor de protocolo da
ALICC.

12.5 O horério de atendimento do setor de protocolo é de segunda a sexta-
feira das 08h as 14h.

12.6 Na&o serdo conhecidos recursos enviados por e-mail ou qualquer outro
meio de
comunicacado, bem como que nao estiver assinado pelo proponente ou, em
caso de procurador, devera estar acompanhado da respectiva procuragao.
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12.7 N&o caberdo novos recursos da decisdo do recurso previsto neste
subitem.

12.8 Os resultados da decisdo de recurso serdo publicados no site da
Prefeitura de Macei6 http://www.maceio.al.gov.br/.

13. HOMOLOGAGAO E CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

13.1 A homologagao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.
13.2. Uma vez homologado o resultado do Chamamento Publico pelo
Secretario Municipal de Saude, a OSC sera convocada para, no prazo de 2
(dois) dias, assinar o Termo de Colaboragao.

13.3 Deixando a OSC de assinar o Termo de Colaboragao no prazo de dois
dias, podera a Secretaria Municipal de Saude, sem prejuizo da aplicagao das
sang¢des administrativas a faltosa, convocar as organizagdes da sociedade civil
participantes remanescentes, por ordem de classificagao.

13.4 A OSC sera responsavel, na forma do Termo de Colaboracdo, pela
qualidade das atividades executadas e dos materiais empregados, em
conformidade com as especificagdes do Plano de Trabalho e demais normas
técnicas pertinentes, sendo certo que a ocorréncia de desconformidade
implicara a reexecucdo da atividade e a substituicdo dos materiais recusados,
sem que isso acarrete qualquer 6nus para a Secretaria Municipal de Saude e
sem prejuizo da aplicagao das sangdes cabiveis.

13.5 A OSC sera também responsavel, na forma do Termo de Colaboracéo,
por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, tributarias,
previdenciarias e trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais
trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo,
causar a terceiros em virtude da execugdo das atividades a seu encargo,
respondendo por si e por seus sucessores.

13.6 A fiscalizacdo da parceria cabera a Secretaria Municipal de Saude —
SMS, consoante Termo de Colaboracado anexo, devendo a OSC se submeter a
todas as medidas, processos e procedimentos inerentes a atuacdo da
Secretaria, em especial as que se referem a afericdo das metas e indicadores
estabelecidos no Termo de Referéncia, que ndo eximem aquela de suas
obrigag¢des no que se refere ao cumprimento das normas, especificagdes, nem
de qualquer de suas responsabilidades legais e as previstas no Termo.

14. FORMA DE PAGAMENTO E PRESTAGAO DE CONTAS

14.1 As parcelas dos recursos serao liberadas em estrita conformidade com o
cronograma de desembolso aprovado nos termos da minuta do Termo de
Colaboracdo, mediante transferéncia eletrbnica, através de crédito em conta
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bancaria no Banco a ser indicado pela Administracdo Municipal, de titularidade
da OSC.

14.2 A partir da segunda parcela os repasses estdo condicionados a
apresentacao da prestacédo de contas pela organizagdo da sociedade civil, que
sera analisada pela Secretaria Municipal de Saude de Maceié — SMS.

14.3 Nao serdo repassados recursos caso nao seja aprovada a prestagao de
contas do penultimo repasse efetuado.

144 No caso de aprovacdo parcial da prestacdo de contas, o valor
correspondente a glosa sera retido até que a exigéncia seja atendida.

14.5 A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas.

14.6 A prestacdo de contas devera ser acompanhada dos seguintes
relatorios:

14.6.1 Relatério de Execugao do Objeto, que contera:

a) A demonstragédo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacao de contas;

b) A descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

c) Os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros; e

d) Os documentos de comprovagédo do cumprimento da contrapartida, quando
houver.

14.6.1.1 O relatério de que trata o subitem anterior devera, ainda, fornecer
elementos para avaliacao:

a) Dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;

b) Do grau de satisfagado do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e
declaracéo do conselho de politica publica setorial, entre outros; e

c) Da possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclusdo do objeto.
14.6.1.2 As informacdes de que trata o subitem 14.6.1 serdo fornecidas por
meio da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no Plano
de Trabalho.

14.6.1.3 A OSC devera apresentar justificativa na hipétese de ndo cumprimento
do alcance das metas.

14.6.2 O Relatério de Execugao Financeira contemplara:

a) O exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou
agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho, observados os
termos do Decreto Municipal n°® 9.121/2021.; e
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b) A verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagéo
entre as despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos
efetuados na conta corrente especifica da parceria.

14.7 A prestacdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, inclusive com a
comprovagdo de recolhimento ao Tesouro Municipal de eventuais saldos
financeiros.

15. SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1 A Administracdo Municipal podera impor a OSC, pela execucdo da
parceria em desacordo total ou parcial com o Plano de Trabalho, com o Termo
de Colaboracéao a ser celebrado, com as normas da Lei Federal n® 13.019/2014
e com o Decreto Municipal n°® 9.121, as seguintes sang¢des, garantida a prévia
defesa:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica Municipal, por prazo nao superior a dois anos;

Cc) Declaracido de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancao aplicada com base no inciso Il.

16. DO FORO

16.1 Fica eleito o foro Central da Comarca de Maceio-AL para dirimir
quaisquer questdes, duvidas ou demandas referentes a execugdo do objeto
deste Chamamento Publico e adjudicag&o dela decorrente.

17. DISPOSIGOES FINAIS

17.1 A homologacdo do resultado do presente Chamamento Publico n&o

implicara direito a celebragado de Termo de Colaboragao.

17.2 A organizagao da sociedade civil devera comprovar a manutengéo das

condicdes demonstradas para habilitacdo no Chamamento Publico quando da

assinatura do Termo de Colaboracéo.

17.3 Para o deslinde das questbes porventura ocorridas no Chamamento

Publico, a Comissao de Selecdo da Secretaria Municipal Saude observara as
16
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regras do presente Edital, a Lei Federal n° 13.019/2014 e as normas que
informam a atuacdo da Administracdo Publica, principalmente os Principios de
Direito Publico.

17.4 Ficam as OSCs participantes deste Chamamento Publico e seus
representantes legais ou agentes credenciados sujeitos as sangdes
administrativas, civeis e penais cabiveis quando praticarem irregularidades que
venham ferir as normas deste Edital e aos Principios de Direito Publico.

17.5 A Administragao Publica Municipal e Estadual podera autorizar ou propor
a alteracdo do termo de colaboragdo ou do plano de trabalho, apds,
respectivamente, solicitagdo fundamentada da organizagcdo da sociedade civil
ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte
forma:

17.5.1 por termo aditivo a parceria para:

a) Ampliagédo do valor global, no limite maximo de até trinta por cento;

b) Redugao do valor global, sem limitagdo de montante;

c) Prorrogacdo da vigéncia, em periodos iguais e sucessivos, limitados a
duragcdo maxima de 60 (sessenta) meses;

d) Alteracao da destinagao dos bens remanescentes; ou

17.5.1 por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteragao, tais
como:

a) Utilizacdo de rendimentos de aplicagbes financeiras antes do término da
execucao da parceria; ou

b) Remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

17.6 Integram o presente Edital todas as instrugdes, observagdes e restricdes
contidas nos seus anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Modelo de Proposta;

Anexo Il - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Declaragdo de que a organizagdo da sociedade civil ndo emprega
menores;

Anexo V - Declaracao de Capacidade Técnica;

Anexo VI - Declaragcdo de conhecimento das vedacbes constantes da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990;

Anexo VIl - Declaragdo de ndo enquadramento no art. 39 da Lei n® 13019/2014;
Anexo VIII - Declaragao Ciéncia do Decreto Municipal N° 9.121/21;

Anexo IX - Declaragao de Enderego Eletrénico (E-MAIL);

Anexo X - Declaracéo Ciéncia da Lei Federal n° 13.709 DE 2018;

Anexo XI — Minuta de Termo de Colaboragéo.

Macei6, 16 de agosto de 2024

SANDRA RAQUEL DOS SANTOS SERAFIM
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ROSEANE DA SILVA FARIAS
AMANDA APARECIDA DE ARAUJO BRAGA
ELIZAME GUEDES EVANGELISTA
Comissao de Chamamento Publico
PORTARIA N°. 016/2024/GAB/ALICC, MACEIO/AL, 07 DE
AGOSTO DE 2024.

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

Para a implantagcdo, gerenciamento, operacionalizagdo de 08 (oito) novos
Servicos Residenciais Terapéuticos e o gerenciamento, operacionalizagao e
execucgao de agdes de saude nos 07 (sete) Servigos Residenciais Terapéuticos
ja existentes do municipio do Maceid, por meio de TERMO DE
COLABORAGAO ser firmado com Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
que assegure o cuidado integral as pessoas com transtornos mentais, egressos
de internac&do de longa permanéncia em hospitais psiquiatricos e de custddia,
que nao possuam suporte social e lacos familiares e de moradia, visando sua
reabilitacao e inclusdo social.
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1. CONTEXTO LEGAL

o Portaria GM 106, de 11 de fevereiro de 2001 que institui os servigos
residenciais terapéuticos;

o Lei Federal n° 10.216 de 06 de abril de 2001, que dispbe sobre a
protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e
redireciona o modelo assistencial em saude mental;

o Portaria GM 3.088, de 23 de dezembro de 2011, que institui a Rede de
Atencado Psicossocial (RAPS) para pessoas com sofrimento ou transtorno
mental e com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras
drogas, no ambito do Sistema Unico de Salde;

o Portaria GM 3.090, de 23 de dezembro de 2011 que estabelece que os
Servicos Residenciais Terapéuticos (SRT), sejam definidos em tipo | e I,
destina recurso financeiro para incentivo e custeio dos SRTs, e da outras
providéncias; e

o Portaria GM 3.588, de 21 de dezembro de 2017 altera as Portarias de
Consolidacao n° 3 e n° 6, para dispor sobre a Rede de Atencéo Psicossocial, e
da outras providéncias; e

o Resolugao n° 487, de 15 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), que trata da Politica Antimanicomial do Poder Judiciario.

2. JUSTIFICATIVA

O municipio de Maceié conta no seu territério com uma rede diversificada
de pontos de atencdo a saude mental em consonéncia com as legislagdes
citadas acima, dentre estes, 05 (cinco) Centros de Atencao Psicossocial (CAPS)
que apresentam a condicdes técnicas para dar o suporte necessario aos
servicos residenciais terapéuticos, lembrando que este € um ponto muito
importante determinado nas portarias que regulamentam os SRTs. Hoje temos
03 (trés) casas ligadas ao CAPS Rostan Silvestre, 02 (duas) casas ligadas ao
CAPS Noraci Pedrosa e 02 (duas) ao CAPS Sadi de Carvalho, conforme Tabela
1 do item 3.1 deste Termo.

A Rede de Atencédo Psicossocial (RAPS), instituida pela Portaria GM
3588/17, prevé a organizagao de diferentes componentes e pontos de atengao a
saude mental focando a assisténcia, o acolhimento integral, a
desinstitucionalizacdo e a reabilitacdo psicossocial. O componente da
desinstitucionalizagdo conta com o Programa “De Volta para Casa”, através da
Lei Federal n° 10.708/03 que institui auxilio-reabilitacdo psicossocial para
pacientes acometidos de transtornos mentais egressos de internagdes.
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Especificamente para os pacientes egressos de longa internagao
psiquiatrica, a Politica de Saude Mental em suas Estratégias de
desinstitucionalizagdo, conta com dois dispositivos fundamentais: os Servigos
Residenciais Terapéuticos (SRTs) e as Bolsas de incentivo a desospitalizagéo.

Neste contexto, os SRTs surgem como componentes da rede de atengao
psicossocial e de politica de saude mental do Ministério Saude, configurando-se
como equipamentos de saude, importante para acolher pessoas que viveram
longos periodos de internagdo em hospitais psiquiatricos e hospitais de custddia
(dois anos ou mais ininterruptos), possibilitando a sua reintegragao social e a
“superacdo” de desafios no processo de desinstitucionalizacdo, como as
condicbes precarias desses pacientes no que diz respeito a habitacdo e a
pobreza, a falta de ocupacao ou atividade laboral e o isolamento social a que
estdo submetidos, a dificuldade de reinsercdo social e no relacionamento
interpessoal com a familia ou com a comunidade e a vulnerabilidade ao estresse
contribuindo para possiveis reinternagdes hospitalares.

Ponto importante acerca da necessidade dos dispositivos residenciais € a
articulacdo dos varios aspectos da vida social de seus moradores, para a
promog¢ao de uma mobilizacao efetiva de todos os recursos publicos, privados,
comunitarios e individuais dispersos e disponiveis no territério. Incluem-se os
recursos das diversas politicas e programas sociais publicos; dos beneficios
sociais e previdenciarios que o usuario seja elegivel; recursos das instituigdes
psiquiatricas implicadas; recursos financeiros, imobiliarios e de cuidado dos
moradores em SRT e da capacidade de trabalho e geragdo de renda dos
proprios moradores, entre outros.

O municipio de Maceié possui atualmente 07 (sete) SRTs tipo Il em
funcionamento no seu territério, em decorréncia de decisdo emanada na Agao
Civil Publica n° 0800.841-69.2016.8.02.0001, que determinou a implantacao
dos Servicos Residenciais Terapéuticos no municipio por forga de convénio
realizado no ano de 2017, mas que chegou ao seu termo no inicio do ano de
2024. A proximidade do termo do prazo do ajuste firmado e a necessidade de
ampliar os servigos para recepcionar pessoas que atualmente “residem” em
instituicbes hospitalares, mas possuem perfil para RT, motivou a deflagragao,
pela Coordenacao Geral de Atencéo Psicossocial, do Processo Administrativo
SUPE n° 5800.07772/2023 ainda em janeiro de 2023.

Entretanto, no decorrer do processo e, especialmente, apdés a edicdo da
Resolugao n°® 487, de 15 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), que trata da Politica Antimanicomial do Poder Judiciario,
verificou-se a necessidade de ampliar consideravelmente o numero de RTs
para também recepcionar os egressos do CPJ, conforme posto em ata de
audiéncia corrida em 11.12.2023, nos autos da Acao de Execugao de
Sentenga n° 0725507-82.2023.8.02.0001, que atribuiu a responsabilidade
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solidaria _pela manutencdo e ampliacdo dos servicos em tela ao estado de
Alagoas e ao municipio de Maceid, dentre outras disposicdes ali constantes.

Desta feita, a presente proposta deste visa garantir ndo apenas a
manutengdo dos 07 (sete) SRTs, mas também a implementagdo de 08 (oito)
novos servigos desta natureza, de forma a atender a Politica do Ministério da
Saude e a necessidade do municipe de Maceio.

Para este fim, entende-se que a execucdo dos servigos através da
formalizagao de Termo de Colaboragao, instrumento pelo qual se formalizarao
as parcerias estabelecidas pela administragdo publica com Organizagbes da
Sociedade Civil (OSCs), para a consecugao de planos de trabalho cuja
concepgao seja da administragdo publica, com o objetivo de executar projetos
ou atividades com finalidades de interesse publico, nos termos expressos na
Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/2015, é a
melhor opgao a ser aplicada.

3. OBJETO

Implantagdo, gerenciamento, operacionalizagdo de 08 (oito) novos
Servicos Residenciais Terapéuticos, e o gerenciamento, operacionalizagéo e
execugao de agdes de saude nos 07 (sete) Servigos Residenciais Terapéuticos
ja existentes do municipio do Maceid, que assegure o cuidado integral as
pessoas com transtornos mentais, egressos de internagcdo de longa
permanéncia em hospitais psiquiatricos e de custédia, que nado possuam
suporte social e lacos familiares e de moradia, visando sua reabilitacdo e
inclusdo social.

3.1 DETALHAMENTO DO OBJETO

3.1.1 Implantagdo, gerenciamento, operacionalizacdo de 08 (oito) Servigos
Residenciais Terapéuticos, que deverao ser alocadas, preferenciamente, no
territorio do CAPS Noraci Pedrosa (Gruta de Lourdes) e Sadi de Carvalho
(Farol) para que cada CAPS seja referéncia de trés casas.

A implementacdo da 08 (oito) novas SRTs objetiva atender a demanda
estimada pds estudo realizado pela Gerencia de Atencado Psicossocial que
apurou que, nos estabelecimentos abixo, ha, aproximadamente, 76 pessoas
com perfil para RT, conforme Tabela 1:

Unidade Hospitalar Pacientes residentes c/ Perfil RT

Hospital Escola Portugal Ramalho 22
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Hospital Ulisses Pernambucano 20
CPJ 34
Total 76

3.1.2 Garantir o funcionamento dos 07 (sete) Servicos Residenciais
Terapéuticos existentes no Municipio do Maceié- AL, demonstrados na Tabela
2:

RESIDENCIA ENDERECO CAPS DE REFERENCIA NUMERO DE
TERAPEUTICA MORADORES
SRT 01 - Masculina Rua Empresario José | CAPS Rostan Silvestre 11

Gomes de Barros, 22,
Murilépolis, Barroduro

SRT 02 Masculina Rua Antenor Marinho de | CAPS Rostan Silvestre 10
Melo, n 213, Gruta de
Lourdes

SRT 03 Feminina Rua Paulina Maria de | CAPS Rostan Silvestre 08
Mendonga, 802,
Mangabeiras

SRT 04 Feminina Rua Anténio Menezes de | CAPS Sadi de Carvalho 10
Araujo Lemos 33, Gruta de
Lourdes

SRT 05 Masculina Rua Travessa Sebastido | CAPS Sadi de Carvalho 11

da Hora 66, Gruta de
Lourdes.

SRT 06 Masculina Rua Porto alegre, 323, | CAPS Noraci Pedrosa 09
Farol.

SRT 07 Feminina Rua Frei Caneca, 326, | CAPS Noraci Pedrosa 11
Farol.

3.1.3 Nomeia-se como componentes da contratualizagao para
operacionalizagao do objeto:

a. Aluguel de imovel e manutencéo da estrutura fisica, elétrica e hidraulica
do imovel durante o funcionamento do SRT;

b. Instalagao e manutencédo de uma linha telefénica, modo fixo ou mével;
C. Viabilizacdo de recursos financeiros para compra de equipamentos e
utensilios quando necessario;

d. Viabilizacdo de recursos financeiros para compra de alimentacido para
os moradores dos SRT's;

e. Aluguel de carro com motorista para apoio na realizagao de atividades
diarias;

f. Contratagdo de recursos humanos para organizagdo do servigo de

acordo com os parametros da legislagédo vigente anteriormente referida.
3.1.4 Aluguel de iméveis

a. Os iméveis a serem alugados para o Servigo Residencial Terapéutico
deverao ser em areas definidas pela Geréncia de Saude Mental,
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estrategicamente em local que tenha uma rede de saude articulada para dar
suporte ao processo de reinsercao e reabilitacao psicossocial.

b. Os 07 SRTs tipo Il, deverao apresentar capacidade para acomodar 10
pessoas com quartos, banheiros, copa e cozinha, sala de estar, area de
servigo, quintal e/ou jardim. Preferencialmente situadas em rua tranquila, que
tenha na proximidade oferta de servigcos comerciais basicos (supermercado,
padaria, farmacia...) e de facil acesso. Os imovéis deverdo também passar
pelas devidas adaptagdes, considerando as necessidades especificas do grupo
que ira habitar o mesmo.

C. Os imoveis deverao ser alvo de permanentes vistorias para manutengao
da adequada estrutura fisica, elétrica e hidraulica de forma a acomodar da
melhor forma possivel os seus moradores.

3.1.5 Instalagao e manutengdo de uma linha telefénica, modo fixo ou
movel

a. Na semana anterior a ocupacao do imovel, devera ser instalada uma
linha telefénica fixa.
b. Devera ser viabilizado pelo conveniado o pagamento mensal das faturas

através de débito automatico.
3.1.6 Manutencgao e reposi¢ao de equipamentos e utensilios

a. Cabera ao prestador disponibilizar um valor mensal para manutencao e
reposi¢cao de equipamentos e utensilios para SRTs, de acordo com a listagem
abaixo apresentada e o numero de pessoas que irdo fixar moradia no imovel
alugado.

3.1.7 Viabilizagao dos recursos financeiros para compra de alimentagao

a. Cabera ao prestador disponibilizar um valor mensal ao SRT, para
viabilizar a compra de alimentacdo. Importante que os moradores dos SRT's
com o devido apoio da equipe técnica que os acompanham, possam se
apropriar dos recursos a casa destinados e realizar as compras necessarias
referentes a alimentacdo. Tal processo € de fundamental importancia para o
desenvolvimento do trabalho de reabilitacdo psicossocial dos moradores.
b. Importante ressaltar que embora seja definido um valor padrdo para a
compra de alimentagdo, cada grupo de morador, juntamente com seu técnico
de referéncia, podera estimar seus custos, desde que esses estejam dentro do
padrao estabelecido. Isso permitira que o valor das compras responda as
singularidades de cada casa. As casas se diferenciam quanto as suas
necessidades, uma vez que os moradores apresentam autonomia e situacao
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financeira diferenciada.

3.1.8 Aluguel de carro com motorista para apoio na realizagdo de
atividades diarias

a. Cabera ao contratado disponibilizar para cada casa um carro com
motorista que devera ficar sob a responsabilidade da coordenacao
administrativa para realizagdo no periodo diurno de transporte com fins de
viabilizar entrega de documentos, articulagao de recursos e apoio a locomogao
dos coordenadores (administrativo, clinicos e apoiador técnico) do referido
projeto, bem como pelos moradores dos SRT, quando necessario (consultas,
exames. Passeios, etc).

3.1.9 Contratagao de recursos humanos

a. Todos os profissionais contratados deverao ser selecionados,
supervisionados e substituidos, quando necessario, pelo conveniado, através
das coordenacgdes clinicas e administrativas do projeto com a anuéncia da
Geréncia da Rede de Atencédo Psicossocial de Maceié da Secretaria Municipal
de Saude.

b. A selecdo deve levar em consideragdo o perfil de cada categoria a ser
contratada, descrito abaixo.

c. O parceiro deve garantir a reposigao de pessoal nas situagdes de férias e
licencas, bem como, a contratacdo de cuidadores para acompanhar processos
de hospitalizagao clinica dos moradores.

Quadro minimo:

e Um técnico de referéncia (30 horas semanais): funcionario contratado
pelo parceiro que devera se vincular ao Centro de Atencdo Psicossocial
(servigo municipal de referéncia do SRT), cuja fungao é de supervisado geral da
moradia, sendo responsavel, de forma integrada com o CAPS, pela condugéo
da equipe de cuidadores e referéncia dos moradores para desenvolvimento dos
seus projetos terapéuticos singulares e intervengdes em situagdes de
intercorréncias, inclusive a noite e finais de semana.

e Para SRT II: quatro cuidadores de saude (dois plantonistas diurnos
12x36 — dois plantonistas noturnos — 12x36): funcionarios contratados pelo
parceiro, cuja fungdo é de acompanhamento diario da dindmica de vida dos
moradores nos diversos aspectos e participagdo na organizagaéo cotidiana do
SRT.

e Para o SRT II: dois técnicos de enfermagem (dois plantonistas diurnos
- 12x36): funcionarios contratados pelo conveniado, cuja fungdo é realizar

atividades de cuidados permanentes especificos aos moradores que
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apresentam acentuado nivel de dependéncia, especialmente em fungao do seu
comprometimento fisico.

e Coordenador administrativo do “Projeto SRT” (40h semanais):
funcionario contratado pelo conveniado que devera de forma articulada com a
Geréncia de Atengdo a Saude Mental, coordenador clinico do projeto, Distrito
Sanitario e CAPS de referéncia do SRT, apoiar os processos de implantagcao e
implementagdo das moradias no sentido de viabilizar a organizagao de
estrutura e logistica do projeto, assim como, acompanhar todos os processos
burocraticos relativos a pessoal, facilitando inclusive a interlocu¢cdo dos
profissionais contratados com o conveniado e a aplicabilidade/prestacao de
contas dos recursos financeiros.

e Coordenador clinico do “Projeto SRT” (40h semanais): funcionario
contratado pelo conveniado que devera de forma articulada com a Geréncia de
Atencdo a Saude Mental do Maceid, coordenador administrativo do projeto,
Distrito Sanitario e CAPS de referéncia do SRT, apoiar os processos de
implantacdo e implementagcdo das moradias, assim como, os técnicos de
referéncia dos servigos no que se refere ao desenvolvimento técnico do projeto
— processo de desinstitucionalizagao, estratégias de reabilitacdo psicossocial e
articulacdo com os recursos da rede social e de saude no territorio.

Tabela 3:
GATEGORIA PROFISSIONAL RESPONSABILIDADE/SRT
Coordenador clinico 1 para o projeto
Coordenador Administrativo 1 para o projeto
TR (técnico de referéncia) 1 para no maximo 3 casas
Cuidador da SRT Il 4 para 1 SRT
Cozinheiro 1 para cada casa
ITécnico de Enfermagem da SRT Il 2 para 1 SRT

4. ORGANIZAGAO DO PROCESSO DE MANUTENGAO E ASSISTENCIA
AOS SRT's

O processo de implantagcédo das residéncias requer uma série de acdes
que favoregam a instalacdo de toda infraestrutura de funcionamento da casa e
a mobilizagdo da rede de cuidados em saude, com a articulagdo dos
segmentos da saude e comunitarios, no sentido de promover a reinsercao
social dos moradores.

Cabe ao coordenador administrativo, contratado pela OSC, sob a
anuéncia da Geréncia da Rede de Atencao Psicossocial de Maceio, realizar as
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articulacdes necessarias para viabilizagdo da parte estrutural da residéncia,
como a manutengao dos SRTs, aluguel da casa, aquisigao/instalagdo de linha
telefénica e juntamente com os futuros moradores e profissionais envolvidos no
seu processo de desinstitucionalizagdo, compra dos moveis, utensilios de
cozinha, cama, mesa e banho.

Outro aspecto a ser trabalhado com os moradores é o conhecimento da
comunidade local e ampliacdo das suas possibilidades de inser¢cdo nos
recursos proximos (de saude, educacao, lazer, entre outros), assim como, o
uso dos estabelecimentos comerciais e outros, promovendo sua participacao
na vida comunitaria.

E importante a oferta de permanentes espacos de reflexdo e formagao
dos cuidadores, preparando-os para sua atribuicdo de servir de apoio aos
moradores na construcdo das habilidades da vida diaria e da vida pratica e
construcédo de sua autonomia.

5. DAS RESPONSABILIDADES
5.1 RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE - SMS

5.1.1 Sao responsabilidadea da Secretaria Municipal de Saude de Maceid —
SMS:

o Conforme as recomendacgdes da Portaria GM 106/01, realizacdo da
gestado publica de todos os servigos residenciais terapéuticos com a definigéo e
desenvolvimento da conducgao técnica e politica das unidades;

° Participacdo na selecdo de todos o0s recursos humanos a serem
contratados pelo conveniado e oferta de espacgos periddicos de discussao e de
formacgao técnica permanente dos mesmos;

o Coordenacéao geral do trabalho desenvolvido através da atuacgéo junto
aos coordenadores técnicos do Projeto SRT's contratados pela OSC;

o Garantia da assisténcia clinica, psiquiatrica e psicossocial necessaria
para o processo de reabilitacdo psicossocial dos moradores dos SRT's;

o Através dos CAPS, ofertar o suporte técnico necessario para o
desenvolvimento do projeto terapéutico singular dos moradores dos SRT's, do
acompanhamento da dinamica cotidiana dos servigos e da atencéo a crise;

o Através dos CAPS e Distritos Sanitarios, apoiar os coordenadores
técnicos para realizacdo de suas fungdes no que se refere a logistica
necessaria para operacionalizagcdo adequada do servico;

o Repasse dos recursos financeiros necessarios de implantagao e custeio,
no percentual de 50% (cinquenta por cento) deste, para a OSC, em tempo habil
e nas condigdes previstas no Termo de Colaboragao, a fim de viabilizar o

trabalho proposto. No caso do recurso de custeio, o repasse devera ser
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atrelado a apresentacao, por parte da OSC, de prestacdo de contas com uma
planilha de custo de cada més, para que possam ser monitoradas as
especificidades de cada moradia quanto ao uso do padrdao de recursos
financeiros e humanos estabelecidos para os SRTs.

5.2 RESPONSABILIDADES DA SESAU

5.2.1 Sé&o responsabilidades da Secretaria de Saude do Estado de Alagoas —
SESAU:

o Repasse dos recursos financeiros necessarios de implantagao e custeio,
no percentual de 50% (cinquenta por cento) deste, para a OSC, em tempo habil
e nas condigdes previstas no Termo de Colaboragao, a fim de viabilizar o
trabalho proposto. No caso do recurso de custeio, o repasse devera ser
atrelado a apresentacao, por parte da OSC, de prestacdo de contas com uma
planilha de custo de cada més, para que possam ser monitoradas as
especificidades de cada moradia quanto ao uso do padrdao de recursos
financeiros e humanos estabelecidos para os SRTs.

5.3 RESPONSABILIDADES DA OSC

. Selecao de Recursos Humanos em parceria com a Geréncia da Rede de

Atencéo Psicossocial;

o Contratacao de recursos humanos (pagamentos de salarios e encargos
sociais);
o Firmar o contrato de aluguel da casa, em tempo habil, mediante a

escassez na oferta imobiliaria e possibilidade de perda do imével;

o Providenciar as reformas e adaptac¢des necessarias do imével alugado;

o Compra dos mobveis e equipamentos necessarios para
implantacdo/manutencao da casa,;

° Prover as necessidades dos moradores no que concerne a alimentacao
e material de limpeza e higiene pessoal. Garantindo que o recurso da feira seja
fornecido em espécie (quinzenalmente), para que os moradores junto com a
equipe da residéncia possam efetuar as compras;

. Garantir a manutengéo geral, preventiva e corretiva do imovel,

o Pagamento de taxas e impostos (agua, luz, telefone, IPTU);
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o Reposicdo e conserto de itens como moveis, eletrodomésticos,
utensilios domésticos (cozinha, cama, mesa e banho);

° Instalacao de linha telefénica fixa ou movel;

° Garantir contratacao provisoéria ou permanente de cuidador substituto na
falta de um profissional do quadro efetivo (seja por férias, atestados, licenca e
outros afastamentos previstos em lei);

° Garantir a contratagcao de cuidador extra para acompanhar moradores
durante o periodo de internacdes clinicas em hospitais ou por necessidade de
acompanhamento intensivo na propria RT, quando necessario e por tempo
determinado, a ser solicitado pelas coordenag¢des administrativa e clinica;

o Encaminhar mensalmente planilha de custo descriminada (das despesas
mensais) de cada servico residencial terapéutico para atesto;

o Na medida em que o montante financeiro estimado do convénio n&o for
utilizado, dadas as singularidades das casas, esses recursos poderdo, ser
objeto de negociagao entre a SMS e a Conveniada, no sentido de ser aplicado

em itens que qualifiquem o objeto desse convénio.

5.3.1 Atribuicobes da Coordenagdo Administrativa do projeto SRT,
juntamente com o Coordenador Clinico do projeto:

° Selecéo dos recursos humanos e indicagdo para contratagao (técnicos
de referéncia, cuidadores e técnicos de enfermagem), bem como, a indicagao
do desligamento quando avaliada a necessidade;

o Definicdo da localizagdo dos imoéveis, incluindo busca no mercado
imobiliario conforme especificagbes pretendidas, no caso de necessidade de
mudanc¢a de local, com comunicacdo previa a SMS/Geréncia de Atencéao
Psicossocial;

o Articulagdo com o conveniado para a efetivagdo do aluguel,
o Definir os ajustes e reformas necessarias da casa;
o Em articulacdo com os atores da rede de atencido psicossocial,

montagem da casa, com as respectivas definigbes quanto aos itens a serem
comprados;

o Acompanhar todo o processo de montagem da residéncia;

° Definir o momento de contratacdo dos cuidadores, técnicos de
enfermagem e técnicos de referéncia das residéncias em conjunto com outros
profissionais envolvidos no processo de desinstitucionalizagao;
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° Dar continuidade ao acompanhamento da manutengdo e organizagao
administrativa das residéncias;
. Juntamente com o CAPS, técnico de referéncia do SRT e moradores,

definir a estimativa de consumo alimentar de cada residéncia e os respectivos
ajustes necessarios;

o Acompanhar as despesas mensais via recebimento de planilha para
atesto;

° Assegurar condi¢gbes para o cumprimento das atribuicbes gerais dos
profissionais das residéncias;

o Funcionar como interlocutor entre o conveniado e a Secretaria Municipal
de Saude;

° Funcionar como interlocutor entre os profissionais contratados para o
SRT e o conveniado;

° Realizar acompanhamento de todos os processos de admisséo,
demissao e licenga de pessoal junto ao conveniado;

o Articulagdo com os setores da saude competentes sejam do municipio
ou do estado, para cadastrar o SRT no CNES do CAPS e dos profissionais e
realizar os encaminhamentos necessarios das solicitacdes do Ministério da
Saude.

5.3.2 Atribuigdes da Coordenacgao Clinica do projeto SRT, juntamente com
a Coordenacgao Administrativa do projeto:

° Selecéo dos recursos humanos e indicagado para contratagao (técnicos
de referéncia, cuidadores e técnicos de enfermagem), bem como, a indicagao
do desligamento quando avaliado a necessidade;

° Capacitacdo, monitoramento e acompanhamento dos cuidadores e
técnicos de referencias;
o Construgdo juntamente com outros atores da RAPS de espacgos de

formacido para os cuidadores e técnicos de referéncia dos Servicos
Residenciais Terapéuticos;

° Em articulacdo com os atores da rede de atencdo psicossocial,
montagem da casa, com as respectivas definigbes quanto aos itens a serem
comprados;

° Acompanhar todo o processo de manutencido e necessidades da
residéncia;

o Definir o momento de contratacdo dos cuidadores, técnicos de
enfermagem e técnicos de referencia das residéncias;

° Dar continuidade ao acompanhamento da manutengdo e organizagao
administrativa das residéncias;
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° Participar juntamente com a equipe de saude mental do municipio de
espacos de discussdo sobre assuntos relacionados as acbes de
desinstitucionalizagéo ou atividades técnicas relativas aos servigos residenciais
terapéuticos;

o Em articulacdo com os Distritos Sanitarios e CAPS, ofertar suporte
técnico aos técnicos de referéncia dos SRT's, a fim de efetivarem suas
atividades junto as casas e também de garantir aos moradores, a assisténcia
necessaria a saude e ao seu processo de reabilitagdo psicossocial;

° Funcionar como interlocutores da Geréncia da Rede de Atencao
Psicossocial junto aos CAPS e Distritos Sanitarios no que se refere a tematica
de desinstitucionalizacao;

o Funcionar como interlocutor entre o conveniado e a Secretaria Municipal
de Saude;

° Funcionar como interlocutor entre os profissionais contratados para o
SRT e o conveniado;

o Articulagdo com os setores da saude competentes sejam do municipio
ou do estado, para cadastrar o SRT no CNES do CAPS e dos profissionais e
realizar os encaminhamentos necessarios das solicitacbes do Ministério da
Saude.

5.3.3 Atribuigcoes do Técnico de Referéncia do SRT

. Participar dos processos de entrada nos hospitais psiquiatricos para
avaliagdo e vinculagcdo com as pessoas a serem desinstitucionalizadas, no
caso da insercao de novos moradores;

o Desenvolver, em articulagdto com o CAPS de referéncia do SRT,
estratégias terapéuticas que facilitem a transicdo mais adequada possivel das
pessoas em processo de desinstitucionalizacdo do hospital psiquiatrico para os
SRT's, no caso da insergao de novos moradores;

o Em articulacdo com o CAPS de referéncia do SRT, discutir e definir
projeto terapéutico singular (PTS) de cada morador, assim como, cronograma e
organizagdo do processo de trabalho a ser desenvolvido para condugao dos
PTS’s;

o Realizar atividades de suporte técnico aos cuidadores dos SRT's com
oferta de espacos permanente de reflexao cotidiana sobre suas praticas, assim
como, apoio na organizagao dos seus processos de trabalho;

o Desenvolvimento de trabalho permanente com os familiares dos
moradores dos SRT's através de diferentes estratégias, dentre elas os
modulos de familia, de forma a fortalecer os lacos afetivos e construir as
pactuacdes necessarias para o desenvolvimento do PTS do morador, incluindo
a possibilidade do seu retorno a familia quando possivel;

o Participacdo de reunides técnicas do CAPS de referéncia dos SRT's,
dos Foruns de Saude Mental, Distritais e intersetoriais;
o Apoio ao CAPS de referéncia do SRT para desenvolvimento de acdes
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de desinstitucionalizac&o no territério;

o Suporte técnico aos cuidadores e moradores na organizagéo cotidiana
da casa na perspectiva da desinstitucionalizacdo, com a fungao inclusive de
mediar situagdes conflituosas e facilitar a construgdo de acordos necessarios
para convivéncia do grupo;

o Funcionar como interlocutor entre SRT, CAPS e Coordenador técnico
para tratar das questdes técnicas e operacionais relativos ao funcionamento
dos SRT's;

o Em articulacdo com o CAPS, apoiar o coordenador técnico dos SRT's
nos encaminhamentos burocraticos quanto ao atualizagcdo de infromagdes do
SRT junto ao Ministério da Saude;

o Desenvolver os projetos terapéuticos singulares dos moradores dos
SRT’s de forma a responder os seguintes critérios:

- Articulagdo e encaminhamentos necessarios para viabilizagcdo de

documentacgao e beneficios;

- Avaliacdo permanente, dadas as singularidades de cada morador,
conjuntamente com o CAPS, dos possiveis processos de revisdo de curatela e
de desinterdigdo, realizando para isso, articulacdo e encaminhamentos
necessarios junto aos 6rgados competentes;

- Desenvolvimento de atividades de acompanhamento terapéutico com os
moradores dos SRT's;

- Desenvolvimento de estratégias terapéuticas junto aos familiares dos
moradores no sentido de reconstruir os lacos afetivos;

- Oferta no CAPS, de forma integrada com a equipe, de atividades especificas
individuais ou coletivas aos moradores de forma a trabalhar os aspectos
relevantes para o seu processo de reabilitacdo psicossocial, tais como, a
administracdo dos seus recursos financeiros, sexualidade, questdes
existenciais, de retomada da vida, do auto-cuidado, da convivéncia social e
outros;

- Realizagdo de encaminhamentos necessarios para viabilizagdo do Programa
de Volta Para Casa, assim como, o seu acompanhamento, de acordo com as
recomendagdes ministeriais referentes ao programa.

5.3.4 Atribui¢cées do Cuidador do SRT, em articulagdo com o Técnico de
Referéncia do SRT e sob coordenagao da Secretaria de Saude — Geréncia
da Rede de Atencao Psicossocial

. Desenvolvimento do apoio cotidiano aos moradores dos SRT's de forma a
estimula-los para realizacao de atividades referentes ao seu auto-cuidado e da
organizacado da casa, devendo para isso em situagdes de maior dependéncia
dos moradores, realizar juntamente com eles, ou em situagcdes extremas e
necessarias, por eles, as atividades como arrumacdo da casa, servico de
lavanderia e cozinha;

. Desenvolver atividades de acompanhamento terapéutico de forma a
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facilitar a circulacdo dos moradores dos SRT’s no entorno da casa, facilitando
a construcao de lacos com a vizinhanca,;

. Mediar possiveis conflitos que possam surgir no dia a dia do SRT,
estimulando os moradores a construir resolugdes cotidianas para a superagao
destes;

. Participar das reunides de discussao e formacgao propostas pelos técnicos
de referéncia;

. Subsidiar o técnico de referéncia e a equipe do CAPS para avaliagao
clinica e psicossocial dos moradores e participar da construcdo do PTS e
atuacao em situacdes de intercorréncias que demandem a atuacao desses.

5.3.5 Atribuicées do Técnico de Enfermagem do SRT - Tipo Il, em
articulagdao com o Técnico de Referéncia do SRT e enfermeiro do CAPS,
sob coordenagao da Secretaria de Saude — Geréncia da Rede de Atenc¢ao
Psicossocial

. Sob supervisdo do enfermeiro desenvolver atividades de assisténcia de
enfermagem, visando a promogé&o, prote¢ao, recuperagao e reabilitagdo da
saude dos moradores;

. Em articulagdo com os cuidadores, desenvolvimento do apoio cotidiano
aos moradores dos SRT’'s para realizagao de atividades referentes ao seu
autocuidado, junto aqueles com maior grau de dependéncia;

. Juntamente com os cuidadores, desenvolver atividades de
acompanhamento terapéutico de forma a facilitar a reabilitacido psicossocial
dos moradores;

. Participar das reunides de discussdo e formacado propostas pelos
técnicos de referéncia;
. Subsidiar os cuidadores, o técnico de referéncia e a equipe do CAPS

para avaliagdo clinica e psicossocial dos moradores e participagdo na
construcdo do PTS e atuacdo em situagdes de intercorréncias que demandem
a atuacao destes.

6. PROCESSO DE MONITORAMENTO E RESULTADOS ESPERADOS

A Geréncia da Rede de Atencdo Psicossocial devera no seu cotidiano
acompanhar o trabalho dos recursos humanos contratados pela OSC, bem
como todas as condi¢des para a manutencdo das residéncias terapéuticas,
garantindo a gestao publica do processo.

O projeto sera executado de acordo com as normativas do Ministério da
Saude, especialmente, as Portarias GM 106/01 e 3090/11 e com a efetivacao
das atribuicbes anteriormente referidas, objetivando o desenvolvimento
satisfatério da proposta de reabilitagdo psicossocial dos moradores dos SRT's.
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A OSC devera emitir instrumentos de acompanhamento solicitados pela

Secretaria Municipal de Saude sempre que solicitado.

Além dos instrumentos mencionados acima, a OSC devera atender aos
indices de qualidade adiante expostos:

6.1 INDICADORES DE AVALIACAO
MOTIVACAO | OBJETIVO INDICADOR META METODO PESO
DE FINANCEIRO
CALCULO (R$ PARTE
VARIAVEL)
PTI — Projeto | Implementar o | PTI 100% PTI 1° 2°
Terapéutico PTI  (Projeto Apresentar
Institucional Terapéutico no primeiro Apresentado
Institucional) Apresentado e més.
centrado no | em . .
usuario e em | jmplementacdo 35% | 35%
Seu processo | conforme
de reabilitacéo | pepo.
psicossocial
alinhado com
0s principios e
diretrizes da
Reforma
psiquiatrica e
politica
nacional de
saude mental
(PNSM), bem
como com as
portarias e
normativas
estaduais
Atividade Referenciar/ Percentual de | 100% de | Numero de | 35% | 35%
Assistencial contra moradores moradores moradores
referéncia acolhidos e com PTS
todos 0s | com PTS elaborado e
moradores elaborado pelo executado /
para CAPS com n° de
acolhimento participacao da morador X
no CAPS | contratada e 100
referéncia e | morador
participar do
processo de
construgédo do
PTS (projeto
terapéutico
Singular).
Educacao Capacitar Percentual de | 100% de | Numero de | 30% | 30%
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permanente todos os | Profissionais profissionais | profissionais
profissionais capacitados. que capacitados
contratados trabalham / numero de
pela OSC com nos SRTs | profissionais
base no Plano capacitados | X 100
de Educacao
Permanente
elaborado que
consta no PTI.
Resultado Cumprimento da meta 100% | 100%
Esperado

o INDICADOR 1: PTI- Projeto Terapéutico Institucional apresentado e
em implementacao.

Objetivo: Implementar o PTI (Projeto Terapéutico Institucional) centrado no
usuario e em seu processo de reabilitacdo psicossocial alinhado com os
principios e diretrizes da Reforma Psiquiatrica e Politica Nacional de Saude
Mental (PNSM), bem como com as Portarias e Normativas Estaduais.

O PTI deve:

a. Ser centrado nas necessidades dos usuarios, visando a construgao
progressiva da sua autonomia nas atividades da vida cotidiana e a ampliagéo
da insercao social,

b. Ter como objetivo central contemplar os principios da reabilitagdo
psicossocial, oferecendo ao usuario um amplo projeto de reintegragao social,
por meio de programas de alfabetizagdo, de reinsergdo no trabalho, de
mobilizacdo de recursos comunitarios,de autonomia para as atividades
domeésticas e pessoais e de estimulo a formagcao de associa¢des de usuarios,
familiares e voluntarios;

C. Respeitar os direitos do usuario como cidaddao e como sujeito em
condicdo de desenvolver uma vida com qualidade e integrada ao ambiente
comunitario.

Isto posto, o PTI devera contemplar os seguintes itens:

a. Descrever como sera a rotina da residéncia.

b. Informar quais serdo as estratégias que pretendem desenvolver junto
aos CAPS ou Equipes de referéncia dos SRTs para o processo de
desinstitucionalizacao dos moradores.

c. Descrever como as agdes planeadas serao executadas.

d. Informar estratégias de articulagdo com a rede intra e intersetorial para
garantia doatendimento integral dos moradores.
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e. Apresentar a proposta de capacitagcéo inicial com carga horaria de no
minimo quarenta (40) horas para a equipe técnica e administrativa, descrita
neste documento.

f. Apresentar Plano Anual de Educacdo Permanente que contemple os
profissionais que atuam nos SRTs, até trés(3)meses apds a assinatura do
contrato,e no qual conste a periodicidade dos encontros. O Plano de Educacgao
Permanente deve ser renovado anualmente.

Para o trabalho técnico a instituicdo devera organizar e manter arquivo
da documentagdo basica, em meios fisicos ou digitais, modelos de fichas,
protocolos, e sistema de arquivamento e controle.

Os moradores, seus familiares, quando for o caso, e os trabalhadores deverao
ser incentivados a participar do processo de gestdo das casas (BRASIL,
2017c).

A comprovacgédo do cumprimento deste indicador sera mediante a entrega do
PTI elaborado a Coordenacao Técnica de Atencao Psicossocial no 1° més.

. INDICADOR 2: PERCENTUAL DE MORADORES ACOLHIDOS E COM
PTS ELABORADO PELO CAPS DE REFERENCIA COM PARTICIPACAO
DA EQUIPE TECNICA DA CONTRATADA E DO MORADOR.

Objetivo: Monitorar o acolhimento, o PTS proposto ao morador e sua
aplicacéo.

Entende-se como PTS- Projeto Terapéutico Singular um conjunto de
propostas de condutas terapéuticas articuladas para um sujeito individual ou
coletivo, resultado da discussao coletiva de uma equipe interdisciplinar, com
apoio matricial, se necessario. Geralmente,é dedicado as situagdes mais
complexas. Portanto,é uma reunidao de toda a equipe em que todas as
opinides s&o importantes para ajudar a entender o sujeito com alguma
demanda de cuidado em saude, e, consequentemente, para definicdo de
propostas de acgdes.

Entende-se como PTS elaborado aquele documento que é criado,
produzido, montado, caracterizado por ser complexo, rico em detalhes,
ornamentos, formas, e com envolvimento do morador no processo.

Entende-se como PTS implantado como acbes de um instrumento
potente de cuidado aos moradores dos SRTs. Ele também é proposto
como ferramenta de organizacdo e sustentacdo das atividades baseadas
nos conceitos de corresponsabilizagao e gestao integrada do cuidado.

A com a aprovagao do cumprimento deste indicador sera mediante a
entrega de documento emitido pelo CAPS de referéncia informando data do
acolhimento e PTS proposto constando assinatura da equipe técnica de
referéncia da OSC, usuario e profissional de referéncia do CAPS.
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A meta sera o acolhimento com elaboracdo de PTS para 100% dos
moradores. Este indicador terd um peso percentual de 35% (trinta e cinco por
cento) em cada trimestre tendo vigéncia a partir do 1° trimestre contratual.

Ressalte-se que em caso da equipe do CAPS de referéncia avaliar que o
usuario ndo tem indicacdo paraa companhamento em servico do nivel de
complexidade de um CAPS e ndo seguir acompanhando devera emitir um
parecer e a contratada ndo tera pontuagdo descontada por ndo atingir os
100% de PTS elaborados conforme expectativa.

INDICADOR 3: PERCENTUAL DE PROFISSIONAIS CAPACITADOS.

Objetivo: monitorar o empenho da gestdo para capacitagdo dos profissionais
por meio de treinamentos, cursos, palestras, mas deve preferencialmente ser
analisado em conjunto com alguma medida da qualidade ou eficacia dos
treinamentos.

Nos espacos de formacdo espera-se que os trabalhadores
compreendam acerca da construgao socio-histérica do cuidado pela légica da
atencdo psicossocial e os processos de reabilitacido psicossocial alinhados
com os principios e diretrizes da Reforma Psiquiatrica e Politica Nacional de
Saude Mental(PNSM),bem como com as Portarias e Normativas.

A coordenacgao técnica sera responsavel pelas acgdes de educagao
permanente e devera realizar o levantamento da necessidade de treinamento
e desenvolver o calendario anual de planejamento. Este cronograma devera
ser informado a CONTRATANTE no inicio do ano contratual e podera ser
ajustado de acordo com as necessidades, porém,mantendo o objetivo de
alcance da meta.

A CONTRATADA tera trinta (30) dias a contar da assinatura do contrato
de gestdo para entregar a Coordenagdo Técnica o Plano de Educacao
Permanente contendo: grade de conteudo, metodologia, cronograma das
atividades e avaliagao do conteudo.

A comprovacao do cumprimento deste indicador se dara pela
apresentacao do Plano de Trabalho que compora o PTlI, de lista de presenca,
relatério da atividade contendo tema trabalhado, objetivo, responsavel pela
conducdo da atividade, tipo de atividade, se: oficina,roda de
conversa,palestra,dentre outros,quantidade de participantes,local,data e hora,
carga horaria, dentre outras informagdes.

A meta sera a realizagdo de atividades de educacao permanente, no
trabalho, pelo trabalho e com o trabalho de 100% dos profissionais
contratados pela OSC.
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Este indicador tera um peso percentual de 30%(trinta por cento)em cada
trimestre tendo vigéncia a partir do 1° trimestre contratual.

INDICADOR DESCRICAO/ METODO DE | INSTRUMENTO META
PRAZO CALCULO DE ANALISE
1. Numero de | Numero de | Namero de | Apresentagao do | 100%
moradores moradores moradores em | documento ou
em semestral processo de | protocolo de
processo retirada de | abertura
para a documentacao
retirada  de pessoal / numero
d(_)cumenta de moradores
¢ao pessoal
(Certid&o sem )
de documentagéao
Nascimento completa X 100
, RG, CPF,
Carteira de
Trabalho).
2- Numero  de | Numero de | Namero de | Apresentagao de | 100%
moradores moradores moradores documento
acolhidos, com | acolhidos com | acolhidos com pts | emitido pelo
projetos PTS elaborados e | elaborados e em | CAPS de
terapéuticos em acompanhamento | referéncia com
singulares PTS, | acompanhamento |/ namero total de | informacdes
Elaborados e | Semestral moradores X 100 | sobre o}
acompanhados pelo acolhimento e
CAPS de referéncia PTS proposto.
no territério
Declaracgao de
acompanhamento
em papel
timbrado e
assinado pelo
profissional de
referéncia ou
Coordenador do
Servigo.
3- Numero  de | Numero Numero de | Apresentagdo do | 100%
moradores moradores moradores namero de
cadastrados no | cadastrados. cadastrados  no | Inscrigédo
CAD Unico e no CAD Unico e no
Cartéo SUS Semestral. Cartdo sus/
numero total de

moradores X 100
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4- Numero  de | Numero de | Numero de | Apresentagdo de | 100%
moradores que | moradores moradores em | protocolo de
acessam 0s | recebendo atendimento/ n° | abertura de
beneficios alguma renda total de | processo.
assistenciais ( BPC moradores X 100
- LOAS), Comprovante de
Previdenciarios semestral inscrigao e
(Penséo, rendimento do
aposentadoria, beneficio
auxilio — doenga) ou
de Transferéncia de
Renda (Bolsa
Familia, dentre
outros) a que tem
direito.
5- Percentual de | Percentual de | Percentual de | Comprovante de | 40%
moradores moradores moradores em | inscrigao /
inseridos em | inseridos em | atendimento/ frequiéncia /
projetos sociais, | projetos que | numero total de | declaragéo.
educacionais de | visam a | moradores X 100
trabalho e de | reintegragéo
geragdo de renda | social e
no territério de | reabilitagéo
moradia. psicossocial.

Semestral.
6- Percentual de | Percentual de | Percentual de | Declaragao de | 50%
moradores moradores moradores participacéo
inseridos em | inseridos em | inseridos em
atividades de | atividades que | atividades no
cultura, lazer, | promovam saude | territério/ n° total
atividade fisica, | e qualidade de | de moradores X
PICS e afins vida 100
7- Numero de | Numero de | Numero de | Cartédo da | 100%
moradores em | moradores em | moradores com | Unidade de
acompanhamento acompanhamento | pelo menos um | Saude.
na UBS de | na APS. | atendimento  na | Declaragao da
referéncia. UBS de | UBS

semestral Referéncia / n°

total de

moradores X 100
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8- Numero  de | Numero de | Numero de | Formulario de | 50%
moradores que | moradores em | moradores  que | visita bimestral a
mantém contato | contato com | mantém contato | ser elaborado
com os familiares | familiares. com familiares / | pela CTAP.
(visita do familiar a nuamero total de

RT, Visita do | Bimestral moradores X 100

morador a casa dos

familiares)

9- Numero de casos | Numero de casos | Numero de | Protocolo de | 100%
de usuarios cujo | em que 0 | processos abertos | abertura de
beneficio estda em | acionamento dos | junto aos 6rgados | requerimento.
poder de familiares | érgéaos de | competentes /

sem o devido uso | garantia de | Numero de

pelo morador, | direitos fez-se | moradores  que | Relatsrio de
sendo  necessario | necessario. néo recebem a | .550s.

acionar o MP e /ou prépria renda X

Defensoria Publica 100

para garantia do

direito do morador a

ter acesso a sua

renda

O monitoramento das metas sera realizada pela Comissao de Avaliagao
do Credenciamento publicada no DOM de 12.04.2023 ou outra que a vier
substituir.

7. MOBILIARIOS/UTENSILIOS NECESSARIO PARA CADA SRT

ELETROELETRONICOS

TV SMART colorida

Som tipo portatil

Ventiladores

Maquina de lavar roupa, capacidade para 10 kg 220V

Ferro de passar roupa

Liquidificador doméstico

Refrigerador

Fogao 6 (seis) bocas

02 Chuveiro elétrico

Espremedor de frutas

MOBILIARIO

Rack em madeira
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Conjunto de estofado de 2 e 3 lugares

01 Mesa com 10 cadeiras para sala de jantar

Conjunto de terrago

Tabua de passar roupa

Escada com 5 degraus

Conjunto de armarios de cozinha

11 Camas de solteiro

11 Colchbdes de solteiro semi-ortopédico

05 a 10 Guarda-roupas de madeira ou comodas

CAMA, MESA E BANHO

11 Travesseiros

22 Jogo de lengol de solteiro e fronha

22 Jogo de toalha de banho e rosto

10 Pano de prato

02 Toalha de mesa

10 Pano de chao

UTENSILIOS DOMESTICOS

02 Jogo de panelas de aluminio

01 Escorredor de macarrao

01 Aparelho de jantar de vidro temperado com 12 pecas de cada tipo

11 Conjunto de canecas

22 Copos

01 Faqueiro com 22 pegas de cada tipo

Jogo de facas de cozinha

Concha

Escumadeira

Abridor de latas

Jarra de agua

Garrafa Térmica

Reldgio de parede

Lixeiras
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Jogo de porta-condimentos e cereais

03 Jogo de potes plasticos

Jogo de travessas de inox

Tabua de carne

Registro de botijao de gas com mangueira

Filtro de parede

Botijao de gas 13 kg

Garrafas plasticas para agua

Cesto para pao

Conjunto para sobremesa com 12 pegas

Vassouras

Vassoura para banheiro

Acucareiro de plastico

Fanrinheira de plastico

03 lixeiras

Obs: Os itens deveram ser consertados ou trocados sempre que

necessario, no caso de dano ou inutilizarao.

8. DO RECURSO E DA REMUNERAGAO

Os servigos objeto deste Termo serdo remunerados mensalmente,
observando as clausulas referentes ao pagamento expressas no Termo de
Colaboragdo e o cronograma de desembolso aprovado, mediante
transferéncia eletronica, através de crédito em conta bancaria no Banco a ser
indicado pela Administragdo Municipal, de titularidade da OSC.

A partir da segunda parcela os repasses estdo condicionados a
apresentacao da prestacédo de contas pela organizagdo da sociedade civil, que
sera analisada pela Secretaria Municipal de Saude de Maceié — SMS.

Para a execugdo dos servigos de manutengcdo e gerenciamento
descritos neste Edital foi estimado o valor maximo mensal de R$ 68.308,00
(sessenta e oito mil, trezentos e oito reais) para cada RT tipo Il e R$
1.024.621,50 (hum milhao, vinte e quatro mil, seiscentos e vinte e um reais
e cinquenta centavos) como valor maximo ser pago para os 15 (quinze)
servigos previstos neste Termo.
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As propostas para manutengao e gerenciamento com valores superiores
aos valores expostos neste item deverao ser desclassificadas automaticamente
do processo seletivo.

Considerando o que restou posto nos autos da Acao de Execucgido de
Sentenga n° 0725507-82.2023.8.02.0001, que atribuiu a responsabilidade
solidaria pela manutengcdo dos servigos em tela ao estado de Alagoas e ao
municipio de Maceid, as despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste
Edital correrdo a conta dos seguintes recursos:

a. Fundo Nacional de Saude — FNS: ()

b. Secretaria Municipal de Saude — SMS :

C.

NATUR VALOR
SUBACAO | EZADA | FONTEDE | DESCRI| VALOR DXEA;SIFL SETOEIZIBR VALOR PARA 12
DEiPES RECURSOS | CAO | PORSRT | jScono | ppspnvipr (DOZE) MESES
0/2024
1.6.00.000202 C"r‘tl.tgapa
18001.10.30 Atengdo 1ca 25.422,00 | 381.330,00 | 1.525.320,00 4.575.960,00
3.3.50.43 L. Federal
2.0022.2388 Sub - | Especializada (FNS)
09 Estruturar ubvengo
a Rede e Cogtrapa
Psicossocial | S0cidis | 1.5.00.001002 |  rtida 21.443,00| 321.645,00 | 1.286.580,00 3.859.740,00
ASPS Municipa
1
VALOR TOTAL DA DESPESA A SER
REPASSADA PELO MUNICIPIO 46.865,00 |  702.975,00 | 2.811.900,00 8.435.700,00
VALOR TOTAL DA DESPESA A SER
REPASSADA PELO ESTADO (SESAU) 21.443,00 | 321.645,00 | 1.286.580,00 3.859.740,00
VALOR TOTAL DA
DESPESA 68.308,00 | 1.024.620,00 | 4.098.480,00 12.295.440,00

OBS.: A dotacdo da Contrapartida Estadual para o custeio das 15 SRT's, no valor de R$ 321.645,00/més, devera ser dispobinibilizada
pela SESAU, tendo em vista que serd paga diretamente pelo Estado.

Secretaria de Saude do Estado de Alagoas — SESAU: (
A divisdo dos valores entre os entes considerara:

)

i. que o Fundo Nacional de Saude (FNS) repassara os valores respectivos aos
Servigos de Residéncia Terapéutica habilitados ao Fundo Municipal de Saude
(FMS);

ii. Que o FMS utilizara a integralidade dos valores repassados pelo FNS para
incentivo e custeio dos SRTs, para a manutengdo dos servigos objeto deste
Edital; e

iii. A diferenga entre o custo para a manutencdo das SRTs e os valores
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repassados pelo FNS para este fim sera arcado pelo estado de Alagoas e pelo
municipio de Maceid na proporcao de 50% (cinquenta por cento) para cada um
destes entes.

O processo de pagamento observara o que segue:

O valor referente ao primeiro més de prestacado dos servigos sera pago até o
5° dia util apds a formalizagao e publicagdo, no Diario Oficial do Municipio, do
Termo de Colaboracdo, mediante a apresentacdo do oficio de pagamento
elaborado pela OSC, devidamente acompanhado do Termo de Colaboragao
firmado e da Nota Fiscal correspondente a parcela de cada Ente, considerando
o que foi posto acerca da divisdo dos valores, acima.

Para o pagamento da primeira parcela, deverdo ser abertos 02 (dois)
processos de pagamento, sendo um para a SMS, contendo copia do Termo de
Colaboracado firmado e da Nota Fiscal correspondente a parcela repassada
pelo FNS e 50% (cinquenta por cento) da diferenga encontrada entre o custo
para a manutencido das SRTs e os valores repassados pelo FNS, e outro para
a SESAU, contendo cépia do Termo de Colaboragao firmado e da Nota Fiscal
correspondente a 50% (cinquenta por cento) da diferenga encontrada entre o
custo para a manutencdo das SRTs e os valores repassados pelo FNS. Os
processos correrdo de forma independente um do outro.

Para pagamento das demais parcelas, os processos de pagamento deverao
conter, além dos documentos mencionados nos itens i e ii, acima, o relatdrio
das atividades executadas no més anterior.

Ap0ds decorrido o periodo de 12 (doze) meses da assinatura do Termo de
Colaboragado, na hipotese de prorrogacédo de vigéncia da parceria, podera
ocorrer reajuste do valor estabelecido na clausula terceira, adotando-se o
indice de pregos ao consumidor amplo (IPCA/IBGE).

9. DA FORMA DE CONTRATAGAO E DOS CRITERIOS DE ELEIGAO DA
PRPOSTA

A contratacdo ocorrera pela formalizagdo de Termo de Colaboracéo,
termo juridico através do qual as parcerias estabelecidas pela administracdo
publica com Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs) sao firmadas, para a
consecucao de planos de trabalho cuja concepgao seja da administragao
publica, com o objetivo de executar projetos ou atividades com finalidades de
interesse publico, nos termos expressos na Lei Federal n° 13.019/2014,
alterada pela Lei Federal n°® 13.204/2015.

Poderdo participar do Credenciamento as pessoas juridicas
enquadradas na definicdo do Art. 2° inciso | da Lei n° 13.019/2014, que
comprovem:
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a) ser pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que nao distribui,
entre seus soécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais resultados, sobras excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio
auferido mediante o exercicio de suas atividades e que os aplica integralmente
na consecugao do respectivo objeto social;

b) experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, 03 (trés) anos de capacidade técnica e
operacional,

c) estar regularmente constituida e em efetivo exercicio por, no minimo, 03
(trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base
no CNPJ, admitida a reducao desse prazo por ato especifico do Administrador
na hipétese de nenhuma organizagéao atingi-lo;

d) possuir objetivos voltados a Atencédo Psicossocial, mais especificamente
com o cuidado domiciliar e continuo aos pacientes portadores de transtornos
mentais graves;

e) transferir, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimbnio
liquido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
legislacdo especifica e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta;

f) estar com a escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

g) possuir instalagdes, condi¢gdes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

Sera excluida a OSC que incorrer em uma das vedacdes previstas no
art. 39 da Lei n°® 13.019/2014, bem como as vedagdes para a celebragdo de
parcerias e repasse de recursos de que trata o Decreto Municipal 9.121/2021.

A OSC que participar do Chamamento Publico aceitara todas as suas
condicoes.

Para habilitagdo, as OSCs deverdo apresentar todos os documentos
especificados a seguir:

a) Certidao de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil das

Pessoas Juridicas ou cépia autenticada do Estatuto da organizacdo da

sociedade civil, registrado e com eventuais alteragbes. Em se tratando de

Universidade devera constar também declaracdo emitida pelo respectivo

Conselho Universitario ou Conselho Superior de Ensino e Pesquisa aprovando

a execugao do objeto do presente Chamamento Publico;

b) Copia da Ata de Eleigdo da Diretoria com mandato vigente, registrada no

Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas;

¢) Prova de inscrigao ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
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d) Prova de no minimo 3 (trés) anos de existéncia, através de documentagao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;
e) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade
civil, com enderego, numero e orgao expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;
f) Copia de documento que comprove que a organizagao da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado;
g) Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal
mediante a apresentagao dos seguintes documentos:
g.1) A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio
da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais,
inclusive contribuigdes sociais, e a Divida Ativa da Uni&o, ou Certiddo Conjunta
Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN;
h) Ato Declaratério de Isengdo do INSS (Art. 308 da Instrugdo Normativa
INSS/DC N° 100 de 18.12.2003), caso a organizagao da sociedade civil seja
isenta;
i) A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da
organizagéo da sociedade civil sera feita por meio da apresentacéo da certidao
negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Circulagdo de
Mercadorias e Servigos e certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da
divida ativa, ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de que a organizagao da
sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscricdo estadual,;
j) A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da
organizacao da sociedade civil sera feita por meio da apresentacao da certidao
negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza e certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da
divida ativa ou, se for o caso, certiddo comprobatoria de que a organizagao da
sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscricdo municipal;
k) Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
CRF -FGTS;
I) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certidao Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeito negativo;
m) Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de
trabalhadores menores, em obediéncia a Lei Federal n® 9.854/99, que devera
ser emitida junto a Delegacia Regional do Trabalho no Estado, ou Declaragao
firmada pelo representante legal da organizagdo da sociedade civil de que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
de que nao emprega menores de dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de
aprendiz, a partir de quatorze anos;
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n) Declaragdo de que a organizagdo da sociedade civil ndo possui em seu
quadro nenhum funcionario que ocupe ou tenha ocupado cargo integrante do
1° ou 2° escaldo da Administragdo Publica Municipal, nos ultimos 12 (doze)
meses, emitida pelo seu representante legal.

A proposta devera ser apresentada em texto digitado, em papel formato
A4, com margem esquerda igual a 3cm, margem direita igual a 1cm e margens
superior e inferior iguais a 3cm, com espagamento 1,5 entre as linhas e em
fonte verdana, tamanho 10. Devera ainda ser elaborada de acordo com o
roteiro a seguir, observadas ainda as condigbes estabelecidas no Plano de
Trabalho.

Constituem os topicos essenciais da proposta:
a) INDICE: Devera conter a paginagédo correta e todos os topicos da
Proposta.
b) APRESENTACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: -
Devera conter um breve historico/curriculo da organizagdo da sociedade civil
com 0 relato de sua experiéncia na area de
interesse do objeto do edital, destacando se ja trabalhou com a modalidade de
atividade e o publico alvo especifico do presente edital. Neste item a
organizacdo da sociedade civil devera relatar se ja ganhou algum prémio ou
concurso de projetos, bem como se participa de algum Férum, Rede ou
Associagao que discuta a tematica em questdo neste edital, especificando qual
a modalidade de participagdo (direcdo, coordenagdo, membro de grupo de
trabalho ou comisséo etc).
C) CONHECIMENTO DO PROBLEMA: Consistira em uma dissertagado
prépria da organizagédo da sociedade civil a ser desenvolvida com base na sua
experiéncia anterior sobre o objeto do Termo de Colaboragdo que se pretende
celebrar a partir do presente Edital (serdo desclassificadas as propostas que
simplesmente copiarem os dados do Plano de Trabalho). Devera ser
demonstrado: a) conhecimento sobre as politicas setoriais constantes do Plano
de Trabalho (apresentacdo de conhecimento sobre a legislagédo, politicas e
programas nhacionais e municipais); b) apresentacdo de discussdo técnica
sobre as modalidades de atendimento dos programas previstos no Plano de
Trabalho; c) informagbes e dados sobre os trabalhos similares ja realizados
pela organizagao da sociedade civil; d) dificuldades e desafios encontrados
para sua realizagao; e) solugdes propostas para supera-los.
d) DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Apresentacdo dissertativa
discriminando as atividades a serem desenvolvidas, os prazos, os produtos ou
servigos, e a metodologia empregada, conforme descrito no Plano de Trabalho
(Anexo ). As propostas que meramente repetirem o conteudo do Plano de
Trabalho ser&o desclassificadas.
9.8 As propostas serao julgadas de acordo com:
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a) O grau de adequacgao aos objetivos especificos do programa ou agao
em que se insere o objeto da parceria;

b) A experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;

C) A capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas;

d) O preco/valor de referéncia.

9.9 A proposta sera julgada por meio de pontuagdo, considerando-se 0s
parametros estabelecidos abaixo:

A | FATOR GRAU DE ADEQUAGAO DEOAS

I- Grau de adequacgao aos objetivos especificos do programa
ou acado em que se insere o tipo de parceria

E | FATOR EXPERIENCIA DEOA
10

|- Experiéncia da organizacdo da sociedade civil
correspondente ao tempo, em anos, na execugao do objeto
da parceira ou de natureza semelhante.

[I- Experiéncia da organizagdo da sociedade civil
correspondente a quantidade de instrumentos juridicos,
certidbes ou atestados comprovando a execugao do objeto
da parceira ou de natureza semelhante.

lll- Experiéncia do responsavel técnico da execug¢do do
objeto da parceira, demostrando notéria competéncia na area
de atuacao do objeto da parceira a ser comprovado mediante
certiddes e/ou atestados.

C | FATOR CAPACIDADE OPERACIONAL DEOA
10

|- Dados técnicos da execucédo de tarefas e a metodologia
empregada.

lI- Infraestrutura de apoio, declarando os equipamentos e
programas (inclusive os recursos de informatica quando for o
caso) assim como suporte técnico/operacional disponivel na
organizagao da sociedade civil para, eventualmente, apoiar a
equipe que executara as atividades.

lll- organograma de equipe a ser alocada aos servigos com a
descricdo da qualificacdo do pessoal necessario, as
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atribuicdes e as responsabilidades das diversas areas, bem
como a lotagcdo de cada uma dessas areas.

P | FATOR PRECO (Quanto maior, menor sera a pontuagcao) | DEOA
15

|- Preco/valor de referéncia/por SRT tipo Il

Sera considerada a proposta mais vantajosa aquela que somar o maior
numero de pontos segundo a escala prevista.

Em caso de empate, sera considerada a melhor proposta aquela que
houver alcangcado maior pontuagao no fator capacidade operacional.

Persistindo o empate, sera considerada a melhor proposta aquela que
houver alcangado maior pontuagao no fator experiéncia.

Persistindo, ainda, sera considerada a melhor proposta aquela que
houver alcangado maior pontuagao no fator preco.

Caso permaneca o empate, sera considerada a melhor proposta aquela
que tiver alcangcado maior pontuagcdo no fator grau de adequagao.
Permanecendo o empate, sera realizado sorteio.

A OSC que obtiver nota abaixo de 50 (cinquenta) pontos ou que obtiver
pontuagao zero em qualquer um dos fatores tera sua proposta desclassificada.

Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que nao for a
mais adequada ao valor de referéncia constante do Chamamento Publico.

10. VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO
A prazo de execugao do objeto é de 12 meses, tendo seu inicio a partir da

publicacdo do extrato do Termo de Colaboragao no Diario Oficial do Municipio
de Maceid, podendo ser prorrogado.

ROSEANE DA SILVA FARIAS AMANDA APARECIDA DE ARAUJO BRAGA
CPF/MF n°. 024.556.004-16 CPF/MF n°. 039.997.884-45
Comissdo - DOM de 12.04.2023 Comissdo - DOM de 12.04.2023
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ANEXO IT

MODELO DE PROPOSTA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2024

1. IDENTIFICACAO

1.1. Nome da Entidade: N° CNPJ:

Endereco: Bairro: CEP:

Cidade:
Telefones:
E-mail:

1.2. Nome do responsavel pela Instituicao:
CPF:

R.G:

Cargo:

Endereco:
CEP:
Telefones:

1.3. Mandato da atual Diretoria:

UF:

1.4. Nome da Coordenadora: Telefones:

1.5. Constituicao da Entidade
Estatuto:

1.6. Data da

1.7.

conforme

Fundacéo:

e-mail:

1.8. Dados Bancarios: NOME E N° DO BANCO, N° DA AGENCIA, N° DA CONTA

CORRENTE, CODIGO DE IDENTIFICAGAO SE HOUVER

2. DESCRIGAO DA REALIDADE DO OBJETO

2.1. Identificagdo do Objeto: (INFORMAR O ITEM DO ANEXO | DA ESPECIFICACAO

DO OBJETO E QUANTIDADE DE ATENDIMENTO)

2.2. Justificativa e Fundamentacéo Legal:
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2.3. Capacidade de Atendimento:

2.4. Forma de Atendimento:

2.5. Critérios de Elegibilidade para Atendimento:

2.6. Caracterizagao da Clientela:
2.7. Experiéncia na realizacao do objeto da
parceria:

2.8. Valor
Global:

2.9. Medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e
idosos, de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, conforme previsto na Lei
13.019/2014, art. 24, § 1°, X:

3. DEFINICAO DE METAS
3.1 Plano de Acao: (norteador das atividades para o atendimento das metas propostas,

devendo ser demonstrado o nexo entre a realidade e as atividades ou metas a serem
atingidas)

N° METAS ACOES ESTRATEGIAS | RECURSOS | PRAZO DE
(O que se (O (Como?) (financeiros, EXECUCA
pretende que?) materiais e 0]
atingir) humanos) (Periodo de
tempo)
Data e local.

Dirigente da Entidade
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ANEXO 111

MODELO PLANO DE TRABALHO SUGERIDO

o DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade:

CNPJ:

Endereco:

Cidade: UF: CEP:

DDD/telefone:

E-mail:

Nome do Responsavel (Presidente):

CPF:

Orgao expedidor/UF:

Cargo:

Endereco:

CEP:

o DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo: ( Nome Fantasia)

Periodo de execugao

Inicio:

Término:

Tipo de Servigo:

Identificagao do objeto:

Publico Alvo:

Local de Execugao: Rua:
Telefone:

Balrro:

Coordenador (a):

Técnico Responsavel técnico do projeto:

Endereco do responsavel técnico:

DDD/Telefone:

Endere¢
o

eletronic
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o JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGCAO

Efetuar uma introdugdo sobre o tema, desenvolver um diagndstico e qual a proposta da Institui¢do pararesolutividade da

questao.

- Introducao

- Diagnostico

- Proposta de Superagdo

Objetivo Geral

Objetivo Especifico

52




—

PREFEITURA DE

MACEIO

ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta

Etapa/
Fase

Especificagao

Indicador Tisico

puracao

Unidade

Quantidade

Inicio [Termino

rtici t
articipante

Acoes

Acoes administrativas

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Acoes junto as

familias

21

2.2

2.3

24

2.5

Agoes Junto aos

usuarios

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.7.1

3.7.2

3.7.3
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Acoes Técnicas
4.1
4.2
4 4.3
44
4.5
4.6
4.7
4.8
49
4.10
Metodologia
. RECURSOS FisICOS
N° de ordem Quantidade Especificagao
01
02
03
04
05
06
07
08
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09

10

11

12

13

14

15

16

17

RECURSOS MATERIAIS

N° de ordem

Quantidade Especificagao

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14
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RECURSOS HUMANOS

N° Funcao | Carga Horaria Salario Fonte Pagadora
Valor Bruto
01
01
PLANO DE APLICAGAO (R$)
PLANO DE APLICAGAO - CUSTOS VERBAS
REMUNER| TOT | TOTAL| CO CO CO CO
BASICA AL ANO | FINAN FINAN FINANC | FINAN
MES FEDERA| ESTADU | MUNICIP | PROPRI
L AL AL O
DESPESA COM
PESSOAL
MATERIAL
CONSUMO
SERVICOS PF
SERVICOS PJ

TOTAL
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

Refere-se ao desdobramento da aplicagcdo dos recursos financeiros em parcelas

mensais, de acordocom a previsédo de execugao das metas do projeto, se for o caso.

META Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Indicar o niumero

de ordem

sequiencial dameta

META Més 07 [Més 08 Més 09 Més 10 Més11 Més 12

Indicar o niumero
de ordem
sequiencial da meta

INFORMACOES ADICIONAIS:
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DESCRIGAO DETALHADA DAS METAS/ INDICADORES

Estabelecer porcentagem do resultado que se pretende atingir e os indicadores a serem utilizados

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Como sera efetuado, e os instrumentais a serem utilizados para este processo

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Reembolso por conta no atraso de repasse
Saque em espécie por impossibilidade fisica de chamamento

Hipoteses e limite de remanejamento

Etc.

REPRESENTANTE DA ENTIDADE
Local e data Assinatura do Presidente
Assinatura do Coordenador Assinatura do técnico
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ANEXO IV

DECLARAGCAO DO TRABALHO DO MENOR
(Em papel timbrado da entidade)

........................................................................................... , nscrito no CNPJ n°
............................................ , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
............................................................ , portador da Carteira de Identidade n°
.................................. edo CPFn®................................., DECLARA que nao emprega
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de
dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de

quatorze anos.

Data e Local

(Representante legal)

ANEXO V

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA
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(Em papel timbrado da entidade)

A INSTITUICAO

CNPJ sob n° , com sede nesta
capital,

, inscrita no

)

por meio de seu representante legal, abaixo-assinado, declara que possui capacidade
técnica e operacional para a realizagdo das atividades propostas no Plano de Trabalho,

voltados a area de Atengao Psicossocial.

Data e Local

Representante legal
CPF:

ANEXO VI

DECLARAGAO DE VERACIDADE
(Em papel timbrado da entidade)
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DECLARO ter conhecimento das vedagdes constantes da Lei Complementar n° 64, de 18
de maio de 1990, alterada pela Lei Complementar n° 135, de 4 de junho de 2010, que
estabelece as hipoteses impeditivas de nomeagao, contratagdo, admissdo, de signacgao,
posse ou inicio de exercicio para cargo, emprego ou fungao publica, em carater efetivo ou

em comissao, e que:

Nao incorro em nenhuma das hipoteses de inelegibilidade previstas no referido artigo.

o

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n
7.115, de 29 de agosto de 1983, e no artigo 299 do Cédigo Penal (Falsidade Ideolbgica),

que as informagbes aqui prestadas sdo verdadeiras.

Data e Local

(Representante legal)

ANEXO VII

DECLARAGAO DE NAO ENQUADRAMENTO NO ART. 39 DA LEI N° 13019/2014
(Em papel timbrado da entidade)
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........................................................................................... , inscrito no CNPJ n°
............................................ , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
............................................................ , portador da Carteira de |Identidade n°
.................................. e do CPF n° ..........ccveeeevveenee...,, DECLARA que nao incorre em
quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, quais sejam:

‘l - ndo estejam regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboragédo ou de fomento, estendendo-se a vedagao aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigao;

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
a) suspensao de participacdo em licitagcdo e impedimento de contratar com a administracao;
b

c

)
) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;

) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso Ill do art. 73 desta Lei;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos 1, Il e Ill do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.
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§ 1° Nas hipoteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no
ambito de parcerias em execucgao, excetuando-se 0s casos de servicos essenciais que nao
podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populacédo, desde que precedida de
expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da
administragdo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipdteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel
a organizagao da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 4° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 2°, ndo serdo considerados
débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela administragcdo publica ou
que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagdo da sociedade civil estiver em
situagdo regular no parcelamento.

§ 5° A vedagao prevista no inciso lll ndo se aplica a celebracédo de parcerias com entidades
que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele
inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragdo, no termo de
fomento ou no acordo de cooperagdao simultaneamente como dirigente e administrador
publico.

§ 6° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de

politicas publicas”

Data e Local

(Representante legal)

ANEXO VI

DECLARAGAO CIENCIA DO DECRETO MUNICIPAL N° 9.121/21
(Em papel timbrado da entidade)

Eu, , inscrito no CPF sob o n°
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, presidente da

o

Instituigao , inscrito no CNPJ sob n

, declaro que possuo ciéncia do Decreto Municipal n°

9.121/21, quanto as vedacgdes para a celebragdo de parcerias e repasse de recursos.

Data e Local
(Representante legal)
ANEXO IX
DECLARAGAO DE ENDEREGO ELETRONICO (E-MAIL)
(Em papel timbrado da entidade)
A INSTITUICAO , inscrita no CNPJ sob n°

, com sede nesta capital, no endereco:

, por meio de seu representante legal, abaixo-assinado se

compromete a utilizar o endereco eletrdnico: (inserir o e-mail) , para receber e responder a
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todas as solicitacdes e notificagcdes que forem encaminhadas pela SMS.

Data e Local

(Representante legal)

ANEXO X

DECLARAGAO CIENCIA DA LEI FEDERAL N° 13.709 DE 2018
(Em papel timbrado da entidade)

Eu , inscrito no CPF sob o n°

, presidente da instituicdo

o

, inscrita no CNPJ sob n

, declaro que possuo ciéncia da da Lei 13.709/2018

(LGPD), declaro ciéncia de que nos casos em que os dados forem acessiveis
publicamente, serdo observadas as disposicoes da Lei Federal n° 13.709, de 2018 —

Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD, assegurando que nao havera
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comprometimento do nivel de protecdo dos dados garantido pelo 6rgdo ou entidade

municipal.

Data e Local

(Representante legal)
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ANEXO XI

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE MACEIO — SMS E A [nome da OSC], COM
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE - SESAU, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 6rgao da administragdo direta inscrita
no CNPJ sob o n° 00.204.125/0001-33, com sede na Rua Dias Cabral, n° 569,
Centro, Maceid/AL, neste ato representado por seu(sua) Secretario(a)
[identificag&o], portador (a) do RG [numero], residente [enderego], doravante
denominada CONCEDENTE; e a [nome da OSC], organizagdo da sociedade
civil, doravante denominada OSC, situada a [endereco], inscrita no CNPJ sob o
[nimero], neste ato representada pelo (a) seu (sua)Presidente, o Sr. (a)
[identificag&o], residente e domiciliado (a) a [endereco], portador (a) da Carteira
de Identidade [numero] e CPF [numero], com a interveniécia e anuéncia da
SECETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SESAU, 6rg3o da administracdo direta
estadual, inscrita no CNPJ sob o [numero], com sede na [enderec¢o], neste ato
representado por seu(sua) Secretario(a), [identificacdo], portador(a) do RG
[numero], do CPF de [numero], residente na [enderec¢o], doravante denominada
INTERVENIENTE-ANUENTE.

RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORAGCAO, decorrente do
Edital de Chamamento Publico n° xxxxx, de 2024, tendo em vista o que consta
do Processo n° 5800.07772/2023 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°

13.019, de 31 de julho de 2014, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
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enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Termo de Colaboragdo € a implantagao,
gerenciamento, operacionalizagdo de 08 (oito) novos Servigos Residenciais
Terapéuticos e o gerenciamento, operacionalizagdo e execugao de acbes de
saude nos 07 (sete) Servicos Residenciais Terapéuticos ja existentes do
municipio do Maceio, visando a consecucao de finalidade de interesse publico e
reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizagado da
Sociedade Civil (OSC), conforme especificagbes estabelecidas neste Termo e

no Plano de Trabalho que o acompanha.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

2.1 Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir 0
Plano de Trabalho que, independente de transcricdo, é parte integrante e
indissociavel do presente Termo de Colaboragao, bem como toda documentagao

técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

2.2 Os ajustes no Plano de Trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo
prevista no inciso |, caput, do artigo 43, do Decreto n. 8.726, de 2016, caso em
que deverao ser formalizados por aditamento ao Termo de Colaboracado, sendo

vedada a alteragao do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera de 12 (doze)
meses, contdos a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
conforme art. 18 do Decreto Municipal n® 9.121 de 26 de outubro de 2021:

I. mediante termo aditivo, por solicitacao da OSC, devidamente fundamentada,
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formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que

autorizada pela Administragdo Publica; e

II.  de oficio, por iniciativa da Administracdo Publica, quando esta der causa a
atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso

verificado.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1

recebera o valor mensal de R$ (xxxx), por RT e de R$ (xxxx) para a manutencgao
das 15 (quinze) RTs.

Para a execugao do objeto do presente Termo de Colaboragdo a OSC

4.2

serdao disponibilizados recursos pela pela Secretaria Municipal de Saude de

Para a execucédo do projetos previsto neste Termo de Colaboragao,

Maceié — SMS e pela Secretaria de Saude do Estado de Alagoas — SESAU, na
proporcgao de 50% (cinquenta por cento) para cada Secretaria, considerando
0 que restou posto nos autos da Acao de Execugcao de Sentenca n° 0725507-
82.2023.8.02.0001, que atribuiu a responsabilidade solidaria pela manutengao
dos servigos em tela ao estado de Alagoas e ao municipio de Maceié.

4.2
dos seguintes recursos:
a. Fundo Nacional de Saude — FNS: (XXXXXX)

As despesas decorrentes deste Termo de Colaboragao correrdao a conta

b. Secretaria Municipal de Saude — SMS :

VALOR
IS LS VALOR | SETEMBR
SUBACAO | EZADA | FONTEDE | DESCRI| VALOR | jon el oA VALOR PARA 12
DEiPES RECURSOS | CAO | PORSRT | (com | peopnine (DOZE) MESES
0/2024
1.6.00.000202 C"r‘tlitdrzpa
18001.10.30 Atengiio 25422.00| 381.330,00| 1.525.320,00 4.575.960,00
3.3.50.43 .. Federal
2.0022.2388 Sub ~ | Especializada (FNS)
09 Estruturar ubvengo
a Rede o Cogtrap a
Psicossocial | S0cids | 1.5.00.001002 )  rtida 2144300| 321.645.00| 1.286.580,00 3.859.740,00
ASPS Municipa
I
VALOR TOTAL DA DESPESA A SER
REPASSADA PELO MUNICIiPIO 46.865,00 | 702.975,00 | 2.811.900,00 8.435.700,00
VALOR TOTAL DA DESPESA A SER
REPASSADA PELO ESTADO (SESAU) 21.443,00 |  321.645,00 | 1.286.580,00 3.859.740,00
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VALOR TOTAL DA
DESPESA 68.308,00 | 1.024.620,00 | 4.098.480,00 12.295.440,00

OBS.: A dotacdo da Contrapartida Estadual para o custeio das 15 SRT's, no valor de RS 321.645,00/més, devera ser dispobinibilizada
pela SESAU, tendo em vista que sera paga diretamente pelo Estado.

C. Secretaria de Saude do Estado de Alagoas — SESAU: (XXXXXXX)
4.3 Adivisdo dos valores entre os entes considerara:

i. que o Fundo Nacional de Saude (FNS) repassara os valores respectivos aos
Servigos de Residéncia Terapéutica habilitados ao Fundo Municipal de Saude
(FMS);

ii. Que o FMS utilizara a integralidade dos valores repassados pelo FNS para
incentivo e custeio dos SRTs, para a manutengdo dos servigos objeto deste
Termo de Colaboracéo; e

iii. A diferenga entre o custo para a manutencido das SRTs e os valores
repassados pelo FNS para este fim sera arcado pelo estado de Alagoas e pelo
municipio de Maceid na proporcédo de 50% (cinquenta por cento) para cada um
destes entes, conforme subclausila 4.1.

Apos decorrido o periodo de 12 (doze) meses da assinatura deste

instrumento, na

hipétese de prorrogagéo de vigéncia da parceria, podera ocorrer reajuste do
valor estabelecido na clausula terceira, adotando-se o indice de precos ao
consumidor amplo (IPCA/IBGE).

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 A liberagdo do recurso financeiro se dara em parcelas mensais, em
estrita conformidade com o Cronograma de Desembolso posto no Plano de
Trabalho, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a
liberacdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art.
48 da Lei n° 13.019, de 2014, eno art. 33 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

5.2 A liberagao do recurso financeiro observara o que segue:

l. O valor referente ao primeiro més do Termo de Colaboragao sera pago

até o 5° dia util apés a formalizagdo e publicacdo, no Diario Oficial do
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Municipio, do Termo de Colaboragdo, mediante a apresentacado do oficio de
pagamento elaborado pela OSC, devidamente acompanhado do Termo de
Colaboracao firmado e da Nota Fiscal correspondente a parcela de cada Ente,

considerando o que foi posto acerca da divisdo dos valores, acima.

. Para o pagamento da primeira parcela do Cronograma de Desembolso,
deveréao ser abertos 02 (dois) processos de pagamento, sendo um para a SMS,
contendo copia do Termo de Colaboracdo firmado e da Nota Fiscal
correspondente a parcela repassada pelo FNS e 50% (cinquenta por cento) da
diferenga encontrada entre o custo para a manuteng¢ao das SRTs e os valores
repassados pelo FNS, e outro para a SESAU, contendo copia do Termo de
Colaboragao firmado e da Nota Fiscal correspondente a 50% (cinquenta por
cento) da diferenga encontrada entre o custo para a manutengédo das SRTs e
os valores repassados pelo FNS. Os processos correrdo de forma

independente um do outro.

Il. Para pagamento das demais parcelas, os processos de repasse deverao
conter, além dos documentos mencionados nos itens i e ii, acima, o relatério

das atividades executadas no més anterior.

5.3 As parcelas dos recursos ficarao retidas até o saneamento das
impropriedadesou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

I. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

II. quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagcdes estabelecidas no Termo de
Colaboracgao;

III. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo.

54 A verificacdo das hipoteses de retencdo previstas na Subclausula 5.2
ocorrera por meio de a¢gdes de monitoramento e avaliagéo, incluindo:

I. a verificagdo da existéncia de denuncias aceitas;

II. a analise das prestacbes de contas anuais, nos termos da alinea “b” do
inciso | do § 4° do art. 61do Decreto n. 8.726, de 2016;

II. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes
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existentes dos 6rgaos de controleinterno e externo; e

IV. a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a
regularidade da parceria.

55 Conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da Lei n°® 13.019, de
2014, o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de
trabalho configura inadimplemento de obrigagdo estabelecida no Termo de

Colaboragao, nos termos da Subclausula Primeira, inciso Il, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragdo, serao
mantidos na conta corrente xxxx, Agéncia xxxxx, Banco xxxxx, de titularidade da
OSC.

6.1.1 A conta referida na subclausula 6.1 sera em instituicdo financeira publica
determinada pela Administracdo Publica e isenta da cobranca de tarifas
bancarias.

6.2. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de
Colaboracéo serao aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagao
financeira de curto prazo ou operacdao de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

6.2.1 Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poderdo ser
aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitagdo fundamentada
da OSC e autorizagdo da Administragdo Publica, estando sujeitos as mesmas

condicbes de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

6.3 Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de
Trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por prestagao de
servigos e devem seralocados nos seus registros contabeis conforme as Normas

Brasileiras de Contabilidade.

6.4 Caso os recursos depositados na conta corrente especifica ndo sejam
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir
da efetivacdo do depdsito, o Termo de Colaboragcdo sera rescindido
unilateralmente pela Administragdo Publica, salvo quando houver execugao

parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e
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autorizado pelo Secretario Municipal de Saude.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
E DA OSC

7.1 O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelas
Partes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexeCcugdo ou execugao
parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da
parceria.

7.2 Além das obrigagcbes constantes na legislagdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a
Administragdo Publica cumprir as seguintes atribuigdes, responsabilidades e
obrigagdes:

L. promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao
Cronograma de Desembolso constante do plano de trabalho;

II. prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja
alcangado o objeto do Termo de Colaboragdo em toda a sua extenséo e no
tempo devido;

11 monitorar e avaliar a execugdo do objeto deste Termo, por meio de
analise das informagdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e
visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados
pactuados e pela correta aplicagao dos recursos repassados

IV. comunicar a OSC quéisquer irregularidades decorrentes do uso dos
recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o
prazo previsto na legislagdo para saneamento ou apresentacdo de

esclarecimentos e informacoes;

V. analisar os relatorios de execugdo do objeto;
VL. analisar os relatérios de execucgao financeira;
VIL receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de

alteracdo do Termo de Colaboracao, nos termos do art. 43 do Decreto n° 8.726,
de 2016;
VIIL instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos
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dos artigos 49 e 50 doDecreto n°® 8.726, de 2016;

IX. designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagdes
previstas no art. 61 da Lei n°® 13.019, de 2014, e pelas demais atribuicbes
constantes na legislagao regente;

X. retomar os bens publicos em poder da OSC na hipo6tese de inexecugao
por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao, por ato proprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execugao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso |, da
Lei n® 13.019, de 2014;

XI. assumir a responsabilidade pela execugado do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo e inexecugao por culpa
exclusiva da organizacdo da sociedade civi,b de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdao de contas o que foi
executado pela OSC até o momento em que a Administracao Publica assumir
essas responsabilidades, nos termos do art. 62, Il, da Lei n® 13.019, de 2014,
XIL reter a liberagcdo dos recursos quando houver evidéncias de
irregularidade na aplicagcdo de parcela anteriormente recebida, ou quando a
OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela Administracdo Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias
para saneamento ou apresentacao de informacdes e esclarecimentos, nos
termos do art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 61, §1° do Decreto n° 8.726,
de 2016;

XIIL prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragao, antes do seu
término, quando der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a
prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55,
paragrafo unico, da Lein®13.019, de 2014, e § 1°, inciso |, do art. 43 do Decreton®
8.726, de 2016;

XIV. publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do Termo de

Colaboragao;

XV. divulgar informacgdes referentes a parceria celebrada em dados abertos

e acessiveis e manter, no seu sitio eletrénico oficial, o instrumento da parceria
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celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°
13.019, de 2014;

XVL exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagado sobre a execugao
da parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as acdes, de modo a evitar a

descontinuidade das a¢des pactuadas;

XVIL informar a OSC os atos normativos e orientacbes da Administracao

Publica que interessem aexecucgao do presente Termo de Colaboracéo;

XVIII. analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados

na consecugao do objetodo presente Termo de Colaboragéo;

XIX. aplicar as sangbes previstas na legislagdo, proceder as acgdes
administrativas necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos
e instaurar Tomada de Contas Especial, quando foro caso.

7.3 Além das obrigacbes constantes na legislagcdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a

OSC cumprir as seguintes atribuigdes, responsabilidades e obrigacdes:

L. executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas
deste termo, a legislagdo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, adotando todas as medidas necessarias a correta
execucao deste Termo de Colaboracao, observado o disposto na Lei n. 13.019,
de 2014, e no Decreto n. 8.726, de 2016;

II. zelar pela boa qualidade das acbes e servicos prestados, buscando

alcangar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

11 garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme

estabelecida no plano de trabalho, se for o caso;

V. manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de
Colaboragdo em conta bancaria especifica, na instituicdo financeira publica
determinada pela administracdo publica, inclusive os resultados de eventual
aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do Plano de
Trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as

vedacdes relativasa execucao das despesas;

V. nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da
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Lein®13.019, de 2014;

VL apresentar Relatério de Execugcdo do Objeto de acordo com o
estabelecido nos art. 63 a 72 daLei n°® 13.019/2014 e art. 55 do Decreto n° 8.726,
de 2016;

VIL executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade,
da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da

economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VIIL prestar contas a Administragdo Publica, ao término de cada exercicio e
no encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragao, nos termos do capitulo
IV da Lein®13.019, de 2014, e do capituloVIl, do Decreto n° 8.726, de 2016;

IX. responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier a
ser necessario a execugao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI
do art. 11, inciso |, e §3° do art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014, inclusive pelos
encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, énus tributarios ou

extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

X. permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros da Comisséo de
Monitoramento e Avaliagcdo -- CMA e servidores do Sistema de Controle Interno
do Poder Executivo Municiparescisdol a todos os documentos relativos a
execugao do objeto do Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de
execugao do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e
quaisquer informagdes solicitadas; bem como dos agentes da administragcao
publica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos
processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a termos de
colaboragédo ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugédo do

respectivo objeto.

XI. quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os

recursos deste Termo de Colaboragao:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o
objeto pactuado
b. garantir sua guarda e manutengao;

c. comunicar imediatamente a Administragao Publica qualquer dano que os
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bens vierem a sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda,
conservacao, manutencao e recuperacgao dos bens;

e. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante
protocolo, ao conhecimento da autoridade policial competente, enviando copia da
ocorréncia a Administracao Publica, além da proposta para reposi¢cdo do bem,
de competéncia da OSC;

f. durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente movimentar os
bens para fora da area inicialmente destinada a sua instalagdo ou utilizagao
mediante expressa autorizagdo da Administragédo Publica e prévio procedimento

de controle patrimonial.

XIL por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingcao deste Termo
de Colaboracdo, restituir a Administragdo Publica os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art.
52 da Lein® 13.019, de 2014;

XIILL manter, durante a execugao da parceria, as mesmas condigdes exigidas
nos art. 33 e 34 da Lein® 13.019, de 2014;

XIV. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos a este Termo de Colaboragéao, pelo prazo de 10 (dez) anos
apos a prestacao de contas, conforme previsto no paragrafo unico do art. 68 da
Lei n® 13.019, de 2014;

XV. garantir a manutengao da equipe técnica em quantidade e qualidade

adequadas ao bom desempenho das atividades;

XVI. observar, nas compras e contratacbes de bens e servigos e na
realizacdo de despesas e pagamentos com recursos transferidos pela
Administragdo Publica, os procedimentos estabelecidos nos artigos 36 a 42 do
Decreto n. 8.726, de 2016;

XVIL.  divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerga suas agoes todas as informagdes detalhadas
no art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal n ©13.019, de 2014;

XVIII. observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o
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recebimento de cada parcela dos recursos financeiros;

XIX. comunicar a Administragao Publica suas alteragdes estatutarias, apds o

registro em cartério, nos termos do art. 26, §5°, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

XX. submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de
alteracao do plano de trabalho, na forma definida nesse instrumento, observadas

as vedacoes relativas a execucdo das despesas;

XXI. responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da
Lei n® 13.019, de 2014;

XXIL responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugédo do
objeto previsto neste Termo de Colaboragéo, o que n&o implica responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica federal quanto a inadimpléncia
da OSC em relagao ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto
da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugao, nos termos
do art. 42, inciso XX, da Lei n® 13.019, de 2014;

XXIII. quando for o caso, providenciar licengcas e aprovagdes de projetos
emitidos pelo 6rgado ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do
Distrito Federal ou federal e concessionarias de servicos publicos, conforme o
caso, e nos termos da legislagéo aplicavel;

XXIV. atender aos indices de qualidade previstos no Termo de Referéncia.

XXV. Manter durante toda execucéo do convénio, em compatibilidade com as

obrigagdes por ele assumidas, a regularidade juridica, fiscal e trabalhista.

XXVI. Quando for o caso, a OSC fica obrigada a manter e movimentar os
recursos em conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n°
13.018/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERAGAO

8.1 Este Termo de Colaboragao podera ser modificado, em suas clausulas e
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condigbes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante
termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, devendo o respectivo pedido ser
apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o disposto
nos arts. 57 da Lei n® 13.019, de 2014, e 43 do Decreto n° 8.726, de 2016.

8.2 Os ajustes realizados durante a execugao do objeto integrardo o Plano
de Trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela

autoridade competente.

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

9.1 A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a
realizacdo de compras e contratacbes de bens e servigos com recursos
transferidos pela Administragdo Publica, sendo facultada a utilizacédo do portal
de compras disponibilizado pela Administracéo Publica.

9.2 Para fins de comprovacgao das despesas, a OSC devera obter de seus
fornecedores e prestadores de servigos notas comprovantes fiscais ou recibos,
com data, valor, nome e numero de inscrigdo no CNPJ da organizagdo da
sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, e
devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentagao da prestacdo de contas ou

do decurso do prazo para a apresentagao da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

10.1 A execugdo do objeto da parceria serd acompanhada pela
Administracdo Publica, tanto pela Secretaria Municipal de Saude de Macei6o —
SMS, quanto pela Secretaria de Saude do Estado de Alagoas — SESAU, por
meio de acdes de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestdo adequada e regular da parceria

10.1.1 As acdes de monitoramento e avaliagcdo contemplardo a analise das
informacdes acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade
de consulta as movimentacdes da conta bancaria especifica da parceria, além da
verificagcdo, analise e manifestagdo sobre eventuais denuncias existentes

relacionadas a parceria.
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10.2  No exercicio das agdes de monitoramento e avaliacdo do cumprimento
do objeto da parceria, a Administragdo Publica:

I) designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestao da
parceria, com poderes de controle e fiscalizagdo (art. 2° inciso VI, da Lei n°
13.019, de 2014);

Il) Designara a comissao de monitoramento e avaliagdo, 6rgéo colegiado
destinado a monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico (art. 2°
inciso Xl, da Lein®13.019, de 2014);

lIl) realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipéteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto
da parceria e do alcance das metas (art. 52 do Decreto n° 8.726, de 2016);

IV) Emitira relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e
prazos previstos na legislagdo regente e neste instrumento, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucgao da presente parceria (art. 59 da Lei n°®13.019, de 2014);

V) Realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria,
nas hipoteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do
objeto da parceria e do alcance das metas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

11.1 O presente Termo de Colaboragao podera ser:
I) extinto por decurso de prazo;

Il) extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de

Distrato;

[II) denunciado, por decisdo wunilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizag&o judicial, mediante prévia notificacdo por

escrito ao outro participe; ou

IV) rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagcao por

escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

80



a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas (art. 61, §4°, inciso Il, do Decreto n° 8.726, de
2016);

c) omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com
vigéncia superior a um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n°
13.019, de 2014;

d) violagao da legislagao aplicavel;

e) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

f) malversacao de recursos publicos;

) constatacdo de falsidade ou fraude nas informag¢des ou documentos
apresentados;

h) nao atendimento as recomendacdes ou determinag¢des decorrentes da
fiscalizacao;

1) descumprimento das condicbes que caracterizam a parceira privada

como OSC (art. 2°inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

1) paralisagdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia

comunicacdo aAdministracido Publica;

k) outras hipoteses expressamente previstas na legislagéao aplicavel.

11.2 Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por parte da Administragcéo
Publica, que nao decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder Publico
ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver
sofrido.

11.3  Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestéo
por parte da OSC, devidamente comprovada, a OSC néo tera direito a qualquer
indenizagao.

11.4  Na hipotese de irregularidade na execucédo do objeto que enseje dano
ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores
relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela

Administracao Publica.
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11.5 E facultado aos participes rescidirem este instrumento, a qualquer tempo,
com as respectivas condicbes, sancbes, e delimitacbes claras de
responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para a
publicidade dessa intengao, que nao podera srr inferior a 60 (sessenta) dias.
11.6 Fica obrigatorio a restituigdo de recursos nos casos previstos na Lei n°
13.019/20214:

| — quando nao tiver havido comprovagéo da boa e regular aplicacao da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislagdo aplicavel, inclusive mediante
procedimentos de fiscalizac&o local, realizados periodicamente pela entidade ou
orgao descentralizador dos recursos ou pelo 6rgdo competente do sistema de
controle interno da Adminstragao Publica;

Il — quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo
participe repassador dos recursos ou por integrantes do respectivo sistema de
controle vinterno.

11.7 Outras situagdes relativas a extincdo da parceria ndo previstas na
legislacao aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de
Encerramento da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no
Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

12.1  Por ocasiado da conclusao, denuncia, rescisao ou extingao deste Termo
de Colaboracdo, a OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela

autoridade competenteda administracio publica.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES
13.1  Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou

construidos com recursos repassados pela Administragdo Publica sdo da
titularidade do 6rgdo ou da entidade publica e ficardo afetados ao objeto da
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presente parceria durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens
remanescentes ao seu término.

13.2 Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerao
na propriedade do 6rgao ou da entidade publica, na medida em que os bens
serdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebragcdo de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela
Administracao Publica.

13.3 A OSC devera, a partir da data da apresentacao da prestacédo de contas
final, disponibilizar os bens remanescentes para a Administracdo Publica, que
devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, apds o qual a OSC nao mais
sera responsavel pelos bens.

13.4 Na hipdtese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, 0s
bens remanescentes deverao ser retirados pela Administragdo Publica, no prazo
de até 90 (noventa)dias, contado da data de notificagdo da dissolugao.

13.5 Os bens remanescentes poderao ter sua propriedade revertida para a
OSC, a critério da Administracdo Publica, se ao término da parceria ficar
constatado que os bens ndo serdo necessarios para assegurar a continuidade
do objeto pactuado ou se o 6rgdo ou a entidade publica federal nao tiver
condi¢cbes de dar continuidade ao objeto pactuado e, simultaneamente, restar
demonstrado que os bens seréo uteis a continuidade da execucao de acdes de
interesse social pela OSC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

14.1  No caso de parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, a OSC
devera apresentar prestacao de contas mensal, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas previstas no plano de trabalho, que sera analisada pela
Secretaria Municipal de Saude de Maceié — SMS e pela Secretaria de Saude do
Estado de Alagoas — SESAU, observando-se as regras previstas nos arts. 59 a
61 do Decreto n° 8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste
instrumento e do plano de trabalho.

14.1.1 Na hipdtese de omissao no dever de prestagcdo de contas anual, o gestor
da parceria notificara a OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a
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prestacdo de contas. Persistindo a omissdo, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, adotara as providéncias
para apuracao dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano
e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

14.2 O Relatorio Parcial de Execugéo do Objeto contera:

I) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestagao de contas, com comparativo de metas propostas com os resultados ja
alcancados;

Il) a descricdo das agdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;

[Il) os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros;

V) os documentos de comprovacéo do cumprimento da contrapartida em bens e
servigos, quandohouver; e

V) justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.
14.3 O Relatério Parcial de Execugao do Objeto devera, ainda, fornecer
elementos para avaliagao:

I) dos resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il) dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

[Il) do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfagdo, declaracdao de entidade publica ou privada local e
declaragao do conselho de politica publica setorial,entre outros; e

IV) da possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusao do objeto.

14.4  As informagdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por
meio da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de
trabalho, conforme definido noinciso IV do caput do art. 25 do Decreto n° 8.726,
de 2016.

145 A andlise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da
producao derelatério técnico de monitoramento e avaliagao.

14.6 O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo contera:

I) descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il) anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do

beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com
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base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

[Il) valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

V) analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
OSC, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste instrumento;

V) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas tomadas em decorréncia dessasauditorias; e

VI) o parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, emitido pelo
gestor da parceria, quedevera:

a) avaliar as metas ja alcangadas e seus beneficios; e

b) descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes:

b.1. aos impactos econdmicos ou sociais;

b.2. ao grau de satisfagao do publico-alvo; e

b.3. a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusédo do objeto.
14.7 A prestagdo de contas anual sera considerada regular quando, da
analise do Relatorio Parcial de Execugdo do Objeto, for constatado o alcance
das metas da parceria.

14.8 Na hipétese de ndo comprovacdo do alcance das metas ou quando
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da
emissao do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, notificara a OSC
para apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da notificagao,
Relatério Parcial de Execug¢ao Financeira, que subsidiara a elaboracdo do
relatério técnico de monitoramento e avaliagao.

14.9 O Relatorio Parcial de Execucéo Financeira, quando exigido, devera

conter:

) a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive
rendimentos financeiros, e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, que

possibilitem a comprovacgao da observancia do planode trabalho;

Il) o extrato da conta bancaria especifica;
[II) a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera
conter a indicacao do valor integral da despesa e o detalhamento da divisao de

custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificagao do
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numero e do orgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa;

IV) a relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;
e

V) copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive
holerites, com data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e

indicacado do produto ou servico.

14.10 A analise do Relatorio Parcial de Execucéo Financeira, quando exigido,
sera feita pela Administragao Publica e contemplara:

) o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou
agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho, observado o
disposto no § 3° do art. 36 do Decreto n° 8.726, de 2016; e

Il) a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagcéo
entre as despesas constantes na relagédo de pagamentos e os débitos efetuados

na conta corrente especifica da parceria.

14.11  Os dados financeiros serdao analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade

e o cumprimento das normas pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n°® 13.019/14).

14.12 Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo
evidenciar irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o gestor da parceria
notificara a OSC para,no prazo de 30 (trinta) dias:

|) sanar a irregularidade;

Il) cumprir a obrigacéo; ou

lIl) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade
ou cumprimentoda obrigagao.

14.13 O gestor da parceria avaliara o cumprimento do disposto na
Subclausula anterior e atualizara o relatério técnico de monitoramento e
avaliacao, conforme o caso.

14.14  Seréo glosados os valores relacionados a metas descumpridas sem

justificativa suficiente.



14.15  Se persistir a irregularidade ou inexecugéo parcial do objeto, o relatorio
técnico de monitoramento e avaliagao:

I) caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) a devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou
inexecucgao apurada oua prestacado de contas ndo apresentada; e

b) a retencao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 34 do Decreto
n° 8.726, de 2016; oull- caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria,
devera determinar:

b.1. a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou
inexecugao apurada ou aprestagao de contas ndo apresentada; e

b.2. a instauragao de tomada de contas especial, se ndo houver a devolucao de

[{pegi)

que trata a alinea“a” no prazo determinado.
14.16 O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo sera submetido a
comissao de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, no prazo

de até 60 (sessenta) dias, contado de seu recebimento.

14.17 O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo, sendo que as sancgdes previstas neste instrumento

poderao ser aplicadas independentementedas providéncias adotadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL

15.1 A OSC prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos, observando-se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n° 13.019,
de 2014, e nos arts. 54 a 58 e 62 a 70 do Decreto n° 8.726, de 2016, além das

clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

15.2 A prestacdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar
resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execu¢ado do
objeto e o alcance das metas. A prestacdo de contas apresentada pela OSC
devera conter elementos que permitam a Administracdo Publica avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com

a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do
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alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacédo de contas.

15.3 Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar
Relatério Final de Execugéo do Objeto, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do
término da vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30
(trinta) dias, mediante justificativae solicitagdo prévia da OSC.

15.4 O Relatdrio Final de Execugao do Objeto contera:

I) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a
vigéncia da parceria, com comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados;

Il) a descricdo das agdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;

lIl) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros;

IV) os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida em bens e
servigos, quandohouver;

V) justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;
V1) o comprovante de devolugédo de eventual saldo financeiro remanescente (art.
62, caput, do Decreto n° 8.726, de 2016); e

VII) a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias
de que trata o §3° doart. 42 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

15.5 O Relatério Final de Execucdo do Objeto devera, ainda, fornecer

elementos para avaliagao:

I) dos resultados alcangados e seus beneficios;

Il) dos impactos econdmicos ou sociais das a¢gdes desenvolvidas;

[Il) do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfagcdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e
declaragao do conselho de politica publica setorial, entre outros; e

I\VV) da possibilidade de sustentabilidade das a¢gdes apds a conclusdo do objeto.
15.6  As informacgdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por
meio da apresentacao de documentos e por outros meios previstos no plano de

trabalho, conforme definido noinciso IV do caput do art. 25 do Decreto n° 8.726,
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de 2016.

15.7 A analise da prestagao de contas final pela Administragao Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da
parceria, a ser inserido na plataforma +Brasil, que devera verificar o cumprimento

do objeto e o alcance das metas previstas noplano de trabalho, e considerara:

I) Relatério Final de Execucéo do Objeto;

Il) os Relatorios Parciais de Execu¢do do Objeto, para parcerias com duragéo
superior a um ano;

[I) relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver (parcerias

com vigéncia superior a um ano).

15.8 Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas
previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico
conclusivo, avaliara a eficacia e efetividade das acdes realizadas, conforme

previsto na alinea “b” do inciso |l do art. 61 do Decreto n° 8.726, de 2016.

15.9 Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou
ao interesse publico, a Administragdo Publica podera, mediante justificativa
prévia, dispensar a OSC da observancia da Subclausula Quinta, assim como
podera dispensar que o parecer técnico de analise da prestacdo de contas final
avalie os efeitos da parceria.(art. 55, §3°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

15.10 Na hipotese de a analise de que trata a Subclausula Sétima concluir que
houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia
de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissdo do parecer técnico
conclusivo, notificara a OSC para que apresente Relatério Final de Execugéao
Financeira, no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da notificagdo. Tal
prazo podera ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e

solicitacado prévia da OSC.

15.11 O Relatorio Final de Execucédo Financeira, quando exigido, devera

conter:

) a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive
rendimentos financeiros, e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, que

possibilitem a comprovagao da observancia do planode trabalho;
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Il) o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria
especifica, quando houver;

lIl) o extrato da conta bancaria especifica;

IV) a meméria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera
conter a indicagao do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de
custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificagdo do
numero e do 6rgdao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da
despesa;

V) a relagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e
V1) cépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive
holerites, com data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e

indicacio do produto ou servico.

15.12 A analise do Relatério Final de Execucg&o Financeira, quando exigido,

sera feita pela Administragao Publica e contemplara:

) o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou
agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho, observado o
disposto no § 3° do art. 36 do Decreto n° 8.726, de 2016; e

Il) a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagcéo
entre as despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados

na conta corrente especifica da parceria.

15.13 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade
e o cumprimento das normas pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n® 13.019/14).

15.14 Observada a verdade real e os resultados alcancados, o parecer técnico
conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade

competente e podera concluir pela:

|) aprovagdo das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do
objeto e das metas da parceria;
Il) aprovagdo das contas com ressalvas, que ocorrerd quando, apesar de

cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou
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qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario; ou

lIl) rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no

plano de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
ou
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

15.15 A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada unicamente na
avaliagao dos efeitos da parceria, de que trata o paragrafo unico do art. 63 do
Decreto n° 8.726, de 2016, devendo ser objeto de analise o cumprimento do

objeto e 0 alcance das metas previstas no planode trabalho.

15.16 A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabera a autoridade
responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado,

vedada a subdelegacao.

15.17 A OSC sera notificada da decisao da autoridade competente e podera:

I) apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a
qual, se ndo reconsiderar a decisao no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o
recurso ao Ministro de Estado ou ao dirigente maximo da entidade da
Administragdo Publica Federal, para decisao final no prazo de 30 (trinta) dias; ou
Il) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e

cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.
15.18 Exaurida a fase recursal, a Administragao Publica devera:

I) no caso de aprovagao com ressalvas da prestacdo de contas, registrar na
plataforma +Brasil ascausas das ressalvas; e

Il) no caso de rejeicao da prestacdo de contas, notificar a OSC para que, no
prazo de 30 (trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecugao do objeto apurada ou com a prestagdo de contas ndo apresentada;
ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatorias de
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interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos
termos do §2° do art. 72 da Lei n® 13.019, de2014.

15.19 O regqistro da aprovagado com ressalvas da prestacdo de contas possui

caraterpreventivo e sera considerado na eventual aplicagao de sancgdes.

15.20 Na hipotese de rejeigao da prestagéo de contas, o ndo ressarcimento ao
erario ensejara a instauragcdo da tomada de contas especial, nos termos da

legislagao vigente;

15.21 A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a
execugao da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentagao da prestagado de contas ou do decurso do prazo

para a apresentacao da prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1  Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas da Lei n°® 13.019, de 2004, do Decreto n° 8.726, de
2016, e da legislagdo especifica, a administragcdo publica federal podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

-

|- Adverténcia;

II- Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico;

lll-limpedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da

administragaopublica federal, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

IV- Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao pelo prazo

de 2 (dois) anos da aplicagdo da san¢éo dedeclaragdo de inidoneidade.

16.2 A sancao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nao

justifiquem a aplicagéo de penalidade mais grave.

16.3 A sangao de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que

forem verificadas irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestacao de
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contas da parceria e ndo se justificar a imposicdo da penalidade mais grave,
considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e

os danos que dela provieram para a administragcao publica federal.

16.4 E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

16.5 A aplicacao das sancgdes de suspensdo temporaria e de declaracio de

inidoneidade é de competéncia do Secretario Municipal de Saude.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que
impliquem em alteragdo de valor ou ampliagdo ou redugdo da execucido do
objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo

extrato no Diario Oficial do Municipio.
CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CONCILIACAO E DO FORO

18.1  As controvérsias decorrentes da execucao do presente Termo de
Colaboragao que nao puderem ser solucionadas diretamente pbr mutuo acordo
entre os participes, sera competente o Foro da Justica Especializada da
Fazenda Publica no Estado de Alagoas, para dirimir quaisquer duvidas na
execucao deste Instrumento, renunciando-se a qualquer outro por mais
privilegiado que seja. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes
obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente
instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus

legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

[Data e Local]
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